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SAN MARCOS

VISION

Institucion respetable, fuerte, moderna y transparente;
con liderazgo y capacidad de gestion, que presta bienes
y servicios de calidad para para que todos los habitantes
de la cabecera departamental de San Marcos alcancen

su bienestar y realicen sus mas altas aspiraciones.
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MISION

Trabajar por el bienestar y las aspiraciones de desarrollo

humano, integral y sustentable de todos los habitantes
de la cabecera del departamento de San Marcos, a los
que ofrece bienes y servicios con excelencia y

transparencia.
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SAN MARCOS

OBJETIVOS

4 Prestacion de los servicios publicos en
jurisdiccion del municipio de San Marcos, de
forma eficiente y eficaz.

v Atender al usuario marquense de forma
inmediata, facilitandole las gestiones
administrativas.

v En observancia al principio de igualdad, atender
a cada una de las comunidades en los problemas
presentados.

v' Priorizar proyectos de desarrollo en todas las
comunidades, atendiendo a sus necesidades.
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SAN MARCOS

VALORES INSTITUCIONALES

Actitud de Servicio: Siempre dispuestos para contribuir a la resolucion de la
problematica municipal.

Honestidad: Hacemos prevalecer la probidad, rectitud y justicia en nuestras acciones.
Transparencia: La gestion de nuestro gobierno municipal es abierta y accesible al

ciudadano.

Respeto: Nos debemos a los vecinos, quienes merecen nuestra mayor consideracion y

deferencia.

Profesionalismo: Capacidad y experiencia al servicio de los vecinos.

Justicia: Nos conducimos con apego a la constitucion del pais, al Codigo Municipal y a
las normas que rigen nuestro que hacer.

Humanismo: Nos esforzamos en integrar todos nuestros valores en el cumplimiento de
nuestras funciones.

Equidad: Atendemos las necesidades de los vecinos sin distinciones, de acuerdo a

nuestras capacidades.

Solidaridad: Trabajamos en equipo a la par de los vecinos y de quienes requieren

nuestros servicios.



