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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de octubre del afio
dos mil veintidds, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
78. Avenida ‘A’ 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta afios de edad, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacién Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actua en
representacién de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia numero T3-12-01 y
en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro
guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidés (22) de septiembre del afio dos mil
diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con lo indicado en
el Acta No 090-2022 Décimo Octavo del Concejo Municipal de San Marcos, de fecha
veintinueve de septiembre del presente afio, con la cual el Alcalde Municipal, teniendo a la
vista la solicitud presentada por el encargado del proyecto sefior Willson Albino Lemus del
Cid, la cual incluye los perfiles y honorarios a pagar al contratado; autoriza la contratacién
de personal para el proyecto APOYO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS SNIP
0288518 debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintidds y el Director
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Ulmar Alfre de Leodn
Dionicio, ambos ampliamente facultados para contraer en representacién de la misma
Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo se le
denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior EDWIN BALMORE LOPEZ
MORALES, casado, guatemalteco, Maestro de Educacién Primaria Urbana, quien se
identifica con documento Gnico de identificacién nimero dos mil doscientos cuarenta y
cuatro, cuarenta y cuatro mil cuatricientos veinticinco, un mil doscientos uno
(2244444251201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 43023436, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales No.
CVE: 0443505534 vigente al 02 de febrero del 2023, con residencia en 8 calle 12-59 zona
3 San Marcos, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo,
ambos oforgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Reptiblica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO
DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos
en el cargo de PROMOTOR CULTURAL incluido dentro del proyecto APOYO
INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DEL
MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS SNIP 0288518 bajo la responsabilidad del
sefior Willson Albino Lemus del Cid como encargado del mismo teniendo las funciones
siguientes incluidas dentro del punto de acta que generé su contratacion, siendo las
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siguientes: 1. Coordinar actividades sociales y culturales. 2. Promover el arte y la cultura del
municipio. 3. Apoyar en las diferentes actividades relacionadas al arte y la cultura del
municipio. 4. Rendir informe mensual de las actividades desarrolladas. 5. Orientar el
desarrollo de ferias comunales. 6. Apoyar el desarrollo de conciertos u otros eventos que
engrandezcan el municipio. 7. Impulsar las costumbres y tradiciones el municipio en
coordinacion con COCODES de las comunidades. 8. Promover, fomentar, fortalecer y
enriquecer la cultura en sus diferentes manifestaciones. 9. Programar actividades
puramente culturales en beneficio de la sociedad marquense con acciones de apreciacion,
creacion y expresion artistica. 10. Fomentar y enriquecer nuestras tradiciones con la
finalidad de fortalecer nuestros valores hacia el arte en general. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete
a prestar sus servicios, de acuerdo a lo indicado dentro del proyecto mencionado en base
a lo planificado dentro del mismo en cuanto a tiempos y productos a entregar como respaldo
al trabajo realizado dentro de la presente contratacion, bajo la fiscalizacion de manera
directa por la persona nombrada como encargada de dicho proyecto designada por la
municipalidad; como solicitante responsable que gener6 su relacién laboral cumpliendo
también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de DIECINUEVE MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS.
(Q. 19,500.00) por TRES MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que
se hara efectiva en TRES PAGOS de SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.
6,500.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe
de lo realizado durante el mes con el visto bueno del encargado del Proyecto donde se
encuentra su puesto laboral, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2022 ASIGNADOS AL
PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”"SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 01 de octubre al 31 de diciembre del afio dos mil veintidds.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio
que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80
de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
mensuales a la persona encargada del Proyecto para el control de programacion de
actividades, ademas a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera
requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes, también a la Direccion
de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o
total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
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MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectiien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente conirato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la persona nombrada como responsable del
proyecto debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a
la DAFIM para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direcciéon Administrativa Financiera Municipal; y la Direccion de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de ‘LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

Willy René Juarz Gonzaie
Alcalde Municipal "W
DPI 1764 46443 1201

3 } epez Morales
2244 44425 1201
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia once de octubre de dos
mil veintidés, Yo: Brendy Lissette Lopez Gémez, Notaria, DOY FE: A) Que las firmas que
anteceden son auténticas por haber sido signadas en mi presencia el dia de hoy por los
sefiores: Willy René Juérez Gonzalez, quien se identifica con su Documento Personal de
identificacidn con Cédigo Unico de identificacién Numero, mil setecientos sesenta y cuatro,
cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201);
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Centroamérica; Ulmar Alfre De Ledn Dionicio, quien se identifica con su Documento
Personal de I|dentificacion con Caddigo Unico de identificacion Numero, mil setecientos
veinticinco, veintisiete mil cincuenta y ocho, un mil doscientos uno,(1725 27058 1201),
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Centroamérica y Edwin Balmore Lépez Morales, quien se identifica con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de identificacién nimero, dos mil doscientos
cuarenta y cuatro, cuarenta y cuatro mil cuatrocientos veinticinco un mil doscientos uno
(2244 44425 1201); B) las firmas que anteceden consta de un contrato de Servicios
Técnicos y que vuelven a signarla en mi presencia el dia de hoy; C) Leo integramente la

Licenciad

: 2

@rerzdjfﬁmetteﬁdpez Gomez
Abogada ¥ Notaria



_—~a

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-95084-2022

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
822586 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: EDWIN BALMORE LOPEZ MORALES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,950.00

Contrato numero: 067-2022RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 11 dias del mes de
Octubre de 2022.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

ASEGURADORA RURAL, S.A.

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt

TalAfama Aa imfarmmanaiAn o ArsmrmaanAi~c 9220 ONOO
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El amigo que te ayuda a crecer RU RA

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido 2
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.1,950.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: EDWIN BALMORE LOPEZ MORALES
Direccion: 8 CALLE 12-59 ZONA 3 SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-822586

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,950.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de EDWIN BALMORE LOPEZ MORALES, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 067-2022RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 10 de Octubre del 2022, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Octubre del 2022 al 31 de Diciembre del 2022 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de DIECINUEVE MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.19,500.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,950.00) y estard vigente
por el periodo comprendido del 01 de Octubre del 2022 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2022, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretaciéon y
cumplimiento de la garantia que esta podliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 11 dias del mes de Octubre de
2022
ASEGURADORA RURAL, S. A,

Revisado Representante Legal
COD. 627288
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos seglin Resolucion No. 293-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Talafann de infarmacidn v emeroencia: 2338-9299
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de octubre del afio
dos mil veintidés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
72. Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta afios de edad, casado, guatemalteco, con Documento de
|dentificacion Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, quien actda en
representacién de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia numero T3-12-01 y
en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro
guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidés (22) de septiembre del afio dos mil
diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con lo indicado en
el Acta No 090-2022 Décimo Octavo del Concejo Municipal de San Marcos, de fecha
veintinueve de septiembre del presente afio, con la cual el Alcalde Municipal, teniendo a la
vista la solicitud presentada por el encargado del proyecto sefior Willson Albino Lemus del
Cid, la cual incluye los perfiles y honorarios a pagar al contratado; autoriza la contratacion
de personal para el proyecto APOYO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS SNIP
0288518 debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintidés y el Director
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Uimar Alfre de Ledn
Dionicio, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion de la misma
Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo se le
denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior ROBERTO ARMANDO
MEJICANOS BRAVO, soltero, guatemalteco, Estudiante Universitario, quien se identifica
con documento UGnico de identificacién niimero un mil seiscientos diez y nueve, ochenta y
siete mil seiscientos ochenta un mil doscientos uno, (1619 87680 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Repulblica de Guatemala, Nit
60371242 certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales No. CVE: 8914929283
vigente al 19 de marzo afio 2023, con residencia en 7 calle 8-33 zona 2 San Marcos, San
Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segtn el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO?” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de MONITOR
CULTURAL incluido dentro del proyecto APOYO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN
MARCOS SNIP 0288518 bajo la responsabilidad del sefior Willson Albino Lemus del Cid
como encargado del mismo teniendo las funciones siguientes incluidas dentro del punto de
acta que generé su contratacién, siendo las siguientes: 1. Apoyar actividades culturales. 2.
Programar actividades culturales. 3. Auxiliar y apoyar al promotor en el desarrolio de
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actividades culturales programadas. 4. Coordinar juntamente con el equipo de cultura las
diferentes actividades culturales enfocadas al desarrollo y fortalecimiento de nuestras
tradiciones. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a lo
indicado dentro del proyecto mencionado en base a lo planificado dentro del mismo en
cuanto a tiempos y productos a entregar como respaldo al trabajo realizado dentro de la
presente contratacion, bajo la fiscalizacion de manera directa por la persona nombrada
como encargada de dicho proyecto designada por la municipalidad; como solicitante
responsable que generd su relacion laboral cumpliendo también con los requisitos que la
Municipalidad requiera para su contratacién. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de NUEVE MIL
NOVECIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 9,900.00) por TRES MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva en TRES PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en
linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes con el visto
bueno del encargado del Proyecto donde se encuentra su puesto laboral, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2022 ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por
lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de cardcter laboral que la ley otorga,
ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre Ias partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 01 de octubre al 31 de diciembre del afio dos mil veintidds.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio
que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80
de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
mensuales a la persona encargada del Proyecto para el control de programacion de
actividades, ademas a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera
requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes, también a la Direccién
de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o
total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
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aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del
Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales serdn evaluados por la persona nombrada como responsable del
proyecto debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a
la DAFIM para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Direccion Administrativa Financiera Municipal; y la Direccion de
Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

Alcalde Munncnpal
DPI 1764 46443 1201

Robe%o A%do Mejicanos Bravo

DPI 1619 87680 1201
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia once de octubre de dos
mil veintidés, Yo: Brendy Lissette Lopez Gémez, Notaria, DOY FE: A) Que las firmas que
anteceden son auténticas por haber sido signadas en mi presencia el dia de hoy por los
sefiores: Willy René Juarez Gonzélez, quien se identifica con su Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de identificacion Numero, mil setecientos sesenta y cuatro,
cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201),
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Centroamérica; Ulmar Alfre De Ledn Dionicio, quien se identifica con su Documento
Personal de Identificacion con Cédigo Unico de identificacion Numero, mil setecientos
veinticinco, veintisiete mil cincuenta y ocho, un mil doscientos uno,(1725 27058 1201),
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Centroamérica y Roberto Armando Mexicanos Bravo, quien se identifica con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de identificacién nimero: mil seiscientos
diecinueve, ochenta y siete mil seiscientos ochenta, un mil doscientos uno (1619 87680
1201); extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala,
Centroamérica; B) las firmas que anteceden constan de un contrato de Servicios Técnicos
en cuatro hojas de papel bond impresas tinicamente en su lado anverso y que vuelven a
signarla en mi presencia el dia de hoy; C) Leo integramente la presente acta de legalizacién
de firma y bien enterado de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la

aceptan, ratifican y firman.

ANTE Mi.
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BANRURAL RURAL

El amigo que te ayuda a crecer
Te ayuda a crecer seguro y tranquile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-95089-2022

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10- 908-
822598 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ROBERTO ARMANDO MEJICANOS BRAVO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.990.00

Contrato numero: 068-2022RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 11 dias del mes de

Octubre de 2022.
/ _\) , /
}(’ LA LAL »‘.:—'\-/
7 TN
/ I ™

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

ASEGURADORA RURAL, S.A.

11 calle 7-66, zona @ Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién v emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.990.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: ROBERTO ARMANDQO MEJICANOS BRAVO
Direccion: 7 CALLE 8-33 ZONA 2 SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-822598

ASEGURADORA RURAL, S.A.en uso de la autorizacidn que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de NOVECIENTOS NOVENTA QUETZALES EXACTOS (Q.990.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ROBERTO ARMANDO MEJICANOS BRAVO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 068-2022RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 10 de Octubre del 2022, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Cctubre del 2022 al 31 de Diciembre del 2022 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de NUEVE MIL NOVECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.9,900.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de NOVECIENTOS NOVENTA QUETZALES EXACTOS (Q.950.00) y estara vigente por el periodo
comprendido del 01 de Octubre del 2022 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2022, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o sucesc
que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al artfculo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Repiblica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente 2 la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 11 dias del mes de Octubre de

2022
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 627300
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por |a [E]f[E
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. -T'-&.:' A
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza =0

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfano de infarmacién v emeraencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y NUEVE GUION DOS MIL
VEINTIDOS RRHH (089 -2022RRHH).- = = = = = = = = = == === m e m e et mee o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de octubre del afio
dos mil veintidés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
72. Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta afios de edad, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacién Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actia en
representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia numero T3-12-01 vy
en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro
guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidés (22) de septiembre del afio dos mil
diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con lo indicado en
el Acta No 090-2022 Décimo Octavo del Concejo Municipal de San Marcos, de fecha
veintinueve de septiembre del presente afio, con la cual el Alcalde Municipal, teniendo a la
vista la solicitud presentada por el encargado del proyecto sefior Willson Albino Lemus del
Cid, la cual incluye los perfiles y honorarios a pagar al contratado; autoriza la contratacion
de personal para el proyecto APOYO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS SNIP
0288518 debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintidés y el Director
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Ulmar Alfre de Le6n
Dionicio, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion de la misma
Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo se le
denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefor ALVARO ESTUARDO
GOMEZ GOMEZ, soltero, guatemalteco, Bachiller en Ciencia y Letras con Orientacién en
Musica, quien se identifica con documento Unico de identificacion numero tres mil
trescientos, cincuenta y un mil novecientos noventa y siete, un mil doscientos uno (3300
51997 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 108163741, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales No.
CVE: 8564353739 vigente al 09 de febrero del 2023, con residencia Aldea San Rafael Soche
4-22 calle la Reforma, San Marcos, San Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70
del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios técnicos en el cargo de MONITOR CULTURAL incluido dentro del
proyecto APOYO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS SNIP 0288518 bajo la
responsabilidad del sefior Willson Albino Lemus del Cid como encargado del mismo
teniendo las funciones siguientes incluidas dentro del punto de acta que gener6 su
contratacién, siendo las siguientes: 1. Apoyar actividades culturales. 2. Programar
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actividades culturales. 3. Auxiliar y apoyar al promotor en el desarrollo de actividades
culturales programadas. 4. Coordinar juntamente con el equipo de cultura las diferentes
actividades culturales enfocadas al desarrollo y fortalecimiento de nuestras tradiciones.
TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a lo indicado dentro del
proyecto mencionado en base a lo planificado dentro del mismo en cuanto a tiempos y
productos a entregar como respaldo al trabajo realizado dentro de la presente contratacion,
bajo la fiscalizacion de manera directa por la persona nombrada como encargada de dicho
proyecto designada por la municipalidad; como solicitante responsable que generé su
relacion laboral cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para
su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por
los servicios técnicos que preste, la cantidad total de NUEVE MIL NOVECIENTOS
QUETZALES EXACTOS. (Q. 9,900.00) por TRES MESES la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), la que se hara efectiva en TRES PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en
linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes con el visto
bueno del encargado del Proyecto donde se encuentra su puesto laboral, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O _SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2022 ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por
lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga,
ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 01 de octubre al 31 de diciembre del afio dos mil veintidos.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio
que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80
de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
mensuales a la persona encargada del Proyecto para el control de programacion de
actividades, ademas a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera
requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes, también a la Direccion
de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o
total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efecttien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
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PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del
Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la persona nombrada como responsable del
proyecto debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a
la DAFIM para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Direccién Administrativa Financiera Municipal; y la Direccion de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ’", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia once de octubre de dos mil
veintidés, Yo: Brendy Lissette Lopez Gémez, Notaria, DOY FE: A) Que las firmas que anteceden
son auténticas por haber sido signadas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: Willy René
Juérez Gonzalez, quien se identifica con su Documento Personal de Identificacion con Cadigo
Unico de identificacién Numero, mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos
cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201), extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Centroamérica; Ulmar Alfre De Ledn Dionicio, quien
se identifica con su Documento Personal de Identificacién con Cadigo Unico de identificacion
Numero, mil setecientos veinticinco, veintisiete mil cincuenta y ocho, un mil doscientos uno, (1725
27058 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemalz,
Centroamérica y Alvaro Estuardo Gémez Gémez, quien se identifica con el Documento Personal
de ldentificacién con Cédigo Unico de identificacion nimero, tres mil trescientos, cincuenta y un
mil novecientos noventa y siete, un mil doscientos uno (3300 51997 1201); extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Centroamérica; B) las firmas
que anteceden constan de un contrato de Servicios Técnicos y que vuelven a signarla en mi
presencia el dia de hoy, C) Leo integramente la presente acta de legalizacion de firma y bien
enterado de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la aceptan, ratifican y firman.

Licenciada

Grenafy Lissette Lopez Gomez

Abogada y Notaria
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-95103-2022

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
822613 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ALVARO ESTUARDO GOMEZ GOMEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.990.00

Contrato nimero: 068-2022RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 11 dias del mes de
Octubre de 2022.
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Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.

ASEGURADORA RURAL, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Taléfona de informacidn v emeraencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economfa el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.990.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: ALVARO ESTUARDO GOMEZ GOMEZ
Direccién: ALDEA SAN RAFAEL SOCHE 4 -22 CALLE LA REFORMA, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-822613

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fizdora solidaria hasta por la suma de NOVECIENTOS NOVENTA QU ETZALES EXACTOS (Q.990.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ALVARO ESTUARDO GOMEZ GOMEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 068-2022RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el diz 06 de Octubre del 2022, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Octubre del 2022 al 31 de Diciembre del 2022 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. £l valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de NUEVE MIL NOVECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.8,900.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de NOVECIENTOS NOVENTA QUETZALES EXACTOS (Q.990.00) y estara vigente por el periodo
comprendido del 01 de Octubre del 2022 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2022, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever 0 que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemals, no gozard del
beneficio de excusién a gue se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 11 dias del mes de Octubre de

2022
ASEGURADORA RURAL, S. A.
(’ni-‘ A
il
3 )
ey
Revisado Representante Legal
COD. 627319
Este texto es responsabilidad de |a Aseguradora y fue registrado por la E?—‘:{;E‘l
Superintendencia de Bancos seglin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. ?;f &
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza & X
AT

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SETENTA GUION DOS MIL VEINTIDOS
REHH (070-2022BRHE). =5 rsiman e miaa ammas wein isis S see smows

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia cinco de octubre del afio dos
mil veintidés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72
Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de
sesenta afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de ldentificacion
Personal numero un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos
cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, quien acttia en representacion de la Municipalidad
de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal,
misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro guién dos mil diecinueve (04-2019) de
fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el Acta nimero cero noventa guién dos mil veintidos (090-2022)
en su punto décimo quinto de fecha veintinueve de septiembre del presente afio, del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos
de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Ulmar Alfre de Le6n Dionicio, ambos ampliamente
facultados para contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se
deriven de este contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la
otra parte la sefiora: SINDY PATRICIA IXCOLIN HIDALGO, soltera, guatemalteca, Bachiller
Industrial y Perito Con Especialidad en Computacién, quien se identifica con documento tnico
de identificacién nimero dos mil doscientos cuarenta y cinco, noventa y siete mil ochocientos
ochenta y cuatro, mil doscientos uno; (2245 97884 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Persona de la Republica de Guatemala, con residencia 12 avenida 12-35 zona 1, del
municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos
de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio
de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara
sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las cldusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49
de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO
DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la
Municipalidad de San Marcos en el cargo de AUXILIAR COMPRAS DIRECCION DE
ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL- DAFIM-. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: 1) Realizar con
prontitud las tareas que le sean asignadas, mismas que puedan ser en las unidades que
conforman la estructura de la Municipalidad de San Marcos, dadas las diferentes funciones
administrativas y operativas que en cada una de ellas se desarrolla, 2) colaborar en lo que sea
necesario con el personal de oficina cuando se le solicite, 3) mantener limpieza y orden del area
que se le asigne para desemperiar labores, 4) tener especial cuidado con los documentos y
expedientes que se le faciliten para desempefiar las funciones que se le sean requeridas bajo su
total responsabilidad, 5) llevar control de expedientes, documentos, notificaciones y cualquier
papeleria que se le sea entregada para resolver, 6) manteniendo un archivo ordenado de todo lo
gue se le sea asignado, de manera que se tenga al momento de requerirlo, acceso inmediato, 7)
mantener una imagen pulcra adecuada para el trabajo administrativo de oficina y una forma de
conducirse en su lugar de trabajo aceptable, 8) atencion al publico y asistencia directa a los
requerimientos de la unidad de compras de la Municipalidad de San Marcos, 9) recepcion de
documentos y traslado a la dependencia que corresponda, 10) mantener total confidencialidad
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de las labores propias de la oficina y toda la informacién requerida debera de hacerse por medio
de la UAINFO, 11) toda tarea que le sea asignada por el Jefe inmediato dentro y fuera de la
oficina desde las funciones que cubre la unidad. - (La definicién de los servicios a prestarse es
enunciativa y no limitativa,). CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de OCHO MIL CUATROCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (8.400.00) por TRES MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo
que se hara efectivo mediante TRES PAGOS; de DOS MIL OCHOCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (Q. 2,800.00), Pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2022. Las partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga,
ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo
que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato inicia el 01 de octubre al 31 de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y
bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articuio 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que
se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda
obligado a presentar informes mensuales al Alcalde Municipal y encargado de Compras, quien
serd el encargado de fiscalizar sus actividades y a la Direccion de Administrativa Financiera
Integrada Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente de pago
de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad
de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada
entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal -
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales
y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan mcorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE
LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por el Coordinador y/o Director de la
Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva
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al finalizar el plazo del contrato e informar a la Coordinacion de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQO” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de
“LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria

Sindy '
DPI: 2245 97884 1201

En la ciudad de San Marcos el dia once de octubre del afio dos mil veintidos. YO EL INFRASCRITO NOTARIO. DOY
8.5 FE. Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los
ig > gefiores Willy René Juarez Gonzalez, Ulmar Alfre de Leén Dionicio y Sindy Patricia Ixcolin Hidalgo, quienes se
' identifican con los Documentos Personales de Identificacion (DPI), Cédigo Unico de Identificacion (CUI), nimeros: un
mil setecientos sesenta y cuatro espacio, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y fres espacio, un mil doscientos
uno, un mil setecientos veinticinco espacio, veintisiete mil cincuenta y ocho un mil doscientos uno y dos mil doscientos
cuarenta y cinco espacio, noventa y siete mil ochocientos ochenta y cuatro espacio un mil doscientos uno, extendidos
@&*ﬁ%& por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala. Las firmas que se legalizan y que estan

== puestas en la hoja anterior a la presente que calzan UN CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS y esta contenido
en tres hojas de papel bond, las cuales firmo y sello. Leido que fue lo escrito lo aceptan, ratifican y firman
nuevamente, haciéndolo a continuacién el Notario que autoriza
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-95337-2022

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
822858 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SINDY PATRICIA IXCOLIN HIDALGO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.840.00

Contrato numero: (070-2022RRHH)

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 11 dias del mes de
Octubre de 2022.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernative No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 19989.

Por Q.840.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: SINDY PATRICIA IXCOLIN HIDALGO
Direccidn: 12 AVENIDA 12-35 ZONA 1, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASEC-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-822858

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA QUETZALES EXACTOS (Q.840.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SINDY PATRICIA IXCOLIN HIDALGO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. (070-2022RRHH) celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 05 de Octubre del 2022, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Octubre del 2022 al 31 de Diciembre del 2022 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de OCHO MIL CUATROCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.8,400.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este segurc de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA QUETZALES EXACTOS (Q.840.00) y estard vigente por el perfodo
comprendido del 01 de Octubre del 2022 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2022, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuande el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente 2 la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATOQ INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sellay firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 11 dias del mes de Octubre de

2022
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal

COD. 627605

Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la E],‘F_';c‘::jE]

Superintendencia de Bancos segin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011, f‘%" fafac
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza é‘;‘, .
P L

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SETENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTIDOS
RRHH (071-2022RRHH).= = == = == == === === c=mmcmcemcsmccsscommscmanmnenenn=

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia catorce de octubre del afo dos
mil veintidds, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. Avenida
“A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta afios
de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacion Personal nimero
un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil
doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, quien actia en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con
cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con
acuerdo nimero cero cuatro guidén dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos (22) de
septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad
con el Acta nimero cero noventa y tres guion dos mil veintidés (093-2022) en su punto décimo
primero de fecha diez d octubre del presente afio, del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Lic. Ulmar Alfre de Leén Dionicio, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion
de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo
se le denominara “LA MUNICIPALIDAD?” y por la otra parte el sefior: RUDY AMILCAR VASQUEZ
OROZCO soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial, quien se identifica con documento Gnico de
identificacion nimero un mil seiscientos ochenta y cinco, diez seiscientos noventa y tres, un mil
doscientos uno; (1685 10693 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala, NIT. 44893701, con residencia en 5 calle lotificacién Manantial de Vida
jote 6 zona 5, del municipio de San Marcos, San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio, ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las cldusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL. El presente contrato
se fundamenta en lo que para el efecto preceptiian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49
de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de
San Marcos en el cargo de LINIERO DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete
a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar
acompafiamiento técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b)
Desempefiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario
de las mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
distribucion de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en
cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de
estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que impidieron
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realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las pruebas que estime
convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por
morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador,
servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus
servicios segtn turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios
y dias que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que
el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion necesario
para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente
deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su jefe inmediato bajo la
responsabilidad de este. i) Realizar Unicamente trabajos asignados por su jefe inmediato y queda
terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares durante su horario laboral. j) Trabajar
bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y
entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores tanto dentro del area urbana como rural
segin se presente la programacion debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su
momento. 1) Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de
corriente, y mediciones en media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. n)
Utilizacién del uniforme y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera cortés
a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal
de San Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en
pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de SIETE
MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.7,500.00) por TRES MESES la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante TRES PAGQOS siendo el
primero de UN MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.1,500.00) y los siguientes dos por
valor de TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q.3,000.00) cada uno, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en
linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS YiO
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2022.
Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad
de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos,
en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre
las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 16 de octubre al 31 de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA
DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y
bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro
de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al
contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante
la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
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informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad
de San Marcos, quien seré la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del
expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
que se efectiien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente
el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS:
Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacion y efectos del presente
contrato, se someterd a la jurisdicciéon y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion
con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para
la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde prest6 sus
servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipuiados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en cuatro hojas-d

DPI1 1685 10683 1201
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AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, a veintiuno de octubre de
dos mil veintidés, Yo, ASTRID FABIOLA FUENTES MAZARIEGOS, Notaria, DOY FE: a) Que las
o oot firmas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por
Willy René Juarez Gonzalez quien se identifica con el documento personal de identificacion con
codigo tnico de identificacion numero: mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil

- BE-0772332 -

cuatrocientos cuarenta y tres, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Reptblica de Guatemala; quien actia en su calidad de Alcalde Municipal de la
| Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos Ulmar Alfre de Ledn Dionicio quien
se identifica con el documento personal de identificacion con codigo tnico de identificacion nimero:
mil setecientos veinticinco, veintisiete mil cincuenta y ocho, mil doscientos uno, extendido por el

Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quien acta en su calidad de

—v de Recursos Humanos y Rudy Amilcar Vasquez Orozco quien se identifica con el
- documento personal de identificacion con codigo Unico de identificacion nimero: mil seiscientos
ochenta y cinco, diez mil seiscientos ochenta y tres, mil doscientos uno, extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala . Leido lo escrito a los signatarios, lo

ratifican, aceptan y firman nuevamente al pie de la presente, haciéndolo a continuacion la Notaria

autorizante.

Licenciada

‘ ol (ﬁmﬁu d”azau'zﬂm

Abogada y Notaria
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BANRURAL SURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-97009-2022

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
824708 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.750.00

Contrato numero: (071-2022RRHH)

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 21 dias del mes de
Octubre de 2022.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



Autorizada para operar Seguros en la Repulblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.?ﬂm

ASEGURADORA

BANRHRNEHO de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.
o Por Q.750.00 RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

DATOS DEL FIADO
Nombre: RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO
Direccién: 5 CALLE LOTIFICACION MANANTIAL DE VIDA LOTE 6 ZONA 5 DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-824708

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de SETECIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS {Q.750.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
SERVICIOS TECNICOS No. (071-2022RRHH) celebrado en El municipio de San Marcos. Departamento de San Marcos, el
dia 16 de Octubre del 2022, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de
Octubre del 2022 al 31 de Diciembre del 2022 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado SERVICIOS TECNICOS es de SIETE MIL QUINIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.7,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga
por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de SETECIENTOS CINCUENTA
QUETZALES EXACTOS (Q.750.00) y estaré vigente por el perfodo comprendido del 16 de Octubre del 2022 hasta que
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de
Diciembre del 2022, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacion
garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza
mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se
puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 21 dias del mes de Octubre de
2022
ASEGURADORA RURAL, S. A.

JASES s
(& RURAL _
Revisado Representante Legal
COD. 629399
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [EEZE[E]
Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza oF
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