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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA GUION DOS MIL VEINTITRES RRHH
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de enero del afio
dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72,
Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de
sesenta y un afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacion Personal nimero un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, quien actlia en representacion de la
Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde
Municipal, misma que acredita con acuerdo nimero cero cuatro guién dos mil diecinueve (04-
2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal
Supremo Electoral y de conformidad con el Acta nimero cero cero cinco guion dos mil veintitrés
(005-2023) en su punto noveno de fecha dieciséis de enero del presente aiio, del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados
para contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este
contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior:
RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito en
Electricidad, quien se identifica con documento Gnico de identificacién nidmero un mil seiscientos
ochenta y cinco, diez mil seiscientos noventa y tres, un mil doscientos uno; (1685 10693 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, NIT. 44893701,
con residencia en 5 calle lotificacién Manantial de Vida lote 6 zona 5, del municipio de San Marcos,
San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando
en nombre propio, ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "E! Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: Ei presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92
del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a
prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea necesario a
requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefar con prontitud y eficiencia las atribuciones que
le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento
preventivo y correctivo de la red de distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las
instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando
un control estricto de la programacidn de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato
cuando no se realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o
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circunstancias que impidieron realizar su labor, documentando para el efecic su informe con
fotografias o las pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico,
cambio de acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segin turnos que apliquen a todo el personal
técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las condiciones del
servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser continuo y de manera
ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias, contingencias entre otros. h) Debera
obligatoriamente utilizar el equipo de proteccién necesario para el desarrollo de sus actividades e
informar inmediatamente cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento,
en coordinacién con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente
trabajos asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las 6rdenes de trabajo que
la EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores
tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacién debida, emergencia
ocaso fortuito que se dieran en su momento. I) Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion,
recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en media y baja tensién que le requiera
el encargado de cuadrilla. n) Utilizacién del uniforme y gafete de identificacién en horario laboral
atendiendo de manera cortés a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de
la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus
superiores en relacién a sus funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de TREINTA Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) por
ONCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante
ONCE PAGOS por valor de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) cada uno,
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega
de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL. CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores ptiblicos, en virtud de que los servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos
a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de
febrero al 31 de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Conirataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por
ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara
afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
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mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San
Marcos avalados por el Encargado del Area Técnica, quien seré la encargada de fiscalizar sus
actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccion
de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los
informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS?” y su entrega en la forma mencionada, seré requisito
para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra
dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente
el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS:
Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién
con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para
la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios,
“|_A MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL. CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde prest6 sus
servicios y en la DAFIM,; y la Oficina de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADOQ?®, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda

contenido en ¢ hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato
y su apropécion debem\ser enviados a la Contraloria General .

: . = ‘J‘f_s"';ﬂ_’,) 2370
Willy René Juérez Gonzélez =+ * -

Alcalde Municipals |/ . ]
DPI 1764 46443 120, .. ¢

DPI 1685 10683 1201
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AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, a veinticuatro de enero de dos mil veintitrés,
Yo, ASTRID FABIOLA FUENTES MAZARIEGOS, Notaria, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden, son
AUTENTICAS por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por Willy René Juérez Gonzalez quien se identifica
con el documento personal de identificacién con cédigo Unico de identificacion nimero: mil setecientos sesenta y cuatro,
cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala; quien actia en su calidad de Alcalde Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
departamento de San Marcos Joel Estuardo Calderén Arriaza quien se identifica con el documento personal de
identificacion con cédigo tnico de identificacion nimero: mil setecientos noventa y tres, diez mil doscientos noventa y
uno, cero ciento uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quien actiia en
. su calidad de Director de Recursos Humanos y Rudy Amilcar Vasquez Orozco quien se identifica con el documento
personal de identificacién con codigo tinico de identificacion namero: mil seiscientos ochenta y cinco, diez mil seiscientos
ochenta y tres, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala.

Leido lo escrito a los signatarios, lo rafifican, aceptan y firman nuevamente al pie de la presente, haciéndolo a
continuacion la Notaria autorizante.

BE-0798607 :

ANTE MI:
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Te ayuda a crecer seguro y tranquile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47527-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
887104 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,410.00

Contrato numero: 030-2023

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 26 dias del mes de
Enero de 2023.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

Av. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



ASEGURADORA
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Eﬁﬂﬁg&&!‘; ASEGURADORA RURAL, S.A. RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,410.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO
Direccion: 5 CALLE LOTIFICACION MANANTIAL DE VIDA LOTE 6 ZONA 5, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-887104

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS

(Q.3,410.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de RUDY AMILCAR VASQUEZ OROZCO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 030-2023 celebrado en la cuidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 24 de Enero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01
de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones
contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de
TREINTA'Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA;
este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de
TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS (Q.3,410.00) y estard vigente por el periodo comprendido del
01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la
constancia de recepcidén o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el
incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso gue no
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozarad del

beneficio de excusién a que se refiere el Cdodigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de

Guatemala.
ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 26 dias del mes de Enero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 683898

Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cddigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

Av. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTITRES
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de enero del afio
dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72
Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de
sesenta y un afos de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacion Personal nimero un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actia en representacion de la
Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde
Municipal, misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro guién dos mil diecinueve (04-
2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal
Supremo Electoral y de conformidad con el Acta nimero cero cero cinco guion dos mil veintitrés
(005-2023) en su punto noveno de fecha dieciséis de enero del presente afio, del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados
para contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este
contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior:
ARANDI OCEAS NOLASCO REQUENA, casado, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito en
Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacién nimerc dos mil ochocientos
cuarenta y siete, veinticinco mil ciento sesenta y uno, mil doscientos uno; (2847 25161 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Persona de la RepUblica de Guatemala, NIT. 94007225,
con residencia en el Sector El Quetzal, Aldea San Rafael Soche, del municipio de San Marcos,
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre
propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En
lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE
LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica y las deméas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus
servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQ: El
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe
inmediato. b) Desempeifiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir
reporte diario de las mismas a sus superiores ¢} Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la
red de distribucion de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla
en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de
estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que impidieron
realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las pruebas que estime
convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por
morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador,
servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus
servicios segtin turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios
y dias que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que
el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
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contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccién necesario
para el desarrolio de sus actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente
deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su jefe inmediato bajo la
responsabilidad de este. i) Realizar tinicamente trabajos asignados por su jefe inmediato y queda
terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares durante su horario laboral. j) Trabajar
bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y
entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores tanto dentro del &rea urbana como rural
segln se presente la programacién debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su
momento. I} Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de
corriente, y mediciones en media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. n)
Utilizacién del uniforme y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés
a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal
de San Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en
pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA
Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) por ONCE MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante ONCE PAGOS por valor de
TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) cada uno, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en
linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE
SAN MARCOS. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones
de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacién laboral entre las partes, siendo que la retfribucién acordada, no tiene calidad de
«SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA.
PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de febrero al 31 de diciembre del
presente afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 83 y 69 de
la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada
pago de honorarios que se haga al contratado estard afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la
Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas
de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales;
B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD”
podra rescindir unilpateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y
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obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a
cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas,
en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman
parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de
Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”,
en la Dependencia donde prestd sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ?’, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA
MUN!CIP contrato.y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de
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Director de Recursos Humanos

DPI1 1793 10291 0101

Arandi Oceas Nolasco Requena
DPI 2847 25161 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el veinticuatro de enero del afio dos mil veintitrés como
Notario, DOY FE, que las firmas que anteceden SON AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia
por los sefiores: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
nfimero: un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno
(1764 46443 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; JOEL ESTUARDO
CALDERON ARRIAZA quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién nimero: un mil setecientos
noventa y tres, diez mil doscientos noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101), extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala y ARANDI OCEAS NOLASCO REQUENA quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacién niimero: dos mil ochocientos cuarenta y siete, veinticinco mil ciento sesenta y uno,
un mil doscientos uno (2847 25161 1201) extendide por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala; quienes para dejar constancia vuelven a firmar la presente acta de legalizacion de firmas.




Abogado y Notario
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD

No. CAUBS-47677-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
887281 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucién) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nembre Fiado:

Beneficiario:

Monto asegurado:
Contrato nimero:

ARANDI OCEAS NOLASCO REQUENA

MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Q.3,410.00

031-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 26 dias del mes de
Enero de 2023.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

44 Aalla 7

oo

=ana O Mantrn Carnaratiun Haidalhars « amail'eanvirin rliantaMacsnmiiradnraniral rom of



BANRURAL SR AL

El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-98, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,410.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: ARANDI OCEAS NOLASCO REQUENA
Direccion: SECTOR EL QUETZAL, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-887281

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS

(Q.3,410.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ARANDI OCEAS NOLASCO REQUENA, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 031-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 24 de Enero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS (Q.3,410.00) y estard vigente
por el periodo comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, 5.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir,

La presente pdéliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacidn y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma Iz presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 26 dias del mes de Enero de

2023
ASEGURADORA RURAL, 5. A.

Revisado Representante Legal
COD. 684079
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

dorarural.com.at

]

11 ecalle 7-66. zona 9 Centro Cornorativo Heidelbera « email:servicio.cliente@aseaur.
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTITRES
RRHH (032-2023RRHH).- - = = = == === == === = === === === mm=momsmmsmmmmmmmn oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de enero del afio
dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72.
Avenida “A” 8-45 zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de
sesenta y un afos de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacion Personal numero un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil
cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actlia en representacion de la
Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia numero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde
Municipal, misma que acredita con acuerdo numero cero cuatro guién dos mil diecinueve (04-
2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal
Supremo Electoral y de conformidad con el Acta ndmero cero cero cinco guion dos mil veintitrés
(005-2023) en su punto noveno de fecha dieciséis de enero del presente afio, del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados
para contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este
contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD?” y por la otra parte el sefior:
WILMAR TRIBIANIR ESCOT ARDEANO, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad Industrial,
quien se identifica con documento unico de identificacion niimero tres mil trescientos uno, veintidés
mil setecientos sesenta y dos, mil doscientos uno; (3301 22762 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, NIT. 110997743, con residencia en &l
Sector 2, Aldea San Rafael Soche, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como “La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato
se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49
de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de
San Marcos en el cargo de LINIERO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar
acompafiamiento técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b)
Desempefiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario
de las mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en
cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacién de
estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que impidieron
realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las pruebas que estime
convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por
morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador,
servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus
servicios segtin turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios
y dias que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que
el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
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contingencias entre otros. h) Deberéa obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion necesario
para el desarrolio de sus actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente
deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su jefe inmediato bajo la
responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente trabajos asignados por su jefe inmediato y queda
terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares durante su horario laboral. j) Trabajar
bajo lo indicado en las 6rdenes de trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas vy
entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores tanto dentro del érea urbana como rural
seglin se presente la programaciéon debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su
momento. 1) Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de
corriente, y mediciones en media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilia. n)
Utilizacidn del uniforme y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés
a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal
de San Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en
pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA
Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) por ONCE MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se haré efectiva mediante ONCE PAGOS por valor de
TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) cada uno, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en
linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS YIO
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE
SAN MARCOS. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones
de caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA.
PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de febrero al 31 de diciembre del
presente afio.. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69
de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada
pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la
Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien serd la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas
de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma
mencionada, seré requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales;
B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD”
podra rescindir unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y
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obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a
cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas,
en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman
parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de
Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos v, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”,
en la Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de ‘LA
MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacién debern afiviados a la Contraloria General de
Cuentas.

Willy René Judrez Gonzalez |
Alcalde Municipal =
DPI 1764 46443 1201 = = . ..~/
Lic: Jo’e/l Estuardo Calderén Arriaza
Director de Recursos Humanos
DPI 1793 10291 0101

Wilmar leianir Esct Ardeano
DPI 3301 22762 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el veinticuatro de enero del afio dos mil veintitrés como
Notario, DOY FE, que las firmas que anteceden SON AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia
por los sefores: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién
namero: un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno
(1764 46443 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; JOEL ESTUARDO
CALDERON ARRIAZA quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién ntmero: un mil setecientos
noventa y tres, diez mil doscientos noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101), extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala y WILMAR TRIBIANIR ESCOT ARDEANO quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacién niimero: tres mil trescientos uno, veintidés mil setecientos sesenta y dos, un mil
doscientos uno (3301 22762 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repiiblica de Guatemala;
quienes para dejar constancia vuelven a firmar la presente acta de legalizacién de firmas.




Abogd

iZco Lopez

otario
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47798-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
887382 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: WILMAR TRIBIANIR ESCOT ARDEANO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,410.00

Contrato numero: 032-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 26 dias del mes de
Enero de 2023.
NV
j/ y /{
CALA [ At
/ A\

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.3,410.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: WILMAR TRIBIANIR ESCOT ARDEANO
Direccidn: SECTOR 2, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-887382

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS
(Q.3,410.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de WILMAR TRIBIANIR ESCOT ARDEANO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 032-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 24 de Enero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS (Q.3,410.00) y estara vigente
por el periodo comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de |a obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o sucesc gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 26 dias del mes de Enero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 684206
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la EREE

Superintendencia de Bancos seguin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y TRES GUION DOS MIL
VEINTITRES RRHH (033-2023RRHH).- = = = == == === m s mmmmmmmmmmmm e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinte de enero del
afio dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 72. avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de
sesenta y un afos de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de
Identificacion Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro, cuarentiseis mil
cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actia en
representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01
y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio
dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con el
acta nimero cero cero uno guion dos mil veintitrés (001-2023) en su punto décimo
segundo de fecha tres de enero del presente afio del libro de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente
facultados para contraer en representacién de la misma Municipalidad las obligaciones
que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA
MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior: JOSE MIGUEL SANTIZO REYNA,
soltero, guatemalteco, Bachiller en Ciencias y Letras, quien se identifica con
documento Gnico de identificacion nimero un mil setecientos treinta y ocho, ochenta
mil novecientos noventa y uno, un mil doscientos uno; (1738 80991 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, con residencia
en la 5ta. calle 9-01 de la zona 4, de San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal
indicados y gue manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE
LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de
San Marcos en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO DIRECCION DE
ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL-DAFIM. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
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compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Realizar con prontitud las tareas que le sean asignadas, mismas que
pueden ser prestadas en cualquiera de las unidades que conforman la estructura de
la Direccién Financiera de la Municipalidad de San Marcos, dadas las diferentes
funciones administrativas y operativas que en cada una de ellas se desarrollan. b)
Colaborar en lo que sea necesario, con el personal de oficina cuando se le solicite. ¢)
Mantener limpieza y orden del area que se le asigne para desempefiar sus labores.
d) Tener especial cuidado con todo lo que se le facilite para desempefiar las funciones
que le sean requeridas bajo su total responsabilidad. e) Lievar control de expedientes,
documentos, notificaciones y cualquier papeleria que le sea encomendada para
resolver, manteniendo un archivo ordenado de todo lo que le sea asignado de manera
que se tenga al momento de requerirlo acceso inmediato. f) Mantener una imagen
pulcra, adecuada para trabajo administrativo de oficina y una forma de conducirse en
su lugar de trabajo aceptable. g) Atencion al publico y asistencia directa a los
requerimientos de la Direccion Administrativa Financiera Integrada Municipal,
recepcion de documentacion y traslado a la dependencia que corresponda atender la
misma. h) Mantener total confidencialidad sobre las labores propias de la oficina y
toda informacion requerida debera hacerse por medio de la UAINFO. i) Toda tarea
que le sea asignada por su jefe inmediato dentro y fuera de oficina, dadas las
funciones que cubra la unidad donde en su momento se encuentre asignada.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios
técnicos que preste, la cantidad total de VEINTIUN MIL QUETZALES EXACTOS
(21.000.00) por SEIS MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo
que se hard efectivo mediante SEIS PAGOS; de TRES MIL QUINIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,500.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias
del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 029
“OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a
los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato
inicia del 03 de enero al 03 de julio del presente afio. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
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DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a
la Directora de la DAFIM, quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades mismos
que seran requisito para que formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento
del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateraimente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdicciéon y competencia
del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado
por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes
son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el
presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redacciéon del mismo, asi como toda la documentacion que
se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Coordinador de la
Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta
respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Coordinacion de Recursos
Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos v,
C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presto sus servicios y en la DAFIM; y
la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO?", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION
DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD”
y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos
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y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de
“LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la

José Miguel Santizo Reyna
DPI 1738 80991 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, €l dia treinta de enero del afio dos
mil veintitrés, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS,
por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de
San Marcos y; JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y: JOSE MIGUEL
SANTIZO REYNA, personas de mi anterior conocimiento, y que estdn puestas al final del
contrato de servicios técnicos numero cero treinta y tres guion dos mil veintitrés RRHH,(033-
2023RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los
requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en
consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el

¢ Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -

e fifarto Arango ©
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-51486-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
891736 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOSE MIGUEL SANTIZO REYNA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,100.00

Contrato numero: 033-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 06 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucidn
Aseguradora Rural, S.A.

11 malla 78R 70na 0 ~trey Cornarativa Haidalhar, Hrampinlmy pliantarthasas radaramn ral somoet
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,100.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: JOSE MIGUEL SANTIZO REYNA
Direccién: S5TA. CALLE 9-01 DE LA ZONA 4, DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-891736

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.2,100.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOSE MIGUEL SANTIZO REYNA, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 033-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 20 de Enero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Enero del 2023 al 03 de Julic del 2023 de conformidad con todas y cada una de
las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de VEINTIUN MIL QUETZALES EXACTOS (Q.21,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA;
este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de
DOS MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.2,100.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 03 de Enero del
2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de
recepcién o al 03 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la
obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y
fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto
no se puede resistir.

Lz presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente z la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 06 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 688946
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IDL=40]

Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO TREINTA Y CUATO GUION
DOS MIL VEINTITRES RRHH (034-2023RRHH).- = - == === === cccmm oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero del afio
dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 7.
avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta y un
afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacion
Personal numero un mil setecientos sesenticuatro, cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres,
un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Replublica de Guatemala, quien actia en representacién de la Municipalidad de San
Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que
acredita con acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha
veintidés (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el acta nimero No.009-2023 punto décimo cuarto, del Concejo
Municipal de San Marcos, de fecha 26 de enero del 2023 con la cual se autoriza la contratacion
a requerimiento de la Direccion Municipal de Ambiente -DMA- de un Operador de Canopy y
el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo
Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion de la
misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo se
le denominarad “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior: WILLIAM BERNABE
DIONISIO NAVARRO, soltero, guatemalteco, Perito Agrénomo, quien se identifica con
documento Unico de identificacion nimero tres mil doscientos noventa y nueve, setenta y siete
mil ciento sesenta y cuatro, mil doscientos uno; (3299 77164 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 109181840 con residencia
Aldea Caxaque San Marcos, San Marcos; lugar que sefala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio; ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.
En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad"
y "El Contratado"”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto precepttan los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de OPERADOR DE CANOPY.
TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EIi
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las funciones y
responsabilidades siguientes recibidas por medio de oficio del departamento de recursos
naturales de la Municipalidad de San Marcos: a. Controlar el correcto uso del equipo y las
instalaciones, cuidando y manteniendo los materiales en buen estado para su funcionamiento,
b. Conducir charla informativa y de orientacién, brindar informacién basica de seguridad que
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debe tener un visitante antes de participar en la actividad, previo a comienzo de las
actividades. Dentro de la informacién basica estd: b.a. Descripcién y objetivos de la
actividad, b.b. Tarifas, b.c. Itinerario, b.d. Duracion, b.e. Grado de dificultad y exigencia fisica
y técnica, b.f. servicios incluidos ( Recorrido por los senderos del bosque regional municipal,
uso de los dos circuitos del Canopy, b.g. limitaciones o restricciones de la actividad (condicion
fisica, edad, salud y otros) b.h. Criterios y consecuencias por abandono de la actividad
(voluntario o por decisién del operador), b.i. vestimenta sugerida b.j. equipo provisto por la
empresa (un arnés de montafia, dos poleas para cable de circuito, un casco de montana, fres
mosquetones de cierre automatico, linea de vida de 20cms de largo linea de seguridad de
80cms de largo un par de guantes de cuero) b.k. uso adecuado del equipo ¢. Manipulacion y
procedimientos de armado y desarmado de los equipos de enganche y desenganche con la
linea y entre las diferentes plataformas o estaciones de arribo o partida, d. Tratar a todos los
visitantes con profesionalismo y respeto, brindandoles informacién detallada, e. Informar de
manera inmediata cuando algln elemento del equipamiento presente dafios, fallas o riesgos
para los usuarios y trasladarlo administrativamente a la Municipalidad de San Marcos, f.
Colaborar con el disefio y elaboracién de rutas, g. Evaluar criticamente el derecho de rechazar
a cualquier usuario que no esté apto para la realizacion de la actividad por motivos, fisicos,
mentales o de actitud, h. Conocer y respetar la condicion fisica de los visitantes, i. conocer y
respetar sus propios limites, j. Asegurarse que los visitantes cuenten con los elementos de
seguridad que la actividad requiere, k. Asegurarse que los visitantes cuenten y utilicen
adecuadamente el equipo y la vestimenta de la actividad, I. Asegurarse que los equipos y
vestimenta a utilizar se encuentren en adecuado estado de funcionamiento y operatividad, m.
Llevar una bitadcora con registro de los principales acontecimientos de la actividad, n.
Comercializaciéon, promocién y divulgacién del proyecto Canopy, fi. Manejo de Pagina, o.
Procedimientos administrativos p. Llevar el contacto con las diferentes tour operadoras. q.
Llevar control y registro de cada visitante, r. Brindar informacion sobre restricciones de
especies de flora y fauna o partes de esta, a los turistas de acuerdo al convenio del Consejo
Nacional de areas Protegidas, s. brindar informacién sobre fines de estudio cientifico dentro
del area protegida de la biodiversidad dentro del area del parque regional municipal t. Acciones
necesarias administrativas y de seguridad definidas por la dependencia municipal responsable
de su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por
los servicios técnicos que preste, la cantidad total de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 18,600.00 ) por SEIS MESES la cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante SEIS PAGOS de TRES MIL CIEN
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes,
en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva
y presentacioén del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion
laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS”
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o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato es del 01 de febrero al 31 de julio del afio en curso.
SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales,
ante su jefe inmediato dentro de la Dependencia Municipal donde desarrolla sus actividades
quien sera las responsable de la fiscalizacion de sus actividades; y a la DAFIM mismo que
sera requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y
Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL. CONTRATADO"
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito
para que se efectien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San
Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdicciéon y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS:
Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una
le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacién con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién que se
produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por el departamento de Recursos Naturales, el Alcalde
y Comision encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B).
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Oficina
de la DAFIM y Recursos Naturales; la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado..
DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQ" aceptamos el contenido integro
del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond



%f&/}u‘cﬁa&kfm de Dan Mareas

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Cddigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Técnicos No. 034-2023RRHH suscrito con
WILLIAM BERNABE DIONISIO NAVARRO
DPI. 3299 77164 1201

Pagina 4 de 4

con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este conirato y su aprobacién deben ser enviados
a la Contraloria General de Cuentas.

»

Alcalde Municipﬁi;\é
DPI 1764 46443 1201

Ijirector de|Recurso$ Humanos
DPI 1793 10291 0101 4@

William Bernabé Dionisio Navarro
DPI. 3299 77164 1201

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de febrero del afic dos mil
veintitrés, COMO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de
hoy en mi presencia por: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA y WILLIAM
BERNABE DIONISIO NAVARRO, el primero en calidad de Alcalde Municipal del municipio y departamento de San
Marcos, y el segundo en calidad de Director de Recursos Humanos de la municipalidad del municipio y departamento de
San Marcos, quienes se identifican con documentos personales de identificacion cddigos Gnicos de identificacion

BH-0175638

nimeros: mil setecientos sesenta y cuaftro, cuarenta y seis mil cuafrocientos cuarenta y tres, mil doscientos uno, MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES, DIEZ MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO, CERO CIENTO UNO y tres mil
doscientos noventa y nueve, setenta y siete mil ciento sesenta y cuatro, mil doscientos uno, los fres extendidos
por el Registro Nacional de las Personas (RENAP) de la Repiblica de Guatemala. Que los signatarios firman =1 '.g_vng
nuevamente la presente legalizacion, ante el Notario que autoriza y de fodo lo relacionado da fe.- : 35

icem Cia.do
briel Paz Lapana
50 ¥ NOTARIO
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52109-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
892432 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: WILLIAM BERNABE DIONISIO NAVARRO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,860.00

Contrato ntmero: 034-2023

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 08 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-3999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.1,860.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: WILLIAM BERNABE DIONISIO NAVARRO
Direccion: ALDEA CAXAQUE SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-892432

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidn que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de WILLIAM BERNABE DIONISIO NAVARRO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 034-2023 celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 01 de Julio del 2023 de conformidad con todas y cada una
de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.18,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00) y estara vigente por el periode
comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCQOS, extienda la constancia de recepcién o al 01 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A.
no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba
a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que
no se puede prever o0 que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, s. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Reptblica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a |a jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en |a Ciudad de Guatemala, a los 08 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 689754
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IOfLE=40

Superintendencia de Bancos segn Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO TREINTA Y CINCO
GUION DOS MIL VEINTITRES RRHH (035-2023RRHH).- - - - == === ==ccccmoaua--

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero del
afo dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco,
con Documento de Identificacion Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro,
cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
quien actla en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia
nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con
acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos
(22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el acta nimero cero cero nueve guion dos mil veintitrés
(009-2023) en su punto décimo cuarto de fecha veintiséis de enero del presente afio,
del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal vy el Director
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo
Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion de
la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo
sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior:
ALVARO MANFREDO IBARRA CASTILLO, casado, guatemalteco, Perito Contador,
quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil trecientos
setenta, noventa y dos mil dieciocho, doce diecinueve; (2370 92018 1219) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 985164K
con residencia en Colonia El Carmen, Tocache, San pablo, San Marcos; lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que
para el efecto preceptiian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35
y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la
Municipalidad de San Marcos en el cargo de ASISTENTE TECNICO FINCA
MUNICIPAL MONTELIMAR. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a
las atribuciones y obligaciones siguientes: a. Asistencia técnica es en las areas de:
Finca Municipal Montelimar ubicada en el Municipio de Malacatan y Finca Varsovia en
el Municipio de San Pablo, del Departamento de San Marcos. b. En lo referente al
proceso sistema finca sera de consideracion tomar en cuenta lo siguiente: i. Factor
Café.ii. Factor frutal.iii. Factor Social. iv. FactorForestal. v. Factor Ambiental vi. Factor
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Residuos y Desechos Sdlidos. c. Velar por el seguimiento de los procesos
administrativos de ejecucién fisica y financiera del proyecto APOYO INSTITUCIONAL
AL DESARROLLO AGRICOLA DE LA FINCA MUNICIPAL MONTELIMAR SAN
MARCOS, SAN MARCOS, en el periodo 2023. d. Contribuir en acciones para el
seguimiento de la produccion de los cultivos establecidos en la Finca Municipal
Montelimar, ubicada en el Municipio de Malacatan, departamento de San Marcos. e.
Preparacién de planificacién semanal de actividades que se deben de realizar por 2
personal operativo en las areas de trabajo. f. Preparacién de informe semanal de
actividades realizadas por el personal operativo. g. Dirige la coordinacion de
actividades técnicas, operativas y administrativas. h. Contribuye en la sistematizacion
de informacion técnica, operativa y administrativa realizada en Finca Montelimar. i.
Contribuir a realizar el informe mensual de las actividades realizadas en Finca
Montelimar j. Identificar las dreas de produccién de prioridad a intervenir en el afo
2023 k. Priorizar acciones culturales en las areas de intervencion de produccion del
afio 2023 |. Priorizar necesidades que requieran el personal para la ejecucion de las
acciones en Finca Municipal Montelimar m. Dirige al personal eventual en
consecuencia a las tereas y atribuciones planificadas n. Priorizar equipo necesario a
los lugares de interés colectivo, casa patronal, escuela primaria y area de enfermeria.
o. Proyectar y planificar las acciones y areas de intervencién del personal eventual en
la época de cosecha. p. Priorizar herramientas, equipo y maquinaria, necesaria para
las actividades realizadas en Finca Municipal Montelimar. q. Informar de los diferentes
aspectos donde se tiene intervencion en las areas de Finca Municipal Montelimar r.
Diagnostico referentes al factor social que habita Finca Montelimar s. Se informa y se
sigue los procesos municipales de las diversas situaciones que puedan ocurrir dentro
de la complejidad del sistema finca. t. Tener intervencién en finca Varsovia, Municipio
de San Pablo, Departamento de San Marcos. u. Informar, planificar y evaluar las
acciones realizadas por el equipo en Finca Municipal Montelimar. v.Generar
propuestas de actividades productivas. w. Acciones necesarias definidas por la
Dependencia de Recursos Naturales. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
CINCUENTA Y CINCO MIL QUETZALES EXACTOS (55.000.00) por ONCE MESES
la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
ONCE PAGOS: de CINCO MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 5,000.00) pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega
de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo
realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO _ 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las
partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los descuentos que
la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o0 "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: EI plazo del
contrato es del 02 de febrero al 31 de diciembre del afio en curso. SEXTA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales,
a la Coordinacion de Recursos Naturales de la Municipalidad de San Marcos, quien
sera las encargada de la fiscalizaciéon de sus actividades; y a la DAFIM, mismo que
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sera requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar
parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos
Humanos Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega
en la forma mencionada, sera requisito para que se efectlien los pagos pactados.
SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69
de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor
de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte.
DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion
y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que
sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una
le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas,
en relacion con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi
como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION
DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Coordinacion de Recursos Naturales, el Alcalde y Comision
encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION
DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” levantard el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en
la Oficina de la DAFIM y Recursos Naturales; la Oficina de Recursos Humanos con
dictamen de estas podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa
solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO"
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas. '
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En la ciudad de San Marcos, el dia siete de febrgro del afio dos mil veintitrés
como Notaria DOY FE: que las firmas que anteceden son AUTENTICAS por
haber sido reproducida el dia de hoy en mi presencia por el Alcalde Municipal
del Departamento de San Marcos WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, por el
Director de Recursos Humanos JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA y por el
sefior ALVARO MANFREDO IBARRA CASTILLO, sefiores que vuelven a firmar la
presente. En fe de lo anterior, firmo y sello la presente hoja POR Mi Y ANTE
MiI:
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-51758-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
892051 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ALVARO MANFREDO IBARRA CASTILLO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.5,500.00

Contrato numero: 035-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 07 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.




/\_/
BANRURAL SURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-95, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.

Por Q.5,500.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: ALVARO MANFREDO IBARRA CASTILLO
Direccién: COLONIA EL CARMEN, TOCACHE, SAN PABLO, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-892051

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CINCO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.5,500.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ALVARO MANFREDO IBARRA CASTILLO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 035-2023RRHH celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de CINCUENTA Y CINCO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.55,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento {10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de CINCO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.5,500.00) y estaré vigente por el periodo
comprendido del 02 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a gue se refiere el Cddigo Civil de la Repliblica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente 2 la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 07 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
2 - e
Revisado Representante Legal
COD. 689315
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]&2xE]

Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y SEIS GUION DOS MIL
VEINTITRES RRHH (086-2023RRHH):- = s s s s i st s oot s st =

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero del afio dos
mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida
‘A" 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta y un afios de
edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacion Personal niumero
un mil setecientos sesenticuatro, cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos
uno (1764 46443 1201) extendido por el Regisiro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, quien actia en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia
numero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo numero
cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio
dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con el acta
numero No.009-2023 en su punto décimo cuarto, del Concejo Municipal de San Marcos, de fecha
26 de enero del 2023, con la cual se autoriza la contratacion de un Guardian Municipal a
requerimiento de la sefiora Maria Amanda Diaz Mérida Coordinadora de la Oficina Municipal de
la nifiez y juventud y el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic.
Joel Estuardo Calderdn Arriaza ambos ampliamente facultados para contraer en representacién
de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato y que en lo sucesivo
se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parie el sefior. GERMAN EZEQUIEL
GARCIA FUENTES, soltero, guatemalteco, Bachillerato Industrial y Perito con especialidad en
Computacion, quien se identifica con documento Unico de identificacion numero tres mil
veintiuno, ochenta y cinco mil cuatrocientos noventa y seis, cero ciento uno; (3021 85496 0101)
extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, con residencia
en el 1ra. Calle 10-18 zona 4, de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y
que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme Ia Ley, para la celebracién
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara
sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL:. El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptlan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49
de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad
de San Marcos en el cargo de GUARDIAN MUNICIPAL. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES
Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQO: El contratado se compromete a prestar sus servicios,
de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sea asignadas b) Limpieza, custodia y mantenimiento de las instalaciones
del edificio Municipal donde se encuentre asignado. c) Prestar sus servicios cuando por
actividades de la Municipalidad sea necesario. d) Cuidado y limpieza del equipo y herramienta
qgue se le asigne para realzar sus funciones. e) Mantener limpieza en su uniforme y su equipo,
procurando siempre la buena presentacién. f) Todas aquellas que le sean asignadas por sus
superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO:
“LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q.
18,600.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma gue se hara efectiva
durante la vigencia del contrato, autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervisiéon de la responsable de generar la solicitud
de relacion contractual , mediante SEIS PAGOS de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,100.00) en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
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respectiva y presentacion del informe de lo realizado con el visto bueno de la responsable de
solicitar la presente contratacién, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
2023. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relaciéon laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS?”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA.
PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de febrero al 31 de julio del presente
afo. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir
una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados
favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones
del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que
le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. [INFORMES: “EL
CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales a la Coordinadora de la Oficina
Municipal de Nifiez y Juventud, quien se encargara de fiscalizar sus actividades y a la Direccion
de Administrativa Financiera Integrada Municipal, mismos que seran requisito para que formen
parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su enirega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectuien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y
en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de
su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables
del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE
LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Encargada de la Dependencia
donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el
plazo del contrato e informar a la Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde presté
sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor
de “EL CONTRATADO?”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
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contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato
y su aproba/;iéﬁéﬁé?ﬁﬁﬁﬁéd%s“a la Contraloria Cuentas.
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Willy René Juarez Géazféléz
Alcalde Municipal == |
DPI 1764 46443 1201 -
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Lic. Joel Est
Director de|Recursos Humanos
DPI 1793 10291 0101

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, a los nueve dias del
mes de febrero de dos mil veinfitrés, Yo: WILSON USAI BONILLA BARRIOS, Notario, DOY FE: A) Que las firmas que
anteceden son auténticas por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ,
Alcalde Municipal del municipio de San Marcos, se identifica con Documento Personal de Identificacion (DPI) con Codigo
Unico de Identificacién (CUI) nimero: un mil setecientos sesenta y cuatro, espacio; cuarenta y seis mil cuatrocientos
cuarenta y fres, espacio; un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, Centro América; JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA, Director de Recursos Humanos
de la Municipalidad del municipio de San Marcos, se identifica con Documento Personal de Identificacion {DP1) con Cédigo
Unico de Identificacion (CUI) nimero: un mil setecientos noventa y tres, espacio; diez mil doscientos noventa y uno,
espacio; cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Centro América; y GERMAN EZEQUIEL GARCIA FUENTES, se identifica con Documento Personal de
Identificacién (DPI) con Cédigo Unico de Identificacién (CUI) nimero: tres mil veintiuno, espacio; ochenta y cinco mil

cuatrocientos noventa y seis, espacio; un mil doscientos uno (3021 85496 0101) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Centro América; B) Que las mismas calzan un documento privado que contiene
Contrato de Servicio Técnicos a favor de GERMAN EZEQUIEL GARCIA FUENTES; y C) Que los signatarios vuelven a

firmar la presente acta de legalizacion de firmas, juntamente con el Notario Autorizante. DOY FE.

443549

S Mibor Usa
Abo

Miia >

TR

B0 3 Notuyie




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro ¥ tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52445-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
892782 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: GERMAN EZEQUIEL GARCIA FUENTES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,860.00

Contrato numero: 036-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 09 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9989
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.1,860.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: GERMAN EZEQUIEL GARCIA FUENTES
Direccién: 1RA. CALLE 10-18 ZONA 4, DE SAN MARCQOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-892782

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de GERMAN EZEQUIEL GARCIA FUENTES, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 036-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 01 de Julio del 2023 de conformidad con todas y cada una
de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.18,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00) y estara vigente por el periodo
comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 01 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A.
no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba
a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que
no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza,

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 09 dias del mes de Febrero de
2023 :
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 690132
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No, 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Cddigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Técnicos No. 037-2023RRHH suscrito con
HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ
DPI. 2508 19708 1201
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTAY SIETE GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero del
afio dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco,
con Documento de Identificacion Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro,
cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
guien actlia en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia
numero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos
(22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el acta nimero cero cero nueve guion dos mil veintitrés
( 009-2023) en su punto decimo cuarto, de fecha veintiséis de enero del afio dos mil
veintitrés, del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del concejo Municipal y el
Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo
Calderdn Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer en representacion de
la misma Municipalidad ias obligaciones gue se deriven de este contrato y que en lo
sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte el sefior:
HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ casado, guatemalteco, Profesor de
Ensefianza Media, quien se identifica con documento (nico de identificacion numero
dos mil quinientos ocho, diez y nueve mil setecientos ocho, un mil doscientos uno
(2508 19708 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica
de Guatemala, NIT 36127396 con residencia en avenida el Reformador diez y nueve
guion diez y siete zona cinco de San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos haliarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
gue tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacién que se
gjercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado"”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE
LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en la
Municipalidad de San Marcos en el puesio de ADMINISTRADOR PALACIO MAYA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se




Municipalidad de Dan Marcas

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Caodigo Postal 1201
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Contrato Servicios Técnicos No. 037-2023RRHH suscrito con
HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ
DPI, 2508 19708 1201
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compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Asistir al Concejo Municipal en todo lo que le requiera. b) Manejar y
programar agenda de actividades del Concejo Municipal a realizarse en el Palacio
Maya. c) Verificar la buena utilizacién del Palacio Maya. e) responsable directo del
mantener una buena imagen del edificio bajo su cargo, mantener el aforo en
reuniones, programar solicitudes de utilizacion. f) Gestionar los recursos necesarios
para el mantenimiento, conservacion y cuidados del Palacio Maya manteniendo una
estrecha relaciéon con las dependencias municipales involucradas para dicho efecto.
g) Documentar y llevar un registro detallado de todas las actividades realizadas por
medio de fotos, videos o el medio que estime adecuado. h) Respetar la normativa legal
correspondiente. i) Mantener estrecha relaciébn con los medios informativos. j)
Convocar a los medios de comunicacion para dar a conocer el avance del proyecto.
K) Asistir a todas las convocatorias que por sus funciones sea necesaria su presencia.
[) Apoyar a las distintas Comisiones del Concejo Municipal en cuanto a lo que se
relacione de manera directa con su contrato. n) Mantener la informacién publica de
las actividades que se generen en relacion a sus funciones enviada y publicada dentro
de la pagina municipal. m) Prestar toda la ayuda y apoyo necesarios que le sean
solicitados en cuanto al desarrollo de sus atribuciones., CUARTA: VALOR DEL
"CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.
18,600.00) por SEIS MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la
gue se hara efectiva mediante SEIS PAGOS de TRES MIL CIEN QUETZALES
EXACTOS (Q. 3,100.00), en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 029 “OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que
la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribuciéon
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” 0 "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del
contrato inicia del uno de febrero al treinta y uno de julio del afio en curso luego de su
aprobacion por la autoridad competente. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de
su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la
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Ley de Contrataciones del Estado- OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda

entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estaré afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales en la Direccion Financiera Municipal avalados por el concejal |
del concejo municipal, mismos que pasaran a ser parte del expediente de pago de
cada mes y en la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos de forma parcial o total. Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada sera
requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento
del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podrd rescindir unilateralimente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia
del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado
por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes
son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el
presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que
se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados Concejal | del Concejo
Municipal al finalizar el plazo del contrato; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego
de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD"
levantara el acta respectiva y, C) FINIQUITO: FINIQUITO: “EL CONTRATADQO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Oficina de la
DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de esta podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben
ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Willy René Juarez Gér\zgiei ’
Alcalde Mummp*ai %

2508 19708 12

AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia ocho de febrero del afo dos mil
veintitrés, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ en calidad de
Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; JOEL ESTUARDO
CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y: HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ, personas de mi anterior
conocimiento, y gue estdn puestas al final del contrato de servicios técnicos nUmero cero treinta y
siete guion dos mil veintitrés RRHH, (037-2023RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido
lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -

Wi
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52782-2023

Por este medic Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
893203 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ
: Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS
Monto asegurado: Q.1,860.00
Contrato numero: 037-2023RRHH

Para los usos levales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 10 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Ecanomia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.1,860.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ
Direccion: AVENIDA EL REFORMADOR DIEZ Y NUEVE GUION DIEZ Y SIETE ZONA CINCO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURC DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-808-893203

ASEGURADORA RURAL, S.A.cn uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora colidaria hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00):

ANTE: MUMNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAIMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de HECTOR MANUEL LOPEZ VASQUEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 037-2023RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del
01 de Febrero del 2023 al 01 de Julio del 2023 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de DIECIOCHO MIL
SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.18,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de
caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valortotal, o seahasta por la suma de MIL
OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00) y estard vigente por el periodo comprendido del 01 de
Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQS, extienda la
constancia de recepeion o al 01 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el
incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza so cxpide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere cl Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTHATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, exticnde, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 10 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 690595
Uste texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la E[!f-g_lg
Superintendencia de Bancos segdn Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. ¥ e

Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y OCHO DOS MIL
VEINTITRES RRHH (038-2023RRHH).- = = = = = = === === === = mmmmmmmomom oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero
del afio dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad, Ingeniero Civil, casado, guatemalteco,
con Documento de Identificacién Personal nimero un mil setecientos sesenticuatro,
cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
quien actia en representacién de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia
nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos
(22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el acta nimero cero cero nueve guion dos mil
veintitrés ( 009-2023) en su punto decimo cuarto, de fecha veintiséis de enero del
afio dos mil veintitrés, del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del concejo
Municipal y el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Lic. Joel Estuardo Calderon Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer
en representacién de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de
este contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la
otra parte la sefiora: MARIA ISABEL CIFUENTES, soltera, guatemalteca,
Secretaria Bilingile, quien se identifica con documento Unico de identificacion
nGmero dos mil setecientos treinta y ocho, sesenta y siete mil trescientos veintiseis,
cero novecientos uno; (2738 67326 0901) extendido por el Registro Nacional de las
Persona de la Republica de Guatemala, NIT. con residencia 7 avenida 6-45 de la
zona 02, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebraciéon del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad”" y "El Contratado”, que es quien prestara
sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptlian los articulos
44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Republica y las demés leyes en vigencia, que
correspondan segtn el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL. CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de
San Marcos en el cargo de ASISTENTE ARCHIVO HISTORICO MUNICIPAL DE
SAN MARCOS. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: EI contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a
las atribuciones y obligaciones siguientes: A) -Coordinar y controlar la organizacion y
funcionamiento del archivo, para custodiar los documentos histéricos con la finalidad
de posibilitar la consulta documental con fines de investigacion, academia y cultura,
de acuerdo con la normativa de acceso a la documentacién de la Municipalidad de
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San Marcos y el Concejo del Archivo Histérico Municipal de San Marcos “Hugo
Armando del Valle Rodriguez” -AHMSM-. B) -Responsable de coordinar y realizar
relacionadas a la gestion administrativa econémica y material del archivo, con la
finalidad de obtener la asesoria técnica, los equipos, recursos, insumos y materiales
necesarios para la realizacion del trabajo en el AHMSM. C) -Responsable de la
conservacion preventiva y permanente de los documentos historicos; su custodia;
control y seguridad del contenido total del AHMSM,; informando con propiedad al
Técnico Archivista. D) -Responsable de la custodia y utilizacién de los muebles de
instalacion, equipos, materiales e insumos que posibilitan el funcionamiento del
AHMSM. E) -Responsable de la custodia y alimentacién de los instrumentos de
control, seguridad y descripcién del AHMSM, con la finalidad de la proteccion de los
documentos histéricos, su orden y acceso a la documentacién. F) -Responsable de
actuar activamente en la conservacion preventiva de los documentos histéricos e
informar oportunamente cualquier situacién que ponga en riesgo las instalaciones,
los muebles de instalacién; los documentos; los equipos, insumos y materiales del
AHMSM. G) -Responsable de la atencién de personas que visitan, su registro y
conduccion dentro de las instalaciones. La planificacion y ejecucion de visitas
guiadas, asi como de ofras actividades que requieran atencién de personas;
respondiendo a los criterios de custodia y seguridad de los documentos y atencion
de visitas o usuarios del AHMSM H) -Responsable de la identificacién de las
necesidades de los distintos usuarios que se acercan al archivo de forma presencial
o virtual, por medio de los medios electronicos de comunicacion (correo electrénico,
redes sociales). 1)-Responsable de la atencién de los distintos usuarios que buscan
acceder a la informaciéon contenida en los documentos histéricos, encontrando un
balance entre la custodia y conservacion de fos documentos histdricos en relacion
con el acceso de estos; posibilitando la consulta, investigacién y difusién del
contenido del AHMSM. J) -Responsable la gestién y control del préstamo de los
documentos histéricos para atencién a usuarios en el espacio designado para
consulta documental. Inspeccionando continuamente la integridad de los
documentos y que estos regresen completos y ordenados al depésito documental. K)
-Responsable de informar periédicamente el estado de conservacion de los
documentos, las consultas de los documentos, las actividades mensuales, asi como
las estadisticas de las actividades del archivo: avances en instrumentos de control,
seguridad, y descripcion; digitalizacién; usuarios, consultas, entre otras incidencias
relativas al funcionamiento del AHMSM. L) -Responsable de planificar y coordinar las
publicaciones relativas a los documentos histéricos, incluyendo memorias anuales o
publicaciones que den a conocer y democraticen el contenido del AHMSM. N) -
Responsable de planificar y coordinar actividades de difusion tal es el caso de
exposiciones, cursos, conferencias, entre otras. Promoviendo la utilizacion, no solo
de los documentos de archivo sino posibilitando que las instalaciones del AHMSM se
conviertan en un centro cultural y académico en donde se puedan reunir las
personas interesadas en la historia del municipio y de Guatemala. M) -Responsable
de planificar y coordinar las capacitaciones técnico-archivisticas-historicas
necesarias para la continuidad del funcionamiento, custodia, digitalizacion, y acceso
a los documentos histdricos. N) -Responsable de cualquier otra atribucién necesaria
para la continuidad y funcionamiento del AHMSM con la autorizacion del Concejo
Municipal y con las recomendaciones del Concejo del AHMSM. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios
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técnicos que preste, la cantidad total de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 18,600.00) por SEIS MESES la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante SEIS PAGOS
de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00), en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y
presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 029 “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a
los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de febrero al 31 de julio del presente
afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%)
del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de
las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de
las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada
pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO?” gueda obligado a presentar informes
mensuales al presidente del concejo del AHMSM, quien sera el encargado de
fiscalizar sus actividades y a la DAFIM mismos que seran requisito para que formen
parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos
Humanos, cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega
en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte.
DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde
el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las
leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
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incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Presidente del Concejo del AHMSM debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dard por
recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde presté sus
servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito
a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben
ser enviados a [2.C ! ,{;‘Aeneral de Cuentas.

s
AN 8-
Willy Rene Juarez Gon
Alcalde Municipal ;
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AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, €l dia seis de febrero del afio dos mil veintitrés, como
NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi
presencia por los sefiores: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y: MARIA ISABEL
CIFUENTES, personas de mi anterior conocimiento, y que estin puestas al final del contrato de servicios técnicos
nimero cero ftreinta y ocho guion dos mil veintitrés RRHH,(038-2023RRHH), celebrado entre autoridades
Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacién de firma, juntamente con el
Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -







ASEGURADORA

El amigo que te ayuda a crecer RU RAI

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52054-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
892371 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARIA ISABEL CIFUENTES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q. 1,860.00

Contrato numero: 038-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 08 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9989
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a0 G Drayuts alcracen ASEG 8] RADORA RURAL, S,A, Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo N0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.1,860.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: MARIA ISABEL CIFUENTES
Direccién: 7 AVENIDA 6-45 ZONA 2 SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-892371

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MiL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARIA ISABEL CIFUENTES, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 038-2023RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del
01 de Febrero del 2023 al 01 de Julio del 2023 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de DIECIOCHO MIL
SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.18,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de
caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valortotal, o sea hasta por la suma de MIL
OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00) y estard vigente por el periodo comprendido del 01 de
Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la
constancia de recepcion o al 01 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el
incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no
se puede prever o que previsto no se puede resistir,

La presente poliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza,

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y

cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma Ia presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 08 dias del mes de Febrero de
2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 689680
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona @ Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de febrero
del afio dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 zona 1, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ
GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad, ingeniero Civil, casado, guatemalteco,
con Documento de ldentificacion Personal numero un mil setecientos sesenticuatro,
cuarentiseis mil cuatrocientos cuarentitres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
quien actla en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia
numero 73-12-01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidés
(22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal Supremo
Electoral y de conformidad con el acta numero cero cero nueve guion dos mil
veintitrés ( 009-2023) en su punto decimo cuarto, de fecha veintiséis de enero del
afio dos mil veintitrés, del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias de! concejo
Municipal y el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Lic. Joel Estuardo Calderdén Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer
en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de
este contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la
otra parte la sefiora:. BRENDY FABIOLA FUENTES VASQUEZ DE BAUTISTA
casada, guatemalteca, maestra de educacioén pre-primaria, quien se identifica con
documento Unico de identificacion numero un mil seiscientos sesenta y ocho,
noventa y ocho mil trescientos sesenta y ocho, un mil doscientos dos, (1668 98368
1202) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Replblica de
Guatemala, NIT. 27873250 con residencia en el sector dos de la Aldea San Rafael
Soche, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
gue somos de los datos de identificacidn personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme 1la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es quien prestara
sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos
44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en la
Municipalidad de San Marcos en el puesto de AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL
DE TRANSITO. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a
las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Desempefar con prontitud y eficiencia
las comisiones que se les sean asignadas, b) Rendir reporte diario a sus superiores,
llevando un detalle exacto de todos los servicios que presten en el libro asignado
para el efecto, ¢) Prestar pronto y efectivo auxilio a cualquier persona particular o
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y disposiciones municipales, d) Velary aplicar la Ley de Transito y su Reglamento e)
Mantener limpieza en su uniforme y equipo, procurando siempre buena presencia, f)
Cumplir con el horario asignado para el desempefio de sus labores de acuerdo a lo
dispuesto en la legislacion nacional en materia del trabajo, Departamento de Transito
de la PNC y Reglamentos vigentes dentro de la municipalidad. g) Dar fiel cumplimiento
a lo dispuesto en los diferentes planes y proyectos promovidos por el Concejo
Municipal y el Juzgado de Asuntos Municipales de Transito, relacionados al transito y
seguridad vial, h) Cuidar los vehiculos, equipo y demas enseres que le fueran
otorgados para el desempefo de sus funciones, i) Cumplir con la asignacion de las
diferentes comisiones municipales, para las cuales fuere asignada, j) Dirigirse a las
personas y comparieros de trabajo con respeto y demostrando en todo momento las
buenas costumbres, k) Emitir y elaborar las boletas de infracciéon con responsabilidad,
esmero y con apego a la Ley, I) Recibir y enviar informacion via radiofénica
relacionada al transito vehicular, para el buen desempefio de sus funciones, m) Todas
aquellas que le sean asignadas por el Juez de Asuntos Municipales de Transito, Oficial
de Servicios a su cargo, Director de la Policia Municipal de Transito y demas
superiores. n CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 18,600.00) por SEIS
MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva
mediante SEIS PAGOS de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00),
en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 029 “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las partes hacen constar que por
la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter tecnico y
no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene
calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01
de febrero al 31 de julio del presente afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de
su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la
Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales, a la Direccion de la Policia Municipal de Transito y en la
Direcciéon Financiera mismo que sera requisito indispensable para generar el pago
respectivo pasando este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas
en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean
requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADQO” son propiedad de “LA
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Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean
requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADOQ” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por ias causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se someterd a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en
que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada
una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacibn con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién
del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADGS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Director de la Policia Municipal de Transito al
finalizar el plazo del contrato debiendo suscribir el acta respectiva; B) LIQUIDACION
DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” por medio de la Direccién de Recursos Humanos certificara
el acta y la trasladara a la DAFIM, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a
entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccidon Financiera
Municipal; y la Direccion de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de
“EL CONTRATADQ?’, previa solicitud del interesado en base al acta de evaluacién
de los Servicios Contratados. DECIMA SEXTA. DECIMA SEPTIMA. ACEPTACION
DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel

bond con relede ‘LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion deben
ser envigdos a la Contraloriz @gqgral de Cuentas.
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Brendy Fabiola Fuentes Vésquez de Bautista
DPI 1668 98368 1202
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AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia ocho de febrero del afo dos mil
veintitrés, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ en calidad de
Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; JOEL ESTUARDO
CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Deparfamento de San Marcos, y: BRENDY FABIOLA FUENTES VASQUEZ DE BAUTISTA, personas
de mi anterior conocimiento, y que estdn puestas al final del contrato de servicios técnicos niUmero
cero treinta y nueve guion dos mil veintitrés RRHH,(039-2023RRHH), celebrado enire autoridades
Municipales b) Leido lo que fue escrifo a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido,
objeto y validez lo rafifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de
Legdlizacién de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE.
Conste. -
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo £

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52035-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
892350 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: BRENDY FABIOLA FUENTES VASQUEZ DE BAUTISTA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,860.00

Contrato nimero: 039-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 08 dias del mes de

Febrero de 2023.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Repblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.1,860.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: BRENDY FABIOLA FUENTES VASQUEZ DE BAUTISTA
Direccion: SECTOR DOS DE LA ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-892350

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidn que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BRENDY FABIOLA FUENTES VASQUEZ DE BAUTISTA, el cumplimiento de las
obligaciones que le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 039-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a
prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 01 de Julio del 2023 de conformidad con todas y
cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.18,600.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,860.00) y estara vigente por
el periodo comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 01 de Julio del 2023, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir,

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civil de la Repulblica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 08 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
, - - -
Revisado Representante Legal
COD. 689661
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por Ia [E®2k[E

Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA GUION DOS MIL VEINTITRES

RRHH (040-2023RRHH).= = = = = = = = = = = = = = == = = o= e o oo e e e e e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de febrero del afio dos
mil veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida
“A” 8-45 zona 1, San Marcos, NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesentay
un afios de edad, ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacion
Personal numero un mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos
cuarenta y tres, un mil doscientos uno (1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, quien actia en representacion de la
Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01 y en su calidad de Alcalde
Municipal, misma que acredita con acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-
2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por el Tribunal
Supremo Electoral y de conformidad con el acta nimero cero once guion dos mil veintitrés
(011-2023) en su punto décimo tercero de fecha dos de febrero del presente afio del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal, en atencion a lo indicado dentro
del proyecto “APCYC INSTITUCIONAL PARA LA ATENCION A MIGRANTES DEL
MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS”, con el numero Snip 309096, teniendo como
responsable del proyecto de el Sefior Luis Enrique Aguilar Rodas, Técnico de Obras Sociales
y Proyectos Productivos y el Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados para contraer en
representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contratc y
que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte JOCELYNE
DAYANA VILLEGAS DE LEON soltera, guatemalteca, Licenciada en Trabajo Social con
Orientacién en Proyectos de Desarrollo, colegiado nimero 45,541; quien se identifica con
documento Unico de identificaciéon numero dos mil seiscientos noventa y nueve, cincuenta y un
mil ochocientos sesenta y cinco, mil doscientos uno; (2699 51865 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. No. 83325670, con
residencia en la 13 avenida “A” 1-129 de la zona 4, del municipio de San Marcos, lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir
el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del
estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demés leyes en vigencia, que
correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en la Municipalidad de San
Marcos en el puesto de TECNICO (A) DE ASUNTOS MIGRATORIOS. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Planificar,
organizar, dirigir, evaluar y controlar la ejecucion de las actividades relacionadas a temas
migratorios, empleo, emprendimiento con enfoque comunitario y urbano. b) Elaborar el POA en
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funcién de los ejes de la Politica Municipal sobre Asuntos Migratorios, San Marc%s, San Marcos.
c) Responsable de la planificacion y ejecucion de los proyectos sociales que le sean
encomendados, con el visto bueno de la Coordinacién y/o Direccién, d) Gestionar la
documentacion: archivo fisico y digital relativo al ciclo de vida de los proyectos. e) Operar y
supervisar la capacitacion, educacion y asesoria en migracién a diferentes grupos vulnerables
de la poblacion. f) Orientar y derivar a migrantes retornados y poblacién vulnerable, segiin sea
su necesidad y brindar capacitaciones, seminarios, a través de las comisiones de Concejo
Municipal, entre otras instituciones gubernamentales, instituciones privadas o a través de
cooperacion internacional. g) Orientar respecto a los tramites administrativos relativos a los
migrantes (pasaporte, actas de nacimiento, actas de defuncién, Documento Personal de
Identificacion —DPI-, tramites notariales, repatriacion, entre otros). h) Promover la participacion
ciudadana y comunitaria para la prevencion de la migracién irregular. i) Brindar apoyo técnico
a la Comision de Asuntos Migratorios del COMUDE. j) Representar a la municipalidad de San
Marcos en los distintos eventos nacionales e internacionales relativos al tema de migracion,
buscando la inclusion de la comunidad en los distintos acuerdos y consensos que aseguren
beneficios para los migrantes y el desarrollo econémico local. k) Administrar una base de datos
de las personas que se les brinda atencién migratoria local, para desarrollo de proyectos y
estudios relativos al tema de migracién. 1) Promover alianzas y estrategias para el desarrollo de
emprendimiento, desarrollo comunitario, procesos productivos, fortalecimiento a migrantes
retornados locales y de mas programas. m) Coordinar actividades que contribuyan al
fortalecimiento comunitario, desarrollo econémico, procesos productivos, fuentes de empleo
digno a través de alianzas con instituciones publicas, privadas o por medio de cooperacion
internacional. n) Apoyar a otras instituciones con protocolos, si se requiere de atencion al
migrante en transito y retornado. fi) Coordinar la identificacion de programas para generar
proyectos de interés, los cuales generen desarrollo en el Municipio. o) Responsable en
planificar perfilar y ejecutar los proyectos sociales que le sean encomendados, con el visto
bueno de la Direccién. p) Seguimiento, finalizacion de los proyectos en todos sus componentes
(técnico administrativo y financiero). q) Coordinacién con instituciones que se relacionen con
migracion. r) Facilitar los medios para la comunicacién de los migrantes retornados locales con
sus familias. s) Realizar Planificacién, coordinacién y ejecucién de jornadas, talleres y eventos
de diferentes proyectos, relacionados con la planificacién estratégica de las actividades de la
Direccion. t) Realizar informes que le sean requeridos de acuerdo con el trabajo realizado. u)
Asesorar al concejo municipal en Asuntos Migratorios. v) Realizar las demas actividades de su
competencia cuando sea necesaric ¢ o indique su jefe inmediatc. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en
pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
CUARENTA Y DOS MIL VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q. 42,020.00) por ONCE MESES
la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante ONCE
PACOS de TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,320.00)
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega
de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2023. Las
partes hacen constar que, por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO" no esta sujeto
a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la
retribuciébn acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o “SALARIOS”, sino de
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“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CON'I?RATO: El plazo
del contrato inicia el 01 febrero al 31 de diciembre del presente afio, luego de su aprobacion
por la autoridad competente. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor
de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al
delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en
el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado- OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estard afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales, a la Direccion Municipal de Desarrollo Econémico Local, Salud, Seguridad
Alimentaria y Nutricional DIMDEL - SSAN vy en la Direccion Financiera mismo que sera requisito
indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del expediente de
pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo Municipal
cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien
los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C)
Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales
y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacibn con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redacciéon del mismo, asi como toda
la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE
LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Directora de la DIMDEL-SSAN
al finalizar el plazo del contrato debiendo suscribir el acta respectiva; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” por medio de la Direccion de Recursos Humanos certificara el acta y la
trasladara a la DAFIM, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a
favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccion Financiera Municipal; y la Direccién de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud
del interesado en base al acta de evaluacién de los Servicios Contratados. DECIMA SEXTA.
DECIMA SEPTIMA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro
del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con
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ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad y departamento de San Marcos, el dia trece
de febrero de dos mil veintitrés, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por: Ingeniero. Willy René
Juérez Gonzélez (Alcalde Municipal). Licenciado Joel Estuardo Calderén Arriaza (Director de
Recursos Humanos) y Jocelyne Dayana Villegas de Ledn, quienes son personas de mi anterior
conocimiento; b) Que las firmas calzan en el Contrato Servicios Técnicos nimero: cero cuarenta

guion dos mil veintitrés RRHH (040-2023RRHH) de la Municipalidad San Marcos, suscrito con

Jocelyne Dayana Villegas de Leén, obra en cuatro hojas de papel bond tamafio oficio impresas

vl

Unicamente en su anverso. c¢) Que los signatarios, previa lectura y aceptacion, vuelven a firmar la

presente Acta de Legalizacidn de Firmas, haciéndolo a continuacion el Infrascrito Notario.

Awnte Mi-
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Henry Augusto Méni (Pérez]
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BANRURAL RURAL

Te ayuda 2 crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53467-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
893914 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades v competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOCELYNE DAYANA VILLEGAS DE LEON

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.4,202.00

Contrato numero: 040-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 13 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emisién
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Telefono de informacion y emergencia: 2338-9999




—/\/ ASEGURADORA
BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.4,202.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: JOCELYNE DAYANA VILLEGAS DE LEON
Direccidn: 13 AVENIDA "A" 1-129 DE LA ZONA 4, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-893914

ASEGURADORA RURAL, S.A.en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS DOS QUETZALES EXACTOS (Q.4,202.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOCELYNE DAYANA VILLEGAS DE LEON, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 040-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 13 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de CUARENTA Y DOS MIL VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.42,020.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS DOS QUETZALES EXACTOS (Q.4,202.00) y estara vigente
por el periodo comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta gue MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza,

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 13 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 691392
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la = [=

Superintendencia de Bancos seglin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTITRES
RRHH (D41 200 BRI~ o wn simn simin s soomin o s s s mis i s s i mimrm i st

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia uno de febrero del afio dos mil
veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. Avenida “A” 8-45
zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad,
Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacion Personal numero un mil
setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno
(1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de las Republica de Guatemala,
quien actda en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01
y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo nimero cero cuatro guién dos
mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por
el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con el Acta nimero cero cero cinco guion dos mil
veintitrés (005-2023) en su punto noveno de fecha dieciséis de enero del presente afo, del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados para
contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato
y gue en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte URVIN MAURICIO
GOMEZ OROZCO, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito en Electricidad, quien se identifica
con documento Unico de identificacién numero tres mil trescientos, cero cinco mil doscientos ochenta y
seis, mil doscientos uno; (3300 05286 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, con residencia en Aldea San Rafael Soche, del municipio de San Marcos,
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptlian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia,
gue correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo
de LINIERO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI contratado se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia las
atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus superiores c¢) Dar
mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las
instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un
control estricto de la programacién de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando
no se realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias
que impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las pruebas
gue estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes
por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador,
servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios
segun turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le
informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias, contingencias entre otros.
h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccidn necesario para el desarrolio de sus
actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al
momento, en coordinacion con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente
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trabajos asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las ordenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores tanto
dentro del drea urbana como rural segiin se presente la programacion debida, emergencia ocaso fortuito
que se dieran en su momento. I) Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor,
desbalance de corriente, y mediciones en media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla.
n) Utilizacién del uniforme y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera cortés a
los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus funciones y
atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y CATRO MIL CIEN QUETZALES
EXACTOS (34.100.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva mediante ONCE PAGOS de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00)
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la
factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes,
los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MRCOS 2023. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no
tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
pUblicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral
entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato inicia del 01 de febrero al 31 de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y
55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES:
“EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la
Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de fiscalizar
sus actividades y la misma forme parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccion
de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los
informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
gue se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A)
Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por
caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron
de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION
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DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el
acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al director de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a
entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde presté sus servicios y
en la DAFIM; y la Direccion de Recursos Humanos podréa extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En
los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales,
lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con
membrete de “LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria

General dg entas.

Willy René Juarez Gonzalez
Alcalde Municipal
DPI 1764 46443 1201

DPI 1793 10291 0101

DPI 3300 05286 1201

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad y departamento de San Marcos, el uno de
febrero de dos mil veintitrés, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por: Ingeniero. Willy René
Juirez Gonzilez (Alcalde Municipal). Licenciado Joel Estuardo Calderén Arriaza (Director de

Recursos Humanos) y Urvin Mauricio Gémez Orozco, quienes son personas de mi anterior

conocimiento; b) Que las firmas calzan en el Contrato Servicios Técnicos nimero: cero cuarenta y

uno guion dos mil veintitrés RRHH (041-2023RRHH) de la Municipalidad San Marcos, suscrito con o
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Urvin Mauricio Gémez Orozco, obra en tres hojas de papel bond tamafio oficio impresas =2l
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finicamente en su anverso. c¢) Que los signatarios, previa lectura y aceptacién, vuelven a firmar la 5
presente Acta de Legalizacién de Firmas, haciéndolo a continuacién el Infrascrito Notario. 3
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53751-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
894219 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: URVIN MAURICIO GOMEZ OROZCO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,410.00

Contrato ntmero: 041-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 14 dias del mes de

Febrero de 2023. '
%a,w(
/

Evelyn Muroz
Jefe Suscripcidon y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,410.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: URVIN MAURICIO GOMEZ OROZCO
Direccién: ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS.
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-894219

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS
{Q.3,410.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de URVIN MAURICIO GOMEZ OROZCO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 041-2023RRHH celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 01 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y CUATRO MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.34,100.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS DIEZ QUETZALES EXACTOS (Q.3,410.00) y estara vigente
por el periodo comprendido del 01 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2023, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Céodigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 14 dias del mes de Febrero de

2023 .
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 691729
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [=]%5 E]

Superintendencia de Bancos segin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Telefono de informacion y emergencia; 2338-0999




Manicpadidad de Dan Mareos

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob. gt

Contrato Servicios Técnicos No. 042-2023RRHH suscrito con
MIGUEL GUSTAVO DE LEON PEREZ
DPI. 3301 15685 1201

Pégina 1 de 3

CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTITRES
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de febrero del afio dos mil
veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. Avenida “A” 8-45
zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad,
Ingeniero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de Identificacién Personal nimero un mil
setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno
(1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de las Republica de Guatemala,
quien actlia en representacion de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-01
y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo nimero cero cuatro guion dos
mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidos (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido por
el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con el Acta numero cero catorce guion dos mil veintitrés
(014-2023) en su punto noveno de fecha trece de febrero del presente afio, del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderén Arriaza, ambos ampliamente facultados para
contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este contrato
y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte MIGUEL GUSTAVO
DE LEON PEREZ, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad Industrial, quien se identifica con
documento Unico de identificacidon nimero tres mil trescientos uno, quince mil seiscientos ochenta y
cinco, un mil doscientos uno; (3301 15685 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, con residencia en Aldea Santa Lucia Ixcamal, del municipio de San Marcos,
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las cldusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptlian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo
de LINIERO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia las
atribuciones que le sean asighadas y rendir reporte diario de las mismas a sus superiores c¢) Dar
mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las
instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un
control estricto de la programacién de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando
no se realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias
que impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las pruebas
que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes
por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador,
servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios
segtin turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le
informen, dadas las condiciones del servicio gue dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias, contingencias entre otros.
h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de protecciéon necesario para el desarrollo de sus
actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al
momento, en coordinacién con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar tnicamente
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trabajos asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las 6rdenes de trabajo que Ia
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar labores tanto
dentro del area urbana como rural segln se presente la programacion debida, emergencia ocaso fortuito
que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor,
desbalance de corriente, y mediciones en media y baja tension que le requiera el encargado de cuadiilla.
n) Utilizacién del uniforme y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera cortés a
los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus funciones y
atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (32,550.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), la que se har4 efectiva mediante ONCE PAGOS siendo el primer pago por la
cantidad de UN MIL QUINIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,550.00) y los restantes
por la cantidad de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2023.
Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que
la ley otorga, ni est4 sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de
que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo
que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de
febrero al 31 de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que
se haga al contratado estaré afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables
durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la
Municipalidad de San Marcos, quien serd la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma forme
parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectten los pagos
pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podré dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de
las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurriré en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD?” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte.
DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga
a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada
una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion
con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
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redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Jefe y/o Director de la
Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar al director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD"
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a
favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y la
Direccién de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete
de “LA MUNICIPALIDAD”: Este-contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General
de Cuentam_. ‘ )

iy

Willy René Juarez Gonzélez -
Alcalde Municipal.
DP! 1764 46443 1201

Director de Recursos Humanos
DPI 1793 10291 0101

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, depariamenio de San Mareos, a dieciséis de febrero de dos mil veintitrés,

AL

% FABIOLA FUENTES MAZARIEGOS, Notaria, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido puestas

A

= el diade hoy en mi presencia por Willy René Juarez Gonzalez quien se identifica con el documento personal de identificacién con
cadigo Gnico de ideniificacion numero: mil sefecientos sssenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, mil
doscientos uno, extendide por &l Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala; quien actia en su calidad de
Alcalde Municipal de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos Joel Estuardo Calderdn Arriaza quien se
identifica con el documento personal de identificacion con codigo tnico de identificacion nimero: mil setecientos noventa y fres, diez
mil doscientos noventa y uno, cero clento uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repliblica de Guatemala;
quien actiia en su calidad de Director de Recursos Humanosy Miguel Gustavo de Leon Pérez quien se identifica con el documento
personal de identificacion con cddigo dnico de identificacion niimero: tres mil trescientos uno, guince mil seiscientos ochenta y cinco,
mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala. Leido lo escrito a los

signatarios, lo ratifican, aceptan y firman nuevamente al pie de la presente, haciendolo 2 continuacion la Notaria autorizante.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-54989-2023

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
895578 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MIGUEL GUSTAVO DE LEON PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,255.00

Contrato numero: 042-2023RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2023.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66. zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.3,255.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: MIGUEL GUSTAVO DE LEON PEREZ
Direccidn: ALDEA SANTA LUCIA IXCAMAL, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTOQ DE CONTRATO

No. 10-908-895578

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS
{Q.3,255.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MIGUEL GUSTAVO DE LEON PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones gue le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 042-2023RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.32,550.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS
(Q.3,255.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2023,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidén a que se refiere el Cédigo Civil de la Repiblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantfa que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 693261
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la E&2EE

Superintendencia de Bancos segin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg e email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de febrero del afio dos mil
veintitrés, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. Avenida “A” 8-45
zona 1, San Marcos. NOSOTROS: WILLY RENE JUAREZ GONZALEZ, de sesenta y un afios de edad,
fngemero Civil, casado, guatemalteco, con Documento de ldentifi cacro:nl Personal nimero un mil
setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y tres, un mil doscientos uno
(1764 46443 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
quien actta en representacién de la Municipalidad de San Marcos, con cuentadancia nimero T3-12-
01 y en su calidad de Alcalde Municipal, misma que acredita con acuerdo nlimero cero cuatro guion
dos mil diecinueve (04-2019) de fecha veintidés (22) de septiembre del afio dos mil diecinueve, emitido
por el Tribunal Supremo Electoral y de conformidad con el Acta nﬂmerp cero catorce guion dos mil
veintitrés (014-2023) en su punto noveno de fecha trece de febrero del presente afio, del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y el Director/de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Lic. Joel Estuardo Calderon Arriaza, ambos ampliamente facultados
para contraer en representacion de la misma Municipalidad las obligaciones que se deriven de este
contrato y que en lo sucesivo se le denominara “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra parte VICTOR
DANIEL TUL POJOY, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad Industrial, quien se identifica con
documento Unico de identificacion nimero tres mil trescientos uno, diecisiete mil setecientos noventa
y tres, mil doscientos uno; (3301 17793 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala, NIT. 116723688, con residencia en Aldea San Santa Lucia Ixcamal, del
municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar qlhe somos de los datos de
identificacidon personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercu:to de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representamon gue se ejercita es
amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente GONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos|denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado’, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las c!ausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos
44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado‘ Decreto 57-92 del Congreso
de la Replblica y las demas leyes en vigencia, que correspondan slegun el objeto del contrate.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar
acompafiamiento técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar
con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendlr\ reporte diario de las mismas
a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la Empresa
Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas
asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas. e) Informar de manera pronta a su
jefe inmediato cuando no se reahcen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados,
motivos o circunstancias que |mp|d|eron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con
fotografias o las pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio
de acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones, reconexiones,
revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente
a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica,
en horarios y dias que le mformen dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido
a gue el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Deberé obligatoriamente utilizar el equipo de protecciéon necesario para
el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el mismo presente deterioro o deba
ser reemplazado al momento, en coordinacion con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este.
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i) Realizar Gnicamente trabajos asignados por su jefe inmediato y quedal terminantemente prohibido
realizar trabajos a particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajg lo indicado en las 6rdenes
de trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural seglin se presente la programacion debida,
emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de mediciones en sub-
estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en media y baja tensién que le
requiera el encargado de cuadrilla. n) Utilizacion del uniforme y gafete de identificacién en horario
laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro
de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. m) Y todas las que!!e sean asignadas por sus
superiores en relacion a sus funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
TREINTA Y DOS MIL QUINIETOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.32,550.00) por ONCE
MESES EL primer pago inicial de mil quinientos cincuenta quetzales {Q. 1,550.00) la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante y los siguientes PAGOS por valor
de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) cada uno, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en
linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS
2023. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos,
en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no cre%an relacion laboral entre las
partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL| CONTRATO: El plazo del
contrato inicia del 16 de febrero al 31 de diciembre del presente %aﬁo. SEXTA. FIANZA DE

CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garan
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Mu

SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien ent

al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las lim

ontrataciones del Estado y

?i;a de Cumplimiento del diez

nicipalidad de San Marcos.
erado de las penas relativas
taciones establecidas en el

articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES:
“EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la
Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de fiscalizar
sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccidn
de Recursos Humanos, Alcaldia/y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los
informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE
LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
que se efectien los pagos pactgdos. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A)
Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C)
Por caso fortuito o fuerza mayor, \y en este caso ninguna de las partes incnixrriré en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilpateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién
y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROlBACiON: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a Ias partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:

Forman parte del presente contrgto y guedan incorporados al expediente I(:)s documentos que sirvieron
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de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentaciéﬁ que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION
DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por el
Jefe y/o Director de la Dependenicia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el
acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dara pdq recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde prest6é sus
servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEFTTACION DEL CONTRATO:
En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos
el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond
MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la

Contraloriz al de Quentas., =

Willy René Judrez Gonzélez g |
Alcalde Municipal
DPI 1764 46443 1201
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'Lic. Joel
 Director de Recursos Humanos ’

Io—p
Victor Daniel Tul Pojoy
DPI 3301 17793 1201

i
AUTENTICA: En Ia ciudad de San Marcos, 'defpa‘rlamento de San Marcos, a disciséis de febrero de dos F}il veintitrés, Yo, ASTRID
FABIOLA FUENTES MAZARIEGOS, Notaria, pOY FE: a) Que las firmas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido puestas

el dia de hoy en mi presencia por Willy René Liuérez Gonzalez quien se identifica con el documento peréonal de identificacion con

bdigo Unico de identificacion nimero: mil sétecientos sesenta y cuatro, cuarenta y seis mil cuatrocielntos cuarenta y fres, mil
doscientos uno, extendido por el Registro Nadifonal de las Personas de la Republica de Guatemalg; qukln actla en su calidad de
Alcalde Municipal de la Municipatidad de S'.:m1 Marcos, departamento de San Marcos Joel Estuardo Clalderon Arriaza quien se
identifica con el documento personal de identificacion con cadigo tnico de identificacion niimero: mil setecientos noventa y tres, diez

mil doscientos noventa y uno, cero ciento uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la|Republica de Guatemala;

quien actiia en su calidad de Director de Recursos Humanos y Victor Daniel Tul Pojoy quien se identifica con el documento personal

de identificacion con codigo Unico de identificacion nimero: tres mil trescientos uno, diecisiete mil setecientos noventa y tres, mil

doscientos uno, extendide por el Registro Nacit!mal de las Personas de la Replblica de Guatemala. Leido lo escrito a los signatarios,

lo ratifican, aceptan y firman nuevamente al pie de la presente, haciéndolo a continuacién la Notaria autoﬁzainte.

A ‘ CZ , Licenciada
AMNTT I Ni@ (Yé!gc'o[;z (’W‘Lzmiﬂ Mazarizan
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| Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD |
No. CAUBS-55000-2023 |

| |
Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
895591 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias riespectivas, los datos

consignados en la pdliza son los siguientes: |

Nombre Fiado: VICTOR DANIEL TUL POJOY .

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS |

Monto asegurado: Q.3,255.00

Contrato nimero: 043-2023RRHH |

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2023. !

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A. |

11 calle 7-66, zona @ Centro Corporativo Heidelberg » email: ser\ncm cliente@aseguradorarural.com.gt



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquile

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-93, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 199S.

Por Q.3,255.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: VICTOR DANIEL TUL POJOY
Direccidn: ALDEA SAN SANTA LUCIA IXCAMAL
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-895591

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS
(Q.3,255.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de VICTOR DANIEL TUL POIJOY, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 043-2023RRHH celebrade en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Febrero del 2023, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2023 al 31 de Diciembre del 2023 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.32,550.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por |a suma de TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO QU ETZALES EXACTOS
(Q.3,255.00) y estard vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2023 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31/de Diciembre del 2023,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de |a obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, §. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozaré del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de |2 Republica de Guatemals, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantfa que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de
2023
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 693273
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrade por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 299-2011 del 02 de junioc de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza




