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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de marzo del
afio dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 845 de la zona 1, San Marcos, nosofros: Otio
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Codigo
Unico de Identificacion nimero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres
mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlio en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con
cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion
del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afo dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de
San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de
sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual,
consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificacion del
acuerdo municipal contenido en el punto tercero del Acta cero veinticuatro guion dos
mil veinticuatro (024-2024), de Sesioén Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo
Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha
veintisiete de febrero del afio dos mil veinticuatro; Joel Estuardo Calderén Arriaza,
Licenciado en Administracion de Empresas, soltero, guatemalteco, con Documento
Personal de Identificacién nimero: mil setecientos noventa y tres, diez mil doscientos
noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, Director de Recursos Hunjanos de la
Municipalidad de San Marcos, y por otra parte el sefior: RUDI NEFTALI GUZMAN
ROBLES, soltero, guatemalteco, Bachiller En Ciencias y Letras con Orientacion en
Computacién, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero dos
mil ochocientos ochenta y uno, treinta y ocho mil seiscientos ochenta y seis, mil
doscientos uno; (2881 38686 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona
de la Republica de Guatemala, con residencia en el Caserio Ixquihuila, Aldea Las
Lagunas, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92
del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun
el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO”
Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo
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de ASISTENTE DE INFORMATICA |. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADQO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a. Instalar,
configurar y actualizar hardware y software; b. Realizar el mantenimiento de los
equipos informaticos del Servicio (hardware y software) en cuanto a ordenadores
personales y periféricos asociados; ¢. Diagnosticar fallas y errores, reparar o informar
sobre la necesidad de una reparacion externa; d. Acondicionar los equipos, para su
remision a las empresas cuando se realicen las reparaciones externas, verificar la
calidad de las mismas al reingresar el equipo; f. Asesorar a los funcionarios del
Servicio en el uso correcto de redes de internet y de navegadores; g. Mantener y
supervisar las defensas anti-virus del sistema informatico; h. Instalar, inspeccionar la
instalacion de redes y asistir a los usuarios en la operacion de las mismas; i. Respaldar
informacion y programas; j. Ampliar o cambiar memorias y realizar actualizaciones; k.
Apoyar a los empleados municipales con instalacion de equipo de computo segun sea
solicitado; 1. Superacion personal actualizando conocimientos obteniendo estudios
universitarios o en su defecto entregando una constancia de forma trimestral o anual
de cursos a fin de su puesto; n. Realizar otras tareas relacionadas con el cargo a
solicitud de la encargada de la Oficina General de Informatica; m. Genera informe
semanal que sera adjuntado a su expediente de pago mensual con el visto bueno de
la encargada de la Oficina General de Informatica; fi. Coordina con la Encargada
General de Informatica cualquier asignacion de funciones inherentes a su puesto; o.
Instalar, configurar y actualizar hardware y software; p. Realizar mantenimiento de los
equipos informéticos del servicio (hardware y software) en cuanto a ordenadores
personales y perifericos asociados. q. Diagnosticar fallas y errores; r. Reparar o
informar sobre la necesidad de una reparacién externa para equipos de computo
internos y externos de la Municipalidad de San Marcos. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad de TREINTA Y UN MIL QUETZALES EXACTOS. (Q. 31,000.00) la cual
incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la
vigencia del contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo
Municipal y a la entrega de los productos que respalden cada pago bajo la supervision
de los responsable que generaron la relacién contractual , mediante DIEZ PAGOS
de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de la responsable de solicitar la presente
contratacién, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seréan pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de carécter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las
partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
“SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA.
PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del uno de marzo al treinta y
uno de diciembre del presente afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de
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su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la
Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales a la Encargada de la Oficina de Informética, quien se encargara
de fiscalizar sus actividades y a la Direccién de Administrativa Financiera Integrada
Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente de pago
de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte.
DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion
y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que
sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido
que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas,
en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi
como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Encargada de la Dependencia donde se encuentre prestando sus
servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a la Coordinacion de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en
la Dependencia donde prest6 sus servicios y en la DAFIM; y la Direccion de Recursos
Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del
interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos
el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez
y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual gueda contenido en
cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y
su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Lic. Joel Estyardo Calderén Arriaza
Director de Recursos Humanos

DPI 1793 10291 0101

LEGALIZACION DE FIRMAS: En la Ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia seis de Marzo del afio dos mil veinticuatro; como Notaria doy fe: que las
firmas que anteceden, son autenticas, por haber sido puestas a mi presencia, por los
sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, JOEL ESTUARDO CALDERON
ARRIAZA, y RUDI NEFTALI GUZMAN ROBLES; quienes se identifican, por medio del
Documento Personal de Identificaciéon con Codigo Unico de Identificacion numeros:
un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno,
cero novecientos nueve: mil setecientos noventa y tres, diez mil doscientos noventa y
uno, cero ciento uno; y dos mil ochocientos ochenta y uno, treinta y ocho mil
seiscientos ochenta y seis, mil doscientos uno; respectivamente, extendidos por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quienes vuelven a
firmar nuevamente con la Notaria, y que de todo lo actuado DA FE,-
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48077-2024

Por este medio Asequradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016795 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisidn de fianzas (Seguros de
Caucién) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: RUDI NEFTALI GUZMAN ROBLES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,100.00

Contrato numero: 032-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 22 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.

Por Q.3,100.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: RUDI NEFTALi GUZMAN ROBLES
Direccién: CASERIO IXQUIHUILA, ALDEA LAS LAGUNAS, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016795

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de RUDI NEFTALI GUZMAN ROBLES, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 032-2024RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 06 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01
de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de TREINTAY UN MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.31,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se
otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CIEN
QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de
Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion
garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza
mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se
puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, 5. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdéliza en la Ciudad de Guatemala, a los 22 dias del mes de Marzo de
2024

ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 803314
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la Ol=40
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9988
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de marzo del afio dos
mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72.
avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién nimero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, acttio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificaciéon del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificaciéon del acuerdo municipal contenido
en el punto octavo del Acta cero veintiocho guién dos mil veinticuatro (028-2024), de Sesion
Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, de fecha siete de marzo del afio dos mil veinticuatro; Joel
Estuardo Calderdn Arriaza, Licenciado en Administracion de Empresas, soltero, guatemalteco,
con Documento Personal de Ildentificacion nimero: mil setecientos noventa y tres, diez mil
doscientos noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Director de Recursos Humanos de
la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior:
BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO, guatemalteco, de Profesién Perito Contador, y se
identifica con el Documento Personal de Identificacién nimero: dos mil setecientos ochenta y
nueve, ochenta y nueve mil trescientos setenta y tres, mil doscientos uno (2789 89373 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT.
(114441596), con domicilio en Aldea Caxaque del municipio de San Marcos, departamento de
San Marcos, Sefiala como lugar para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos; y
en lo sucesivo, podré denominarse "La Municipalidad" y "El Contratado”, respectivamente.
Ambos otorgantes me indican que son de los datos de identificacion personal consignados y
que se encuentran en libre ejercicio de sus derechos civiles, y por el presente acto convienen
en celebrar CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. De conformidad con las clausulas
siguientes: PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones
del Estado. Se deja constancia que, existe partida y crédito presupuestario que garantizan los
recursos necesarios para realizar el pago del servicio a contratar, esto segun lo indicado en la
Constancia de Disponibilidad Presupuestaria, emitida por la encargada de Contabilidad de
Empresa Eléctrica Municipal, la cual obra dentro del expediente administrativo de contratacion
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y constituye anexo al presente contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en el cargo de LECTOR DE
CONTADORES de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. TERCERA: DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Recibir la
asignacién de rutas para la Lectura de Contadores en las viviendas de los usuarios que cuentan
con servicio de energia eléctrica. b) Verificar la informacion desde la Computadora asignada y
la carga a la Handheld, para contar con informacién precisa en el momento de realizar la
lectura. ¢) Tomar el dato de la lectura que se encuentra en el contador, dejando constancia del
consumo de energia del usuario en la Handheld. d) Generar la nota de cargo respectiva de la
lectura realizada a la cuenta del usuario bajo su responsabilidad. e) Descargar y almacenar
diariamente en la Computadora asignada para tal fin, la informacién registrada en la Handheld,
verificando que la misma sea correcta. f) Emitir bajo su responsabilidad la factura de pago del
usuario segtn la informacion tomada. g) Mantener salvaguardada la informacion que tiene bajo
su cargo y responsabilidad. h) Reportar o informar a sus jefes inmediatos, sobre cualquier
anomalia encontrada en los contadores al momento de realizar la lectura. i) Apoyar y colaborar
en cualquier situacion relacionada con los contadores y/o sistema eléctrico bajo la supervision
y responsabilidad del personal técnico de la EEMSM. j) Colaborar en todas las tareas que le
sean encomendadas por sus superiores en relacion a sus funciones y atribuciones,
dependiendo de las necesidades y horarios especiales que apliquen para el personal de la
EEMSM. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA'Y SIETE
MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.37,200.00) por DIEZ MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se haré efectiva mediante DIEZ PAGOS de TRES
MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00) pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica
en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a
los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
retribuciéon acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato inicié el uno de marzo al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, “EL CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor total del presente contrato a favor de la Empresa Eléctrica Municipal
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de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO” Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago
de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del presente contrato. NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y el mismo formara parte del expediente
de pago de cada mes. Ademas, la Direccion de Recursos Humanos, Alcalde Municipal y
Concejo podran requerirle informes y se encuentra en obligacion de proporcionarlos dentro del
plazo de tres dias de notificado el requerimiento. Los informes que rinda “EL CONTRATADO"
son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectden los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: a) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; b) Por rescisién acordada entre las partes, ¢}
Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y d) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacion y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del 6rgano
jurisdiccional competente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad
correspondiente. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con
lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién
del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: a) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por
la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, debiendo suscribir el
acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos;
b) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, ¢) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
dependencia donde presto sus servicios; y la Direcciéon de Recursos Humanos podré extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” previa lectura aceptan el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratifican,
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aceptan y firman, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond tamafio oficio con

Hord
Director d Recurss Humanos

Belter olfo Soto Mauricio
DPI| 2789 89373 1201

AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por
haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos y; JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y: BELTER
RODOLFO SOTO MAURICIO, personas de mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final
del contrato de servicios técnicos niimero cero treinta y tres guion dos mil veinticuatro RRHH,(033-
2024RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los
requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en
consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario
quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -

BV-0211613 » |

Lic. Mapi6 Luis Arang6 Custodio
ABOGADO Y NOTARIO

g

gty B AT
2 &



N ASEGURADORA
BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47639-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016349 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,720.00

Contrato numero: 033-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 21 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona © Ceniro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL SR AT
El amigo que te ayuda a crecer RURA
Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,720.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO
Direccion: ALDEA CAXAQUE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016349

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 033-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 13 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.37,200.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 21 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

3 RO ;

Revisado Representante Legal
COD. 802853
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg o email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y CUATRO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (034-200aRREIEID - - < 28w = = 2 o mos s s s s s v

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de marzo del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la 72. avenida “A” 845 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién
namero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Repulblica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la
Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho
guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos mil
veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad con
la certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto octavo del Acta cero veintiocho
guién dos mil veinticuatro (028-2024), de Sesién Publica Ordinaria y exiraordinaria del
Concejo Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha
siete de marzo del afio dos mil veinticuatro; Joel Estuardo Calderén Arriaza, Licenciado en
Administracién de Empresas, soltero, guatemalteco, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil setecientos noventa y tres, diez mil doscientos noventa y uno,
cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: SAMUEL EMILIO
GUZMAN RODRIGUEZ, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad Industrial, quien se
identifica con documento Gnico de identificacion nimero tres mil trescientos, cero ocho mil
quinientos noventa y cinco, mil doscientos uno; (3300 08595 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, NIT. 3300085935, con
residencia en la 5ta. Calle 15-153 zona 5, del municipio de San Marcos, lugar que sefnala
para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacién que se ejercita es
amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 43
y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica
y las demas leyes en vigencia, que correspondan segtin el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO DE EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL. TERCERA._DE_ LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: E! contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
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atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempenar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucidon de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a
las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias gque
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccién
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar unicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segln se presente la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacién, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. n) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. m) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
EINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q.37,200.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que
se hara efectiva mediante DIEZ PAGOS por el valor de  TRES MIL SETECIENTOS
VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00) cada uno, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electronica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de o realizado durante el
mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
«OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar
que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de carécter laboral
que la ley otorga, ni estd sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS’, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de marzo al 31 de
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diciembre del afio dos mil veinticuatro. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del
expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilpateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los
mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de
“I_A MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y
la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO’
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y
su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Samuél Emilio Guzman Rodriguez
DPI 3300 08595 1201

LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el trece de marzo
del afio dos mil veinticuatro, Yo Notario Doy Fe: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA, JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA Y SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ,
personas que se identifican con los Documentos Personales de Identificacién con Codigos Unicos de

Identificacion mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio
cero novecientos nueve, mil setecientos noventa y tres espacio diez mil doscientos noventa y uno espacio
cero ciento uno y tres mil trescientos espacio cero ocho mil quinientos noventa y cinco espacio mil doscientos
uno extendidos por el Registro Nacional de las Personas, firmas que calzan en el Contrato De Servicios
Técnicos cero treinta y cuatro guion dos mil veinticuatro RRHH celebrado entre los signatarios en esta fecha.
b) Leido lo escrito a los signatarios, lo aceptan, ratifican y firman nuevamente, firmando a continuacion el
Notario que autoriza y quien de todo lo relacionado Doy Fe.
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BANRURAL RURAL

El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47087-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1015694 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,720.00

Contrato nimero: 034-2024

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 19 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL BURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,720.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ
Direccién: 5TA CALLE 15-153 ZONA 5 SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1015694

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone contrato de servicios técnicos No. 034-2024 celebrado en la ciudad de san marcos, del departamento de san
marcos , el dia 13 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01
de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado contrato de servicios técnicos es de TREINTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.37,200.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de
caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL
SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00)y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de
Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la
constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el
incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que ho
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 19 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal

COD. 802168
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos seguin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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Contrato Servicios Técnicos No. 035-2024RRHH suscrito con
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y CINCO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (035-2024RRHH).~ - - = = = = === === === =mmom o oo o mmmmmmmm oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de marzo del
afio dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco
Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco,
me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Cédigo Unico de
Identificacién ndmero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala, actio en calidad de
Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia numero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion
del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince
de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo;
y ¢) y de conformidad con la certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto
octavo del Acta cero veintiocho guidén dos mil veinticuatro (028-2024), de Sesién Publica
Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, de fecha siete de marzo del afio dos mil veinticuatro; Joel
Estuardo Calderén Arriaza, Licenciado en Administracion de Empresas, soltero,
guatemalteco, con Documento Personal de ldentificacion nimero: mil setecientos
noventa y tres, diez mil doscientos noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la RepuUblica de Guatemala,
Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de
San Marcos, y por otra parte la sefiora: KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES
DE DE LEON casada, guatemalteca, Enfermera Profesional, quien se identifica con
documento Gnico de identificacién nimero dos mil frescientos sesenta y siete, treinta y
un mil seiscientos veintinueve, mil doscientos diez; (2367 31629 1210) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, NIT 27902374 con
residencia en el Cantén Los Puentes, Aldea San Sebastian, San Marcos, lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre
propio. Ambos oforgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "E! Contratado”, que es quien
prestarda sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL:

A
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El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptlan los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de ENFERMERA MUNICIPAL UNIDAD COMUNITARIA DE SALUD CANTON LOS
PUENTES, ALDEA SAN SEBASTIAN, San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios
apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a. Brindar
atencion primaria a usuarios de la Unidad Minima de Salud; b) Dar consulta a grupos
materno-infantil, morbilidad general y primeros auxilios de acuerdo a las necesidades del
servicio; ¢) Clasificar a los pacientes en la consulta llenado el registro y reporte
estadistico mensual; d) Dar seguimiento a los casos registrados para llevar el contro! del
estado de salud de los usuarios; e) apoyar en las visitas planeadas dentro de la
comunidad con jornadas de vacunacién, programas de educacion y promocioén de
higiene, salud entre otros relacionados y f) Todas aquellas que le sean asignadas por
sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
QUETZALES EXACTOS. (Q. 37,200.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA),
misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de
este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respalden
cada pago bajo la supervision de los responsable que generaron la relacién contractual,
mediante DIEZ PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES
EXACTOS (Q. 3,720.00) en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado con el
visto bueno de los responsables de solicitar la presente contratacion, debiendo informar
a donde corresponda; los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON
DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no
crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene
calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 01 de
marzo al 31 de diciembre del presente afio segln lo indica el Acta de Concejo Municipal
que autoriza la contratacién. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con
los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
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penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por la Direccion Municipal de la Mujer (DMM) y a la Direccion Administrativa
Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente
de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o totai, los informes que rinda “EL
CONTRATADO"” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Direccién Municipal de la Mujer, debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la
Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO",
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En
los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO"
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
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contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este

contrato y su aprobacion debeR®es;enviados a la Contraloria General de Cuentas.
) NWARCOS g

DPI 2367 31629 1210

AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia trece de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como NOTARIQO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por
haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos y; JOEL ESTUARDO CALDERON ARRIAZA, en calidad de Director de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y: KELLY AURY
PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON, personas de mi anterior conocimiento, y que estan
puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero CERO TREINTA Y CINCO GUION DOS
MIL VEINTICUATRO RRHH,(035-2024RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido
lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacién de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -




BANRURAL SHRAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-46996-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1015592 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) vy que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,720.00

Contrato numero: 035-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 19 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
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ASEGURADORA RURAL, S.A. Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,720.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: KELLY AURY PAQOLA ROBLES CIFUENTES
Direccion: CANTON LOS PUENTES, ALDEA SAN SEBASTIAN, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1015592

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS No. 035-2024RRHH celebrado en MUNICIPIO DE SAN MARCOS DEPARTAMENTO
SAN MARCOS, el dia 13 de Diciembre del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS es de
TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.37,200.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la
suma de TRES MIL SETECIENTOS VEINTE QUETZALES EXACTOS (Q.3,720.00) y estard vigente por el periodo
comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cdédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 19 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

SR
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Revisado Representante Legal

COD. 802055
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]-2k(=]
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO CERO TREINTA Y SEIS

GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (036-2024RRHH).- - - -------cmcecum--

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia catorce de marzo del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida “A” 8-
45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de
edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico de Identificacién nimero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito
con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b)
certificacion del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince
de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de
conformidad con la certificacién del acuerdo municipal contenido en el punto décimo cuarto del Acta
cero veintiséis guion dos mil veinticuatro (026-2024), de Sesién Publica Ordinaria del Concejo Municipal
del Municipio de San Marcos, Departamentio de San Marcos, de fecha veintinueve de febrero del afio
dos mil veinticuatro; Joel Estuardo Calderén Arriaza, Licenciado en Administracién de Empresas,
soltero, guatemalteco, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil setecientos noventa y
tres, diez mil doscientos noventa y uno, cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Director de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte la Licenciada: YOLANDA
MARGARITA TEMA LOPEZ, soltera, guatemalteca, Licenciada en contaduria Publica y Auditoria,
colegiado activo numero diecinueve mil ciento sesenta y cinco (19165) quien se identifica con
Documento Unico de Identificacion nimero dos mil seiscientos treinta y siete, sesenta mil frescientos
dieciséis,, mil doscientos uno (2637 60316 1201), extendido por el Registro Nacional de las Persona
de la Reptblica de Guatemala, con residencia en el Cantén Canoa de Piedra, San Sebastian San
Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES.
En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "E!
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO
DE SERVICIOS PROFESIONALES conforme a las clausuias siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44, inciso e), articulos
47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las
demas leyes en vigencia, que correspondan seguin el objeto del contrato SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADOQO” se compromete a prestar sus servicios de GESTOR DE
INGRESOS MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS. DAFIM TERCERA.DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: El contratado se compromete a prestar sus

SERVICIOS, de acuerdo a las afribuciones siguientes: a) Supervisar y controlar la correcta
recaudacion de los ingresos por medio de recibos y otros medios de ingresos
municipales. b) Maximizar el nivel de ingresos municipales a traves de estrategias
efectivas. ¢) Dar seguimiento a los usuarios de diferentes servicios (alquileres, taxis,
arbitrios, impuestos, etc.) que mantienen un estatus de morosidad para reducir el nivel
de la misma. d) Proponer acciones de mejora promoviendo una correcta y eficiente
recaudacion de ingresos. e) Asesorar a la Direccion de Administracion Financiera
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Integrada Municipal en asuntos de su competencia. f) Reportar los objetivos

conseguidos y las problematicas encontradas para un analisis financiero acertado en

la gestién y control de los ingresos municipales. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios profesionales que preste, la cantidad total de CUARENTA Y DOS
MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 42,000.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante DIEZ PAGOS de CUATRO MIL DOSCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 4,200.00), en concepto de honorarios profesionales previa entrega de la
factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes,
Los honorarios serén pagados con cargo a las partidas presupuestaria NUMERO 189 “Otros estudios
y/o servicios” del rengién de egresos de la Municipalidad de San Marcos 2024 Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores plblicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la
retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones, QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato sera efectivo a
partir del uno de marzo al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro SEXTA. INFORMES:
“EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, a la Direccion Financiera
Integrada Municipal quien sera la encargada de la fiscalizaciéon de sus actividades; mismo que sera
requisito indispensable para generar el pago de honorarios respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Direccion de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo
Municipal cuando le sean requeridos de manera parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO’ son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articuios 65 vy 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento,
el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del
valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no
se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por
caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia
del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las paries, desde el momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal.
DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente confrato y quedan incorporados al expediente los
documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que
se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Director Financiero Municipal, el Alcalde y Comisién encargada del
Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a
entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Oficina de la DAFIM; y la Oficina de
Recursos Humanos con dictamen de esta podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO",
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
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condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y j _-p epal queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete

de “LA MUNICIPALIDABS’ 52z frat% su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General

W
AgaFranci

DPI 1774 53761 0909 i’)
Lic. Joel Est Lo

OCa}d on Arriaza
Director de Recursos/Humanos
DPI 1793 10284 0101

AUTENTICA En la ciudad de San Marcos, el dia catorce de marzo del afo dos mil veinticuatro, Yo la
infrascrita Notaria DOY FE: Que la firmas que calzan al final del presente contrato son AUTENTICAS, por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores a) Ing. OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA, quien se identifica con Documento de Identificacion Personal nimero un mil setecientos setenta
y cuatro cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de la Personas de la Republica de Guatemala, b) JOEL ESTUARDO CALDERON
ARRIAZA quien se identifica con documento Unico de identificacién nimero un mil setecientos noventa y tres
diez mil doscientos noventa y uno cero ciento uno (1793 10291 0101) extendido por el Registro Nacional de
la Personas de la Repiiblica de Guatemala y c) YOLANDA MARGARITA TEMA LOPEZ quien se identifica
con documento Unico de identificacion nimero dos mil seiscientos treinta y siete sesenta mil trecientos
dieciséis un mil doscientos uno (2637 60316 1201), extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala. En fe de lo anterior los signatarios vuelven a firmar junto con la infrascrita notaria
que de todo o relacionado Da Fe.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47244-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1015830 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: YOLANDA MARGARITA TEMA LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.4,200.00

Contrato numero: 036-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 19 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999



El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.4,200.00

DATOS DEL FIADO
Nombre; YOLANDA MARGARITA TEMA LOPEZ
Direccién: CANTON CANOA DE PIEDRA, SAN SEBASTIAN SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1015830

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.4,200.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de YOLANDA MARGARITA TEMA LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 036-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 14 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS PROFESIONALES a partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y
cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS PROFESIONALES es de CUARENTA Y DOS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.42,000.00) INCLUYE IMPUESTO
AL VALOR AGREGADOQ IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor
total, o sea hasta por la suma de CUATRO MIL DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.4,200.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta podliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 19 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 802314
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 9 Cenfro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2998

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO TREINTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (D37-2024RRHEI: =28 Stisec e o o s sm s s somis s o st

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciocho de marzo del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
séptima avenida “A” ocho guidén cuarenta y cinco de la zona uno, San Marcos, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de
Identificacidn numero: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de
San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001,
la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés, de
fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental
de San Marcos; b) certificacion del acta niUmero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificacién del acuerdo municipal contenido
en el punto noveno del Acta cero treinta guion dos mil veinticuatro (030-2024), de sesién publica
ordinaria del Concejo Municipal del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de
fecha doce de marzo del afio dos mil veinticuatro; y por otra parte la Licenciada: ANA MARIELA
PEREZ OROZCO, casada, guatemalteca, Licenciada en Administracién de Empresas , quien se
identifica con Documento Unico de Identificacion ndmero mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 30315263, con residencia
Casa Numero 34 Residenciales San Marcos Zona 2, San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacidn que se ejercita es amplia y suficiente conforme
la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1),
Articulo dos (2), inciso a), b), c), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal,
Acta de Concejo Municipal 030-2024 punto noveno de fecha doce de marzo del presente afo,
del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad
de San Marcos en el cargo de DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad de
San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: 1) Plantea acciones ante las autoridades competentes tendientes a mejorar el
funcionamiento de la Direccidn y el cumplimiento de las actividades asignadas al personal, asi
como los requerimientos del personal que las gerencias y/o direccién soliciten. 2) Dirigir,
coordinar y controlar el funcionamiento y desarrollo de los Departamentos y Secciones que
conforman la Direccién de Recursos Humanos y del personal a su cargo. 3) Formular las politicas
de seleccion, reclutamiento, gestiéon, capacitacion y desarrollo del recurso humano de la
Municipalidad. 4) Disefiar, ejecutar y evaluar los procesos de seleccion, reclutamiento, induccién,
capacitacion y desarrolio del recurso humano de la municipalidad, tomando en cuenta la
legislacién aplicable. 5) Coordinar las instrucciones de la Autoridad Superior, relacionadas con
nombramientos, ascensos, traslados, permutas, licencias, suspensiones, sanciones, renuncias,
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capacitacion y demas acciones del personal. 6) Disefar en funcién de las necesidades de todas
las éreas de la Municipalidad un plan de capacitacion anual que responda a las debilidades del
personal y retroalimente en cuanto a los conocimientos actualizados que requiere para el
cumplimiento de sus funciones. 7) Dirigir, coordinar y controlar los procesos de pago de néminas
de sueldos de los empleados municipales, planillas de dietas del honorable concejo, planillas de
jubilados, planillas de horas extras, pasajes y planillas del IGSS. 8) Dar cumplimiento a
resoluciones emitidas por el concejo en punto de acta en cuanto a acciones de personal. 9) Velar
por el cumplimiento de las leyes laborales vigentes de servicio municipal, Codigo de trabajo,
pacto colectivo de condiciones de trabajo y normas administrativas internas vigentes. 10)
Coordinar la induccién e incorporacién al puesto del personal de nuevo ingreso. Asi como la
capacitacion del personal de la municipalidad a través de la organizacion y realizacién de cursos,
seminarios, diplomados y conferencias. Atribuciones: 1) Autoriza todos los documentos de
recursos humanos relacionados con la administracion del personal ( recibos de prestaciones de
salarios de caidos, recibos de prestaciones, oficios de traslados, oficios de vacaciones, oficios
varios, formularios de préstamos bancarios, certificaciones de actas, declaracién de plan de
prestaciones, constancias salariales, certificados del IGSS, bajas, renuncias, planillas de salarios
quincenales y mensuales en renglones 011, 022, 035, 029, subgrupo 18, horas exiras, bonos
vacacional, bono profesional, pasajes, bono de antigliedad, sanciones, entre otros. 2) Autoriza
Reportes por retenciones de 1GSS, PPEM, Nominas Adicionales, Complementos de IGSS,
Prestamos de Bancos con convenios. 3) Tramita y Ejecuta las altas y bajas del personal
municipal. 4) Colabora en la resolucién de conflictos labores. 5) Coordina la renovacién de los
contratos de personal para continuar la relacién laboral en un préximo periodo. Coordina y
supervisa los saldos de las diferentes partidas presupuestarias asignadas para el sueldo del
personal activo y reinstalado. 6) Coordina los documentos necesarios para que la Informacién
Publica requerida a la Municipalidad se entregue dentro del plazo que establece la ley. 7)
Coordina la emision de documentos y constancias solicitadas por el personal, dependencias y
autoridades municipales. 8) Revisa, Emite acuerdos, notifica vacaciones al personal de todos de
departamentos y direcciones que integran la municipalidad. 9) Representa las areas a su cargo.
10) Integra y revisa los cambios en el manual de organizacién y funciones conforme a las
funciones y estructura vigente. 11) Evalta ya presenta el resultado de las metas y objetivos del
area a su cargo. 12) Integra y revisa el Proyecto de Presupuesto y/o del personal del area a su
cargo. 13) Traslada la necesidad de mejoramiento o creacién de acuerdos, reglamentos vy
ordenanzas municipal. 14) Aplica los reglamentos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones y atribuciones especificas. 15) Dirige, Planifica, Coordina, Supervisa, Organiza y/o
dicta normas administrativas para el eficiente desarrollo de las actividades, técnicas vy
administrativas del area a su cargo. 16) Reporta faltas y solicita sanciones para el personal
conforme lo estipulado en el reglamento interno, Cédigo Municipal, Ley de Servicio Municipal y/o
normas o leyes aplicables. 17) Coordina, Supervisa e integras las necesidades de los planes,
programas y proyectos del area a su cargo. 18) Integra y Revisa la Memoria de Labores para
trasladar a la Gerencia que corresponde. 19) Integra y Revisa el Plan Operativo Anual -POA- de
cada uno de los departamentos a su cargo. 20) Convoca y/o participa en reuniones internas y
externas para coordinar asuntos de interés municipal. 21) Mantiene actualizado el personal a su
cargo sobre los cambios que se realicen dentro de su area y que tienen relacién en su ambito de
trabajo o sean de interés general. 22) Ejerce las demas funciones que le sefialen o deleguen la
Autoridad Superior, Normas Legales y aquellas que por su naturaleza le corresponda. CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
de San Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADOQ” de
manera mensual la cantidad de OCHO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.8,000.00) MAS LAS
BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN DE DOSCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES (Q.250.00) BONO INCENTIVO Y DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) BONO
MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL QUINCE DE MARZQ AL TREINTAY UNO DE
DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, por medio de diez pagos consecutivos, los diecisiete dias del
mes de marzo serd por la cantidad de: cuatro mil frescientos ochenta y siete quetzales exactos
con diez centavos (Q. 4,387.10); cantidad a la que deberan aplicarsele los descuentos
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respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectlen en
cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la pariida presupuestaria nimero 022
PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL
VEINTICUATRO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADOQ” se obliga a laborar de
lunes a viernes en el horario para personal administrativo Municipal como sea requerido o
asignado en su momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal
laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contratacicnes del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estard afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales en Alcaldia Municipal San Marcos de lo realizado durante el mes, ademas
al Concejo Municipal cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda
“EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales;
B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de
su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccidon y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la
documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por el Concejo y Alcalde Municipal, debiendo esta suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccién de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde prestd sus servicios; y la Oficina
de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de
‘LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria
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AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, a los dieciocho dias del mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como Notario HAGO CONSTAR: Que las firmas que anteceden son auténticas por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los Sefiores Otto Francisco Castillo Bautista,
y Ana Mariela Pérez Orozco, personas de mi conocimiento, no obstante se identifican con
Documentos Personales de Identificacion con Cadigo Unico de Identificacion del primero, un mil
setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero
novecientos nueve, y de la segunda, mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno, extendidos por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala. Las firmas calzan el Contrato de Servicios Personales
cero treinta y siete guion dos mil veinticuatro RRHH, previa lectura de la presente acta, la aceptan,
ratifican y firman ante el Notario que de lo relacionado DA FE.

. LICENGIADO -
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO TREINTA Y OCHO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (038-2024RRHH).- = = = == === === === == oo oo oo eeeeee

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia catorce de marzo del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
78. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenia y dos afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién ndmero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamentio de San
Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha
once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de
San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificacion del acuerdo municipal contenido
en el punto guinto del Acta cero veintiséis guion dos mil veinticuatro (026-2024), de Sesidn
Publica Ordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos, de fecha veintinueve de febrero del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez
Orézco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento
Personal de Identificacién ndmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de
la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefor:
JACOBO ALEJANDRO NAVARRO BONILLA soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito
en Dibujo de Construccion, quien se identifica con documento tnico de identificacién nimero tres
mil trescientos, cincuenta y ocho mil novecientos setenta y cinco, mil doscientos uno; (3300 58975
1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, con
residencia en la 15 avenida calle San Juan 15-160 zona 5, de San Marcos, lugar que sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme
la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92
del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de TECNICO Il, DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y
obligaciones siguientes: 1) Usuario operador hijo autorizador del sistema de
GUATECOMPRAS; 2) Cargar informes mensuales de supervision de proyectos en gjecucion,
en el sistema de GUATECOMPRAS; 3) Aprobar en sistema de Guatecompras el Plan Anual
de Compras y sus modificaciones. 4) Registro de documentos de los proyectos al sistema de
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Guatecompras, siendo estos los indicados en la RESOLUCION NUMERO 001-2022 de fecha
02 de enero del afio 2022 emitida por el MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS, Normas
para el uso del sistema de informacion de Conirataciones y Adquisiciones del Estado
Guatecompras. 5) Usuario en el sistema de SICOIN GL; 6) Registro y aprobacién de Contratos
en el sistema de SICOIN GL. 7) Registro y aprobacién de MODIFICACIONES AL POA en el
sistema de SICOIN GL; 8) Registro y aprobacién en el sistema de SICOIN GL el pago de
Anticipos de proyectos. 9) Registro y aprobacién en el sistema de SICOIN GL el pago de
Estimaciones de proyectos en ejecucién; 10) Registro de acta de recepcién y liquidacién en el
sistema de SICOIN GL; 11) Llevar el control de avance fisico y financiero de los proyectos en
ejecucion. 12) Clasificar los proyectos segun el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA); 13)
Coordinacién con el personal de la DMP para llevar los registros de avances de los proyectos;
14) Realizar otra tarea inherente asignada por su jefe inmediato superior. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San
Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de
manera mensual la cantidad de: TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,230.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDEN DE
DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) BONO INCENTIVO; Y DOSCIENTOS
QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
MARZO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, por
medio de diez pagos consecutivos, cantidad a la que deberan aplicarsele los descuentos
respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectlien en
cumplimento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria numero 022
PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS
MIL VEINTICUATRO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADO" se obliga a
laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo Municipal como sea
requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al
resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido
gue cada pago de honorarios que se haga al coniratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales al
Director Municipal de Planificacion, y la Direccion de Administracién Financiera Integrada
Municipal, de lo realizado durante el mes, mismos que seran requisito para que formen
parte del expediente de pago de cada mes, ademas al Concejo Municipal y Direccion de
Recursos Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO"” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de
las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso
fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad
por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacion
y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este conirato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
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DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente
los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE
LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Director Municipal de
Planificacion, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a la Direccion de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego
de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por
recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADQ?” se obliga a entregar finiquito a
favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde prestd sus servicios; y la Oficina de Recursos
Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser

G Jacobg Alejandré Navarro Bonilla
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida “A” 8-
45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de
edad, lngenigro Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de |dentificacién
con Cédigo Unico de Identificacién nimero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0209) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcoes,
Departamento de San Marcos, con cuentadancia nGmero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito
con: a) certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b)
certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince
de enero del afio dos mil veinticuairo, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de
conformidad con la certificacién del acuerdo municipal contenido en el punto cuario del Acta cero
veintiséis guidn dos mil veinticuatro (026-2024), de Sesidén Publica Ordinaria del Concejo Municipal del
Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha veintinueve de febrero del afio dos
mil veinticuairo; Ana Mariela Pérez Ordzco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de
la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: WILGEN
WALLDEMAR LOPEZ LOPEZ casado, guatemalteco, Maestro de Educacion Primaria Urbana y Cierre
de Pensum de la Licenciatura en Administracién de Empresas, quien se identifica con documento
tnico de identificacién nimero dos mil cuatrocientos veintidés, noventa y siete mil setecientos setenta
y tres, mil doscientos uno; (2422 97773 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala, con residencia en la 42 calle 8-43 zona 2, de San Marcos, lugar que sefiala
para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamienios, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la
Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que
es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES conforme a las cladusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contratec se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la
Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segtin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el
cargo de COORDINADOR DE CAMPO DE SERVICIOS PUBLICOS Municipales de la Municipalidad
de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Desempefiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sea asignadas. b)
Coordinar con el equipo de mantenimiento, todas las labores que les sean encomendadas como
encargado directo de los mismos. c) Llevar control y administracion de todos los edificios y espacios
municipales que se enmarcan dentro de dicha dependencia, apoyandose para el efecto con la
Administradora de la Central de Autobuses vy la Administradora del Mercado Municipal, Juzgado de
Asuntos Municipales y Juzgado de transito. d) Reportar de manera inmediata a donde corresponda
todas y cada una de las acciones que contravengan el buen funcionamiento de la dependencia y que
menoscaben los ingresos a las arcas municipales. e) Realizar las inspecciones y autorizaciones de
solicitudes para ocupar espacios que se encuentren dentro de los edificios y espacios propiedad de la
Municipalidad sin que dichas autorizaciones provoquen problemas de vialidad, seguridad de peatones
y faltas contra el ornato municipal, procediendo a emitir por cada una la respectiva resolucion y orden
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de pago en ventanillas de la DAFIM. f) Recibir analizar y providenciar o emitir la respectiva resolucion
en cuanto a solicitudes de arrendatarios de edificios municipales, que tenga que ver con locales,
servicios, mejoras, cambios de actividad, entre otras previo inicio de expediente por parte de los
administradores asignados a los mismos. g) Llevar control de la programacién de utilizacion de
espacios y edificios municipales para no provocar choques en cuanto al desarrollo de actividades en la
misma hora y fecha. h) Llevar un control ordenado de servicios que se presten a la poblacién en
atencién a denuncias o solicitudes de vecinos apoyandose con el personal de Mantenimiento y de ser
necesario con personal de las dependencias que puedan prestarle la colaboracién respectiva. i)
Provisionar a donde corresponda las denuncias recibidas por parte de vecinos y arrendatarios en conira
de cualquier situacion que afecte sus interese, posterior a realizar una investigacion al respecto. j)
Mantener un inventario de equipo de proteccion para todo el personal de servicios publicos, y verificar
bajo su responsabilidad y el encargado de campo la utilizacion obligatoria del mismo para el desarrolio
de las actividades de sus colaboradores. k) Brindar apoyo inmediato y en horarios flexibles para la
solucién de contingencias que deban ser atendidas de manera inmediata. I} Informar ante el sefior
Alcalde y Concejo Municipal sobre el desarrollo de sus actividades periddicamente y presentar
propuesta de mejoras en la prestacién de servicios. m) Mantener un canal de comunicacién abierto
ante las autoridades superiores de la Municipalidad de San Marcos para mejorar la atencién de
requerimientos. n) Verificar el estado del equipo y vehiculos con los que cuenta su dependencia para
que estas funciones de manera correcta. o) Y todas aquellas gue le sean encomendadas por sus
superiores en relacion a lo gue su dependencia realiza. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San Marcos Depariamento de San Marcos se
compromete a pagar a “EL CONTRATADQO” de manera mensual la cantidad de: CUATRO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.4,750.00) MAS LAS BONIFICACIONES
QUE POR LEY LE CORRESPONDEN DE DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00)
BONO INCENTIVO; Y DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 01 DE MARZO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO, por medio de diez pagos consecutivos, cantidad a la que deberan aplicarsele los
descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en
cumplimento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL
POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICUATRO. SEXTA. JORNADA
Y HORARIO. “EL CONTRATADOQO” se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal
administrativo Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los
lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al
contratado estaré afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales al encargado la dependencia de Servicios Publicos Municipal, la Direccion de
Administracién Financiera Integrada Municipal, de lo realizado durante el mes, mismos que seran
requisito para que formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas al Concejo Municipal y
Direccién de Recursos Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente coritrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada enire las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el
presenie contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que
sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi
como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION
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DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Concejo y Alcalde Municipal, debiendo
esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccién de Recursos
Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de
los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde prestd sus
servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”,
previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete

de “LA MUNICIPALIDAD”,
—//Vﬁ—g;_ Waldemar Lopey Lopez
DPI1 2422 9y773 1201

de Cuentas.




En la ciudad de San Marcos, depariamenioc de San Marcos, el veintidés de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como Notaria HAGO CONSTAR: A) que las firmas que estan signadas al calce del Contrato
de Servicios Personales Ndmero cero treinta y nueve guion dos mil veinticuatro RRHH {039-2024RRHH) de
la Municipalidad de San Marcos, SON AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi
presencia por el Ingeniero OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA Alcalde Municipal de San Marcos
quien se identifica por medic del Documento Personal de identificacion, cuyo Coédigo Unico de
Identificacion lfleva el nimero: un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno espacio cero novecientos nueve, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Cuatemala., Licenciada ANA MARIELA PEREZ OROZCO Direciora de Recursos Humanos
Municipalidad de San Marcos, quien se identifica por medio del Documento Personal de Identificacién, cuyo
Cédigo Unico de Identificacion lleva el nimero: un mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres espacio un mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala y WILGEN WALDEMAR LOPEZ LOPEZ quien se identifica por
medio del Documente Personal de Identificacién, cuyo Cédigo Unico de Identificacion lleva el nimero: dos
mil cuatrocientos veintidds espacio noventa y siete mil setecientos setenta y tres espacio un mil doscientos
uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. . B)
Leido lo escrito a los signatarios, lo aceptan, ratifican y firman nuevamente al pie de la presente Acta de
Legalizacién de Firma, haciéndolo a continuacién la Notaria autorizante que de todo lo relacionado, DOY
FE.

Ing. OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA

Leda. ANA MARIELA PEREZ OROZCO

WILGEN WALDEMAR LOPEZ LOPEZ

PORMi Y ANTE Mi

VICENCIADA ]

GGADA Y NOTARIA .
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CUARENTA GUION DOS
MIL VEINTICUATRO RRHH (040-2024RRHH).- = == == == === === === =mmmmmm oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos
mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 7.
avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de [dentificacion con Cédigo Unico de Identificacion nimero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, acto en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta niimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion
del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto
octavo: del Acta cero veintisiete guion dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesion Publica
Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento
de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez
Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documenio
Personal de ldentificacién numero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de
la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por ofra parte la sefiorita:
ANA LAURA CIFUENTES RUIZ, soltera, guatemalteca, Profesora de Ensefianza Media en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion, quien se identifica con documento Unico de
identificacién numero tres mil trescientos, sesenta y ocho mil ochocientos sesenta y cinco, mil
doscientos uno; (3300 68865 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Nit. 96698586 con residencia en 3ra. Calle 9-48 zona 4, del municipio
de San Marcos; lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros
derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que
se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es quien prestard sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente confraio se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49
de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos
35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos
en el cargo de ASISTENTE DE ALCALDIA de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA:
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a)
Atiende de manera inmediata cualquier Solicitud o requerimiento del publico interno y externo.
b) Lievar agenda de los compromisos, reuniones y actividades del Alcalde Municipal,
controlando los espacios de tiempo para reuniones de trabajo, atencién a funcionarios de
instituciones, representantes de organizaciones y gestionar las audiencias solicitadas. c) Citar
a funcionarios externos, representantes de organizaciones, y vecinos para reuniones de trabajo
relacionadas con la administracién y gestion plblica del municipio de San Marcos. d) Atender
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a solicitudes de las coordinaciones de dependencias sobre diversos aspectos de trabajo
brindando soluciones o autorizar acciones de acuerdo a las indicaciones del Alcalde. e) Brindar
informacioén oportuna sobre los eventos a cubrir al Coordinador de Relaciones Publicas. f)
Acompafiar al Alcalde en reuniones con el propésito de posteriormente darle seguimiento a los
compromisos adquiridos o instrucciones dadas. g) Verificar que se cumplan las instrucciones
de trabajo giradas por el Alcalde y mantenerio informado de los resultados. h) Organizar los
eventos internos con funcionarios de Gobierno, Consejo Municipal, representantes de
organizaciones u otros con relacion a la gestion del municipio de San Marcos. i) Mantener
constante comunicacion con la Secretaria de Alcaldia para asuntos gue correspondan a
procesos administrativos. j) Tomar nota de solicitudes de vecinos sobre requerimientos varios
que le realizan al abordarlo en los diferentes actos, eventos y gestiones municipales
pertinentes. k) Organizar y acompafiar al Alcalde en los recorridos para evaluacion de avances
en las diferentes obras municipales y tomar nota de las instrucciones para dar seguimiento al
cumplimiento de las mismas. I) Redactar documentos oficiales y confidenciales, Atender
personal y via telefénica a vecinos que soliciten audiencias para exponer casos o tramites en
la Municipalidad que requieren la intervencion del Sefior Alcalde. m) Realizar cualquier otra
tarea inherente al puesto asignada por su jefe inmediato CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (36.500.00) por DIEZ MESES la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de TRES
MIL SEISIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 3,650.00) pagaderos dentro de
los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes,
los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos
que la Ley obliga a los servidores plblicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato es del uno de marzo
al treinta y uno de diciembre del afio en curso. SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales, al Alcalde; y a la DAFIM, mismo que sera
requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos y Concejo
Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
que se efectien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%)
del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al
delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en
el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD?” podré rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de
su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este contrato
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surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por el
Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con
lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato.
DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por
el encargado de la dependencia donde se encuentre asignado, y al Alcalde y Comision
encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “ A MUNICIPALIDAD”, en la oficina de la DAFIM y DMA;
la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO’ aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este
contrato y su aprobacign deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

¢
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AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, a los quince dias el ‘l"{%i‘z,‘/-' A0: '

diss : ] Res | e A renraRgdos mil
veinticuatro, como Notario HAGO CONSTAR: Que las firmas que arfiggesies) $upasiiendicas por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los Sefiores Otto Francisco Castillo Bautista,
Ana Mariela Pérez Orozco y Ana Laura Cifuentes Ruiz, personas de mi conocimiento, no obstante
se identifican con Documentos Personales de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion del
primero, un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno
espacio cero novecientos nueve, de la segunda, mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y
ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno; y de la tercera, tres mil
trescientos espacio sesenta y ocho mil ochocientos sesenta y cinco espacio mil doscientos uno,
todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. Las
firmas calzan el Contrato de Servicios Técnicos cero cuarenta guién dos mil veinticuatro RRHH,

previa lectura de la presente acta, la aceptan, ratifican y firman ante el Nofario que de lo
reiacionado DA FE.




BANRURAL * RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47486-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1016164 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que.el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ANA LAURA CIFUENTES RUIZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,650.00

Contrato numero: 040-2024

Para los usos legales .que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL SURAL
El amigo que te ayuda a crecer RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-39, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,650.00

' DATOS DEL FIADO
Nombre: ANA LAURA CIFUENTES RUIZ
Direccién: 3RA CALLE 9-48 ZONA 4, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016164

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,650.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ANA LAURA CIFUENTES RUIZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 040-2024 celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS, DEL DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS , el dia 15 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,650.00) y estara vigente por
el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

_ ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERIjO DE ARBITRAIJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Marzo de

2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
ex: : 7 / e
Revisado Representante Legal
COD. 802665 : '
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la Ohkz=d0

Superintendencia de Bancos segiin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CUARENTA Y UNO
GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (041-2024RRHH).- - - - - === - === - --- -~

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién nimero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representaciéon de la Municipalidad del municipic de San Marcos, Departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acrediio con: a)
certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha
once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de
San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuairo de sesion
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con la certificacién del acuerdo municipal contenido
en el punto octavo del Acta cero veintisiete guién dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesién
Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticuatro; Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con
Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte
el sefiorita: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS, soltera, guatemalteca,
Bachiller de Ciencias y Letras por Madurez, quien se identifica con documento Unico de
identificacion niimero dos mil novecientos ochenta y cinco, setenta y cuatro mil seiscientos
treinta y dos, cero ciento catorce; (2985 74632 0114) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 89665171 con residencia en la Lotificacion
Horacio Reyna Zona 5, del municipio de San Marcos; lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio; ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista
la documentacion indicada, y que la representaciéon que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.
En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad”
y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de ASISTENTE DE CONCEJO
MUNICPAL de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA: DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios,
de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Atiende de manera inmediata
cualquier solicitud o requerimiento del Concejo Municipal. b) Llevar agenda de los
compromisos, reuniones y actividades del Concejo Municipal, controlando los espacios de
tiempo para reuniones de trabajo, atencién a funcionarios de instituciones, representantes de
organizaciones y gestionar las audiencias solicitadas. ¢) Citar a funcionarios externos,
representantes de organizaciones, y vecinos para reuniones de Concejo ya sea ordinarias y
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extraordinarias. d) Atender a solicitudes de las coordinaciones que tenga que resolver el
Concejo Municipal, coordinando con la secretaria Municipal la agenda respectiva. e) Autorizar
acciones de acuerdo a las indicaciones del Concejo Municipal. f) Brindar informacion oportuna
sobre los eventos a cubrir al Coordinador de Relaciones Publicas. g) Acompanar al Concejo
Municipal en reuniones ordinarias y extraordinarias con el propésito de posteriormente darle
seguimiento a lo resuelto por el Concejo Municipal. h) Organizar la sala para las sesiones de
concejo Municipal. i) Mantener constante comunicacién con la secretaria de Alcaldia y con la
secretaria Municipal para tratar todos aquellos asuntos que correspondan a procesos
administrativos. J) Tomar nota de solicitudes de vecinos sobre requerimientos varios al
Concejo Municipal. k) Redactar documentos oficiales y confidenciales. 1) Atender personal y
via telefonica a vecinos que soliciten audiencias con el Concejo Municipal. m) Realizar
cualquier otra tarea inherente al puesto asignada por su jefe inmediato. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad
total de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (36.500.00) por DIEZ
MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
DIEZ PAGOS; de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.
3,650.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe
de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. |as partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga,
ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato es del uno de marzo al treinta y uno de diciembre del afio en curso. SEXTA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, al
Alcalde municipal y a la DAFIM, mismo que sera requisito indispensable para generar el pago
respectivo pasando este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la
Oficina de Recursos Humanos y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes
gue rinda “EL CONTRATADQ” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. SEPTIMA.
FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir
una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados
favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podréa dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada
entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por el Concejo
Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con
lo que establecen las leyes fributarias respectivas, en relacion con el presente contrato.
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DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
guedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por
el encargado de dependencia donde este asignado, el Alcalde y Comision encargada del
Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la oficina de la DAFIM y DMA, la Oficina de
Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
gueda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este
> teoa=la Contraloria General de Cuentas.
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AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, a los quince dias el mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como Notario HAGO CONSTAR: Que las firmas que anteceden son auténticas por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los Sefiores Otto Francisco Castillo Bautista,
Ana Mariela Pérez Orozco y Joselin Stephany Valderramos Barrios, personas de mi conocimiento,
no obstante se identifican con Documentos Personales de Idenfificacion con Codigo Unico de
Identificacién del primero, un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y fires mil
setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve, de la segunda, mil ochocientos sesenta
y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno; y de ia
tercera, dos mil novecientos ochenta y cinco espacio setenta y cuatro mil seiscientos treinta y dos
espacio cero ciento catorce, todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la
Reptblica de Guatemala. Las firmas calzan el Confrato de Servicics Técnicos cero cuarenia y uno
guién dos mil veinticuatro RRHH, previa lectura de la presente acta, la aceptan, ratifican y firman
ante el Notario que de o relacionado DA FE
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47495-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016179 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,650.00

Contrato numero: 041-2024

Para los usos legales due al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Marzo de 2024. '

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucién
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
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BANRURAL | RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,650.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS
Direccién: LOTIFICACION HORACIO REYNA ZONA 5 SDEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016179

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,650.00). ;

- ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS, el cumplimiento de las obligaciones que
le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 041-2024 celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS, DEL
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 15 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,500.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,650.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza sé expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERﬁO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Marzo de

2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 802685 . ’
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la jOkz=40|

Superintendenciza de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2989
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida
“A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos
afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de ldentificacion numero: un mil setecientos setenta y cuatro,
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representaciéon de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta
Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil
veinticuatro de sesidn solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual,
consta la toma de posesion del cargo; y c) y de conformidad con la certificacién del acuerdo
municipal contenido en el punto séptimo del Acta cero veintisiete guién dos mil veinticuatro (027-
2024), de Sesion Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticuatro; Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y
por otra parte el sefior. EDUARDO GABRIEL OCHOA WUG, guatemalteco, soltero, Bachiller en
Ciencias y Letras, quien se identifica con documento Gnico de identificacién numero tres mil
trescientos, doce mil novecientos treinta y dos, mil doscientos uno; ( 3300 12932 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, con residencia en 82 4-51
Zona 2 San Marcos, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
gue somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre
ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme Ia Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden,
nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios;
y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para
el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Conirataciones del
estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO?” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el
cargo de TECNICO EN INFORMATICA |. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQ: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Instalar, configurar y actualizar hardware y
software. b) Realizar el mantenimiento de los equipos informaticos del Servicio (hardware y
software) en cuanto a ordenadores personales y periféricos asociados. ¢) Diagnosticar fallas y
errores, reparar o informar sobre la necesidad de una reparacién externa. d) Acondicionar los
equipos, para su remision a las empresas cuando se realicen las reparaciones externas. ) verificar
la calidad de las mismas al reingresar el equipo. f) Asesorar a los funcionarios del Servicio en el uso
correcto de redes de internet y de navegadores. g) Mantener y supervisar las defensas anti-virus
del sistema informatico. h) Instalar, inspeccionar la instalacion de redes y asistir a los usuarios en
la operacién de las mismas i) Respaldar informacién y programas, Ampliar o cambiar memorias y
realizar actualizaciones. j) Apoyar a los empleados municipales con instalacién de equipo de
computo segun sea solicitado. k) Realizar otras tareas relacionadas con el cargo a solicitud de la
encargada de la Oficina General de Informatica. 1) Generar informe mensual que sera adjuntado a
su expediente de pago mensual con el visto bueno de la encargada de la Oficina General de
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Informatica. m) Coordina con la Encargada General de Informatica cualquier asignacion de
funciones inherentes a su puesto. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
QUETZALES EXACTOS (36,500.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), lo que se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,650.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y
presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a
la partida presupuestaria NUMERO 029 “OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL
TEMPORAL” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024.
Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad
de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos,
en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las
partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato inicia del uno de marzo al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una
Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contiratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y
bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuenira comprendido dentro
de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al
contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante
la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales a la Ingeniera Alis Marcela Ochoa de Leén encargada de informatica, quien
sera la encargada de fiscalizar sus actividades y a la Direccién de Administracion Financiera
Integrada Municipal- DAFIM mismos que seran requisito para que formen parte del expediente de
pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcalde y Concejo Municipal
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podréa dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD?” podré rescindir unilateralmente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en
que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las
partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi
como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el encargado y/o Jefe
de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva
al finalizar el plazo del contrato e informar al director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos. y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga
a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde prest6 sus
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servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO” , previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su

aprobacién deb

fiados a la Contraloria General de Cuentas.

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, a los quince dias el mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro, como Notario HAGO CONSTAR: Que las firmas que anteceden son auténticas por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los Sefiores Otto Francisco Castillo Bautista,
Ana Mariela Pérez Orozco y Eduardo Gabriel Ochoa Wug, personas de mi conocimiento, no
obstante se identifican con Documentos Personales de ldentificacién con Codigo Unico de
Identificacion del primero, un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y ftres mil
setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve, de la segunda, mil ochocientos sesenta
y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno; y del
tercero, tres mil trescientos espacio doce mil novecientos treinta y dos espacio mil doscientos uno,
todos extendidos por el Regisiro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. Las
firmas calzan el Contrato de Servicios Técnicos cero cuarenta y dos guion dos mil veinticuatro
RRHH, previa lectura de la presente acta, la aceptan, ratifican y firman ante el Notario que de lo
relacionado DA FE.

2T LicENCIADO “
Todes J»ﬁm Bio Lot Fomaooal

ey Y MOTARIN

-



a0

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47481-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016159 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucién) vy que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: EDUARDO GABRIEL OCHOA WUG

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,650.00

Contrato nimero: 042-2024

Para los usos legales due al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfone de informacion y emergencia: 2338-9899



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,650.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: EDUARDO GABRIEL OCHOA WUG
Direccién: 8A 4-51 ZONA 2 SAN MARCOS, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016159

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,650.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de EDUARDO GABRIEL OCHOA WUG, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 042-2024 celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS, DEL DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS , el dia 15 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QU ETZALES EXACTOS (Q.3,650.00) y estara vigente por
el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza sé expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDb DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Marzo de

2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 802659 :

Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO VEINTISEIS GUION DOS MIL VEINTICUATRO
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida “A”
8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afos
de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién numero: un mil setecientos setenta y cuatro,
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, acto en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual
acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de
fecha once de agosto del afic dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de
fecha quince de enero del ario dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo;
y ¢) y de conformidad con la certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto séptimo del
Acta cero veintisiete guion dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesién Publica Ordinaria y
extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de
fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
identificaciéon numero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta y fres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por ofra parte el sefior: DENIS
EMMANUEL WUG MORALES, guatemalteco, soltero, Bachiller Industrial y Perito en Dibujo de
Construccién, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero tres mil trescientos,
cincuenta y un mil ciento noventa y nueve, mil doscientos uno; ( 3300 51199 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, con residencia en 72 calle 10-38
Zona 3, San Marcos, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre
ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representaciéon que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden,
nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios;
y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para
el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del
estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de TECNICO EN
INFORMATICA Il. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO:
El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Instalar, configurar y actualizar hardware y software. b) Realizar el mantenimiento de
los equipos informaticos del Servicio (hardware y software) en cuanto a ordenadores personales y
periféricos asociados. ¢) Diagnosticar fallas y errores, reparar o informar sobre la necesidad de una
reparacién externa. d) Acondicionar los equipos, para su remision a las empresas cuando se realicen
las reparaciones externas. e) verificar la calidad de las mismas al reingresar el equipo. f) Asesorar a
los funcionarios del Servicio en el uso correcto de redes de internet y de navegadores. g) Mantener
y supervisar las defensas anti-virus del sistema informatico. h) Instalar, inspeccionar la instalacion de
redes y asistir a los usuarios en la operacion de las mismas i) Respaldar informacion y programas,
Ampliar o cambiar memorias y realizar actualizaciones. j) Apoyar a los empleados municipales con
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instalacion de equipo de cémputo segun sea solicitado. k) Realizar otras tareas relacionadas con el
cargo a solicitud de la encargada de la Oficina General de Informatica. 1) Generar informe mensual
que sera adjuntado a su expediente de pago mensual con el visto bueno de la encargada de la Oficina
General de Informatica. m) Coordina con la Encargada General de Informatica cualquier asignacién
de funciones inherentes a su puesto. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUETZALES
EXACTOS (36,500.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que
se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES
EXACTOS (Q. 3,650.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestaria NUMERO 029 “OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo
que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del
contrato inicia del uno de marzo al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro. SEXTA.
FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad
de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de
las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara
afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contratoc NOVENA. [INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
mensuales a la encargada de informética Ingeniera Alis Marcela Ochoa de Ledn, quien sera la
encargada de fiscalizar sus actividades y a la Direcciéon de Administracion Financiera Integrada
Municipal- DAFIM mismos que serén requisito para que formen parte del expediente de pago de cada
mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcalde y Concejo Municipal cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO’ son propiedad de
“LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien
los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por
caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurriré en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateraimente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion
y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las
leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la
documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por el encargado y/o Jefe de la Dependencia donde se
encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del
contrato e informar al director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego
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de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos
los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presto sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO" , previa solicitud del
interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA

MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobaciéon deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas. v

DP1 1866 6847 3]

Denis Emmanuel Wug Morales
DP1 330051199 1201

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, a los quince dias el mes de marzo del afo dos mil
veinticuatro, como Notario HAGO CONSTAR: Que Ias firmas que anteceden son auténticas por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los Sefiores Otto Francisco Castillo Bautista,
Ana Mariela Pérez Orozco y Denis Emmanuel Wug Morales, personas de mi conocimiento, no
obstante se identifican con Documentos Personales de Identificacion con Cédigo Unico de
Identificacion del primero, un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve, de la segunda, mil ochocientos sesenta
y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno; y del
tercero, tres mil trescientos espacio cincuenta y un mil ciento noventa y nueve espacio mil
doscientos uno, todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala. Las firmas calzan el Contrato de Servicios Técniccs cero cuarenta guidn dos mil
veinticuatro RRHH, previa lectura de la presente acta, la aceptan, ratifican y firman ante el Notario
que de o reiacionado DA FE.

AIOGADG Y NOTARIO

......
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer sequro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47515-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016171 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: DENIS EMMANUEL WUG MORALES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,650.00

Contrato numero: 043-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2989



BANRURAL BURAL
El amigo que te ayuda a crecer RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,650.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: DENIS EMMANUEL WUG MORALES
Direccion: 7A CALLE 10-38 ZONA 3, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016171

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
{Q.3,650.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de DENIS EMMANUEL WUG MORALES, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS No. 043-2024RRHH celebrado en MUNICIPIO DE SAN MARCOS DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, el dia 15 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del
01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones
contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS es de TREINTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro
de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,650.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de
Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la
constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el
incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

"La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 802671
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IOkz=40
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CUARENTA Y CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICUATRO RRHH (044-2024RRHH).= = = = = = = = == === = e mm o oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos
mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72
avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta
y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion nimero: un mil setecientos setenta
y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actuo
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia
numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesidén solemne de fecha quince de enero del afio dos mil
veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con la
certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto octavo: del Acta cero veintisiete guion
dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesion Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal
del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio
dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacién nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la RepUblica de Guatemala, Directora
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por
otra parte el sefior: SERGIO LIONEL DE LEON LOPEZ, casado, guatemalteco, nivel basico, quien
se identifica con documento Unico de identificacion numero mil novecientos diez, noventa y dos
mil dos, mil doscientos uno; (1910 92002 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Nit. 5997585 con residencia en 5ta. calle B, 5-69 Acceso via Tonita
zona 5, San Marcos, del municipio de San Marcos; lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar
que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre
ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las cléusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de
la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y
70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segtin el objeto del
contrato. =~ SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el
cargo de POLICIA MUNICIPAL de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA: DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Velar porque se
mantenga orden y disciplina dentro y fuera de las instalaciones del edificio municipal, mercado y
otros. b) Mantenerse uniformado durante el horario establecido. c) Conducirse decorosamente,
para que la autoridad que representa sea reconocida y respetada por los vecinos. d) Elaborar
informe diario de sus actividades el superior inmediato. e) Desempefiar los servicios que se le
asignen de conformidad con el Reglamento. f) Realizar actividades que le sean requeridas por
instrucciones superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
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servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA UN MIL QUETZALES EXACTOS
(31.000.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara
efectivo mediante DIEZ PAGOS; de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00)
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega
de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentaciéon del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos
a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato es de! uno de marzo
al treinta y uno de diciembre del afio en curso. SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda
obligado a presentar informes mensuales, al Juzgado de Asuntos Municipales; y a la DAFIM,
mismo que sera requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar
parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos y
Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADQO” son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para
que se efectlen los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%)
del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito
de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo
80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las
causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las
partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se someterd a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y
obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA
SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacibn con el presente contrato. DECIMA TERCERA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el encargado de la Dependencia
donde presta sus servicios, el Alcalde y Comision encargada del Concejo Municipal al finalizar el
plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO:
“EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?, en la oficina
de la DAFIM; JAM y la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ?”, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
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firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de ‘LA
MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su ap ab acion deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas. NReCB
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AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio
dos mil veinticuatro, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, y: SERGIO LIONEL DE LEON LOPEZ, personas de mi anterior conocimiento, y que *
estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero cuarenta y cuatro guion
dos mil veinticuatro RRHH,(044-2024RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido
lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -
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Lig/Mario Luis’Arango Custodio
- ABOGADO Y NOTARIO



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47877-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1016608 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SERGIO LIONEL DE LEON LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,100.00

Contrato numero: 044-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 22 dias del mes de
Marzo de 2024.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,100.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: SERGIO LIONEL DE LEON LOPEZ
Direccién: 5TA. CALLE B, 5-69 ACCESO VIA TONITA ZONA 5, SAN MARCOS, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1016608

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SERGIO LIONEL DE LEON LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 044-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOQOS , el dia 16 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTAY UN MIL QUETZALES EXACTOS (Q.31,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00) y estard vigente por el periodo comprendido
del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda
la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el
incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta péliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma |a presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 22 dias del mes de Marzo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 803125
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos seglin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y CINCO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (05520 24RRME). ss minim =i wmmie simin i sisie Siaje S518 250 o 2% mam o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de marzo del afio dos
mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72.
avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y dos arnos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion nimero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, actiio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con el acuerdo municipal numero 124-2024 de fecha
diez de abril del afic dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta
y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: VITELIO JEREMIAS
ESCOBAR LOPEZ, guatemalteco, de Profesion Perito en Electronica y dispositivos Digitales,
y se identifica con el Documento Personal de Identificacion nimero: dos mil ochocientos
noventa y tres, treinta y tres mil cuatrocientos setenta y cuatro, mil doscientos uno (2893 33474
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repulblica de Guatemala, NIT.
(106113240), con domicilio en la 62 Calle “A” 6-16 zona 5, del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, Sefala como lugar para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos; y en lo sucesivo, podra denominarse "La Municipalidad" y "El Contratado”,
respectivamente. Ambos otorgantes me indican que son de los datos de identificacién personal
consignados y que se encuentran en libre gjercicio de sus derechos civiles, y por el presente
acto convienen en celebrar CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. De conformidad con las
clausulas siguientes: PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que
para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del Estado. Se deja constancia que, existe partida y crédito presupuestario que
garantizan los recursos necesarios para realizar el pago del servicio a contratar, esto segun lo
indicado en la Constancia de Disponibilidad Presupuestaria, emitida por la encargada de
Contabilidad de Empresa Eléctrica Municipal, la cual obra dentro del expediente administrativo
de contratacion y constituye anexo al presente contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en el cargo de
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LECTOR DE CONTADORES de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. TERCERA:
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQ: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes:
a) Recibir la asignacién de rutas para la Lectura de Contadores en las viviendas de los usuarios
que cuentan con servicio de energia eléctrica. b) Verificar la informacién desde la Computadora
asignada y la carga a la Handheld, para contar con informacion precisa en el momento de
realizar la lectura. ¢) Tomar el dato de la lectura que se encuentra en el contador, dejando
constancia del consumo de energia del usuario en la Handheld. d) Generar la nota de cargo
respectiva de la lectura realizada a la cuenta del usuario bajo su responsabilidad. e) Descargar
y almacenar diariamente en la Computadora asignada para tal fin, la informacion registrada en
la Handheld, verificando que la misma sea correcta. f) Emitir bajo su responsabilidad la factura
de pago del usuario segin la informacién tomada. g) Mantener salvaguardada la informacion
que tiene bajo su cargo y responsabilidad. h) Reportar o informar a sus jefes inmediatos, sobre
cualquier anomalia encontrada en los contadores al momento de realizar la lectura. i) Apoyar
y colaborar en cualquier situacion relacionada con los contadores y/o sistema eléctrico bajo la
supervision y responsabilidad del personal técnico de la EEMSM. j) Colaborar en todas las
tareas que le sean encomendadas por sus superiores en relacion a sus funciones y
atribuciones, dependiendo de las necesidades y horarios especiales que apliquen para el
personal de la EEMSM. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene
en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE, QUETZALES EXACTOS, CON
NOVENTA Y TRES (Q.26,969.93) por OCHO MESES Y VEINTIUN DIAS la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante NUEVE PAGOS y se hara
de la manera siguiente; el primer pago por la cantidad de: dos mil ciento sesenta y nueve quetzales
exactos, con noventa y tres centavos (Q 2,169.93) y los siguientes OCHO PAGOS restantes que
seran por la cantidad de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00); pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa enirega de la
factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante
el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo
que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni
esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo
gue la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato inicid el diez de abril al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, “EL CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del diez
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por ciento (10%) del valor total del presente contrato a favor de la Empresa Eléctrica Municipal
de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO” Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago
de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del presente contrato. NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y el mismo formara parte del expediente
de pago de cada mes. Ademas, la Direccién de Recursos Humanos, Alcalde Municipal y
Concejo podran requerirle informes y se encuentra en obligacién de proporcionarlos dentro del
plazo de tres dias de notificado el requerimiento. Los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectten los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: a) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; b) Por rescision acordada entre las partes, ¢)
Por caso foriuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en
responsabilidad por incumplimiento; y d) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se someterd a la jurisdiccién y competencia del érgano
jurisdiccional competente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad
correspondiente. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con
lo que establecen las leyes fributarias respectivas, en relaciéon con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
guedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: a) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por
la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, debiendo suscribir el
acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos;
b) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, ¢) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
dependencia donde presté sus servicios; y la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" previa lectura aceptan el contenido integro del
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presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratifican,

aceptan y firman, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond tamarfio oficio con
membrete institucional.
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Directora d& Recurs nos Acos, 84

Vitelio Jeremias Escobar Lopez
DPI 2893 33474 1201

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS: En el municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, el
dia veintidos abril de dos mil veinticuatro, como Notaria DOY FE: A) Que las firmas que anteceden son
AUTENTICAS, en virtud de haber sido puestas en mi presencia, el dia de hoy, por los sefiores: OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y VITELIO JEREMIAS ESCOBAR
LOPEZ, quienes se identifican con los Documentos Personales de Identificacion, con Codigos Unicos de
Identificacion nimeros: Mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y res mil setecientos sesenta y uno
espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909), Mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil doscientos uno (1866 68473 1201), y Dos mil ochocientos noventa
y tres espacio treinta y fres mil cuatrocientos setenta y cuatro espacio mil doscientos uno (2893 33474 1201),
todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas, de la Replblica de Guatemala Centroamérica. B) . -
Que las firmas calzan un CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y CINCO :
GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (055-2024RRHH), faccionado en la ciudad de San Marcos, - ot
departamento de San Marcos, el dia diez de marzo del afio dos mil veinticuatro. Leo lo escrito a los = T
signatarios quienes enterados de su contenido, valor, objeto, validez y efectos legales que les - "gg
expliqué lo aceptan, ratifican y vuelven a firmar la presente acta de legalizacion de firma; haciéndoloa = ===+
continuacion la Notaria autorizante. 3

Glendy Arcely Lipez Cdrdenas
" Abogada v Notaria
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53789-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1023198 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,696.99

Contrato numero: 055-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 22 dias del mes de
Abril de 2024.

.........

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,696.99

DATOS DEL FIADO
Nombre: VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ
Direccién: 6A CALLE “A”" 6-16 ZONA 5, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1023198

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS QUETZALES CON 99/100
(Q.2,696.99).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de VITELIO JEREMiAS ESCOBAR LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 055-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 10 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 10 de Abril del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE QUETZALES CON 93/100
(Q.26,969.93) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al
diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS QUETZALES
CON 99/100 (Q.2,696.99)y estard vigente por el periodo comprendido del 10 de Abril del 2024 hasta que
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de
Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion
garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza
mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se
puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 22 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
(& o7

Revisado Representante Legal
COD. 810229
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona ¢ Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfone de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CUARENTA Y CINCO GUION DOS ML
VEINTICUATRO RREH (045-20 24 REHE e csmm mimn mints s s sres i srsis o1 < st s v =

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida “A” 8-
45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de
edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico de Identificacién ndmero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actiic en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con:
a) certificacién del acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de
agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b)
certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad
con la certificacion del acuerdo municipal contenido en el punto octavo: del Acta cero veintisiete guién
dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesion Publica Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del
Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio dos mil
veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el
sefior: JINMY RODELBI REQUENA GOMEZ, casado, guatemalteca, nivel medio, quien se identifica
con documento Unico de identificacion numero tres mil setecientos dieciséis, veinte siete mil
trescientos cuarenta y seis, mil doscientos uno; (3716 27346 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 18862063 con residencia en Aldea
Piedra Grande, Cantén Santa Rita 1, del municipio de San Pedro; lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio; ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista [a documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "E! Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en
lo gque para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del
Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de PILOTO DE
ALCALDIA de la Municipalidad de San Marcos._TERCERA: DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Mantener el vehiculo o los vehiculos
asignados en optimas condiciones y bajo los estandares de calidad asignados por la
Municipalidad. b) Poseer un control claro y ordenado sobre las condiciones del vehiculo, kilometraje
y ajustes que el automotor necesite. c) Administrar combustible y garantizar su éptimo desempefio,
con el fin de evitar situaciones negativas con el vehiculo. d)Transportar al personal asignado y hacer
los recorridos establecidos por las autoridades, respetando los parametros que la institucion ordena.
e) Mantener sus documentos en orden, con el fin de evitar algin tipo de problematica ante las
autoridades del pais. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
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servicios técnicos que preste, la cantidad total de CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (41.800.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), lo que se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de CUATRO MIL CIENTO OCHENTA
QUETZALES EXACTOS (Q. 4,180.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y
presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a
la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON
DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN { MARCOS 2024. Las partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por
lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato es del uno
de marzo al treinta y uno de diciembre del afio en curso. SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
gueda obligado a presentar informes mensuales, al alcalde Municipal; y a la DAFIM, mismo que
serd requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos y Concejo Municipal
cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD?” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectuen los
pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes,
C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurriré en responsabilidad
por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralimente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa
al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se someterd a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que las
partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente
contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccién del mismo, asi como foda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
encargado de la dependencia donde se encuentre asignado, y al Alcalde y Comisién encargada
del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" levantara
el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de
“_A MUNICIPALIDAD?”, en la oficina de la DAFIM y DMA,; la Oficina de Recursos Humanos con
dictamen de estas podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ" aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
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legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA NM{NIGIRALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser enviados

Pgrez Orozco
Dlrector de Recuysos Hum ‘. !

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia quince de marzo del afio dos mil veinticuairo, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y JINMY RODELBI REQUENA GOMEZ, quienes se identifican con los documentos personales de
identificacion con codigos tnicos de identificacién nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y
uno, espacio, cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, espacio, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y
tres, espacio, un mil doscientos uno (1866 68473 1201), y tres mil setecientos dieciséis, espacio; veintisiete mil trescientos cuarenta y seis, espacio;
un mil doscientos uno (3716 27346 1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala, Centroamérica
y que calzan en el contrato de servicios técnicos niimero CERO CUARENTA Y CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (045-2024RRHH)
de fecha quince de marzo del afio dos mil veinticuatro de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios
vuelven a firmar la presente legalizacion.

“as?r Leonarde Sandoval Barrios
ABOCA” ™ Y NOTARIO




BANRURAL SURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-51510-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1020649 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucién) vy que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JINMY RODELBI REQUENA GOMEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.4,180.00

Contrato numero: 045-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 09 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.4,180.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: JINMY RODELBI REQUENA GOMEZ
Direccion: ALDEA PIEDRA GRANDE, CANTON SANTA RITA 1, DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1020649

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CUATRO MIL CIENTO OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.4,180.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JINMY RODELBI REQUENA GOMEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 045-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 15 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.41,800.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de CUATRO MIL CIENTO OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.4,180.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 09 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal

COD. 807475
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y SEIS GUION DOS MiL
VEINTICUATRO RRHH {(046-2024RRHH):= < o e s e i ta e S o s s S

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiséis de marzo
del afio dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco
Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco,
me identifico con el Documento Personal de ldentificacién con Cédige Unico de
Identificacion numero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de
Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo niimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion
del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince
de enero del ano dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo;
y ¢) y de conformidad con la certificaciéon del acuerdo municipal contenido en el punto
octavo del Acta cero veintisiete guién dos mil veinticuatro (027-2024), de Sesién Publica
Ordinaria y extraordinaria del Concejo Municipal del Municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos, de fecha cinco de marzo del afio dos mil veinticuatro; Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion numero: mil ochocientos
sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: KENNETH RANDY STEVE
GONZALEZ LOPEZ soltero, guatemalteca, Bachiller Industrial y Perito con Especialidad
en Computacion, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero tres
mil trescientos, treinta y tres mil quinientos ochenta y uno, mil doscientos uno; (3300
33581 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de
Guatemala, NIT 114585873 con residencia en 12 avenida 2-57 zona 4, San Marcos lugar
que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.:
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El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de INSTRUCTOR DE COMPUTACION, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se

compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las
funciones siguientes: a. Impartir en tiempo y forma los contenidos del maodulo
correspondiente, con apego al plan de estudios instruido por el superior jerarquico; b Dar
seguimiento, evaluar y retroalimentar los cursos y programas establecidos por el
superior jerarquico, presentando evidencias del desarrollo y aprendizaje de cada
estudiante en plataforma; ¢ llevar un control de asistencias, faltas, puntualidad o retardos
de los estudiantes; d respetar y acatar los lineamientos de su superior jerarquico, las
politicas, procedimienios y demas disposiciones previstas para su operacion; e
Documentar el desempeiio de los estudiantes y aportar los informes necesarios; f Hacer
propuestas de mejora a los contenidos académicos; g participar en las reuniones de -
evaluacion que convoque el coordinador del programa; h entregar mensualmente un
informe al superior jerarquico; i Registrar en lineas los resultados de las evaluaciones en
un plazo no mayor a 10 dias habiles y darlas a conocer a los coordinadores del programa;
j Atender las dudas de los alumnos y padres de familia; k) Todas aquellas que le sean
asignadas por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y UN MIL QUETZALES EXACTOS. (Q.
31,000.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva
durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo
Municipal y a la entrega de los productos que respalden cada pago bajo la supervision
de los responsable que generaron la relacién contractual, medianie DIEZ PAGOS de
TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las
partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la
Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacién laboral entre las paries, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato
inicia del 01 de marzo al 31 de diciembre del presente afo segin lo indica el Acta de
Concejo Municipal que autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO.
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De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de
su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento
del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad
de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por la Direccion Municipal de Adolescencia, Nifiez y Juventudes y a la Direccion
Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte
del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos de honorarios.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: lLos servicios personales serédn
evaluados por la Direccion Municipal de Adolescencia, Nifiez y Juventudes debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA
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SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobaciéon deben ser
enviados a la italeria General de Cuentas.

DPI 1866 6847

Kenneth Rand'y Steve Gonzalez Lopez
DPI 3300 33581 1201

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, a veintiséis de marzo de dos mil veinticuatro, Yo, ASTRID
FABIOLA FUENTES MAZARIEGOS, Notaria, DOY FE: 2) Que las firmas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido puestas ¢l
dia de hoy en mi presencia por Otto Francisco Castillo Bautista quien se identifica con el documento personal de identificacion con
codigo Gnico de identificacion nimero: mil setecientos setentay cuatro, cincuenta y fres mil sefecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; quien actiaen su calidad de Alcalde Municipal
de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos Ana Mariela Pérez Orozco quien se identifica con el documento
personal de identificacion con cidigo tnico de identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta y tres, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala; quien actiia en su
calidad de Directora de Recursos Humanos y Kenneth Randy Steve Gonzilez Lépez quien se identifica con el documento personal
de identificacion con codigo Unico de identificacion namero: tres mil trescientos, treinta y tres mil quinientos ochenta y uno, mil doscientos
uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala. Leido lo escrito a los signatarios, lo ratifican,

aceptan y firman nuevamente al pie de la presente, haciéndolo a continuacion [a Notaria autorizante.

Licenciada
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A
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,100.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: KENNETH RANDY GONZALEZ LOPEZ
Direccion: 12 AVENIDA 2-57 ZONA 4, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1021024

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q.3,100.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de KENNETH RANDY GONZALEZ LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS No. 046-2024RRHH celebrado en Municipio de San Marcos Departamento de San marcos, el
dia 26 de Marzo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de Marzo
del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el
referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS es de TREINTA'Y UN MIL QUETZALES
EXACTOS (Q.31,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el
equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS
(Q.3,100.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo
gue ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este
seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 10 dias del mes de Abril de

2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
h\,,x
;O: /“"l;;
Revisado Representante Legal
COD. 807888

Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segulin Resoluciéon No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9899



BANRURAL RURAL
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-51841-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1021024 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: KENNETH RANDY GONZALEZ LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,100.00

Contrato numero: 046-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 10 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9929



