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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO CINCUENTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (057-2024RRHH).~ = = = = = = === == = = = == = mmmmme e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diecinueve de abril del
afo dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guidén cuarenta y cinco de la zona uno, San Marcos,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero
Civil, softgro, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con
Cadigo Unico de Identificacién numero: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
23761 0908) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés, de fecha once de
agosto del afo dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guién dos mil veinticuatro de sesion
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad con el acuerdo municipal Acta nimero ciento
cincuenta y cinco guién dos mil veinticuatro (155-2024), de fecha diecisiete de abril del afio
dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orézco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos; y por otra
parte: CINDY MARTINA GARCIA LOPEZ, soltera, guatemalteca, de Profesion Perito Contador,
quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil ochocientos treinta y uno,
cero cero ochocientos treinta y cuatro, mil doscientos uno (2831 00834 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, NIT. 97844136, con residencia en
la Calle El Quetzal Sector 7, Aldea San Rafael Soche, San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propic. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebraciéon del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente conirato
se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo
4y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal nimero 155-2024 de fecha
17 de abril del presente affio, del libro de sesiones ordinarias y exiraordinarias del Concejo Municipal
y las demas leyes en vigencia, que correspondan segtn el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO
DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Empresa
Municipal de Agua Potable San Marcos en el cargo de CAJERA RECEPTORA DE PAGOS DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a)
Atiende de manera inmediata cualquier inquietud, solicitud o queja de parte de los usuarios del
servicio; b) Realiza cobros por servicio, verificando el saldo de consumo del usuario y su registro
en el sistema contable con la emisién del comprobante 7B; ¢) Mantiene en orden y bajo su custodia
los recibos 7B emitidos; e) Proporciona a quien le solicite los estados de cuenta de manera impresa;
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f) Elabora informes de los ingresos percibidos diariamente y traslada a contabilidad; g) Realiza
diariamente cuadre y conteo de dinero recaudando por cobro del servicio de agua potable; h)
Atiende y brinda documentacién necesaria a Auditoria; i) Elabora reportes varios que le sean
solicitados de acuerdo a su puesto; j) Realiza cualquier otra tarea inherente al puesto asignada por
su jefe inmediato; k) Deposita diariamente los fondos recibidos seguin arqueo de caja, en cuenta
bancaria de uso exclusivo de la EMAP. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” La Empresa Municipal de Agua Potable de
San Marcos departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADQO” de
manera mensual la cantidad de TRES MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,800.00)
MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 01 DE ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO,
por medio de nueve pagos consecutivos a los dias laborados cantidad a la que deberan aplicarsele
los descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que
efectlien en cumplimento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria niumero 022
PERSONAL POR CONTRATO Y 027 DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA
EL PRESENTE EJERCICIO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADO" se obliga a
laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo de la Empresa Municipal de
Agua Potable como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los
lineamientos que rigen al resto del personal laborante para la EMAP. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que
no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada
pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
qgue le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” gueda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura de la Empresa
Municipal de Agua Potable San Marcos de lo realizado durante el mes, mismos que serén requisito
para que formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas al Concejo Municipal, Alcalde
y Direccion de Recursos Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes
que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por
rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacidn, aplicacién y efectos
del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para
la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
Concejo, Alcalde Municipal y Jefatura de la Empresa Municipal de Agua Potable, debiendo esta
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion de Recursos
Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de
los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, Empresa
Municipal de Agua Potable donde presté sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra
extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO?, previa solicitud del interesado. DECIMA
QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQ" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CINCUENTA Y OCHO
GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (058-2024RRHH).- === === == o oo -

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintidés de abril del
afno dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion
numero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actlio en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la
Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta niimero cero ocho
guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil
veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad con
acuerdo municipal numero (153-2024), de fecha diecisiete de abril del afioc dos mil
veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién numero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos
uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Munjcipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior. CESAR EMANUEL
JUAREZ RAMIREZ, soltero, guatemalteco, Maestro de Educacién Primaria Urbana y
Licenciado en Biblia y Ministerio con Enfasis en Musica Sacra, quien se identifica con
documento uUnico de identificacibn numero dos mil frescientos quince, doce mil
setecientos setenta y cinco, mil doscientos cuatro ;(2315 12775 1204) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 62364871 con
residencia en la 102 avenida Pasaje Minerva 10-190 zona 3, del municipio de San Marcos;
lugar que senala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se gjercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a
prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de TECNICO
ADMINSTRATIVO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y
JUVENTUDES DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, San Marcos. TERCERA:
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQ: EIl contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Elaboracién de diagnésticos situacionales del municipio de nifiez,
Adolescencia y Juventudes para la Direccién Municipal de Nifiez Adolescencia y
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Juventudes de la Municipalidad de San Marcos; b) Realizacién de informes estadisticos
de la Direccién; ¢) Facilitacién y sistematizacién de procesos realizados por las oficinas
de la Direccién; d) Coordinacion en la entrega de herramientas para la ejecucion de
proyectos y actividades de la Direccion; e) Ejecucion de actividades programadas por la
Direccién; f) Elaboracién de informes mensuales para la Direccién g) Realizar las
actividades que sean requeridas por la Direccioén y el Sefior alcalde Municipal CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES EXACTOS (32.850.00) por NUEVE MESES la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante NUEVE PAGOS; de TRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 3,650.00) pagaderos dentro
de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el
mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral
entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato es del uno de abril al treinta y uno de diciembre
del afio dos mil veinticuatro. SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado
a presentar informes mensuales, a la Direccion Municipal de Nifiez, Adolescencia y
Juventudes de la Municipalidad de San Marcos, Quien sera la encargada de la
fiscalizacién de sus actividades y a la Direccion de Administracién Financiera Integrada
Municipal de la Municipalidad de San Marcos; mismo que sera requisito indispensable
para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del expediente de pago de
cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo Municipal
cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADQO” son propiedad
de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que
se efeciien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentira comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A)
Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird
en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podré rescindir
unilateralmente el presente contraio sin responsabilidad de su parie. DECIMA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion
y efectos del presente conirato, se someterd a la jurisdiccién y competencia del Tribunal
Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por el Concejo
Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que [as partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
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con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
conirato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta
su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la directora de la Direccién Municipal de la
Nifiez, Adolescencia y Juventudes de la Municipalidad de San Marcos, el Alcalde y
Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B). LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD’ levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la oficina de la DAFIM y
Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADOQO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
gueda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".

Este contrato y su a p robacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

BI3-0233929
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Sak uarez Ramirez
DP] 2315 12775 1204

En la ciudad de San Marcos, departaménto de S'ah'Ma'réos, el dia veintidds de abril del afio dos mil veinticuatro, come Notario DOY FE, que las firmas que
anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA; ANA MARIELA
PEREZ OROZCO Y CESAR EMANUEL JUAREZ RAMIREZ, quienes se identifican con los documentos personales de identificacion con cddigos dnicos de
identificacion ndmeros: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio, cero novecientos nueve (1774 53761
0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, espacio, sesenta y acho mil cuatrocientos setenta y tres, espacio, un mil doscientos uno (1866 68473 1201), y dos mil
trescientos quince, espacio; doce mil setecientos setenta y cinco, espacio; un mil doscientos cuatro (2315 12775 1204) todos extendidos por el Registro Nacional de
las Personas de la Repliblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de servicios técnicos niimero CER OCINCUENTA Y OCHO GUION DOS
MIL VEINTICUATRO RRHH (058-2024RRHH) de fecha veintidds de abril del afio dos mil veinticuatro de la Municipalidad de San Marcos departamento de San
Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ACT T T 7

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-54962-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1024494 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CESAR EMANUEL JUAREZ RAMIREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,285.00

Contrato numero: 058-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 30 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,285.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: CESAR EMANUEL JUAREZ RAMIREZ
Direccién: 10A AVENIDA PASAJE MINERVA 10-190 ZONA 3, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1024494

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidén que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS
(Q.3,285.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CESAR EMANUEL JUAREZ RAMIREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 058-2024RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 22 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 01 de
Abril del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el
referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.32,850.00) este seguro de caucién se otorga por el equivalente al
diez por ciento (10%) de su valortotal, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
QUETZALES EXACTOS (Q.3,285.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de Abril del 2024 hasta que
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de
Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién
garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza
mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se
puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A,, conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 30 dias del mes de Abril de

2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 811661
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la O)2=<00|

Superintendencia de Bancos segln Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RREH (D47-2024RRHH) -« = s was s s o s simis i o s i i i

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia nueve de abril del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion
nimero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos
mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta ElectoralPDepartamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad
con el acuerdo municipal numero 124-2024 de la Municipalidad de San Marcos, de fecha
nueve de abril del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte la sefora:
CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN casada,
guatemalteca, sexto primaria, quien se identifica con documento Unico de identificacion
nimerc mil seiscientos once, noventa y nueve mil doscientos setenta y cinco, mil
doscientos uno; (1611 99275 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, NIT 12822809 con residencia en 12. Calle 14-19 zona 5,
San Marcos lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presenie CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.:
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
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vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: EI
contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos
denfro de las funciones siguientes: a) Desempefnar con prontitud y eficiencia las
comisiones que se les sean asignadas, b) La vigilancia, custodia y resguardo cualquier
edificio propiedad de la Municipalidad, mobiliario, equipo y demas bienes municipales
que se encuentren en el lugar asignado para el desempeno de sus labores y estar
anuente a las rotaciones necesarias de puestos de servicio. ¢) Rendir reporte diario a
sus superiores, llevando un detalle exacto de todos los servicios y novedades que
presenten, en el libro asignado para el efecto por el Juzgado de Asuntos Municipales. d)
Prestar pronto y efectivo auxilio a cualquier persona o autoridad que lo solicite, a fin de
impedir la comisiébn de un delito o falta contra los reglamentos, ordenanzas y
disposiciones municipales. e) Mantener limpieza en su uniforme y equipo, procurando
siempre buena presencia, f) Todas aquellas que le sean asignadas por el Alcalde
Municipal, Juez de Asuntos Municipales y Director de la Policia Municipal, en relacion a
sus funciones. g) Colaborar prestando servicios en actividades donde sea requerido en
horarios especiales. h) Todas aquellas que le sean asignadas por sus superiores.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad de VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO
QUETZALES EXACTOS. (Q. 28,645.00) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto
al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante NUEVE PAGOS Y DIECISIETE
DIAS; de TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 3,000.00); los diecisiete dias del mes
de marzo sera por la cantidad de: mil seiscientos cuarenta y cinco quetzales exactos (Q.
1,645.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y
presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGL()N DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del quince de marzo al
treinta y uno de diciembre del presente afio segun lo indica el acuerdo Municipal numero 124-
2024, donde de autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%)
del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
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DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Conirataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y avalados por el Juez
de Asuntos Municipales y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a
la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de
forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente confrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar
la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes ftributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redacciéon del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por el Juez de Asuntos Municipales, debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser

ande Cuentas.
7
%

A s e ”
Licda. Ana Mariela PérezOroz

Carmen Del Rosario de Leé6n Dionicio de Marroquin
DPI 1611 99275 1201

AUTENTICA: :
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, €l dia nueve de abril del afio dos | == =7 :
mil veinticuatro, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, @ o2
por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO
CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos,
Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y:
CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN, personas de mi anterior
conocimiento, y que estén puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero
cuarenta y siete guion dos mil veinticuatro RRHH,(047-2024RRHH), celebrado entre
autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados
de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la
presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado
y actuado DA FE. Conste. -
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53121-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1022399 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE
MARROQUIN

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,850.00

Contrato numero: 047-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 16 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,850.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN
Direccion: 1A. CALLE 14-19 ZONA 5, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1022399

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.2,850.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN, el cumplimiento de las
obligaciones que le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 047-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a
prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y
cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.28,500.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.2,850.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o gque previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 16 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

i ;: g.ﬂ’-:v
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Revisado Representante Legal
COD. 809434

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-2999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y OCHO GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia nueve de abril del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion
numero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actlio en calidad de Alcalde Municipal del
Municipic de San Marcos y en representacién de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos
mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta ndmero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesidn solemne de fecha quince de enero del afio dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad
con el acuerdo municipal numero 124-2024 de fecha nueve de abril del afio dos mil
veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: BENJAMIN
MORALES PEREZ casado, guatemalteco, nivel Basico, quien se identifica con
documento Unico de identificacidn nimero mil seiscientos ocho, noventa y cinco mil
novecientos, uno, mil doscientos siete ; (1608 95901 1207) exiendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 35177993 con residencia
en el Cantdn San José, Aldea La Federacién, San Marcos lugar que sefala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia 'y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: E! presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptiian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
gue correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de

JARDINERO DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE, de la Municipalidad de
San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO:

El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos
descritos dentro de las funciones siguientes: 1) Apoyo en la elaboraciéon del plan de




WManicipalidad de Pan Mareas

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Caodigo Postal 1201
info@municivalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Técnicos No. 048-2024RRHH suscrito con
BENJAMIN MORALES PEREZ
DPI. 1608 95901 1207

Pagina 2 de 4

trabajo. 2) Programa e informa turnos del personal. 3) Coordinar con los viveristas para
la siembra y reproduccion de arboles y flores. 4) Realizar la siembra de flores en
temporada de lluvia. 5§) Mantener las calles del municipio, asi como el perimetro del
parque. 6) Resguardar las herramientas necesarias para el trabajo de campo. 7) Elaborar
informes sobre el frabajo realizado en cada parque, jardin o arriate no programado. 8)
Velar por el cuidado, mantenimiento y funcionamiento adecuado de las areas verdes. 9)
Otras relacionadas con su area de trabajo. 10) Realizar las plantaciones de flores,
arboles entre otros en areas establecidas.11) Realizar diariamente el riego de las plantas
gue se encuentran en el parque.12) Cumplir periddicamente con la fertilizacién de las
plantas.13) Elaborar trasplantes de flores cuando es necesario ademas realiza el corte
de césped y la eliminacién de malezas y basura de las areas jardinizadas.14) Mantener
limpias las fuentes ubicadas en el parque. 15) Realizar la limpieza barriendo y lavando
las areas del parque a manera que se encuentre sin suciedad.16) Pintar con cal el
bordillo de las areas que se soliciten. 17) Conservar limpio el parque después de
actividades festivas o cualquier otra actividad que se realice en este lugar.18) Cuido y
mantenimiento preventivo y correctivo de las jardineras y estructuras civiles establecidas
en el area de trabajo.19) Velar por el buen funcionamiento de las areas que compone el
parque central. 20) Responsable del cuido de la infraestructura establecida en Parque
Central. 21) Informar de manera semanal de las actividades realizadas en el area de
trabajo. 22) Realizar acciones especificas en las areas de trabajo que cubre la Direccion
Municipal de Ambiente, previa coordinacion. 23) Resguardar el equipo y materiales a su
cargo ademas realizar la limpieza y reparacion de las mismas cuando se requiera. 24)
Vela por el buen uso y cuidado de las areas verdes del parque. 25) Informa sobre las
necesidades en el area de trabajo. 26) Realizar cualquier ofra tarea inherente al puesto
asignado por su jefe inmediato. 27) Atencién inmediata y eficiente a la poblacién. k)
Todas aquellas que le sean asignadas por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en
pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de VEINTIOCHO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS. (Q. 28,645.00) por DIEZ
MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo
mediante NUEVE PAGOS Y DIECISIETE DIAS; de TRES MIL QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,000.00); los diecisiete dias del mes de marzo sera por la cantidad de: mil
seiscientos cuarenta y cinco quetzales exactos (Q. 1,645.00), pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado duranie
el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no

tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la
retribucidbn acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del quince de marzo al treinta y uno de diciembre del presente
afo segun lo indica el acuerdo Municipal 124-2024 donde se autoriza la contratacion.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la
Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado
a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
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servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
gueda obligado a presentar informes pactados y avalados por la Direccion Municipal de
Medio Ambiente y a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran
requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la
Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de
forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectiien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar
la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccion Municipal de Adolescencia,
Nifiez y Juventudes debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato
e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser
recibido el tltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos
los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor
de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra
extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas
de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion
deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Benjamin Morales Pérez
DPI 1608 59901 1207

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos departamento de San Marcos, el nueve de abril del dos mil veinticuatro,
como Notario, DOY FE: que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puesta en mi presencia por
los sefiores Otto Francisco Castillo Bautista, Ana Mariela Pérez Orozco y Benjamin Morales Pérez, quienes se
identifican con los documentos personales de identificacion, cddigo Gnico de identificacién nimeros: un mil setecientos
sefenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) y un mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno (1866 68473 1201) y
un mil seiscientos ocho, noventa y cinco mil novecientos uno, un mil doscientos siete (1608 95901 1207) extendidos

por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala. Las firmas calzan contrato de servicios

técnicos. El signatario lee lo escrite lo ratifica, acepta y firma.
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BANRURAL BRI

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52855-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1022103 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: BENJAMIN MORALES PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,850.00

Contrato numero: (048-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 16 dias del mes de

Abril de 2024.
<
/)/‘“’w (-f- L‘*‘ wu\
/ ; 5 "’a
Evelyn Murnoz '

Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9998



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer sequro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,850.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: BENJAMIN MORALES PEREZ
Direccidn: CANTON SAN JOSE, ALDEA LA FEDERACION, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1022103

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.2,850.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BENJAMIN MORALES PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 048-2024RRHH celebrado en CUIDAD DE SAN MARCOS, SAN MARCOS, el
dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 15 de Marzo del
2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el referido
instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.28,500.00) este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su
valor total, o sea hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.2,850.00) y
estard vigente por el periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Repiblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 16 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

\*P?'-:_';@,
z'*{:“\‘"\
\g, RURAL _ )
o a "‘,
Revisado Representante Legal
COD. 809104
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]&2k[m]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza
[=]i

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (050-2024RRHH).- = = = = = === = === == == m o mmm oo ce oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia nueve de abril del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 73. avenida
“‘A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos
afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal
de Identificacion con Coédigo Unico de Identificacién niimero: un mil setecientos setenta y cuatro,
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia
numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) ceriificacién del acta nimero
cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afo dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con el
acuerdo municipal numero 124-2024 de fecha nueve de abril del afio dos mil veinticuatro; Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con
Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefor:
RIGOBERTO JEREMIAS OROZCO JUAREZ casado, guatemalteco, Nivel Primaria, quien se
identifica con documento Gnico de identificacion nimero dos mil setecientos veinticuatro, diez
mil ochocientos freinta y siete, mil doscientos uno; (2724 10837 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de |la Republica de Guatemala, con residencia en la 92. Avenida zona
3, Cantén San Antonio, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos
de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre gjercicio
de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado"”, que es quien prestara
sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y
49 del Congreso de la Reptublica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el
cargo de COMUNICADOR SOCIAL, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI contratado se compromete a
prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones
siguientes: a) Cubrir actividades municipales para tener informada a la poblacion; b) apoyo
en la elaboracion de informes municipales para medios de Comunicacion; ¢) documentary
evidenciar proyectos y avances municipales, d) administrar paginas
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municipales; e) estar al pendiente de las necesidades de la poblacién a través de los mensajes
de las paginas Municipales; f) apoyar las actividades de dependencias municipales; g) Apoyo en
los enlaces con medios de Comunicacidén, h). Apoyo en la convocacién de medios de
comunicaciéon y protocolo para las conferencias de prensa y actividades, [). conduccion de
eventos, j) realizar entrevistas a la poblacion y Jefes de dependencias en todas las actividades
que realice la Municipalidad de San Marcos. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y UN MIL
TREINTA'Y DOS QUETZALES EXACTOS, CON VEINTIOCHO CNTAVOS. (Q. 31,032.28) por
DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
DIEZ PAGOS; de TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.
3,250.00); y los diecisiete dias del mes de marzo sera por la cantidad de: mil setecientos ochenta
y dos quetzales exactos, con veintiocho centavos (Q. 1,782.28), pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica
en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna
de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la
Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene
calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del quince de marzo al treinta y
uno de diciembre del presente afio segun lo indica el acuerdo Municipal 124-2024 donde se
autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos
65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que
no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de Ia Ley
de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO™ queda obligado a presentar informes pactados y avalados por el Alcalde
Municipal y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para
que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccién de Recursos
Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes
que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateraimente el presente contrato
sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera
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a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las
partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que
a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacién con el presente contratc. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los
documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion
que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios tacticos seran evaluados por el encargado de la dependencia donde se encuentre
prestado sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el
dltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a eniregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender finiquito
afavor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION
DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADQ" aceptamos el contenide integro del presente conirato, v enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato

Directora de
DPI 1866 68473 1

Aps
Rigoperto Jeremias Orozco Juarez
DPI 1608 59901 1207
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer sequro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53508-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1022822 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) vy que el firmante de la poliza posee las facultades v competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: RIGOBERTO JEREMIAS OROZCO JUAREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,087.50

Contrato numero: 050-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Abril de 2024.

»4/’ /éf.‘, AL An
{
/ ™\

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8989
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BANRURAL

El amigo que te ayuda 2 crecer

N

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,087.50

DATOS DEL FIADO

Nombre: RIGOBERTO JEREMIAS OROZCO JUAREZ
Direccion: 9A AVENIDA , ZONA 03, CANTON SAN ANTONIO, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1022822

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHENTA Y SIETE QUETZALES CON 50/100 (Q.-3,087.50).

ANTE:

MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de RIGOBERTO JEREMIAS OROZCO JUAREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 050-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS (Q.30,875.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHENTA Y SIETE QUETZALES CON 50/100 (Q.3,087.50) y estara
vigente por el periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a

esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacidén y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de

Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Abril de

2024

COD. 809884

ASEGURADORA RURAL, 5. A.

(2 o)
i3 RUKA
= '

a3,
&y

Revisado Representante Legal

Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 269-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el c6digo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y UNO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO RRHH (051-2024RRHH) = = ==m s o st i mimil it i i s i m i

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, €l dia nueve de abril del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 78. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cadigo Unico de Identificacién
ndmero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actilo en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos
mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nUmero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; y ¢) y de conformidad
con el acuerdo municipal numero 124-2024 de fecha nueve de abril del afio dos mil
veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracidn de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte: MARTHA JUDITH
MALDONADO BARRIOS soltera, guatemalteco, Perito Contador, quien se identifica con
documento Unico de identificacidon nimero dos mil noventa y ocho, cuarenta y un mil
doscientos veintidés, mil doscientos uno; (2098 4122 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 69505683 con residencia
en 9a. calle 12-244 zona 3, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptlan los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35
y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
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objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de CONSERJE DEL EDIFICIO
MUNICIPAL, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios
apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a) Realizar
diariamente de manera constante la limpieza de todas las areas del Edificio Municipal a donde
sea asignada segun sus atribuciones. b) Mantener las instalaciones del edificio donde se le
asigne en éptimas condiciones tanto en servicios como en su infraestructura, solicitando a donde
corresponda materiales para esa labor, tales como pintura, brochas materiales de limpieza entre
ofros. ¢) Mantener existencia de los insumos utilizados para realizar sus labores teniendo un
control adecuado sobre la utilizacion de estos. d) Velar por el resguardo de las herramientas de
trabajo y materiales que utiliza. e) Coordinar con la dependencia de Servicios Publicos
Municipales sobre los horarios de actividades como sea necesario programarlas. f) Brindar
apoyo al personal en General de Servicios Publicos donde sea requerido. g) Acatar toda
instruccion y solicitud de colaboracién que sea emanada por su jefe inmediato en ocasiones
especiales y dentro de cualquiera de las dependencias de la Municipalidad y sus empresas. h)
Estar anuente en cumplir con los reglamentos y horarios establecidos para el buen
funcionamiento de la de la Municipalidad de San Marcos. i) Mantener durante sus labores una
actitud de respeto y educacion ante sus compafieros de trabajo, usuarios internos y externos asi
como también una apariencia personal aceptable. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de VEINTIOCHO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS. (Q. 28,645.00) por DIEZ
MESES Ila cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
NUEVE PAGOS Y DIECISIETE DIAS; de TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q.
3,000.00); los diecisiete dias del mes de marzo sera por la cantidad de: mil seiscientos
cuarenta y cinco quetzales exactos (Q. 1,645.00), pagaderos dentro de los primeros cinco
dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 188 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato,
“EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto
a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del quince de marzo al treinta y uno de diciembre del presente afo
segun lo indica el acuerdo Municipal 124-2024 donde se autoriza la contratacion. SEXTA.
FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del vaior de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
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penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecio a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contraio NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el encargado de Servicios Pulblicos y a la Direcciéon Administrativa
Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente
de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relaciéon con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados
en la dependencia donde preste sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la
Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de
su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de LA



Wianicpalidad de Dan Marces

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7857-8787 Cdodigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

HUNICIPALIDAD SE SAN MARCOS
Atencitn, pestion y SoAICIOR

Contrato Servicios Técnicos No. 051-2024RRHH suscrito con
MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS
DPI. 2098 41222 1201

Pégina 4 de 4

MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria

Licda. A
Directora de'\Retursos

DPI 1866 68473

Martha Jgdith Maldonado Barrios
DPI1 2098 41222 1201

En la ciudad de San Marcos el dia quince de abril del afio dos mil veinticuatro. YO LA INFRASCRITA

NOTARIA. DOY FE. Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy

en mi presencia por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista, Ana Mariela Pérez Orozco y Martha

Judith Maldonado Barrios, quien se identifican con los Documentos Personales de Identificacion (DPI),
Codigo Unico de Identificacion (CUI), nmeros: un mil setecientos setenta y cuatro espacio, cincuenta y fres

o fqh — mil setecientos sesenta y uno espacio, cero novecientos nueve, un mil ochocientos sesenta y seis espacio,

= sesenta.y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio, un mil doscientos uno, y dos mil noventa y ocho

~ espacio cuarenta y un mil doscientos veintidés espacio, un mil doscientos uno, extendidos por el Regisfro

: Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala. Leido que fue lo escrito lo aceptan, rafifican y

- firman nuevamente, haciéndolo a continuacién el Notario que autoriza

BM-0237372 -
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/. Licencindy
,é{:nan ju!iezaiidazaréegos}?oca

\ ABOGADA Y NOTag1a



pATERAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52715-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de sequro de caucion No. 10-908-
1021956 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,850.00

Contrato numero: 051-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 15 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, s.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 19989.

Por Q.2,850.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS
Direccidn: 9A CALLE 12-244 ZONA 3, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1021956

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizaciéon que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.2,850.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 051-2024RRHH celebrado en Municipio de San Marcos
Departamento de San Marcos, el dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.28,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO [VA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.2,850.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 15 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 808942
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos seguin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-99398
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y UNO GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia nueve de abril del afio
dos mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la 72. avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me
identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion
numero: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y
uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad de Alcalde Municipal del
Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-
0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos
mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad
con el acuerdo municipal numero 124-2024 de fecha nueve de abril del afio dos mil
veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacibn nimero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte: MARTHA JUDITH
MALDONADO BARRIOS soltera, guatemalieco, Perito Contador, quien se identifica con
documento Unico de identificacibn numero dos mil noventa y ocho, cuarenta y un mil
doscientos veintidés, mil doscientos uno; (2098 4122 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 695683 con residencia en
9a. calle 12-244 zona 3, San Marcos lugar que sefala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacioén indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme Ia Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47,48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35
y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
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objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de CONSERJE DEL EDIFICIO
MUNICIPAL, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios
apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a) Realizar
diariamente de manera constante la limpieza de todas las areas del Edificio Municipal a donde
sea asignada segun sus atribuciones. b) Mantener las instalaciones del edificio donde se le
asigne en 6ptimas condiciones tanto en servicios como en su infraestructura, solicitando a donde
corresponda materiales para esa labor, tales como pintura, brochas materiales de limpieza entre
otros. ¢) Mantener existencia de los insumos utilizados para realizar sus labores teniendo un
control adecuado sobre la utilizacion de estos. d) Velar por el resguardo de las herramientas de
trabajo y materiales que utiliza. e) Coordinar con la dependencia de Servicios Publicos
Municipales sobre los horarios de actividades como sea necesario programarlas. f) Brindar
apoyo al personal en General de Servicios Publicos donde sea requerido. g) Acatar toda
instruccion y solicitud de colaboracién que sea emanada por su jefe inmediato en ocasiones
especiales y dentro de cualquiera de las dependencias de la Municipalidad y sus empresas. h)
Estar anuente en cumplir con los reglamentos y horarios establecidos para el buen
funcionamiento de la de la Municipalidad de San Marcos. i) Mantener durante sus labores una
actitud de respeto y educacién ante sus compareros de trabajo, usuarios internos y externos as
como también una apariencia personal aceptable. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 28,500.00) por DIEZ MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de
TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 3,000.00); los quince dias del mes de marzo
sera por la cantidad de: mil quinientos quetzales exactos (Q. 1,500.00), pagaderos dentro
de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la
factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que Ia ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral
entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
?SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del quince de marzo al treinta y uno de
diciembre del presente afio segin lo indica el acuerdo Municipal 124-2024 donde se
autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
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penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el encargado de Servicios Publicos y a la Direccion Administrativa
Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente
de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisiéon acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA.
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados
en la dependencia donde preste sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la
Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de
su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA
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Licda. A
Directora de'\Recursos

DPI 1866 63473 4

En la ciudad de San Marcos el dia quince de abril del afio dos mil veinticuatro. YO LA INFRASCRITA
NOTARIA. DOY FE. Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy
en mi presencia por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista, Ana Mariela Pérez Orozco y Martha
Judith Maldonado Barrios, quien se identifican con los Documentos Personales de Identificacién (DPI),
Cédigo Unico de Identificacién (CUI), nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro espacio, cincuenta y tres
mil setecientos sesenta y uno espacio, cero novecientos nueve, un mil ochocientos sesenta y seis espacio,
sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio, un mil doscientos uno, y dos mil noventa y ocho
:' espacio cuarenta y un mil doscientos veintidds espacio, un mil doscientos uno, extendidos por el Registro
- - Nacional de las Personas de la Repblica de Guatemala. Leido que fue lo escrito lo aceptan, ratifican y
- * - firman nuevamente, haciéndolo a continuacion el Notario que autoriza




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-52715-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1021956 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) vy que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,850.00

Contrato numero: 051-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 15 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,850.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS
Direccion: 9A CALLE 12-244 70NA 3, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1021956

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.2,850.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 051-2024RRHH celebrado en Municipio de San Marcos
Departamento de San Marcos, el dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.28,500.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.2,850.00) y estard vigente por el
periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma |a presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 15 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 808942
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centiro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y TRES GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia nueve de abril del afio dos mil
veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72. avenida
‘A" 845 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y dos
afnos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion nimero: un mil setecientos setenta y cuatro,
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, con cuentadancia ndmero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta
Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil
veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual,
consta la toma de posesién del cargo; y ¢) y de conformidad con el acuerdo municipal de numero
124-2024, de fecha nueve de abril del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y
tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, y por otra parte la sefiora: CELITA MAUDALENA ARGUETA
SANDOVAL, guatemalteca, Maestra de Educaciéon Primaria, quien se identifica con documento
Unico de identificacién nimero dos mil seiscientos dos, cuarenta y un mil quinientos veinte, mil
doscientos veintisiete; (2602 41520 1227) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala, Nit. 83309020 con residencia en Aldea El Rincon, del municipio de San
Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre gjercicio de nuestros derechos civiles,
gue tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos
44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de PROMOTORA DE LA DIRECCION
MUNICIPAL DE LA MUJER de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQO: El contratado se compromete a prestar
sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: 1) Planificar y realizar
visitas periddicas grupos organizados de mujeres de la Regién Alta del Municipio; 2)
convocar semanalmente a las presidentas de los grupos para coordinar reuniones a
realizar; 3) Elabora y presenta informes mensuales sobre avances y actividades relevantes
de las reuniones con grupos de mujerea; 4) realizar expedientes de damnificados en caso
de desastres naturales para la solicitud de fondos en otras organizaciones para la atencion
de emergencias; 5) capacitar constantemente a los grupos de mujeres en diversos temas
de interés de promocion de la mujer; 6) Apoya a las mujeres en elaboracién de solicitudes
o gestion ante las instituciones; 7) Coordina con la institucion CONALFA el fortalecimiento
el grupo de mujeres; 8) organiza nuevos grupos de mujeres en areas donde no existan; 9)
realiza cualquier otra tarea interesante al puesto asignada por su jefe inmediato. CUARTA:




%;My)(oé%m/ e Dan WMarecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Cddigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

MUMICIFALIDAD DE SAN MARCOS
Atencidn, gostion y solucion

Contrato Servicios Técnicos No. 053-2024RRHH suscrito con
CELITA MAUDALENA ARGUETA SANDOVAL
DPI. 2602415201227

Pdgina 2 de 3

VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total
de TREINTA Y CINCO MIL NOVENTA QUETZALES EXACTOS, CON TREINTA Y CINCO
CENTAVOS (35,090.35) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo
que se hara efectivo mediante DIEZ PAGOS; de TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,675.00); v los diecisiete dias del mes de marzo sera por la cantidad
de: dos mil quince quetzales exactos, con treinta y cinco centavos (Q. 2,015.35), pagaderos dentro
de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 029 “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son
de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que Ia retribucién acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o ”"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del guince de marzo
al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO.
De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por
ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delitc de perjurio que no se encuenira comprendido deniro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara
afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
mensuales a la Direccion Municipal de la Mujer, quien sera la encargada de fiscalizar sus
actividades y a la Direcciéon de Administracion Financiera Integrada Municipal- DAFIM mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccidn
de Recursos Humanos, Alcalde y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, de forma parcial o
total, los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su
entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en
este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su
parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacién, aplicacién y efectos del presente contrato, se someiera a la jurisdiccidén y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables
del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios técnicos seran evaluados por el encargado y/o Jefe de la Dependencia donde se
encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del
contrato e informar al director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego
de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos
los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
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MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQO?, previa solicitud del
interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA
MUNICIPALID -.\ ”. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas.
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Imugn En el municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, a los dieciocho dias del mes de abril del afio
3 S dos mil veinticuatro, como Notario, Doy fe. Que las tres firmas que anteceden son AUTENTICAS por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia en la pagina tres del CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS ntimero CERO CINCUENTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (0533-
2024RRHH) de la Municipalidad de San Marcos, signadas por los sefiores: Otto Francisco Castillo
Bautista, Alcalde Municipal de San Marcos, Ana Mariela Pérez Orozco, Directora de Recursos Humanos y
Celita Maudalena Argueta Sandoval, Técnica contratada, quienes se identifican con los Documentos
Personales de Identificacién, codigos Gnicos de identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,

. BM-0234919

% cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve; un mil ochocientos sesenta y seis,
~ sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno; y dos mil seiscientos dos, cuarenta y
un mil quinientos veinte, un mil doscientos veintisiete, respectivamente. Los signatarios firman nuevamente
la presente acta de legalizacién de firmas.

Licenciado
Oscar Eduardo Miranda Arrzaga

Abogado y Notari~
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,509.05

DATOS DEL FIADO
Nombre: CELITA MAUDALENA ARGUETA SANDOVAL
Direccidn: ALDEA EL RINCON, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1022728

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL QUINIENTOS NUEVE QUETZALES CON 05/100
(Q.3,509.05).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CELITA MAUDALENA ARGUETA SANDOVAL, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 053-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 09 de Abril del 2024, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y CINCO MIL NOVENTA QUETZALES CON 53/100 (Q.35,090.53) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL QUINIENTOS NUEVE QUETZALES CON 05/100 (Q.3,509.05) y
estard vigente por el periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidon a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Abril de
2024

ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 809793
Este texto es responsabilidad de |la Aseguradora y fue registrado.por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cddigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL SR AL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53427-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1022728 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CELITA MAUDALENA ARGUETA SANDOVAL

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: . Q.3,509.05

Contrato numero: 053-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Abril de 2024.

Evelyn Murfoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CINCUENTA Y CUATRO GUION
DOS MIL VEINTICUATRO RRHH (054-2024RRHH). = = = = = = == == e mmm e e mm e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de abril del afio dos
mil veinticuatro, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la 72.
avenida “A” 8-45 de la zona 1, San Marcos, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y dos anos de edad, Ingeniero Civil, soliero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion nimero: un mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, Deparitamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha
once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de
San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) y de conformidad con el acuerdo municipal contenido numero 124-
2024 de fecha diez de abril del afio dos mil veinticuatro; Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de Ia
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefor:
DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO, casado, guatemalteco, Perito Contador con
Orientacién en Computacion, quien se identifica con documento Unico de identificacién
nimero dos mil trescientos veintidés, dieciocho mil cuatrocientos cuatro, mil doscientos
catorce ; (2322 18404 1214) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, NIT. 28021398 con residencia 4ta avenida 7-61 zona 1, San Marcos;
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorganies en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y
49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Repubilica,
articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun
el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
Marcos en el cargo de ENCARGADO DE CANOPY. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios,
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de acuerdo a las funciones y responsabilidades siguientes recibidas por medio de oficio del
departamento de recursos naturales de la Municipalidad de San Marcos: a. Controlar el
correcto uso del equipo y las instalaciones, cuidando y manteniendo los materiales en buen
estado para su funcionamiento, b. Conducir charla informativa y de orientacion, brindar
informacion basica de seguridad que debe tener un visitante antes de participar en la actividad,
previo a comienzo de las actividades. Dentro de la informacién basica esta: b.a. Descripcion
y objetivos de la actividad, b.b. Tarifas, b.c. ltinerario, b.d. Duracién, b.e. Grado de dificultad
y exigencia fisica y técnica, b.f. servicios incluidos ( Recorrido por los senderos del bosque
regional municipal, uso de los dos circuitos del Canopy, b.g. limitaciones o restricciones de la
actividad (condicion fisica, edad, salud y otros) b.h. Criterios y consecuencias por abandono
de la actividad (voluntario o por decision del operador), b.i. vestimenta sugerida b.j. equipo
provisto por la empresa (un arnés de montafa, dos poleas para cable de circuito, un casco de
montafia, tres mosquetones de cierre automatico, linea de vida de 20cms de largo linea de
seguridad de 80cms de largo un par de guantes de cuero) b.k. uso adecuado del equipo c.
Manipulacién y procedimientos de armado y desarmado de los equipos de enganche y
desenganche con la linea y entre las diferentes plataformas o estaciones de arribo o partida,
d. Tratar a todos los visitantes con profesionalismo y respeto, brindandoles informacion
detallada, e. Informar de manera inmediata cuando algtn elemento del equipamiento presente
dafios, fallas o riesgos para los usuarios y trasladarlo administrativamente a la Municipalidad
de San Marcos, f. Colaborar con el disefio y elaboracion de rutas, g. Evaluar criticamente el
derecho de rechazar a cualquier usuario que no esté apto para la realizacion de la actividad
por motivos, fisicos, mentales o de actitud, h. Conocer y respetar la condicion fisica de los
visitantes, i. conocer y respetar sus propios limites, j. Asegurarse que los visitantes cuenten
con los elementos de seguridad que la actividad requiere, k. Asegurarse que los visitantes
cuenten y utilicen adecuadamente el equipo y la vestimenta de la actividad, |. Asegurarse que
los equipos y vestimenta a utilizar se encuentren en adecuado estado de funcionamiento y
operatividad, m. Llevar una bitdcora con registro de los principales acontecimientos de la
actividad, n. Comercializacion, promocién y divulgaciéon del proyecto Canopy, fi. Manejo de
Pagina, o. Procedimientos administrativos p. Llevar el contacto con las diferentes tour
operadoras. q. Llevar control y registro de cada visitante, r. Brindar informacion sobre
restricciones de especies de flora y fauna o partes de esta, a los turistas de acuerdo al
convenio del Consejo Nacional de areas Protegidas, s. brindar informacion sobre fines de
estudio cientifico dentro del area protegida de la biodiversidad dentro del area del parque
regional municipal t. Acciones necesarias administrativas y de seguridad definidas por la
dependencia municipal responsable de su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de VEINTINUEVE
MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 29,600.00) por DIEZ MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se haré efectiva mediante NUEVE PAGOS de
TRES MIL CIEN QUETZALES EXACTOS (Q. 3,100.00) y los primeros diecisiete dias del
mes de marzo sera por la cantidad de: mil setecientos quetzales exactos (Q. 1,700.00)
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa
entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de o
realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE
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LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2024. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por
lo gue no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni
esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo
gue la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato es del quince de marzo al 31 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. SEXTA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, ante su
jefe inmediato dentro de la Dependencia Municipal donde desarrolla sus actividades quien
sera las responsable de la fiscalizacion de sus actividades; y a la DAFIM mismo que sera
requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y
Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, seréa requisito
para que se efectiien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San
Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescisiéon acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las paries incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS:
Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una
le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacién con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por el departamento de Recursos Naturales, el Alcalde
y Comisién encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B).
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantara el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Oficina
de la DAFIM y Recursos Naturales; la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas
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podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ", previa solicitud del interesado.
DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro
del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond
con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser enviados
1 de Cuentas.

Licda. Ana I\/E?Ia Pér
Directora de Recursos Hu

DPI 1866 68473

Dougles Amaus Casillo
DPI 2322 18404 1214

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, de fecha diez de abril del afio dos mil veinticuatro,
en calidad de Notario DOY FE: Que las firmas que anteceden SON AUTENTICAS, por haber sido puestas el
dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, quien actda en su calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, del departamento de San Marcos, identificado con el
Documento Personal de Identificacion —DPI- con Cédigo Unico de Identificacién —CUI- namero: Mil
setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774
53761 0909); ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien actda en su calidad de DIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS de la municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos, se identifica con el Documento
Personal de Identificacion —DPI- Cédigo Unico de Identificacién -CUI- nimero: Mil ochocientos sesenta y seis,
sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201); DOUGLAS AMAURI
ANGEL CASTILLO, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién —DPI- Cédigo Unico de
ldentificacidon -CUI- niimero: Dos mil trescientos veintidés, dieciocho mil cuatrocientos cuatro, mil doscientos
catorce (2322 18404 1214) extendidos por el Registro Nacional de las Personas —RENAP- de la Republica de
Guatemala. Las firmas calzan en Contrato de Servicios Técnicos nimero: Cero cincuenta y cuatro guion dos
mil veinticuatro “RRHH” (054-2024RRHH) de fecha diez de abril de dos mil veinticuatro; quienes firman
nuevamente la presente acta de legalizacion.

ANTE MI




PN

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-53689-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1023055 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.2,960.00

Contrato numero: 054-2024RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 19 dias del mes de
Abril de 2024.
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Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona ¢ Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9889



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.2,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO
Direccion: 4 AVENIDA 7-61, ZONA 01, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1023055

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.2,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 054-2024RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS, DEL
DEPARTAMENTO SAN MARCOS , el dia 10 de Abril del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 15 de Marzo del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.29,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.2,960.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 15 de Marzo del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poéliza en la Ciudad de Guatemala, a los 19 dias del mes de Abril de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.
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Revisado Representante Legal
COD. 810116
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999

e



