Minicipatidad de Dan WMareos

1-5 = o= Departamento de San Marcos, Guatemala
%‘ i PBX: 7957-8787 Cédigo Postal 1201
_mu:::w_w info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Alencin, gestion y 3ol

Contrato Servicios Técnicos No. 026-2025RRHH suscrito con
JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS
DPI. 2985 74632 0114

Pagina 1 de 3

CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO VEINTISEIS GUION DOS
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dos de enero del
afo dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad,
Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacidon de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001,
la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio
dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c) certificacion
del acta niumero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez
Orozco, Licenciada en Administracidn de Empresas, casada, guatemalteca, con
Documento Personal de Identificacion ndmero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento
de San Marcos, asi mismo la sefiorita: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS,
soltera, guatemalteca, Bachiller de Ciencias y Letras por Madurez, quien se identifica con
documento Unico de identificacion numero dos mil novecientos ochenta y cinco, setenta y
cuatro mil seiscientos treinta y dos, cero ciento catorce; (2985 74632 0114) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 89665171 con
residencia en Callejon Los Cerezales 5-123 Zona 5 del municipio de San Marcos; lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio;,
ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacidon personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia
y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptuan los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 48 de la Ley de Contrataciones
del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal numero 04-
2025 de fecha seis de enero del ano dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cddigo
Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO”
Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de
ASISTENTE DE CONCEJO MUNICIPAL de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA: DE
LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: E! contratado se
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compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes:
a) Atiende de manera inmediata cualquier solicitud o requerimiento del Concejo Municipal. b)
Llevar agenda de los compromisos, reuniones y actividades del Concejo Municipal,
controlando los espacios de tiempo para reuniones de trabajo, atencion a funcionarios de
instituciones, representantes de organizaciones y gestionar las audiencias solicitadas. ¢) Citar
a funcionarios externos, representantes de organizaciones, y vecinos para reuniones de
Concejo ya sea ordinarias y extraordinarias. d) Atender a solicitudes de las coordinaciones
gue tenga que resolver el Concejo Municipal, coordinando con la secretaria Municipal la
agenda respectiva. e) Autorizar acciones de acuerdo a las indicaciones del Concejo Municipal.
f) Brindar informacion oportuna sobre los eventos a cubrir al Coordinador de Relaciones
Publicas. g) Acompariar al Concejo Municipal en reuniones ordinarias y extraordinarias con el
propésito de posteriormente darle seguimiento a lo resuelto por el Concejo Municipal. h)
Organizar la sala para las sesiones de concejo Municipal. i) Mantener constante comunicacién
con la secretaria de Alcaldia y con la secretaria Municipal para tratar todos aquellos asuntos
que correspondan a procesos administrativos. J) Tomar nota de solicitudes de vecinos sobre
requerimientos varios al Concejo Municipal. k) Redactar documentos oficiales vy
confidenciales. I} Atender personal y via telefénica a vecinos que soliciten audiencias con el
Concejo Municipal. m) Realizar cualquier otra tarea inherente al puesto asignada por su jefe
inmediato. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO:
“LA MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos
gue preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (39.600.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA),
lo que se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes,
en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva
y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion
laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS”
o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato es del dos de enero al treinta y uno de diciembre del
afio en curso. SEXTA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes mensuales, al Alcalde municipal y a la DAFIM, mismo que sera requisito
indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del expediente de
pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos y Concejo Municipal cuando
le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien
los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor
de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. OCTAVA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al
delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en
el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales;
B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; v D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion vy
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competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA. APROBACION: Este
contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda entendido que
las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el
presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base
para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales
seran evaluados por el encargado de dependencia donde este asignado, el Alcalde y
Comision encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B).
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantaré el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la oficina
de la DAFIM y DMA,; la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ?”, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,

aceptamos y firmamos, eI cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete
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Licda. Ana Mariela
Directora de\Recu
DPI 1866 684

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dos de enero del afio dos mil veinticinco, como Notario DOY FE, que las firmas
que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los ser'tor_és: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS, quienés se identifican con los documentos
personales de idenfificacion con cddigos nicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocienios sesenta y seis, espacio, sesenta y acho mil cuatrocientos setenta
y fres, espacio, un mil doscientos uno (1866 68473 1201), y dos novecientos cchenta y cinco, setenta y cuatro mil seiscientos treinta y dos, cero
ciento catorce (2985 74632 0114) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repliblica de Guatemala, Centroamérica y que
calzan en el conirato de servicios técnicos nimero CERO VEINTISEIS GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (026-2025RRHH) de fecha dos de
enero del afio dos mil veinticinco de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar [a presente
legalizacion.
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. . ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
Ne. CALUBS-33432-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de segure de caucién No. 10-908-
1093574 ha side emitide en cumplimiento de le Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) v que el firmante de la poliza posee las facultades y competericias respectivas, (0s datos
consignados en [a péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato ntmero: 026-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-2988
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ASEGURADORA RURAL, 5.A.- -

Autorizada para cperar Seguros en la Republica de-Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-8S, emitido a
través del Ministerio de Economia e! dia 10 de septiembre de 1958.

- Por Q.3,960.00

DATOS BEL FIADO

Nombre: JOSELIN STEPHANY VALDERRAMOS BARRICS
Direccion: CALLEJGN LOS CEREZALES 5-123 ZONA 5 DEL MUN!CIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGUVRO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CCNTRATC

No. 10-908-1093574

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIC DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
{G.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DF; SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOSELIN STEPHANY YALDERRAMOS BARRIOS, el cumplimiento de Ias obligaciones que
le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 026-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 02 de Enero del 2025, por medio dei cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 ai 31 de Diciembre dei 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este segurc de caucién se ctorga por el equivalente ai diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,560.00) y
estard vigente por el periodo comprendidc del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOCS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre def 2025, lo gue ccurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medioc de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontacimiento o suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poéliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generaies adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civii de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza represente, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de io cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a ios 17 dias del mes de Enero de
2025
ASEGURADCRA RURAL, 5. A.

P

Revisado Representante Legal

COD. 877099
Este taxto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la ; [m] B2
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales d_e la péliza oz

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO VEINTISIETE GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (027-2025RRHH).- = = = = = = = === == = mmm e e oo e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos
mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de ldentificacién: un mil
setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, acttio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio
de San Marcos y en representaciéon de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual
acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-
2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil
veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la
cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion
dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del
concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos
para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalieca, con
Documento Personal de ldentificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de
la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefor:
DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO, casado, guatemalteco, Perito Contador con
Orientaciéon en Computacion, quien se identifica con documento Unico de identificacion
numero dos mil trescienios veintidés, dieciocho mil cuatrocientos cuatro, mil doscientos
catorce ; (2322 18404 1214) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, NIT. 28021398 con residencia 4ta avenida 7-61 zona 1, San Marcos;
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio; ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se
ejercita es amplia y suficiente conforme Ia Ley, para la celebracion del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente confrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47,48 y
49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica,
acuerdo municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco,
articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segin
—_—
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el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
Marcos en el cargo de ENCARGADO DE CANOPY. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios,
de acuerdo a las funciones y responsabilidades siguientes recibidas por medio de oficio del
departamento de recursos naturales de la Municipalidad de San Marcos: a. Controlar el
correcto uso del equipo y las instalaciones, cuidando y manteniendo los materiales en buen
estado para su funcionamiento, b. Conducir charla informativa y de orientacion, brindar
informacion basica de seguridad que debe tener un visitante antes de participar en la actividad,
previo a comienzo de las actividades. Dentro de la informacién basica esta: b.a. Descripcion
y objetivos de la actividad, b.b. Tarifas, b.c. Itinerario, b.d. Duracién, b.e. Grado de dificultad
y exigencia fisica y técnica, b.f. Servicios incluidos ( Recorrido por los senderos del bosque
regional municipal, uso de los dos circuitos del Canopy, b.g. Limitaciones o restricciones de
la actividad (condicion fisica, edad, salud y otros) b.h. Criterios y consecuencias por abandono
de la actividad (voluntario o por decisién del operador), b.i. Vestimenta sugerida b.j. Equipo
provisto por la empresa (un arnés de montafia, dos poleas para cable de circuito, un casco de
montana, tres mosquetones de cierre automatico, linea de vida de 20cms de largo linea de
seguridad de 80cms de largo un par de guantes de cuero) b.k. Uso adecuado del equipo c.
Manipulacion y procedimientos de armado y desarmado de los equipos de enganche y
desenganche con la linea y entre las diferentes plataformas o estaciones de arribo o partida,
d. Tratar a todos los visitantes con profesionalismo y respeto, brindandoles informacién
detallada, e. Informar de manera inmediata cuando algin elemento del equipamiento presente
danos, fallas o riesgos para los usuarios y trasladario administrativamente a la Municipalidad
de San Marcos, f. Colaborar con el disefio y elaboracion de rutas, g. Evaluar criticamente el
derecho de rechazar a cualquier usuario que no esté apto para la realizacion de la actividad
por motivos, fisicos, mentales o de actitud, h. Conocer y respetar la condicion fisica de los
visitantes, i. Conocer y respetar sus propios limites, j. Asegurarse que los visitantes cuenten
con los elementos de seguridad que la actividad requiere, k. Asegurarse que los visitantes
cuenten y utilicen adecuadamente el equipo y la vestimenta de la actividad, I. Asegurarse que
los equipos y vestimenta a utilizar se encuentren en adecuado estado de funcionamiento y
operatividad, m. Llevar una bitacora con registro de los principales acontecimientos de la
actividad, n. Comercializacién, promocién y divulgaciéon del proyecto Canopy, ii. Manejo de
Pagina, o. Procedimientos administrativos p. Llevar el contacto con las diferentes tour
operadoras. . Llevar control y registro de cada visitante, r. Brindar informacién sobre
restricciones de especies de flora y fauna o partes de esta, a los turistas de acuerdo al
convenio del Consejo Nacional de areas Protegidas, s. brindar informacion sobre fines de
estudio cientifico dentro del area protegida de la biodiversidad dentro del area del parque
regional municipal t. Acciones necesarias administrativas y de seguridad definidas por la
dependencia municipal responsable de su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 39,600.00) por DOCE MESES la
cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE
PAGOS de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la
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factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante
el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
«OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza
del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto
a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de cardcter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
del contrato es del dos de enero al treinta y uno de diciembre del afio en curso. SEXTA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, ante su
jefe inmediato dentro de la Dependencia Municipal donde desarrolla sus actividades quien
sera las responsable de la fiscalizaciéon de sus actividades; y a la DAFIM mismo que sera
requisito indispensable para generar el pago respectivo pasando este a formar parte del
expediente de pago de cada mes; ademas en la Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y
Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito
para que se efectiien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San
Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuenira comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. NOVENA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacién y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS:
Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una
ie corresponda, de conformidad con lo que establecen ias leyes tributarias respectivas, en
relaciébn con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por el departamento de Recursos Naturales, el Alcalde
y Comisién encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B).
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
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servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantard el acta respectiva y C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Oficina
de la DAFIM y Recursos Naturales; la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado.
DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro
del presente conirato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond
con membrete de “LA MUNI

Directora de Re€urso _\Humanos
DPI 1866 684734207

2

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a} Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
350 puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde
R% Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
s 2=de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,
s i Zpersonas de mi anterior conocimiento, y Douglas Amauri Angel Castillo, quien se identifica con el Documento
%——Ro-fég_j: =\!§? Personal de Identificacion con Codigo Unico de Identificacion: dos mil trescientos dieciocho espacio dieciocho

vy £ 3 mil cuatrocientos cuatro espacio un mil doscientos catorce (2322 18404 1214), extendido por el Registro

BR-0013110

N
hi+2 Nacional de las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos, nimero cero
3 veintisiete guion dos mil veinticinco RRHH,(027-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos
§‘ y Claudia Alejandra Rodriguez Andréu, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados

~ de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de
Legalizacién de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-34027-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1094199 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 027-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Muhoz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9999
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El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de -Guatemala, conforme Acuerde Gubernativo No. :00 99 emitido 2
través del Ministerio de Economla el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO
| Direccién: 4TA AVENIDA 7-61 ZONA 1, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-508-1094129

ASEGURADORA RURAL, S$.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL. MINISTERIO DE ECONCMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MiL NQOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTQ DE SAN MARCOS -

Para Garantizar: A nombre de DOUGLAS AMAURI ANGEL CASTILLO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICICS TECNICOS No. 027-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio dei cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de corformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidon se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su vaior total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) v
estard vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de ia obiigacion garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fertuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que rio se puede prever 0 que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones gue se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemaia, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias de! mes de Enero de

2025
ASEGURADCRA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 877775
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora v fue registrado porla [EIR=a]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. T %
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza &

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO VEINTIOCHO GUION DOS MIL VEINTICINCO
RRHH (028-2025RRHH).- = = = = = = = === = = = == == = = == o= m @@ oem e e me e e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la septima avenida
“A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo namero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta niumero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025)
del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacidn del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar
los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el
sefior: ILMAR EFRAIN ESCOBAR LOPEZ casado, guatemalteco, nivel primaria, quien se identifica
con documento Unico de identificacion nimero dos mil doscientos dieciocho, noventa y nueve mil
cincuenta y siete, un mil doscientos uno; (2218 99057 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 221899057 con residencia en el Sector Las Quince
Letras, Aldea El Rincdn, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los
datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros
derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
gjercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir
el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las cladusulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos
44 inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil
veinticinco, articulos 35 y 70 del Cddigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de GUARDABOSQUES MUNICIPAL, de la
Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos
descritos dentro de las funciones siguientes: a) Desarrollar acciones de campo para el manejo y
aprovechamiento forestal; b) Implementar acciones de proteccion y guardiania del bosque municipal;
c¢) Manejo y conservacion de viveros municipales; d) Cuidado de jardines en los espacios municipales
asignados; e) Todas las inherentes al cargo bajo la instruccion del responsable de manejo de recursos
forestales y areas protegidas municipales. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO
Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
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QUETZALES EXACTOS. (Q. 39,600.00) por DOCE MESES Ia cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y
presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a
la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON
DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por
la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADQO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que
no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a
los descuentos que ia Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDQOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a
las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dos de enero al
treinta y uno de diciembre del presente afio segun lo indica el acuerdo de Alcaldia Municipal 04-2025
donde se autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 85 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara
bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios
que se haga al contratado estaréd afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda
obligado a presentar informes pactados y avalados por la Direccién Municipal de Medio Ambiente y
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte
del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direcciéon de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO?’ son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectlien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B} Por
rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos
del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacion con el presente conirato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los
documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que
se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
técnicos seran evaluados por la Direccion Municipal de Ambiente, debiendo suscribir el acta
respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el Ultimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por
recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor
de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD”
y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
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contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contemdo en fres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su

Uils :
Licda. And Mariela P&
Directora de R@cursdé‘ Humanos
DPI 1866 684\7\J201
-

limar Efrain Escobar Lépez
DPI 2218 99057 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente conirato son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos,

Personal de Identificacion con Cod1go Umco de ldentificacion: dos mil doscrentos dlemocho espacio noventa y
gwueve mil cincuenta y siete espacio un mil doscientos uno (2218 88057 1201), extendido por el Registro

----- fSNacional de las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos, nimero cero
0,-;" %" veintiocho guion dos mil veinticinco RRHH,(028-2025RRHH), celebradoe entre la Municipalidad de San Marcos
e _‘ - - e llmar Efrain Escobar Lépez, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su

% N '{A\{\O

contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de

=
>
§ - - Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.
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El amigo que te ayuda a crecer

BANRURA | SURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33965-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1094164 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) v que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pcliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ILMAR EFRAIN ESCOBAR LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTC DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 028-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Murioz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



ASEGURADORA

Eﬁﬂﬁ%&!; RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

- Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: ILMAR EFRAIN ESCOBAR LOPEZ
Direccién: SECTOR LAS QUINCE LETRAS, ALDEA EL RINCON, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1094164

ASEGURADORA RURAL, S.A.en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ILMAR EFRAIN ESCOBAR LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 028-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) v
estaré vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidén a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
L)
N
Revisado Representante Legal
COD. 877736
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [Ok=40]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza Py

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO VEINTINUEVE GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (029-2025RRHH).= = = = = === = === === mm oo o oo oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Cdédigo
Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesién del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion ndmero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: CARMEN DEL ROSARIO DE LEON
DIONICIO DE MARROQUIN casada, guatemalteca, sexto primaria, quien se identifica
con documento Unico de identificacion nimero mil seiscientos once, noventa y nueve
mil doscientos setenta y cinco, mil doscientos uno; (1611 99275 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT 12822809 con
residencia en 12. Calle 14-19 zona 5, San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre gjercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afo dos
mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE
LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las
funciones siguientes: a} Desempefiar con prontitud y eficiencia las comisiones que se les
sean asignadas, b) La vigilancia, custodia y resguardo cualquier edificio propiedad de la
Municipalidad, mobiliario, equipo y demas bienes municipales que se encuentren en el
lugar asignado para el desempefio de sus labores y estar anuente a las rotaciones
necesarias de puestos de servicio. ¢) Rendir reporte diario a sus superiores, llevando un
detalle exacto de todos los servicios y novedades que presenten, en el libro asignado
para el efecto por el Juzgado de Asuntos Municipales. d) Prestar pronto y efectivo auxilio
a cualquier persona o autoridad que lo solicite, a fin de impedir la comisién de un delito
o falta conira los reglamentos, ordenanzas y disposiciones municipales. e) Mantener
limpieza en su uniforme y equipo, procurando siempre buena presencia, f) Todas
aquellas que le sean asignadas por el Alcalde Municipal, Juez de Asuntos Municipales y
Director de la Policia Municipal, en relacion a sus funciones. g) Colaborar prestando
servicios en actividades donde sea requerido en horarios especiales. h) Todas aquellas
que le sean asignadas por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a
“EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 39,600.00) por DOCE
MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo
mediante DOCE PAGOS de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.
3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y
presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho
a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que
la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del dos de enero al treinta y uno de diciembre del presente afo
segun lo indica el acuerdo Municipal numero 04-2025, donde de autoriza la contratacion.
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SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la
Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado
a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes pactados y avalados por el Juez
de Asuntos Municipales y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a
la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de
forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar
la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por el Juez de Asuntos Municipales, debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA
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SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los t&rminos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel

bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacién deben ser

£ 4 V | ) "\:// '”
\dgﬁll/ca*de Municipal
1774 53761 0909

Directora : ecuf {umanos
DPI 1866 68473 1201

7

Carmen Del Rosario de Leén Dionicio de Marroquin
DPI 1611 99275 1201

En el municipio y departamento de San Marcos, el dia veinte de enero del afio dos mil veinticinco. YO: EL
INFRASCRITO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido
puestas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, quien
se identifica con Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion nimero
correlativo diecisiete millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos setenta y seis digito verificador
uno codigo de departamento de nacimiento cero nueve y cddigo de municipio de nacimiento cero nueve
(1774 53761 0909), ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacion con Cédige Unico de ldentificacidn numero correlativo dieciocho millones seiscientos
sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y siete digito verificador tres cédigo de departamento de
nacimiento doce y cédigo de municipio de nacimiento cero uno (1866 68473 1201), y CARMEN DEL
ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién nimero correlativo dieciséis millones ciento diecinueve
mil novecientos veintisiete digito verificador cinco cédige de departamento de nacimiento doce y cédigo
de municipio de nacimiento cero uno (1611 99275 1201), extendidos por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Centroamérica, respectivamente. Firmas que calzan EL
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS, de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco. Leido lo
escrito a los signatarios lo ratifican aceptan y firman nuevamente con el notario autorizante quien de todo
lo relacionado da fe.
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ASEGURADORA

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33975-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1094166 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE
MARROQUIN

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 029-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: CARMEN DEL ROSARIO DE LEON DIONICIO DE MARROQUIN
Direccidn: 1A. CALLE 14-19 ZONA 5, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1054166

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidn gue le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: - MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CARMEN DEL ROSARIO DE LEGN GIONICIO DE MARROQUIN, el cumplimiento de las
obligaciones que le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 029-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a
prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre de! 2025 de conformidad con todas y
cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento iegal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,860.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo gue ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso gque no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, v para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 877740
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la D40
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. -
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza e

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



%z&e(ﬁa/m/d(/ de Dan WMarces

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Técnicos No. 030-2025RRHH suscrito con
MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS
DPI. 2098 41222 1201

Pagina 1 de 4

CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cdédigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del
acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificaciéon del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: MARTHA JUDITH MALDONADO
BARRIOS soltera, guatemalteco, Perito Contador, quien se identifica con documento
Gnico de identificacion ndmero dos mil noventa y ocho, cuarenta y un mil doscientos
veintidds, mil doscientos uno; (2098 4122 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 69505683 con residencia en 9a. calle
12-244 zona 3, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos
en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad”
y "El Contratado”, que es quien prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
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PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones
del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 04-
2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo
Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a
prestar sus servicios técnicos en el cargo de CONSERJE DEL EDIFICIO MUNICIPAL,
de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a)
Realizar diariamente de manera constante la limpieza de todas las areas del Edificio
Municipal a donde sea asignada segun sus atribuciones. b) Mantener las instalaciones
del edificio donde se le asigne en Optimas condiciones tanto en servicios como en su
infraestructura, solicitando a donde corresponda materiales para esa labor, tales como
pintura, brochas materiales de limpieza entre otros. ¢) Mantener existencia de los
insumos utilizados para realizar sus labores teniendo un control adecuado sobre la
utilizacion de estos. d) Velar por el resguardo de las herramientas de trabajo y materiales
que utiliza. e) Coordinar con la dependencia de Servicios Publicos Municipales sobre los
horarios de actividades como sea necesario programarlas. f) Brindar apoyo al personal
en General de Servicios Publicos donde sea requerido. g) Acatar toda instruccion y
solicitud de colaboracién que sea emanada por su jefe inmediato en ocasiones
especiales y dentro de cualquiera de las dependencias de la Municipalidad y sus
empresas. h) Estar anuente en cumplir con los reglamentos y horarios establecidos para
el buen funcionamiento de la de la Municipalidad de San Marcos. i) Mantener durante
sus labores una actitud de respeto y educacion ante sus comparieros de trabajo, usuarios
internos y externos asi como también una apariencia personal aceptable. CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADQO” por ios servicios tecnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES
EXACTOS. (Q. 39,600.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00); pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante
el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esté sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral
entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA.
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PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dos de enero al treinta y uno
de diciembre del presente afo segun lo indica el acuerdo Municipal 04-2025 donde se
autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con
los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” gueda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el encargado de Servicios Publicos y a la Direccion Administrativa
Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente
de cada pago realizado, ademas a la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, serd requisito para que se efectiien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados
en la dependencia donde preste sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finigquito respectivo al ser recibido el dltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
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CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, y la
Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de
su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de LA
MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria

I 4 7 ‘
S FrameiSco Castillo Bautista
Alcalde Municipal -
DPT1774 53761 0909 | )
1 1A ' G

l I\“/ﬂ : @'aﬁ
Licda. Ana Mariela RereZ0rozco
Directora de Recurggs Humanos

DPI 1866 68478.120% f
) i'l

h& Tadifraldonado Barrios
DPI 2098 41222 1201

En el municipio y departamento de San Marcos, el dia veinte de enero del afio dos mil veinticinco. YO: EL
INFRASCRITO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido
puestas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, quien
se identifica con Documento Personal de ldentificacién con Cédigo Unico de Identificacion numero
correlativo diecisiete millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos setenta y seis digito verificador
uno ¢odigo de departamento de nacimiento cero nueve y codigo de municipio de nacimiento cero nueve
(1774 53761 0909), ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion ndmero correlativo dieciocho millones seiscientos
sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y siete digito verificador tres codigo de departamento de
nacimiento doce y cddigo de municipio de nacimiento cero uno (1866 68473 1201), y MARTHA JUDITH
MALDONADO BARRIOS, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico
de Identificacion numero correlativo veinte millones novecientos ochenta y cuatro ciento veintidés digito
verificador dos cadigo de departamento de nacimiento doce y cddigo de municipio de nacimiento cerc
uno (2098 41222 1201), extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Centroamérica, respectivamente. Firmas que calzan EL CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS, de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco. Leido lo escrito a los signatarios lo
ratifican aceptan y firman nuevamente con el notario autorizante quien de fodo lo relacionado da fe.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33957-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1094165 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 030-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-8899
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El amige que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seqguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo GLberna‘avo No0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1599. ‘

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS
Direccién: SA. CALLE 12-244 7ONA 3, SAN MARCQOS
CLASE c-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1054165

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONCMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MiL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(0.3,95¢.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARTHA JUDITH MALDONADO BARRIOS, el cumpll'mento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 030-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCCS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una- de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. Ei valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00j !INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el eguivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS {Q.3,560.00) v
estara vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN.MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo gue ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de ia obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucidn, cuande el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términas como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que prevista no se puede resistir. '

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Cendiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion v

cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATC INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poiiza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADCRA RURAL, 8. A.
Revisado Representante Legal
COD. 877739
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]Rak ]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 292-2011 del 02 dz junio de 2011.
Escanea e! cddigo para descargar las Condiciones Generales de la péiiza %

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos
mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guidén cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion: un mil
setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento
de San Marcos, con cuentadancia namero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesién del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-
2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de
enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal
de Identificaciéon niimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: BELTER RODOLFO
SOTO MAURICIO, guatemalteco, de Profesion Perito Contador, y se identifica con el
Documento Personal de Identificacidn nimero: dos mil setecientos ochenta y nueve, ochenta
y nueve mil trescientos setenta y tres, mil doscientos uno (2789 89373 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. (114441596), con
domicilio en Aldea Caxaque del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos,
Sefiala como lugar para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos; y en lo sucesivo,
podra denominarse "La Municipalidad" y "El Contratado”, respectivamente. Ambos otorgantes
me indican que son de los datos de identificacion personal consignados y que se encuentran
en libre ejercicio de sus derechos civiles, y por el presente acto convienen en celebrar
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. De conformidad con las clausulas siguientes:
PRIMERA. BASE LEGAL: El presente confrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptdan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del
Estado. Se deja constancia que, existe partida y crédito presupuestario que garantizan los
recursos necesarios para realizar el pago del servicio a contratar, esto segun lo indicado en la
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Constancia de Disponibilidad Presupuestaria, emitida por la encargada de Contabilidad de
Empresa Eléctrica Municipal, la cual obra dentro del expediente administrativo de contratacion
y constituye anexo al presente contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en el cargo de LECTOR DE
CONTADORES de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. TERCERA: DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Recibir Ia
asignacion de rutas para la Lectura de Contadores en las viviendas de los usuarios que cuentan
con servicio de energia eléctrica. b) Verificar la informacién desde la Computadora asignada y
la carga a la Handheld, para contar con informaciéon precisa en el momento de realizar la
lectura. ¢) Tomar el dato de la lectura que se encuentra en el contador, dejando constancia del
consumo de energia del usuario en la Handheld. d) Generar la nota de cargo respectiva de la
lectura realizada a la cuenta del usuario bajo su responsabilidad. e) Descargar y almacenar
diariamente en la Computadora asignada para tal fin, la informacion registrada en la Handheld,
verificando que la misma sea correcta. f) Emitir bajo su responsabilidad la factura de pago del
usuario segun la informacién tomada. g) Mantener salvaguardada la informacién que tiene bajo
su cargo y responsabilidad. h) Reportar o informar a sus jefes inmediatos, sobre cualquier
anomalia encontrada en los contadores al momento de realizar la lectura. i) Apoyar y colaborar
en cualquier situacion relacionada con los contadores y/o sistema eléctrico bajo la supervision
y responsabilidad del personal técnico de la EEMSM. j) Colaborar en todas las tareas que le
sean encomendadas por sus superiores en relacion a sus funciones y atribuciones,
dependiendo de las necesidades y horarios especiales que apliquen para el personal de la
EEMSM. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) por DOCE MESES la cual incluye
el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS de TRES
MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00) pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni estd sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inici6 el
dos de enero al treinta y uno de diciembre del afo dos mil veinticinco. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, "EL
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CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor total del presente contrato a favor de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO” Declara bajo Juramento
y bien enterado de ias penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios
que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del presente contrato. NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de
la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada
de fiscalizar sus actividades y el mismo formara parte del expediente de pago de cada mes.
Ademas, la Direccion de Recursos Humanos, Alcalde Municipal y Concejo podran requerirle
informes y se encuentra en obligacion de proporcionarlos dentro del plazo de tres dias de
notificado el requerimiento. Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su
entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: a) Por incumplimiento de
las condiciones contractuales; b) Por rescisién acordada entre las partes, ¢) Por caso foriuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y d) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato,
se sometera a la jurisdiccién y competencia del 6rgano jurisdiccional competente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad correspondiente. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados
al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como
toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: a) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Jefatura
Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, debiendo suscribir el acta
respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos; b)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, ¢) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
dependencia donde presto6 sus servicios; y la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, LA
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MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" previa lectura aceptan el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratifican,
aceptan y firman, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond tamano oficio con
membrete institucional.

Municipal
4 53761 0909

Licda. 2/

Directorade R

arez Orozco
Humanos

DP1 2789 89373 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco, como Notario DOY FE, que las firmas
que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO, quienes se identifican con los documentos personales de
identificacion con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil selecientos sesenta y uno, cero
novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, espacio, sesenta y ocho mil cuatrocientos sefenta y tres, espacic, un
mil doscientos uno (1866 68473 1201), y dos mil setecientos ochenta y nueve, ochenta y nueve mil trescientos setenta y fres, un mil doscientos uno
(2789 89373 1201 ) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Centroameérica y que calzan en el
contrato de servicios técnicos nimero CER OTREINTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (031-2025RRHH) de fecha seis de enero
del afio dos mil veinticinco de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente

legalizacién.

AROGADO Y NOTARIO

i .Y
%ar Leonarde Sandoval Bamaj




BANRURAL SURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-34149-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de segurc de caucién No. 10-908-
1094352 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Cauici¢n) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: BELTER RODOLFO SOTO MAURICIG

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTQ DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato nimero: 031-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munfoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Segurcs en la Republica de Guatemalz, ccnforme Acuerdo Gubernativo No.700-83, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

NOi_'nbre: BELTER RODOLFO SOTO MAURICIO
Direccion: ALDEA CAXAQUE DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 ) SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-9G8-1094352

ASEGURADORA RURAL, 5.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada per EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fizadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTCS
(G.3,960.00).

ANTE: MUNICiPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BELTER RODCLFO SOTO MAURICIC, el cumplimiento de las cbligaciones gue le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 031-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 06 de Enero del 2025, per medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre dei 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS {Q.3,960.00) y
estard vigente por el pericdo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
prlmero Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito vy fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADCRA RURAL, S. A., conforme al articule 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemaia, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacidn y

cumplimiento de la garantia cue esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidén de ios Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de
2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 877936
Este texto es responsabilidad de ia Aseguradora y fue registrado por la [E&zEE
Superinteridencia de Bancos segtin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza R

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-8989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (032-2025RRHH).- - = = = = = = == == === s m o oo mmmmme e oo oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos
mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de ldentificacién con Cédigo Unico de ldentificacion: un mil
setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, actlio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento
de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacién del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-
2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de
enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal
de Identificacién ntmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Reptblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:  VITELIO JEREMIAS
ESCOBAR LOPEZ, guatemalteco, de Profesion Perito en Electronica y dispositivos Digitales,
y se identifica con el Documento Personal de Identificacién numero: dos mil ochocientos
noventa y tres, treinta y tres mil cuatrocientos setenta y cuatro, mil doscientos uno (2893 33474
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT.
(106113240), con domicilio en la 62. Calle “A” 6-16 zona 3, del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, Sefiala como lugar para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos; y en lo sucesivo, podré denominarse "La Municipalidad" y "El Contratado”,
respectivamente. Ambos otorgantes me indican que son de los datos de identificacién personal
consignados y que se encuentran en libre ejercicio de sus derechos civiles, y por el presente
acto convienen en celebrar CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. De conformidad con las
clausulas siguientes: PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que
para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del Estado. Se deja constancia que, existe partida y crédito presupuestario que
garantizan los recursos necesarios para realizar el pago del servicio a contratar, esto segin lo
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indicado en la Constancia de Disponibilidad Presupuestaria, emitida por la encargada de
Contabilidad de Empresa Eléctrica Municipal, la cual obra dentro del expediente administrativo
de contratacién y constituye anexo al presente contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en el cargo de
LECTOR DE CONTADORES de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. TERCERA:
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes:
a) Recibir la asignacion de rutas para la Lectura de Contadores en las viviendas de los usuarios
que cuentan con servicio de energia eléctrica. b) Verificar la informacion desde la Computadora
asignada y la carga a la Handheld, para contar con informacion precisa en el momento de
realizar la lectura. ¢) Tomar el dato de la lectura que se encuentra en el contador, dejando
constancia del consumo de energia del usuario en la Handheld. d) Generar la nota de cargo
respectiva de la lectura realizada a la cuenta del usuario bajo su responsabilidad. e) Descargar
y almacenar diariamente en la Computadora asignada para tal fin, la informacion registrada en
la Handheld, verificando que la misma sea correcta. f) Emitir bajo su responsabilidad la factura
de pago del usuario segln la informacién tomada. g) Mantener salvaguardada la informacion
que tiene bajo su cargo y responsabilidad. h) Reportar o informar a sus jefes inmediatos, sobre
cualquier anomalia encontrada en los contadores al momento de realizar la lectura. 1) Apoyar
y colaborar en cualquier situacién relacionada con ios contadores y/o sistema eléctrico bajo Ia
supervision y responsabilidad del personal técnico de la EEMSM. j) Colaborar en todas las
tareas que le sean encomendadas por sus superiores en relacion a sus funciones y
atribuciones, dependiendo de las necesidades y horarios especiales que apliquen para el
personal de la EEMSM. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por
los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (39.600.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), lo que se hard efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea
(FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni estd sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicial el
dos de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, “EL
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CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor total del presente contrato a favor de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO” Declara bajo Juramento
y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios
que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del presente contrato. NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de
la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada
de fiscalizar sus actividades y el mismo formara parte del expediente de pago de cada mes.
Ademas, la Direccién de Recursos Humanos, Alcalde Municipal y Concejo podran requerirle
informes y se encuentra en obligacion de proporcionarlos dentro del plazo de tres dias de
notificado el requerimiento. Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su
entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectlien los pagos pactados.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: a) Por incumplimiento de
las condiciones contractuales; b) Por rescision acordada entre las partes, ¢) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y d) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato,
se sometera a la jurisdiccion y competencia del érgano jurisdiccional competente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad correspondiente. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados
al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como
toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: a) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Jefatura
Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, debiendo suscribir el acta
respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director de Recursos Humanos; b)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos v, c) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
dependencia donde prestd sus servicios; y la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
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MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" previa lectura aceptan el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratifican,

aceptan y firman, el cual ontenido en cuatro hojas de papel bond tamafio oficio con
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sco CastilleBagt

Alcatde Municipal

DPI 1774 53761 0909

Licda.
Directora

Vitelio Jeremias Escobar Lépez
DPI1 2893 33474 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco, como Notario DOY FE, que las firmas
que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ, quienes se identifican con los documentos personales
de identificacion con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno,
cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, espacio, sesenta y ocho mil cuafrocientos setenta y fres, espacio,
un mil doscientos uno (1866 68473 1201), y dos mil ochocientos noventa y tres, treinta y tres mil cuatrocientos setenta y cuatro, un mil doscientos
uno (2893 33474 1201 ) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repliblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en
ol contrato de servicios técnicos nimero CERO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (032-2025RRHH) de fecha seis de enero
del afio dos mil veinticinco de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven 2 firmar la presente

legalizacion.
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El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No.CAUBS-34153-2025

Por este medio Asegurédora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1094337 ha sido emitida en cumplimientc de la Ley que rige la emisicn de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ

Beneficiaric: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCGS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 032-2025RRHE

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer sequro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ
Direccién: 6A. CALLE "A" 6-16 ZONA 5, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1094337

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de VITELIO JEREMIAS ESCOBAR LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRTO DE SERVICIOS TECNICOS No. 032-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRTO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozarda del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta podliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, 2 los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
/ S ! i :frh'_' :
i
Revisado Representante Legal
COD. 877921
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E82RE]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de |a pdliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9959
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y TRES GUION DOS MIL
VEINTICINGD RRHH (0332025RRHH]. = == o= mimim mim 03 518 mim s o s o i =

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afo
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niumero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c¢)
certificaciéon del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: CRUZ
BALDEMAR MATUL MALDONADO, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito
en Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero tres mil
trescientos, ochenta y dos mil cuatrocientos cincuenta mil doscientos uno; (3300 82450
1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala,
NIT. 1000098095, con residencia en Aldea Santa Lucia Ixcamal del municipio de San
Marcos, lugar que sefnala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal niumero 1-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil
veinticinco y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO de Empresa
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Eléctrica Municipal. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafnamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucion de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las
actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razon por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamienio
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. I) Realizar frabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES
EXACTOS (Q.38,322.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el primer pago por la cantidad de
(Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
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siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS?, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de diciembre del presente
afio. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de
la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado
a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO?”
queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa
Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien serd la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrirda en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuenire
prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del
contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestaciéon de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD?” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO”
se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde
prestd sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
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aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con
membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser enviados
a la Contraloria General de Cuentas.

‘mRECOXC}::g

_ A\, \ Qs
Licda=Ana™-Mariela Pén

Directora J%;ecur
DPI 1866 68473 1

Cruz Baldem Fil Maldonado
DPI 3300 82450 1201

EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN MI PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y CRUZ BALDEMAR MATUL MALDONADO QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO
PERSONAL DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO CERO
NOVECIENTOS NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MiIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, Y TRES MIL TRECIENTOS ESPACIO
OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, RESPECTIVAMENTE,
TODOS EXTENDIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA,
QUIENES VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO RELACIONADO DOY FE. '




N ASEGURADORA
BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33859-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1094031 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CRUZ BALDEMAR MATUL MALDONADO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,832.20

Contrato numero: 033-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



El amigo que te ayuda a crecer

ASEGURADORA

BANRURAL RUR A

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia e! dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIADO

Nombre: CRUZ BALDEMAR MATUL MALDONADO
Direccién: ALDEA SANTA LUCIA IXCAMAL DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1094031

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CRUZ BALDEMAR MATUL MALDONADDO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 033-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS, DEL
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20) y estara vigente por el periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo
que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este
seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de
2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 877599
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [EIB=2k[E]
Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. f
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y CUATRO GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (034-2025RRHH). = = = = = < = = = = = < < oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, acttio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacién del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢)
certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion namero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefor:
ESTUARDO ADISANDRO VELASQUEZ FUENTES, soitero, guatemalteco, Perito en
Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil
ochocientos sesenta, veinte mil ciento seis, mil doscientos dos, (2860 20106 1202)
extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala,
NIT.114579687, con residencia en Aldea Champollap, San Pedro Sacatepéquez, San
Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebraciéon
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios, y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de ia Repubilica, acuerdo municipal nimero 1-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil
veinticinco, y las demas leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO de Empresa
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Electrica Municipal. TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucion de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las
actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar tnicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las 6rdenes de frabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES
EXACTOS (Q.38,322.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el primer pago por la cantidad de
(Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de  TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 "OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
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siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS?, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Deciara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa
Electrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectten los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podréa dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisidn acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdicciéon y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con [o que establecen las leyes tributarias respectivas, en relaciéon con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre
prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del
confrato e informar al Director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO”
se obliga a entregar finiquitoc a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde
prestd sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO , previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL. CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
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aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bonq con
membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser enviados
a la Contraloria General de Cuentas.
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=Ana Mariela Pgfez Oroz
Directora d Re&ﬁ’ﬁc?&.ﬂumanos
DPI 1866 6847342611

DP1 2860 20106 1202

EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN MI PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y ESTUARDO ADISANDRO VELASQUEZ FUENTES QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO
PERSONAL DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO CERO
NOVECIENTOS NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA
ESPACIO VEINTE MIL CIENTO SEIS ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS DOS, RESPECTIVAMENTE, TODOS
EXTENDIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA, QUIENES
VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO RELACIONADO DOY FE.
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33846-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1093992 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ESTUARDO ADISANDRO VELASQUEZ FUENTES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,832.20

Contrato numero: 034-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer segure y tranquilo

ASEGURADCRA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo Ng.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIADO
Nombre: ESTUARDO ADISANDRO VELASQUEZ FUENTES
Direccion: ALBEA CHAMPOLLAP, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
CLASE C-2° SEGURGC DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-808-1093592

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ESTUARDC ADISANDRO VELASQUEZ FUENTES, el cumplimiento de las obligaciones
que le impone CONTRATO DE SERVICICS TECNICOS No. 034-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECN!COS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICCS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%; de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CCHOCIENTOS TREINTAY DOS QUETZALES CON 20/100
{Q.3,832.20) y estara vigente por e! periodo comprendido de! 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCQS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2025, lo
aue ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este
seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cdédigo de Comercio de Guatemala, no gezara del
beneficio de excusion a que se refiere el Codige Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se scmete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 877556
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por ia [m Bt [=]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 dei 02 de junio de 2011. :
Escanez el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza =] gt

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-8999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO TREINTA Y CINCO GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (035:2025RRHH), = == <= = =6 2im ma s % 58 25 om = s wim 215 58 0

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afnos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia ndmero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c)
certificacién del acta numero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizaciéon del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el gjercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacidon numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
CANDIDO LEONEL BAUTISTA VASQUEZ, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y
Perito en Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacidn numero
tres mil trescientos uno, veintiocho mil cuatrocientos cuarenta y dos, mil doscientos uno;
(3301 28442 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de
Guatemala, NIT. 116923857, con residencia en la 6-45 Aldea San Rafael Soche, del
municipio de San Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacidn
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian
los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 1-2025 de fecha
seis de enero del afio dos mil veinticinco y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
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CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
Marcos en el cargo de LINIERO DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS. TERCERA.__DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempenfar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a
las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razon por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado pulblico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segin turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacidn con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Unicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las ordenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia ocaso foriuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADOQO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES
EXACTOS (Q-38,322.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el primer pago por ia cantidad de
(Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
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sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relaciéon laboral entre las partes,
siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS’, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales al Jefe Técnico de la Empresa Electrica
Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de fiscalizar sus
actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de Ia
Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADQ" son propiedad de “EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en
la forma mencionada, sera requisito para que se efectiien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con o que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe Técnico y Gerencia de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos; debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Directora de
Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final
de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos ',
C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde prestd sus servicios y en la DAFIM; y la
Oficina de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO"
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aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y
su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Candldo Leonel Bautista Vasquez
DPI 3301 28442 1201

EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN MI PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y CANDIDO LEONEL BAUTISTA VASQUEZ QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO
PERSONAL DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO CERO
NOVECIENTOS NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, Y TRES MIL TRECIENTOS UNO
ESPACIO VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO,
RESPECTIVAMENTE, TODOS EXTENDIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA
DE GUATEMALA, QUIENES VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO
RELACIONADO DOY FE.

»

BR-0014351

“ICENCIADA
i Izahel Fuentes Aguils
ABOGADA Y NOTARIA
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Te ayuda a crecer seguro y tranguile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33801-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1093962 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competericias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado:
Beneficiario:

Monto asegurado:
Contrato numero:

CANDIDO LEONEL BAUTISTA VASQUEZ
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Q.3,832.20

035-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Muroz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIADO
Nombre: CANDIDO LEONEL BAUTISTA VASQUEZ
Direccién: 6-45 ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1093%62

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CANDIDO LEONEL BAUTISTA VASQUEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 035-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20) y estard vigente por el periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo
que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de |a obligacién garantizada por medio de este
seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemalg, a los 20 dias del mes de Enero de
2025

ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 877526
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]f2kw]
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza . &

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9998

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO TREINTA Y SEIS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (036-2025RRHH). = = = = = = = = = = = = = < o oceeee o ceeeeee

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Codigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0809) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, acttio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afo dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢)
certificacion del acta ndmero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacién numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
VALDEMAR SAMAEL VICENTE PEREZ, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y
Perito en Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero
tres mil trescientos, cincuenta y cinco mil cuatrocientos sesenta y uno, mil doscientos uno;
(3300 55461 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de
Guatemala, NIT. 106206699, con residencia en el Sector 2, Aldea San Rafael Soche, del
municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme Ia Ley,
para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptiian
los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 1-2025 de fecha
seis de enero del afio dos mil veinticinco y las deméas leyes en vigencia, que correspondan
segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
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Marcos en el cargo de LINIERO DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempenfiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a
las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o ias
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segin turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Unicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacién del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES
EXACTOS (Q.38,322.00) por DOCE MESES Ila cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el primer pago por la cantidad de
(Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
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servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de diciembre del aho dos mil
veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
gueda obligado a presentar informes mensuales al Jefe Técnico de la Empresa Eléctrica
Municipal de San Marcos, quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma
formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccion de Recursos
Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los
informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectuen los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacion y efectos del presente
contrato, se someterd a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe Técnico y Gerencia de la Empresa Eléctrica de San Marcos, debiendo suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Directora de Recursos
Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde prestd sus servicios y en la DAFIM; y la
Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO®
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
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validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y
su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN MI PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y VALDEMAR SAMAEL VICENTE PEREZ QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO PERSONAL
DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y
CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO CERO NOVECIENTOS
NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y
TRES ESPACIC UN MIL DOSCIENTOS UND, Y TRES MIL TRECIENTOS ESPACIO CINCUENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, RESPECTIVAMENTE, TODOS
EXTENDIDOS POR EL REGISTRC NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA, QUIENES
VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO RELACIONADO DOY FE.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33842-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1093986 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la péliza posee ias facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: VALDEMAR SAMAEL VICENTE PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCGS

Monto asegurado: Q.3,832.20

Contrato numero: 036-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIADO
Nombre: VALDEMAR SAMAEL VICENTE PEREZ

Direccidn: SECTOR 2, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS

CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
No. 10-208-1093986

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de VALDEMAR SAMAEL VICENTE PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone COMTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 036-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado COMTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20) y estara vigente por el periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo
que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este
seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza. :

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacidn y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
o e o .
Revisado Representante Legal
COD. 877553
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E5EEE
Superintendencia de Bancos seguin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. :
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza E:

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICINGO RRHHE (087-2025RRHH). = == =on wom s w1 ot s st s s st i s o s

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta niumero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢)
certificacion del acta niumero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San M_arcos, De'partamento de San Marcos, asi mismo el sefor:
SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad
industrial, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero tres mil
trescientos, cero ocho mil quinientos noventa y cinco, mil doscientos uno; (3300 08595
1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala,
NIT. 330008595, con residencia en la 5ta. Calle 15-153 zona 5, del municipio de San
Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificaciéon personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICQOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptiuan los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 1-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil
veinticinco y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO DE EMPRESA
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ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acomparfiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diarioc de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de Ia
Empresa Eléctrica. d} Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a
las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Unicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las o6rdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presentie la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. ) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacidn a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES
EXACTOS (Q.38,322.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el primer pago por la cantidad de
(Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de  TRES MIL TRESCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 "OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
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siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delitc de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa
Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS” y su enfrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectlen los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacién,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las paries, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respeciivas, en relacion con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacién. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre
prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finaiizar el piazo del
contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO”
se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde
prestd sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO?”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,



y LC/L/Z/{J}?M/)(WM de %)& WMarees

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

MUMICIPALIDAD CF SAN
ALencitn, Estion Y SERCIOn

Contrato Servicios Técnicos No. 037—2025RRHH suscrito con
SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ
DPI. 3300 08585 1201

Pégina 4 de 4

aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con
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Samuel Emilio Guzman Rodriguez
DPI 3300 08595 1201

EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN Mi PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO
PERSONAL DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIO CERO
NOVECIENTOS NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, Y TRES MIL TRECIENTOS ESPACIO
CERO OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, RESPECTIVAMENTE,
TODOS EXTENDIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA,
QUIENES VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO RELACIONADO DQY FE.

& LICENCIZDA 3
§ Iugrid Izabel Fuentes Aguilar§
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguile

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33834-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1093974 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,832.20

Contrato ntimero: 037-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIADO

Nombre: SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ
Direccién: S5TA. CALLE 15-153 ZONA 5, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1093974

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SAMUEL EMILIO GUZMAN RODRIGUEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 037-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
(Q.3,832.20) y estard vigente por el periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo
gue ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este
seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, 5. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
g 1z }
%,

Revisado Representante Legal

COD. 877555
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E] &2 =]
Superintendencia de Bancos segin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza E:

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9929
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO TREINTA Y OCHO GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (038-2025RRHH). = = === === == === 2 oo o oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afnos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacién del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢)
certificaciéon del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el aicalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion ndmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
WUILDER VINICIO FUENTES MIRANDA, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial Y
Perito en Electricidad, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero
dos mil ochocientos tres, sesenta y tres mil novecientos quince, mil doscientos uno; (2803
63915 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de
Guatemala, NIT. 117719501, con residencia en Aldea San Rafael Soche, Sector 7 Calles
El Quetzal, del municipio de San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las cléausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para
el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Repubiica, acuerdo
municipal nimero 1-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO
DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la
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Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafamiento
técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempenar con
prontitud v eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las
mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de
cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la
programacién de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se
realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o
circunstancias que impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe
con fotografias o las pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el
alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas
primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas
secundarias, levantamientio catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun
turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias
que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a
que el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos,
emergencias, contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de
proteccién necesario para el desarrolio de sus actividades e informar inmediatamente
cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion
con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Unicamente trabajos
asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las 6rdenes de
trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato.
k) Realizar labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la
programacion debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar
trabajos de mediciones en sub-estacién, recloser y medidor, desbalance de corriente, y
mediciones en media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. m)
Utilizacion del uniforme y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera
cortés a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa
Eléctrica Municipal de San Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus
superiores en relacion a sus funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de: TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS (Q.38,322.00) por DOCE MESES la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante DOCE PAGOS el
primer pago por la cantidad de (Q.2,022.00) y los once pagos siguientes por el valor de
TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); pagaderos dentro de
los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el
mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar
que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral
que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores




WMounie ipalidad de @;m/ Jauiccs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Cdodigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

HUNICIPALIDAD OF SAN MARCOS
DESHEA ¥ TBUCION.

Contrato Servicios Técnicos No. 038-2025RRHH suscrito con
WUILDER VINICIO FUENTES MIRANDA
DPI. 2803 63915 1201

Pdgina 3 de 4

publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucidn acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta
y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales al
Jefe Técnico de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, quien sera la encargada
de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrirda en responsabilidad por incumpiimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaiuados por el jefe técnico y Gerencia de ia Empresa Eléctrica
Municipal de San Marcos, por el Alcalde y Consejo, y debiendo suscribir el acta respectiva
al finalizar el plazo del contrato e informar a la Directora de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la
Dependencia donde presto sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ", previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido
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integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de
papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD?". Este contrato y su aprobacién deben
ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Wuilder Vinicio Fuentes Miranda
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EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS A VEINTE DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, YO
COMO NOTARIA DOY FE QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN SON AUTENTICAS EN VIRTUD DE HABER SIDO
PUESTAS EL DIA DE HOY EN MI PRESENCIA POR OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO Y WUILDER VINICIO FUENTES MIRANDA QUIENES SE IDENTIFICAN CON SU DOCUMENTO
PERSONAL DE IDENTIFICACION CON CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION NUMERO UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO ESPACIO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO ESPACIC CERC
NOVECIENTOS NUEVE, UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ESPACIO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES ESPACIO UN MIL DOSCIENTOS UNO, Y DOS MIL OCHOCIENTOS TRES
ESPACIO SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS QUINCE ESPACIC UN MIL DOSCIENTOS UNO,
RESPECTIVAMENTE, TODOS EXTENDIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS DE LA REPUBLICA
DE GUATEMALA, QUIENES VUELVEN A FIRMAR JUNTAMENTE CON LA NOTARIA QUE DE TODO LO
RELACIONADO DOY FE.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33810-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1093951 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) v que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado:
Beneficiario:

Monto asegurado:
Contrato numero:

WUILDER VINICIO FUENTES MIRANDA

MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Q.3,832.20

038-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Muroz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



p—
e

BANRURAL | BURAL
El amigo que te_: ayuda a crecer - RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Auterizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido 2
través dei Ministerio de Economia e! dia 10 de septiembre de 1999. .

Por Q.3,832.20

DATOS DEL FIARO
Nombre: ~ WUILDER VINICIO FUENTES MiRANDA
Direccidn: ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SECTOR 7 CALLES EL QUETZAL. DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1C53951

ASEGURADORA RURAL, 5.A. en uso de |3 autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONCMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL GCHOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/10GC
‘Q 3,532.20).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTC DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de WUILDER VINICIO FUENTES MIRANDA, el cumplimiento de las cbligaciones que le
impcne CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 038-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS ,el dia 06 de Enero de! 2025, por medio de! cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumente legal. E! valer total del citado CCNTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES EXACTOS {Q.38,322.00)
INCLUYE iMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
{10%) de su vaior total, o sea hasta por la suma de TRES MiL OCHCOCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 20/100
{Q.3,832.20) y estara vigente por el periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo
que ccurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este
seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poéliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, 8. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficic de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacién v
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemaia

ESTE CONTRATO iINCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enerc de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
s )

Revisade Representante Legal

COD. 877509
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por [a [E] 2]
Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Cordiciones Generales de la poliza Eost

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO TREINTA Y NUEVE GUION DOS MIL
VEINTICINGD RRHH {080/ 20Z8RRHH) = v i sowin s s o s o st i o s 50 S s i

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dos de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la septima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cadigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo namero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del ano dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesidn del cargo; c) certificacién del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion namero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: KELLY AURY PAOLA ROBLES
CIFUENTES DE DE LEON casada, guatemalteca, Enfermera Profesional, quien se
identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil trescientos sesenta y
siete, treinta y un mil seiscientos veintinueve, mil doscientos diez; (2367 31629 1210)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT
27902374 con residencia en el Canton Los Puentes, Aldea San Sebastian, San Marcos,
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacioén indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”,
que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO
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DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE
LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 04-2025 de
fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y
las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus
servicios técnicos en el cargo de ENFERMERA MUNICIPAL UNIDAD COMUNITARIA DE
SALUD CANTON LOS PUENTES, ALDEA SAN SEBASTIAN, San Marcos. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones
siguientes: a. Brindar atencion primaria a usuarios de la Unidad Minima de Salud; b) Dar
consulta a grupos materno-infantil, morbilidad general y primeros auxilios de acuerdo a
las necesidades del servicio; ¢) Clasificar a los pacientes en la consulta llenado el registro
y reporte estadistico mensual; d) Dar seguimiento a los casos registrados para llevar el
control del estado de salud de los usuarios; e) apoyar en las visitas planeadas dentro de
la comunidad con jornadas de vacunacion, programas de educacion y promocion de
higiene, salud entre otros relacionados y f) Todas aquellas que le sean asignadas por
Sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS
QUETZALES EXACTOS. (Q. 19,800.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA),
misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de
este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respalden
cada pago bajo la supervision de los responsables que generaron la relacion contractual,
mediante SEIS PAGOS de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.
3,300.00) en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea
(FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado con el visto bueno de los
responsables de solicitar la presente contratacion, debiendo informar a donde
corresponda; los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente,
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral
entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
*"SALARIOS?”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dos de enero al treinta de junio del afio
dos mil veinticinco segln lo indica el Acta de Concejo Municipal que autoriza la
contratacién. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos
65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del




L

%/;Wa/z;’(ém/ de Dan Warecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
nfo@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

HUNICIPALIDAD DE SAN MARCTS
Alencign, gestion y SoluGn

Contrato Servicios Técnicos No. 039-2025RRHH suscrito con
KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON
DPI. 2367 31629 1210

Pagina 3 de 4

valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y avalados por la
Direccién Municipal de la Mujer (DMM) y a la Direccién Administrativa Financiera
Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente de cada
pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Direccién Municipal de la Mujer, debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y Ia
Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO?”,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En
los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO”
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,



%@Jey)@é’da@/ de Dan WMarecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
; PBX: 7957-8787 Cddigo Postal 1201
B info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

Contrato Servicios Técnicos No. 039-2025RRHH suscn'tq con
KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON
DPI. 2367 31629 1210

Pégina 4 de 4

objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este
contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

W 5

Licda. Ana Mariela PérezOrozco
Director de Recursos fumanos
DPI 1866 68473

Kelly Aury Paola Robles Cifuentes de dé Ledn
DPI 2367 31629 1210

AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dos de enero del afo dos
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS,
por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: INGENIERO OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; LICENCIADA ANA MARIELA PEREZ OROZCQ, en_ o
calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamentos |~ -
de San Marcos, y: KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON, personas de: . - -« .
mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nlimero: | Z{&F
cero treinta y nueve guion dos mil veinticinco RRHH,(039-2025RRHH), celebrado entre: Hig
autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados :

de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la: | HEE
presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado - 2&
y actuado DA FE. Conste. - IIIIlIII§ g
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El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL RURAL

ASEGURADORA

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-35566-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1095985 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas {Seguros de

Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: KELLY AURY PACLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON

Beneficiaric: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,980.00

Contrato numero: 039-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 22 dias del mes de
Enero de 2025.

.'/( = 4 ’
/ };‘ % :-‘ ,»'{/
VA VAN
‘!/ I "\-\\‘}
Evelyn Munoz

Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9929
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

L St ol

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.1,980.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON
Direccidn: CANTON LOS PUENTES, ALDEA SAN SEBASTIAN, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGUROQ DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1095985

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL NOVECIENTOS OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,980.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de KELLY AURY PAOLA ROBLES CIFUENTES DE DE LEON, el cumplimiento de las
obligaciones gue le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 039-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 02 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a
prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 30 de Junio del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.19,800.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de MIL NOVECIENTOS OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.1,980.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 30 de Junio del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Repiblica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poliza en la Ciudad de Guatemala, a los 22 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
; R
R

Revisado Representante Legal

COD. 879654 : -
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [m]%2 =]
Superintendencia de Bancos segln Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza G

11 calle 7-66, zona § Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9998
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Contrato de Servicios Personales No. 40-2025RRHH suscrito con
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CUARENTA GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
‘A" ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0908) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificaciéon del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés
(04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; c) certificacién del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del
libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los
diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San
Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y
seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiorita:
KATHERINE MISHELLE VILLAR BAUTISTA, soltera, guatemalteca, Bachiller en ciencias y letras
con Orientacién en medicina, quien se identifica con documento Unico de identificacidn nimero dos
mil novecientos noventa y tres, sesenta y un mil cuatrocientos once, cero uno cero uno (2993 61411
0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT.
113708718, con residencia en 9na. Calle 12-78 Zona 3 de San Marcos, lugar que sefala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacidn personal indicados vy que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y gue la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se
suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4y 5,
19, inciso ¢), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal nimero 1-2025 de fecha seis de enero
del presente ano, del libro de acuerdos municipales de alcaldia, y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos en el cargo de CAJERA RECEPTORA DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL.
TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EIl contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Recibe
el monto inicial para la apertura de caja en el sistema interno de cobros y recibos y formas 7-B auterizadas por
la Contraloria General de Cuentas; b) Realiza cobros por el consumo de energia eléctrica, alumbrado
publico y los servicios prestados por la Empresa Eléctrica Municipal y extiende los recibos formas 7-B
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autorizadas por la Contraloria General de Cuentas; ¢) Genera diariamente el reporte de ingresos en el
Sistema Interno de Cobros, para cuadrar con arqueos de caja; d) Realiza el cierre diario y proporciona
el efectivo al cajero general para que procedan al arqueo de cajas; e) Firma diariamente el documento
en el que consta el arqueo de cajas proporcionado por el cajero general; f) Elabora reporte de los
ingresos percibidos diariamente y traslada al cajero general; g) Realiza diariamente cuadre y conteo
de dinero recaudado por cobro del servicio de energia eléctrica; h) ordena y clasifica duplicado y
triplicado de recibos formas 7-B y los traslada al cajero General; i) Atiende y brinda documentacién
requerida por el Auditor (a) Interno o gubernamental; j) Elabora reportes e informes varios que le sean
solicitados en relacidon a su puesto; k) Realiza aquellas actividades establecidas en el Manual de
Administracion Financiera Integrada Municipal, que sean compatibles y aquelias que sean asignadas
por el Cajero General; 1) Todas aquellas otras atribuciones que le sean asignadas por sus superiores,
que se deriven de la misma naturaleza del puesto y tipo de funcionamiento administrativo y servicio
que presta la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS” departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de manera
mensual la cantidad de: TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN QUETZALES EXACTOS
(Q.3,551.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, por medio de
doce pagos consecutivos cantidad a la que deberan aplicarsele los descuentos respectivos de ley.
QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectlien en cumplimento del presente
contrato, se cargaran a la partida presupuestaria numero 022 PERSONAL POR CONTRATO Y 027
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE
LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL
VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADQ” se obliga a laborar de lunes a
viernes en el horario para personal administrativo de la Empresa Eléctrica Municipal como sea
requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del
personal laborante para la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no
se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada
pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
gue le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales al Cajero General de la Empresa Eléctrica Municipal
de San Marcos de lo realizado durante el mes, mismos que seran requisito para que formen parte del
expediente de pago de cada mes, ademas al Concejo Municipal, Alcalde y Direccidn de Recursos
Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectten los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por
rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las
partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del
presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidaciéon. DECIMA CUARTA.
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EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Concejo, Alcalde
Municipal y Gerente de la Empresa Eléctrica Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a
favor de “LA MUNICIPALIDAD”, Empresa Eléctrica Municipal donde presté sus servicios; y la Oficina
de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente confrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual gueda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA
MUNICIPALIDAD". Este@\g\ﬁ—'@gg - su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas. 3 <

)

A

AUTENTICA: Nt
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos ;| ===
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, :
por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: INGENIERO OTTO :
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San 1 "~
Marcos, Departamento de San Marcos; LICENCIADA ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en: -
calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento -
de San Marcos, y: KATHERINE MISHELLE VILLAR BAUTISTA, personas de mi anterior - m
conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios personales nimero cuarenta ‘wppaSx—-
guion dos mil veinticinco RRHH,(40-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) ==l gz
Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y -- ;
validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion * 788"
de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -

ANe
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CUARENTA Y UNO GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (041-2025RRHH). = = = = == === === === m e mme oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del aiio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guioén cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Codigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, acttio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesién del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Maricla Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: JOSE DANIEL FUENTES ESCOBAR
soltero, guatemalteco, Bachiller en Ciencias y Letras, quien se identifica con documento
personal de identificacion con codigo Unico de identificacion: tres mil trescientos,
cincuenta y nueve mil doscientos tres, un mil doscientos uno, (3300 59203 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repulblica de Guatemala, NIT
104145854 con residencia en la 15 avenida sexta calle A seis guion ciento cincuenta y
uno de la zona 5, San Marcos, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos
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en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a Ias
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo
municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco, articulos
35y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADQ” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: ElI contratado se
compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las
funciones incluidas dentro del acta que autoriza la presente contratacion siendo estas las
siguientes a) Atender de manera inmediata cualquier requerimiento interno como externo
que se presente en Secretaria Municipal. b) Llevar Agenda de compromisos, reuniones
y actividades del Secretario Municipal y programar las mismas. ¢) Redactar
correspondencias, oficios, circulares, memorandums de Secretaria Municipal. d) Asistir
al Secretario Municipal en reuniones a las que éste asista para darle tramite a lo que en
eilas sea tratado y sea competencia de Secretaria Municipai. e) Redactar documentos
que le sean requeridos por su jefe inmediato. f) Atencion al publico via telefénica y
personalizada de quienes soliciten audiencias o tramites propios de Secretaria Municipal
y agendar las mismas. g) Elaborar y remitir notificaciones y/o citaciones y llevar control
de archivos de documentos que se procesen o se generen en Secretaria municipal. h)
Llevar control de documentos legales que ingresen a la secretaria y deban ser
respondidos por tiempos. i} Realizar cualquier otra tarea que le sea solicitada por su jefe
inmediato relacionada con sus actividades. £CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a
“EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (39.600.00) por DOCE MESES
la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
DOCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00)
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa
entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de
lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestariaNUMERQO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON
DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no
crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene
calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dos de
enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco segun lo indica el Acta de
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Concejo Municipal que autoriza este contrato. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO.
De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de
su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento
del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad
de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el Secretario Municipal de la Municipalidad de San Marcos y a la Direccion
Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte
del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su enirega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisiéon acordada entre las
partes, C) Por caso foriuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por el encargado de la dependencia donde preste sus servicios, debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos v, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, Secretaria Municipal y Oficina de la Direccibn de Recursos
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Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud del
interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

DP1 1774 53761 0909

Mariel
Directora de Recupsos Humanos

DPI. 3300 59203 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde

. Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
;= de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,
=% personas de mi anterior conocimiento, y José Daniel Fuentes Escobar, quien se identifica con el Documento
i.Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacidn: tres mil trescientos espacio cincuenta y nueve

1
0 _”mil doscientos tres espacio un mil doscientos uno (3300 59203 1201), extendido por el Registro Nacional de

- -7 las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos, niimero cero cuarenta y uno guion
.-~ - dos mil veinticinco RRHH,(041-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y José Daniel
- - . Fuentes Escobar, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su confenido, objeto

~ y velidez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a fimar la presente Acta de Legalizacién de firma,

i - juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

awy




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-35545-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1095970 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOSE DANIEL FUENTES ESCOBAR

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: . Q.3,960.00

Contrato numero: 041-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 22 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
| Nombre: JOSE DANIEL FUENTES ESCOBAR
Direccion: 15 AVENIDA SEXTA CALLE A SEIS GUION CIENTO CINCUENTA Y UNO DE LA ZONA 5, SAN MARCOS,
f SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1095970

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOSE DANIEL FUENTES ESCOBAR, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 041-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN AMRCOS, DEL
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 22 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
s

Revisado Representante Legal

COD. 879644
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IOkr=400|
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 295-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de |a péliza o

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL
VEINTICINGO REHH (042-2095RRHH) <= we == moa wm mom mim mimi i i it i e i s

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afo
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Cédigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0809)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia niimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo ndmero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion dei acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del ano dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: BENJAMIN MORALES PEREZ
casado, guatemalteco, nivel Béasico, quien se identifica con documento Unico de
identificacion numero mil seiscientos ocho, noventa y cinco mil novecientos, uno, mil
doscientos siete ; (1608 95901 1207) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, NIT. 35177993 con residencia en el Cantén San José,
Aldea La Federacién, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones
y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforime a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en
lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo
municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco, articulos
35y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
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compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de JARDINERO DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE, de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos
dentro de las funciones siguientes: 1) Apoyo en la elaboracion del plan de trabajo. 2)
Programa e informa turnos del personal. 3) Coordinar con los viveristas para la siembra
y reproduccién de arboles y flores. 4) Realizar la siembra de flores en temporada de
lluvia. 5) Mantener las calles del municipio, asi como el perimetro del parque. 6)
Resguardar las herramientas necesarias para el trabajo de campo. 7) Elaborar informes
sobre el trabajo realizado en cada parque, jardin o arriate no programado. 8) Velar por
el cuidado, mantenimiento y funcionamiento adecuado de las areas verdes. 9) Otras
relacionadas con su area de trabajo. 10) Realizar las plantaciones de flores, arboles
entre otros en areas establecidas.11) Realizar diariamente el riego de las plantas que se
encuentran en el parque.12) Cumplir periédicamente con la fertilizacion de las
plantas.13) Elaborar trasplantes de flores cuando es necesario ademas realiza el corte
de césped y la eliminacién de malezas y basura de las 4reas jardinizadas.14) Mantener
limpias las fuentes ubicadas en el parque. 15) Realizar la limpieza barriendo y lavando
las areas del parque a manera que se encuentre sin suciedad.16) Pintar con cal el
bordillo de las areas que se soliciten. 17) Conservar limpio el parque después de
actividades festivas o cualquier otra actividad que se realice en este lugar.18) Cuido y
mantenimiento preventivo y correctivo de las jardineras y estructuras civiles establecidas
en el area de trabajo.19) Velar por el buen funcionamiento de las areas que compone el
parque central. 20) Responsable del cuido de la infraestructura establecida en Parque
Central. 21) Informar de manera semanal de las actividades realizadas en el area de
trabajo. 22) Realizar acciones especificas en las areas de trabajo que cubre la Direccion
Municipal de Ambiente, previa coordinacion. 23) Resguardar el equipo y materiales a su
cargo ademas realizar la limpieza y reparacion de las mismas cuando se requiera. 24)
Vela por el buen uso y cuidado de las areas verdes del parque. 25) Informa sobre las
necesidades en el area de trabajo. 26) Realizar cualquier otra tarea inherente al puesto
asignado por su jefe inmediato. 27) Atencién inmediata y eficiente a la poblacién. k)
Todas aquellas que le sean asignadas por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS
(39.600.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que
se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva
y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS YIO
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho
a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las paries, siendo que
la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONOQRARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del dos de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
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veinticinco segtn lo indica el acuerdo Municipal 04-2025 donde se autoriza la
contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos
65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del
valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes pactados y avalados por la Direccién Municipal de
Medio Ambiente y a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran
requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la
Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de
forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectiien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podréa dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuitc o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia dei Tribunal Correspondiente luego de agotar
la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada unale corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relaciéon con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por fa Direccion Municipal de Adoiescencia,
Nifiez y Juventudes debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato
e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser
recibido el tltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos
los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor
de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra
extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQO’, previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas
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de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion
deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

.:-‘:'
Benjamin Morales Pérez
DPI 1608 59901 1207

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos departamento de San Marcos, el seis de enero del dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puesta en mi presencia
por los sefiores Otto Francisco Castillo Baufista, Ana Mariela Pérez Orozco y Benjamin Morales Pérez, quienes se
identifican con los documentos personales de identificacion, codigo Gnico de identificacion ndmeros: un mil
setecientos sefenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761
0909) y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno
(1866 68473 1201) y un mil seiscientos ocho, noventa y cinco mil novecientos uno, un mil doscientos siete (1608

95901 1207) extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repliblica de Guatemala. Las firmas calzan

contrato de servicios técnicos. El signatario lee lo escrito lo ratifica, acepta y firma.
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-38045-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1098929 ha sido emitida en cumplimientc de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que e! firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignagos en la poliza son los siguientes:

Nembre Fiado: BENJAMIN MORALES PERFZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTC DE
SAN MARCCS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 042-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 28 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: BENJAMIN MORALES PEREZ
Direccion: CANTON SAN JOSE, ALDEA LA FEDERACION, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1098929

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BENJAMIN MORALES PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 042-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este segurc de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento ce la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 28 dias del mes de Enero de
2025

Revisado Representante Legal
COD. 882688
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [OhE=40
Superintendencia de Bancos seglin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Esa

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2999

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CUARENTA Y TRES GUION DOS
MIL VEINTICINCO RRHH (43-2025RRHH).- - = === === -=======cemcommmmaamm-

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de ldentificacién con Cédigo Unico de ldentificacion: un mil
setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Reptiblica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacién de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de
San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nlimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del
cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda
firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la
Municipalidad de San Marcos y por ofra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
namero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la ingeniera: CLAUDIA ALEJANDRA
RODRIGUEZ ANDREU, soltera, guatemalteca, Ingeniera Civil, Colegiado NUmero
quince mil quinientos veintisiete 15527; quien se identifica con Documento Unico de
Identificacion nimero dos mil sesenta y cinco, setenta y seis mil quinientos treinta y seis,
cero novecientos quince (2065 75536 0915) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Replblica de Guatemala, NIT. 75719355, con residencia en 12 Avenida
10-37 zona 3, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos haliarnos
en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad"
y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento
en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c),
de la Ley de Servicio Municipal, Acta de Concejo Municipal 127-2024 punto décimo sexto
de fecha doce de diciembre de dos mil veinticuatro, del libro de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segin el objeto del contrato. -SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Empresa Eléctrica
Municipal de San Marcos, en el cargo de: GERENTE DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE LA MUICIPALIDAD DE SAN MARCOS. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
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compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Tener a su cargo la Administraciéon de la Empresa Eléctrica Municipal, de
acuerdo con las instrucciones que le delegue el Consejo de Administraciéon o Concejo
Municipal; b) Ser el Jefe superior del personal de la Empresa Eléctrica; ¢) Elabora con
informacion presentada por ellla jefe del departamento técnico y dellla jefe del
departamento comercial el Plan Operativo Anual; d) Coordina con la Contadora, el
anteproyecto y proyecto de presupuesto para ser presentado a Consejo de
Administracion y Concejo Municipal. e) Supervisa la elaboracién y publicacion del plan
anual de compras; f) Autoriza los permisos temporales y dias de compensacion del
personal a cargo; g) Revisa la programacién anual de vacaciones del personal
administrativo y técnico y traslada a Recursos Humanos; h) Gestiona los procesos de
adquisicion publica regulados en la Ley de Contrataciones del Estado; i) Solicita la
contratacion de personal segun las necesidades existentes; j) Supervisa el cumplimiento
de la entrega de informacion a Contraloria General de Cuentas, Ministerio de Energia y
Minas, Comision Nacional de Energia Eléctrica e Instituto Nacional de Electrificacion; k)
Aprueba los procesos contables de ingresos y egresos, saldos conciliados e integrados,
control de recursos financieros, planillas de pago del personal, entre otros; I) Gestiona
la aprobacion de modificaciones y transferencias presupuestarias y aprueba en el
Sistema de Contabilidad Integrada de Gobiernos Locales (SICOIN GL); m) Autoriza los
requerimientos de bienes y servicios con fondo de avance rotativo; n) Autoriza las
ampliaciones, cambios de nombre/direccién, servicios extras, cambio de contadores y
demas trabajos que realiza la Empresa Eléctrica; o) Supervisa la ejecucion de las
actividades programadas por el Jefe Técnico y comercial; p) Autorizaciones para los
procesos de compras y requerimientos; q) Autorizacion de las solicitudes de materiales
para los trabajos programados por el departamento técnico; autorizacién de los servicios
nuevos de energia eléctrica en el area de cobertura; r} Firma de contratos
administrativos, convenios de pago con usuarios morosos; s) Autorizacion para el pago
mensual por compra de potencia y energia en la tarifa social y no social, autorizacion de
contrato de adquisicion vigente y el pago ordinario de las cuotas fijadas en
reconocimientos de deuda en contratos administrativos o de otra indole suscritos y
ratificados por la Empresa Eléctrica Municipal; t) Ser cuentadante de la Empresa
Eléctrica Municipal; u) Supervisa las alternativas administrativas y legales a los conflictos
que se susciten en la gestion de servicios nuevos, servidumbres de energia, traslados
de postes, entre otros; v) Propone proyectos para la creaciéon de nuevas fuentes de
energia, factibles, potencialmente econémicas y lograr interconexiones de red, cuando
sea posible; w) Representar a la Empresa Eléctrica en los actos a los cuales sea
requerido segun la naturaleza de la Institucion; x) Mantener el dialogo con personas,
comités, COCODES, auxiliaturas e instituciones para la implementaciéon de nuevos
proyectos de electrificacion y resolver inquietudes; y) Plantea alternativas administrativas
y legales a los conflictos que se susciten en la gestién de servicios, servidumbres de
energia entre otros e informa a gerencia; z) Informa al Concejo de Administracion,
Alcalde y Concejo Municipal en temas relacionados a la distribucién y comercializacion
de energia eléctrica; a.a) Realiza cualquier otra tarea inherente al puesto asignada por
el Consejo de Administracién y Concejo Municipal. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE SAN MARCOS” Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL
CONTRATADOQO” de manera mensual la cantidad de OCHO MIL DOSCIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.8,200.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES
EXACTOS (Q.250.00) DE BONIFICACION DECRETO LEY 37-2001; DOSCIENTOS
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QUETZALES EXACTOS (Q. 200.00) DE BONO INCENTIVO MUNICIPAL Y
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS (Q. 375.00) DE
BONIFICACION PROFESIONAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 02 DE
ENERO AL TREINTAY UNO DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, por medio de doce
pagos consecutivos, cantidad a la que deberan aplicarsele los descuentos respectivos
de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en
cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022
PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOQOS,
PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADQ" se obliga a laborar de lunes a viernes en
el horario para personal administrativo o como sea requerido o asignado en su momento,
cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago mensual
que se le haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que
le fueren aplicables durante la vigencia del Contraio NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” es necesario presentar informes, mismo que seran requisito para
formar parte del pago mensual de lo realizado durante el mes, con el visto bueno del
Alcalde Municipal “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS”. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman
parte del presenie contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redacciéon del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios profesionales seran evaluados por el Concejo y Alcalde Municipal, B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde
presto sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de
“EL CONTRATADQ?, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de ‘LA
MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria
General de Cuentas.
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Directora de\F_Q/ecurs Humanos

DPI 1866 6847&320/1/ p

Inga. m%Rodnguez Andréu

DPI 2065 76536 0915

En [a ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde
03—2 Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
... %de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,

'é‘m"}"-l ersonas de mi anterior conocimiento, y Claudia Alejandra Rodrlguez Andréu, quien se identifica con &l
#Bocumento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion: dos mil sesenta y cinco espacio
- Zetenta y cinco mil quinientos treinta y seis espacio cero novecientos quince (2065 75536 0915), extendido por
el Registro Nacional de las Personas, y que estan puestas al final del conirato de servicios profesionales,

namero cuarenta y tres guion dos mil veinticinco RRHH, (43-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de
~ + San Marcos y Claudia Alejandra Rodriguez Andréu, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien
- - enferados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente

. - Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE.
- Conste.

., BR-UUTSTUB %

5 NOTARIO
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CERO CUARENTA Y CUATRO
GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (044-2025RRHH). - = - ----======-----------

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesién del cargo; ¢) certificacién del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2023)
del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar
los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la
sefiora: EVELYN YULISSA GARCIA JOACHIN, soltera, guatemalteca, Secretaria y Oficinista
con Orientacion Juridica, y se identifica con Documento Unico de Identificacién numero mil
setecientos cincuenta y seis, treinta y siete mil quinientos doce, un mil doscientos uno (1756
37512 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
NIT. 57980853, con residencia en la 9na. calle 15-135 zona 3, San Marcos, lugar qgue sefiala
para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista ia
documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme
la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como “La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1),
Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c¢), de la Ley de Servicio Municipal,
Acuerdo Municipal Namero 02-2025 De fecha seis de enero de dos mil veinticinco del libro de
acuerdos municipales de Alcaldia, y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de:
CONSERJE DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS. TERCERA. DE
LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete
a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Se encarga
de la limpieza del area de receptoria, oficinas administrativas, bodega de la empresa Eléctrica
Municipal y areas del uso comun en el edifico municipal (drea de cajas, servicios sanitarios y
area de receptoria); b) Gestiona la adquisicion de materiales, suministros, insumos y equipo
para realizar el trabajo de limpieza y mantenimiento; ¢) Gestiona la adquisicion de equipo de
proteccion personal para la adecuada ejecucién de sus funciones; d) Distribuye en las
dependencias de la Municipalidad de San Marcos, instituciones gubernamentales y bancarias
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cualquier tipo de documentacion que le que le encomienden (oficios, memorandums, érdenes de
compra, etc.). e) Colaborar en la reproduccion de copias y escaneo de documentos a notificar en
las dependencias de la municipalidad de San Marcos, instituciones gubernamentales y
bancarias. f) Traslada al Alcalde Municipal toda la documentacién para firmas de autorizacion.
g) Entrega proformas, formularios o requerimiento de pago a las instituciones gubernamentales
que cuenten con servicio de energia eléctrica. h) Realiza cualquier otra tarea inherente al puesto
asignada por su jefe inmediato. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de manera
mensual la cantidad de TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA 'Y UN QUETZALES EXACTOS
(Q.3,551.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.250.00) DE
BONIFICACION DECRETO LEY 37-2001; DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 200.00)
DE BONO INCENTIVO MUNICIPAL, en el periodo comprendido del 02 de enero al treinta y uno
de diciembre del presente afio, por medio de doce pagos consecutivos, cantidad a la que deberan
aplicarsele los descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los
pagos que efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida
presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS, PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADO?” se obliga a laborar de lunes a viernes en el
horario para personal administrativo municipal como sea requerido o asignado en su momento
cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al
delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES.
Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales
a la Gerente de la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos, quien seré la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas
de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO’ son propiedad de “LA EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO:
Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por
las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las
partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los
documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién
que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Gerencia de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los
mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde prestd sus servicios; y la Oficina de la Direccion de Recursos
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Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de

“LA MUNICIPALIDAD". wato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria
WARCQ 4(

General de Cuentas. ,5’

)

DPT 1774 53761 0909 Jﬁ/\:
Licda. Ana M rlela Pére
Directora de brso

DPI 1866 68473 1201~

Evelyn Yulissa S4rcia Joachin
DPI1 1756 37512 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco, como Notario DOY FE, que las firmas
que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA: ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y EVELYN YULISSA GARCIA JOACHIN, quienes se identifican con los documentos personales de
identificacion con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos sefenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero
novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, espacio, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y fres, espacio, un
mil doscientos uno (1866 68473 1201), y un mil setecientos cincuenta y seis, treinta y siete mil quinientos doce, un mil doscientos uno (1756 37512
1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de
servicios personales niimero CERO CUARENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (044-2025RRHH) de fecha seis de enero del
afio dos mil veinticinco de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente
Iegailzaclon
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sar Leonarde Sandoval Bamnj
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CUARENTA Y CINCO GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
actuo en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia
numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido
por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta numero cero ocho
guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c) certificacion del acta nimero cero uno guion
dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal
de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal
para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el licenciado: SELMAN MANFREDO BARRIOS DIAZ,
casado, guatemalteco, Abogado y Notario, colegiado Activo nimero 31304, y se identifica con
Documento Gnico de Identificacién nimero dos mil quinientos diecinueve, sesenta y dos mil
trescientos sesenta y nueve, mil doscientos trece (2519 62369 1213) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 18881149, con residencia en la
52 calle 5-65 zona 5, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos
de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio
de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denomiriaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios: y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con
fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso
c), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal 02-2025 de fecha seis de enero de dos mil
veinticinco del libro de Acuerdos Municipales de Alcaldia, y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO?” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el
cargo de ADMINISTRADOR DE LA CENTRAL DE AUTOBUSES EXTRAURBANOS de Ia
Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones
y obligaciones siguientes: a) Gestionar, Recepcion, custodia, entrega y liquidacion de talonarios de
31-B a la DAFIM. b) Proveer de talonarios 31-B a receptores de cobro de estacionamiento de
camionetas, parqueos y piso plaza, recaudando de manera periodica el efectivo excedente para
minimizar riesgos, trasladando para liquidar lo ingresado a la DAFIM de manera inmediata bajo su
responsabilidad. ¢) Coordinacién de turnos de receptores, asi mismo supervisar el buen desempefio
de las labores de los mismos. d) Informar a la jefatura de Servicios Publicos Municipales lo referente
a los ingresos que de manera mensual se perciban en la Central de Autobuses. e) Coordinar turnos
de conserjes y verificar que sus labores se desarrollen de la mejor manera posible. f) Fiscalizar las




gmyb(ﬁaéffhé/ e @cﬁm/ %ﬂéﬂof

' Departamento de San Marcos, Guatemala
e PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
A R I info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

L

Contrato de Servicios Personales No. 045-2025RRHH suscrito con
SELMAN MANFREDO BARRIOS DIAZ
DPI. 2519 62369 1213

Pagina 2 de 3

actividades de limpieza (médulos, patios de estacionamiento, pasillos, gradas, pasarelas, garitas de
cobro, oficinas de la administracién y areas jardinizadas. g) Velar por el estricto cumplimiento de
clasificacién y extraccion de residuos sélidos (basura) dentro de las instalaciones de la CAE. h)
Recepcién y traslado solicitudes, denuncias, propuestas, mejoras del edificio, llamadas de atencion
y todo lo relacionado con llevar una sana administracion del edificio. i) Atencion al publico en
horarios de oficina. j) Recepcién y traslado de papelerias para adquirir un nuevo local comercial,
cambio de nombre, cambio de actividad comercial entre otros a la Coordinacién de Servicios
Publicos Municipales. k) Recepcion y traslado de papeleria para transporte de nuevo ingreso, a la
jefatura de Servicios Publicos Municipales. 1) Traslado de cualquier ofra solicitud, que no sean
competencia de la administracién de la CAE. n) Denunciar cualquier acto de corrupcion y faltas
contra la moral y las buenas costumbres cometidas por empleados municipales, arrendatarios,
vendedores, lustradores, y personal del servicio de transportes. m) Denunciar toda clase de
subarrendamiento, préstamos, ventas y cualquier otra situacion sobre locales comerciales. o) Velar
por el estricto cumplimiento de las operaciones de la CAE. p) Realizar requerimientos de cobro de
rentas por morosidad de locales comerciales, trasladando el respectivo expediente para el cobro
judicial, para lo cual debera solicitar a la DAFIM los listados que contengan las deudas que a la
fecha poseen en morosidad los arrendatarios. g) Respetar la normativa legal vigente en cuanto al
puesto que desempefia. r) Observar la mas estricta confidencialidad frente a personas ajenas
respecto a los asuntos internos de la Municipalidad. s) Desempefiar con prontitud y eficiencia las
atribuciones que le sea asignadas. t) Cuidado y limpieza del mobiliario y equipo que se le asigne
para realizar sus funciones. u) Mantener limpieza en su uniforme, procurando siempre la buena
presentacién. v) Verificar bajo su responsabilidad que todo el personal tenga el equipo e
indumentaria necesaria para desarrollar sus actividades w) Todas aquellas que le sean asignadas
por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San Marcos se
compromete a pagar a “‘EL CONTRATADO” de manera mensual la cantidad de CUATRO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO (Q.4,975.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY
LE CORRESPONDAN DE DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) BONO
INCENTIVO, DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) DE BONIFICACION MUNICIPAL, Y
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS (Q. 375.00) DE BONIFICACION
PROFESIONAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE ENERO AL TREINTA'Y UNO
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, por medio de doce pagos consecutivos, que
se deberan aplicarsele los descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA
PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectiien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran
a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. °‘EL
CONTRATADO" se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo
Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los lineamientos
que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuenira
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones
del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le
fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales al Coordinador de Servicios Publicos Municipales
Licenciado Angel Waldemar Sandoval Alfaro de lo realizado durante el mes, ademas al Alcalde y
Concejo Municipal cuando le sean requeridos, de forma parcial o total los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por
rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
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CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos
del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para
la redaccion del mismo, asi como toda Ia documentacién que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el
Coordinador de Servicios Plblicos Municipales, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar
el plazo del contrato e informar a la Direccion de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga
a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde presté sus servicios; y la Oficina de
la Direccion de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa
solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y
condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido
integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con
membrete de “LA MUNICIPAL ”. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la

. o
Dlrectora Recursts Hu m
DPI 1866 68473 1

Lic. Selman KManfredo Barrios Diaz
DPI 2519 62369 1213

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco, como
Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido puesta el
dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del

Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de

A = conocimiento, y Selman Manfredo Barrios Diaz, quien se identifica con el Documento Personal de |dentificacién
con Codigo Unico de Identificacién: dos mil quinientos diecinueve espacio sesenta y dos mil trescientos sesenta y
nueve espacio un mil doscientos trece (2519 62369 1213), extendido por el Registro Nacional de las Personas, y
que estan puestas al final del contrato de servicios personales, niimerc cuarenta y cince guion dos mil veinticinco
RRHH,(045-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Seiman Manfredo Barrios Diaz, b} Leido
lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y
en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo
io relacionado y actuado DA FE. Conste.
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afno dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A”
ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta
y tres afos de edad, Ingenjero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Codigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta
y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San
Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual
acredito con: a) certificacién del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de
fecha once de agosto del ano dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha
quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesidén del cargo; c)
certificacién del acta numero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias
y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta
la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos
administrativos para el gjercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parie
Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con
Documento Personal de ldentificacion namero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: MIGUEL ANGEL DIAZ LOPEZ,
casado, guatemalteco, Agroecologo, quien se identifica con documento Unico de identificacion mil
setecientos treinta y ocho, noventa y cinco mil trescientos uno, un mil doscientos uno, (1738 95301
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT
34651616 con residencia 12 calle B 8-16 zona 3, San Marcos, San Marcos, lugar que sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la
Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestaréa sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se
suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5,
19, inciso c¢), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal 02-2025 del libro de acuerdos
municipales de alcaldia; de fecha seis de enero del presente afio, y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo
de: ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA CENTRAL DE AUTOBUSES EXTRAURBANOS de la
Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y
obligaciones siguientes: a) Atender de manera inmediata cualquier requerimiento interno como externo
que se presente en Central de Autobuses Extraurbanos. b) Redactar correspondencias, oficios,
circulares, memorandums de CAE. ¢) Asistir al Director en reuniones a las que éste asista para darle
tramite a lo que en ellas sea tratado y sea competencia de CAE. d) Atencién al publico via telefonica y
personalizada de quienes soliciten audiencias o tramites propios de CAE.
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e) Elaborar y remitir notificaciones y/o citaciones y llevar control de archivos de documentos que se
procesen o se generen en CAE f) Llevar control de documentos legales que ingresen a la CAE y deban
ser respondidos por tiempos. g) Cubrir vacaciones y descansocs de receptores de la Central de
Autobuses. h) Tener actualizado el catastro de la Central de Autobuses. i) Reportar al director
situaciones que menoscaben el servicio que la Central de Autobuses presta, tales como: limpieza de
médulos, patios, areas verdes, mal servicio de parte de personal a los usuarios y vecinos, etc. j)
Cualquier otra funcion inherente a su puesto, que sea asignado por el director y/o Alcalde Municipal. k)
Cuidado y limpieza del mobiliario y equipo que se le asigne para realizar sus funciones. 1) Mantener
limpieza en su uniforme, procurando siempre la buena presentaciéon. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San Marcos
Departamento de San Marcos, se compromete a pagar a “EL CONTRATADQO” de manera mensual la
cantidad de: TRES MIL NOVECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,900.00) MAS DOSCIENTOS
CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) BONO DECRETO LEY 37-2001; Y DOSCIENTOS QUETZALES
(Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE ENERO AL TREINTA
Y UNO DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, por medio de doce pagos, cantidad a la que deberan
aplicarsele los descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que
efectlien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria numero 022
PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADOQ" se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para
personal administrativo Municipal como sea requerido por su jefe inmediato de los turnos asignados en
su momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la
Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales al jefe inmediato DAFIM Consejo y
Alcalde Municipal San Marcos de lo realizado durante el mes, cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD”
y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podréa dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD”
podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del
presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por el encargado de la dependencia donde
se encuentre asignado, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a la Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos vy,
C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”,

donde prestd sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO:

En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos
el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales,
lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete
de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General
de Cuentas.
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25 En la cludad de San Marcos, departamento de San Marcos, ¢l dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,
personas de mi anterior conocimiento, y Miguel Angel Diaz Lépez, quien se identifica con el Documento
Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos freinta y ocho espacio noventa
: =3 y cinco mil trescientos uno espacio un mil doscientos uno (1738 95301 1201), extendido por el Registro
- - = Nacional de las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios personales, nlimero cero

&5 cuarenta y seis guion dos mil veinticinco RRHH,(046-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San

su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de
Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

ABOGADO ©
o 8
TARIO
NO 5

g
a
‘g-

e/; S



%@W@/M de Dan WMarecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7857-8787 Cdédigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

Contrato Servicios E’ergonales No. 047-2025RRHH suscrito con
ESMIRNA ELIZAMA LOPEZ CHAVEZ

DPI. 2508 72072 1201
Pagina 1 de 3

CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO CUARENTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (047-2025RRHH). == « = = was smm e sinin sime mims e = mim momim i . o mmimm

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés
(04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesidon solemne de fecha quince de enero del aio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesioén del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del
libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los
diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San
Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil ochocientos sesenta y
seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la IVIunicip_aIidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo ESMIRNA
ELIZAMA LOPEZ CHAVEZ, soltera, guatemalteca, Secretaria Oficinista con Orientacién Juridica,
quien se identifica con Documento Unico de Identificacién nimero dos mil quinientos ocho, setenta y
dos mil setenta y dos, un mil doscientos uno (2508 72072 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 84762063, con residencia en Aldea La
Federacién, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es
amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos
(2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal
- de fecha veintitrés de octubre del presente afio, y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de: RECEPTORA
DE LA CENTRAL DE AUTOBUSES EXTRAURBANOS de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a)
Realizar los cobros de Ingreso a la Central de Autobuses del Transporte Extraurbano en la garita que
le sea asignada, entregando para el efecto el comprobante de pago respectivo. b) Realizar los cobros
de parqueos municipales en el interior y exterior de la Central de Autobuses. ¢) Realizar los cobros de
Piso de Plaza de ventas ambulantes instaladas dentro y fuera del edificio que se encuentren ubicadas
en propiedad del mismo. d) Llevar un control y custodia estrictos de los talonarios utilizados para
realizar los cobros mencionados. e) Realizar periddicamente la liquidacién de talonarios de cobro en
Administracién de la Central de Autobuses, para manejar la menor cantidad de efectivo en su puesto
de trabajo. f) Custodia de efectivo y responsabilidad del mismo, producto de los cobros realizados, asi
como de los talonarios oficiales de cobro que le son entregados. g) Estar anuente a realizar los turnos
respectivos que le sean asignados, en garita, parqueo y piso de plaza segln sea requerido ademas
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de las rotaciones de personal y puntos de cobro que sean necesarias para mantener una buena
Administracion de la Central de Autobuses, bajo la supervisién y visto bueno de la Administracion de
la Central de Autobuses y la Coordinacion de Servicios Publicos Municipales. h) Conducirse de
manera atenta y educada asi como prestar un servicio de calidad a todos nuestros usuarios. i)
Colaborar con reportar situaciones que menoscaben el servicio que la Central de Autobuses presta,
tales como limpieza de médulos, patios, areas verdes acumulaciéon de basura, entre otras. j) Respetar
la normativa legal vigente en cuanto al puesto que desempefia. k) Observar la mas estricta
confidencialidad frente a personas ajenas respecto a los asuntos internos de la Municipalidad. )
Desempeniar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sea asignadas. m) Cuidado y limpieza
del mobiliario y equipo que se le asigne para realizar sus funciones. n) Mantener limpieza en su
uniforme, procurando siempre la buena presentacién. i) Todas aquellas que le sean asignadas por
sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San Marcos, se compromete a pagar a “EL
CONTRATADO” de manera mensual la cantidad de: TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN
QUETZALES EXACTOS (Q.3,551.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00)
BONO DECRETO LEY 37-2001; Y DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN
EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL
PRESENTE ANO, por medio de doce pagos consecutivos, cantidad a la que deberan aplicarsele los
descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectlen en
cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL
POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA
Y HORARIO. “EL CONTRATADOQ" se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal
administrativo Municipal como sea requerido por su jefe inmediato de los turnos asignados en su
momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de
la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido
que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales al jefe inmediato DAFIM Consejo y
Alcalde Municipal San Marcos de lo realizado durante el mes, cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD”
y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados.
DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en
este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su
parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacién, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia
del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por el encargado de la dependencia donde se encuentre asignado, debiendo esta suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccién de Recursos Humanos; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, donde presto sus servicios; y la Oficina
de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ?, previa solicitud del
interesado. DECIMA QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
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Licda. Ana Mariela RPérez O@gg:iani
Directora de’Recursos HumanosSUAT
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En la Ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia veinte de enero del dos mil veinticinco, como Notaria,
DOY FE: que las fimas que anteceden son auténticas por haber sido puestas en dia de hoy en mi presencia por OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, Alcalde Municipal del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos,
quien se idenfifica con su Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de Identificacion nimero un mil
setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y fres mil setecientos sesenta Y uno espacio cero novecientos nueve
extendido por el Registro Nacional de las Personas; por licenciada ANA MARIELA PEREZ OROZCO, Directora de
Recursos Humanos de ia municipalidad del municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos, quien se identifica
con su Documento Personal de Identificacién con Codigo Unico de Identificacién namero un mil ochocientos sesenta y
seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio un mil doscientos uno, extendido por el Registro
Nacional de las Personas, y por: ESMIRNA ELIZAMA LOPEZ CHAVEZ, quien se identifica con su Documento Personal
de Idenfificacién con Codigo Unico de Identificacion nimero Dos mil quinientos ocho espacio setenta y dos mil setenta y
dos espacio un mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional de las Personas, y quienes firman la presente acta
de legalizacion, que confiene Contratede isigs profesionales numero cero cuarenta y siete guion dos mil veinticinco,
el cual esta contenido dentro deAfes hojas de papel bond tamafio oficio membretadas con el logo de la municipalidad de
San Marcos, Departamento #€ San Marcos; a quiehes les lei ef contenido de la presente y estando bien enterados de su
contenido, objeto, validez# demas efectos legales| la ratifican, aceptan y firman, haciéndolo a continuacion el infrascrito
nofario quien de las firmés doy fe.
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guidn
cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de
edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con
Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacién de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta numero
cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil
veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta numero cero uno
guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal
de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para
que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por ofra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de |dentificacién ndmero:
mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo &l
sefior: JOSE MIGUEL SANTIZO REYNA, de cuarenta y dos afios, soltero, guatemalteco, Bachiller
en Ciencias y Letras, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Caodigo
Unico de Identificacién namero: un mil setecientos treinta y ocho, ochenta mil novecientos noventa
y uno, un mil doscientos uno; (1738 80991 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona
de la Republica de Guatemala, sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos
su residencia ubicada en la 5ta. Calle 9-01 de la zona 4, de esta ciudad, actuando en nombre
propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir
el presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero
(1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal,
Acuerdo Municipal nimero 02-2025 de fecha seis de enero de dos mil veinticinco, del libro de
acuerdos Municipales de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA
INTEGRADA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Colaborar en
Gestiones de procesos administrativos en diferentes areas de DAFIM segun sean requeridos sus
servicios. b) Cubrir cualquier puesto administrativo cuando sea necesario por ausencia del titular,
permisos, reposiciones, suspensiones y vacaciones. Incluyendo el area de recepcion de fondos.
c¢) Elaborar informe semanal de las labores realizadas; d) Otras actividades y/o Funciones
inherentes al puesto que sean asignadas por el Director de DAFIM y Alcalde Municipal. CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MU NICIPALIDAD” de
San Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de
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manera mensual la cantidad de: TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN QETZALES
EXACTOS (Q.3,731.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.250.00)
DE BONIFICACION DECRETO LEY 37-2001; DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.
200.00) DE BONO INCENTIVO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 02 DE
ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO. QUINTA. PARTIDA
PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran
a la partida presupuestaria numero 022 PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL
CONTRATADQ” se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo
Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los lineamientos
que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones
del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que
le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales a la Direccion de Administracion Financiera
Integrada municipal de lo realizado durante el mes, mismos que seran requisito para que formen
parte del expediente de pago de cada mes ademas al alcalde, concejo municipal y a Recursos
Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total los informes que rinda “EL
CONTRATADO’ son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD?” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su
parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la
documentacién que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA. EVALUACION DELOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por el Alcalde y Concejo municipal,
debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de
la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde presté sus servicios; y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos
podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ?”, previa solicitud del interesado. DECIMA
QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA
MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas.
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En el municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, el seis
de enero del afo dos mil veinticinco, Yo: Luis Miguel Maldonado,
Notario, Colegiado Activo: cuarenta y dos mil setecientos setenta y
cuatro (42774), con Namero de Identificaciéon Tributaria: cuarentay tres
millones trescientos setenta y seis mil setecientos once (43376711)
DOY FE: que las firmas que anteceden son AUTENTICAS por haber
sido signadas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: Otto
Francisco Castillo Bautista, Ana Mariela Pérez Orozco y José Miguel
Santizo Reyna, personas de mi conocimiento, quienes firman
nuevamente la presente, haciéndolo a continuacién el Notario
autorizante.
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, €l dia seis de enero del afic dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castilio Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacion con Codigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesidn solemne de fecha quince de enero del afic dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta niUmero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025)
del libro de sesiones ordinarias y exiraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacidn del concejo Municipal para que el aicalde pueda firmar
los diferentes contratos administrativos para el gjercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por ofra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201)
extendido por el Registrc Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el
sefior: HECTOR CIPRIANO DE LEON MATUL casado, guatemalteco, nivel primaria, quien se
identifica con documento tnico de identificacién nimero mil setecientos diecisiete, noventa y tres mil
trescientos siete, un mil doscientos uno; (1717 93307 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 34935576 con residencia en Aldea Caxaque, San
Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestarad sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptlan los articulos
44 inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil
veinticinco, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demés leyes en vigencia, que correspondan
seguin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de GUARDABOSQUES MUNICIPAL, de la
Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADQ: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos
descritos dentro de las funciones siguientes: a) Desarrollar acciones de campo para el manejo y
aprovechamiento forestal; b) Implementar acciones de proteccion y guardiania del bosque municipal;
¢) Manejo y conservacion de viveros municipales; d) Cuidado de jardines en los espacios municipales
asignados; e) Todas las inherentes al cargo bajo la instruccion del responsable de manejo de recursos
forestales y areas protegidas municipales. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO
Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
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QUETZALES EXACTOS (39.600.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), lo que se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida
presupuestariaNUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE
EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por ia
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que
no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a
los descuentos que la Ley obliga a ios servidores pubiicos, en virtud de que ios servicios pactados,
son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a
las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia dei dos de enero al
treinta y uno de diciembre del presente afio segtin lo indica el acuerdo de Alcaldia Municipal 04-2025
donde se autoriza la contratacién. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articuios 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara
bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio gue no se encuentra
comprendido dentro de [as limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios
que se haga ai contratado estard afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda
obligado a presentar informes pactados y avalados por la Direccidon Municipal de Ambiente y a la
Direccidn Administrativa Financiera Municipal, mismos que serén requisito para que formen parte del
expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccidon de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO" son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que
se efectlien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A} Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes,
C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad
por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato
sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa
al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda,
de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relaciéon con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion gue se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados por la Direccién Municipal de
Ambiente, debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago pactado; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dard por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccion de Recursos
Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQO”, previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos,
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el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este
contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Licda. Ana Mariela
Directora dg/Rec

UmaﬂOS
DPI 1866 68 ‘3 1204 N
b7 B

Héctor Cipriano de Ledn Matul
DPI 1717 93307 1201

En la ciudad de San Marcos, depariamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad
.~ de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,
*&._personas de mi anterior conocimiento, y Héctor Cipriano de Leén Matul, quien se identifica conel Documento
:Personal de Identificacién con Codlgo Unico de Identificacion: un mil setecientos diecisiete espacio noventa y
‘tres mil trescientos siete espacio un mil doscientos uno {1717 93307 1201), extendido por el Registro Nacional
> de las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos, nlimero cero cincuenta guion

___5" dos mil veinticinco RRHH,(43-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Claudia

- - Alejandra Rodriguez Andréu, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su

- . contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de
- Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.




El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-33966-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1094160 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: HECTOR CIPRIANO DE LEON MATUL

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q. 3,960.00

Contrato numero: 050-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Enero de 2025.
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Evelyn Munoz

Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguraderarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguile



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: HECTOR CIPRIANO DE LEON MATUL
Direccidn: ALDEA CAXAQUE, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1094160

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de HECTOR CIPRIANO DE LEON MATUL, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 050-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOQS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA ¥ NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estard vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A,, conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Fi¥ > - P

Revisado Representante Legal

COD. 877734
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]52s[E]
Superintendencia de Bancos seguin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza =
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