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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO CINCUENTA Y UNO GUION DOS MIL
VEINTICINCED RRHH {051 S2U25RRBE )= 2 s sisie me 805 = # 65 S8 =8k -0 S0E S5 S350 3

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
‘A’ ocho guibn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Gtto Francisco Castilio Bautista, de
cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de ldentificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuerita y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia ndmero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés
(04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacién del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del
libro de sesiones ordinarias y extracrdinarias de! Concejo Municipal de fecha dos de enerc de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el aicalde pueda firmar los
diferentes contratos administrativos para el gjercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San
Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil ochocientos sesenta y
seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacicnal de las Personas de la Republica de Guatemala, Direciora de Recurses
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
AMILCAR MODESTO FUENTES JUAREZ soltero, guatemalteco, nivel primario, quien se identifica
con documento Unico de identificaciéon nimero mil seiscientos cuarenta y ocho, cuarenta y un mil
novecientos tres, un mil doscientos dos; (1648 41903 1202) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, con residencia en la 10 calle final de la zona 3, San Marcos
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre
propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacidn indicada, vy que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracidon del presenie CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; v convenimos en suscribir el presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la
Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan
segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADQO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de: PEON DE MANTENIMIENTO de servicios
publicos Municipales de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios
apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a) Desempenfiar con prontitud
y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas b) Prestar sus servicios con el equipo de
mantenimiento de la Municipalidad cuando le sean requeridos de manera inmediata y en caso de
emergencia. c¢) Limpieza, custodia y mantenimiento de las instalaciones del edificio Municipal donde
se encuentre asignada, en los horarios establecidos para el efecto. d) Estar anuente a las rotaciones
de personal que por necesidades se den dentro de la dependencia de servicios publicos municipales
y las unidades que la conforman. e) Prestar sus servicios en horarios especiales cuando por
actividades de la Municipalidad sea necesario. f) Cuidado y limpieza del equipo y herramienta que se
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le asigne para realizar sus funciones. g) Mantener limpieza en su uniforme y su equipo, procurando
siempre la buena presentacion. h) Todas aquellas que le sean asignadas por sus superiores.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste,
la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (39.600.00) por
DOCE MESES Ia cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
DOCE PAGOS; de TRES MiL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025.
Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADOQO” no tiene calidad de
personai permanente; por io que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral
que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud
de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOCS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del
contrato inicia del dos de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco segun lo indica
el acuerdo Municipal 04-2025 donde se autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y
55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez
por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTCOS Y RETENCIONES. Queds
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contraio NOVENA. INFORMES:
“EL CONTRATADOQO” gueda cbligado a presentar informes pactados y avalados por el Licenciado
Selman Manfredo Barrios Diaz Administrador de la Central de Autobuses Extraurbanos y a la Direccion
Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del expediente
de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Cenceje cuande le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad
de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectten
los pagos de honerarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar per terminado e!
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por
caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrirda en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccidn
y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido
que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo,
asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados en la dependencia donde
preste sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a
donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago pactado;
B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios,
“LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
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obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, y Ila Oficina de la Direccidon d_e Recursos
Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQO”, previa solicitud del interesado.
DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este
conirato y su aprobacion depen ser enviados a la Coniraloria General de Cuenias.

Ing. Otto

DPI

Amilcar Modesto Fuentes Juarez
DPI.1648 41903 1202

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio dos mil veinticinco,
como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en &l presente contrato son AUTENTICAS, por haber sido
e puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde

= ﬁcj:le Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos,
.S personas de mi anterior conocimiento, y Amilcar Modesto Fuentes Juérez, quien se identifica con el
2 ocumento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil seiscientos cuarenta y ocho

__- 3 espacio cuarenta y un mil novecientos tres espacio un mil doscientos dos {1648 41903 1202), extendido por

- el Registro Nacional de las Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios personales, nimero
cero cincuenta y uno guion dos mil veinticinco RRHH,(051-2025RRHH), celebrado entre Ia Municipalidad de

7 . San Marcos y Amilcar Modesto Fuentes Juérez, b) Leido lo que fue escrito a los reguirentes, gquienes bien
enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firnar la presente

oy LT _;.fi acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.
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ASEGURADORA

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguiio

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: AMILCAR MODESTO FUENTES JUAREZ
Direccion: 10 CALLE FINAL DE LA ZONA 3, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1097604

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de AMILCAR MODESTO FUENTES JUAREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 051-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 02 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estard vigente por el periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDQC DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, §. A.
Revisado Representante Legal
COD. 881348
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la jOk2=40
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza ap

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-36959-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1097604 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: AMILCAR MODESTO FUENTES JUAREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 051-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO CERO CINCUENTA Y DOS
GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (052-2025RRHH).- - - - === === ==ccccmom oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia siete de enero del afio dos
mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién: un mil
setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la RepUblica de Guatemala, actiio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento
de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesidn solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion
del cargo; c) certificacién del acta nlimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro
de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda
firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la
Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: GRESLY YESENA ALFARO BONILLA
DE ROBLEDO, casada, guatemalteca, Abogada y Notaria colegiado activo nimero veintiséis
mil cuatrocientos cincuenta (26,450) me identifico con el Documento Personal de Identificacion
con Cédigo Unico de Identificacion: dos mil ciento setenta y siete, cincuenta y cinco mil
setecientos sesenta y tres, un mil doscientos veintisiete (2177 55763 1227), extendido por el
Registro Nacional de la Personas de la Republica de Guatemala, con resienca en la quina calle,
Callejon Juanita cinco guidn ochenta y cinco zona cuatro de esta ciudad, lugar que sefalo para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actlio en nombre propio y en ejercicio de
la profesién descrita. En lo sucesivo se denominara “La contratada”. Ambos otorgantes
hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hhalaros en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista
la documentacién indicada , y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la laey, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso ), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones
del Estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal numero 04-2025
de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO
DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA” Se compromete a prestar sus servicios en la
Municipalidad de San Marcos en el cargo de ASESORA DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL Y SUS EMPRESAS de Ia
Municipalidad de San Marcos. TERCERA: DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE
LA CONTRATADA: La contratada se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Asesorar al personal de la Direccidon de
Administracion Financiera Integrada Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
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Departamento Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal Y Empresa Municipal de Agua
Potable; b) Apoyar la realizaciéon de la Formulacién Presupuestaria a la Direccién de
Administracion Financiera Integrada Municipal, ¢) Asesorar sobre la forma adecuada de
operacion en el sistema SICOIN GL, d) Y todo cuanto le sea requerido por parte del Director
(a) Financiero (a) Municipal y sus empresas, relacionado con sus servicios. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene
en pagar a “LA CONTRATADA?” por los servicios profesionales que preste, |a cantidad total de
NOVENTA Y SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.96,000.00) por DOCE MESES la cual
incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante DOCE PAGOS;
cada uno por la cantidad de OCHO MIL QUETZALES EXACOS (Q.8,000.00) en concepio de
honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado durante el mes, divididos de la forma siguiente: SEIS MIL QUETZALES
EXACTOS (Q. 6,000.00) la Municipalidad de San Marcos, MIL QUETZALES EXACTOS (Q.
1,000.00) la Empresa Eléctrica Municipal y MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 1,000.00) Ia
Empresa de Agua Potable, pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes,los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL Y EMPRESA DE AGUA POTABLE 2025. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “LA CONTRATADA” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter profesional y no crean relacion
laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
“"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones., QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato es del dos de enero al treinta y uno de diciembre del afio en
curso. SEXTA. INFORMES: “LA CONTRATADA” queda obligado a presentar informes
mensuales, al Alcalde; y a la DAFIM, mismo que sera requisito indispensable para generar el
pago respectivo pasando este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas en
la Oficina de Recursos Humanos y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes
que rinda “LA CONTRATADA” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. SEPTIMA. FIANZA
DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. OCTAVA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento
y bien enterado de las penas relativas al delito de perjuric que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de
las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este ¢aso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podré rescindir unilateraimente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera
a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento
en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién
con el presente contrato. DECIMA TERCERA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte
del presente contrato y quedan mcorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales
seran evaluados por el encargado de la dependencia donde se encuentre asignado, y al Alcalde
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y Comisién encargada del Concejo Municipal al finalizar el plazo del contrato; y, B).
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” levantard el acta respectiva y C) FINIQUITO: “LA
CONTRATADA?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la oficina
de la DAFIM, la Oficina de Recursos Humanos con dictamen de estas podra extender finiquito
a favor de “LA CONTRATADA”, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “LA CONTRATADA” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de
‘LA MUNICIPALIDAD". Este ceqiraly;y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria

AN /
General de Cuentas. N MRep e
IS
]

AP 21477 557651227

AUTENTICA En la ciudad de San Marcos, el dia siete de enero del afio dos mil veinticinco, Yo Ia
infrascrita Notaria DOY FE: Que la firmas que calzan al final del presente contrato son AUTENTICAS,
por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores a) Ing. Otto Francisco Castillo
Bautista, quien se identifica con Documento de Identificacién Personal nimero un mil setecientos setenta
y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de la Personas de la Republica de Guatemala, b) Licda.

'§f Ana Mariela Pérez Orozco quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero mil
;;_.,f‘c’_','s ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
"-:f-c =z 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de la Personas de la Republica de Guatemala vy ¢)

g “-'_\-e, GRESLY YESENA ALFARO BONILLA DE ROBLEDO quien se identifica con documento Unico de

_‘agi : identificacion nimero dos mil ciento setenta y siete, cincuenta y cinco mil setecientos sesenta y fres, un
: mil doscientos veintisiete (2177 55763 1227), extendido por el Registro Nacional de las Persona de la
Republica de Guatemala. En fe de lo anterior los signatarios vuelven a firmar junto con la infrascrita
notaria que-d€ todp Iosglacionado Da Fe.
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Su mejor opcion en Fianzas

Guatemala, 10 de enero del 2025

Sefiores
Municipalidad De San Marcos, San Marcos
Ciudad

El seguro de caucion (fianza) que a continuacion se identifica y para los
efectos del fiel cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, se CERTIFICA SU
AUTENTICIDAD, toda vez que el mismo ha sido emitido en esta
aseguradora y en virtud que la informacion que se consigna coincide
con los registros y controles de esta entidad, haciéndose constar que ha
sido emitido en cumplimiento de la ley que rige la emision de fianzas, y
el firmante de la podliza, posee las facultades y competencias

respectivas para el efecto.

Fianza: C-2 Poliza No. 1048671
Fiado: Gresly Yesefia Alfaro Bonilla
Monto afianzado: Q 9,600.00

Fecha de emision: 10 de enero del 2025
Atentamente,

Firma Autorizada

|
‘ B foEidolicog B ssoguaderafidolic com  0S)2285 7000 Q) 12 cane 225 Cano Corporative AVIA. Nivel 2 Tome 3. Ofings 207 ¥ 215 Zona 10
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y TRES GUION DOS
MIL VEINTICINCO RRHH (053-2025RRHH). = = = = = = = = = = = == mmm e mmmm e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia seis de enero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificaciéon con Caédigo
Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numere cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosio
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacibn numero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: HECTOR DANIEL GUILLEN
GRAMAJO soltero, guatemalteco, Técnico en Disefio Grafico, quien se identifica con
documento Unico de identificacidon nimero mil novecientos seis, doce mil ochocientos
treinta y cinco, mil doscientos uno; (1906 12835 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, con residencia en 10 calle 14 — 80 zona
3, San Marcos Ilugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones vy/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacidén personal indicados y que manifestamos hallarnos
en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacidn gue se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracidon del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad"
y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptlan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 del Congreso de la Republica,
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acuerdo municipal niumero 04-2025 de fecha seis de enero del afio dos mil veinticinco,
articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan
seglin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
DISENADOR Y PUBLICISTA, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI contratado se
compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las
funciones siguientes: 1) Disefio de Publicidad y Material Promocional. 1.1. Creacién de
afiches, folletos y banners para eventos municipales. 1.2. Disefio de anuncios para redes
sociales y medios impresos. 2) ldentidad Corporativa. 2.1) Desarrollo y manienimiento
de la identidad visual de la municipalidad. 2.2) Disefioc de logotipos, tarjetas de
presentacion y papeleria oficial. 3) Infografia y Material Educativo. 3.1) Creacién de
infografias para comunicar informacién publica de manera clara y visualmente atractiva.
3.2) Diseno de guias, manuales y material educativo para campanas de concientizacion.
4) Comunicacién Interna. 4.1) Disefio de boletines y material informativo para empleados
municipales. 4.2) Apoyo en la creacion de presentaciones y reportes visuales para
reuniones internas. 5) Plataformas Digitales. 5.1) Disefio y actualizacién de la pagina de
la municipalidad. 5.2) Creacién de contenido visual para las redes sociales y otras
plataformas digitales. 6) Colaboracion Interdepartamental. 6.1) Trabajar en conjunto con
diferentes departamentos para asegurar la consistencia visual en todos los materiales.
6.2) Asesorar y apoyar en proyectos que requieran una componente grafica. 7) Apoyo
en tema de audio y logistica de evento. 7.1) Dar apoyo en eventos presenciales con uso
de audio y medios visuales. 8) Realizar entrevistas a la poblacion y Jefes de
dependencias en todas las actividades que realice la Municipalidad de San Marcos.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
gue preste, la cantidad total de CUARENTA Y OCHO MIL QUETZALES EXACTOS
(Q.48,000.00) por DOCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo
gue se hara efectivo mediante DOCE PAGOS; de CUATRO MIL QUETZALES
EXACTOS (Q. 4,000.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva
y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho
a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las paries, siendo que
la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sinc de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del dos de enero al treinta y uno de diciembre del presente afo
segln lo indica el acuerdo Municipal 04-2025 donde se autoriza la contratacion. SEXTA.
FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
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relativas al delito de perjurio gue no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al coniratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADOQO”
gueda obligado a presentar informes pactados y avalados por el Alcalde Municipal y a
la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que
formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos
Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los
informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su
entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectGen los pagos de
honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios tacticos seran evaluados
por el encargado de la dependencia donde se encuentre prestado sus servicios debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ditimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD?” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podré extender
finiguito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacidén deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Directora de Re
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Héctor Daniel Guillén Gramajo
DPI 1906 12835 1201

ACTA NOTARIAL DE AUTENTICA DE FIRMAS. En el municipio y departamento de San Marcos,
Republica de Guatemala, el dia seis de enero del afioc dos mil veinticinco, como Notaria en Ejercicio,
DOY FE: que cada una de las fimas contenidas en la parte superior de la presente, son
AUTENTICAS: por haber sido puestas en su orden por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista
guien se identifica con el cddigo Unico de identificacion numero un mil setecientos setenta y cuatro
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) contenido en el documento personal de identificacion expedido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala; Ana Mariela Pérez Orozco, quien se identifica con el codigo
(inico de identificacion numero un mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta y tres espacio un mil doscientos uno (1866 68473 1201) contenido en el
documento personal de identificacion expedido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guaternala y, por: Héctor Daniel Guillén Gramajo, quien se identifica con el cédigo tnico de
identificacion numero un mil novecientos seis espacio doce mil ochocientos treinta y cinco espacio un mil
doscientos uno (1906 12835 1201) contenido en el documento personal de identificacion expedido por el
Registro Nacional de las Personas de la Repiiblica de Guatemala. Leida que fue la presente a cada uno
de los signatarios, manifiestan que la aceptan, ratifican y conformes con elio vuelven a firmar, haciéndolo
a continuacién la Notaria que de lo expuesto DaFe.

Ol ML
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-37854-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1098734 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: HECTOR DANIEL GUILLEN GRAMAJO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.4,800.00

Contrato numero: 053-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 27 dias del mes de
Enero de 2025.

Evelyn Muroz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL | - RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia ! dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.4,800.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: HECTOR DANIEL GUILLEN GRAMAJO
Direccidn: 10 CALLE 14-90 ZONA 3, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-508-1098734

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIC DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CUATRG MIL OCHOCIENTOS GUETZALES EXACTOS (Q.4,800.00).

ANTE: MUNICIiPALIDAD DE SAN MARCCS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de HECTOR DANIEL GUILLEN GRAMAIJO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICQS No. 053-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 06 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 62 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones ccntenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de CUARENTA Y OCHO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.48,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento {10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de CUATRO MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.4,800.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 02 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A,, conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta podliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunaies de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 27 dias del mes de Enero de
2025 : : s,
ASEGURADORA RURAL, . A.

\":i b
Revisado Representante Legai
COD. 882486
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IObI=dCH
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. P iie
Escanea el cddigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza OpEess

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
_Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CERO CINCUENTA Y CINCO GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (055-2025RRHH).- - == = == === = === == === == mmmm oo mm oo o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A”
ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y
tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y
tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la RepUblica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde Municipal
del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1 201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del ano dos
mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta niumero cero uno
guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal
de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para
que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por oftra parte Ana Mariela Peérez Orozco, Licenciada en
Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion ndmero:
mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora
de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el
sefiora: BERTA YOHANA GONZALEZ LOPEZ, de treinta y nueve afos de edad, casada,
guatemalteca, Perito en Administracién de empresas, quien se identifica con Documento Personal
de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion nimero: dos mil cuatrocientos sesenta y dos,
cuarenta y dos mil ochocientos nueve, cero nueve cero uno; (2462 42809 0901) extendido por el
Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, Nit. 5365639-3; sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos su residencia ubicada en 15 Av. 7-181 Zona
4, de esta ciudad, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de
los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que Ia
representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del
presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe
con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4y 5, 19,
inciso ¢), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal nimero 06-2025 de fecha veintisiete
de enero de dos mil veinticinco, del libro de acuerdos Municipales de Alcaldia y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad
de San Marcos en el cargo de: ASISTENTE TECNICO DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Apoyo en la revisién de expedientes de egresos previo al pago de las mismas. b)
Llevar el control de los expedientes de egresos que ingresan y salen de la Direccion Administrativa
Financiera Integrada Municipal -DAFIM-; ¢) Darle seguimiento a los expedientes de egresos para
que el pago se realice en el menor tiempo posible; d) Llevar de manera electronica el listado de
expedientes de egresos por cada ejercicio fiscal, anotando los datos indispensables para cualquier
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consulta; e) Apoyo en custodiar, ordenar y archivar de manera légica los expedientes de egresos
de la municipalidad de San Marcos para que sea facil la localizacidén de los mismos; f) Apoyo en
la localizacién de expedientes y documentos requeridos por Auditoria Interna, Auditoria de la
Contraloria General de Cuentas y cualquier otro requerimiento que soliciten en la Direccién
Administrativa Financiera Integrada Municipal - DAFIM-; g) Creacién y registro de planillas; cuadre
de IGSS, cuadre de Fianza, cuadre de ISR y cuadre de préstamos de Banco; CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San
Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de manera
mensual la cantidad de: TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN QUETZALES EXACTOS
(Q.3,551.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.250.00) DE
BONIFICACION DECRETO LEY 37-2001; DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 200.00)
DE BONO INCENTIVO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 15 DE ENERO AL
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO. Los diecisiete dias del mes de enero
por la cantidad de mil novecientos cuarenta y siete quetzales con dieciocho centavos (Q. 1947.18)
QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del presente
contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nidmero 022 PERSONAL POR CONTRATO
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA
EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO.
“EL CONTRATADOQ” se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal
administrativo Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos
los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contraio NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la Direccion de Administracion
Financiera Integrada municipal de lo realizado durante el mes, mismos que seran requisito para
que formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas al alcalde, concejo municipaly a
Recursos Humanos cuando le sean requeridos, de forma parcial o total los informes que rinda “EL
CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su enfrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su
parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se someterd a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al
expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la
documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A)
EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Alcalde y Concejo municipal,
debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de
la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dard por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde presto sus servicios; y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos
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QUINTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA
MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas.

X
ci co Castillo Bautista
Alcalde Municipal

DP1 1774 53761 0909

Berta Yohana Gonzalez Lopez
DPI. 2462 42809 0901

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del afio
dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son: .

AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefores::
INGENIERO OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del:
Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos; LICENCIADA ANA MARIELA -
PEREZ OROZCO, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San -
Marcos, Departamento de San Marcos, y: BERTA YOHANA GONZALEZ LOPEZ, personas de
mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios personales ~—“F&—
numero cero cincuenta y cinco guion dos mil veinticinco RRHH,(055-2025RRHH), celebrado .

entre autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien -
enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a &
firmar la presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo ==
relacionado y actuado DA FE. Conste. -

BQ-0460265 : .

W

j rio Luis Arango Cusiodio
ABOGADO Y NOTARIO
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y SEIS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (056-2025RRHH). - - = - = - - === - - - - -

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad del municipio
de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia namero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta
Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion
dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacién del acta niUmero cero uno
guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del
Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la
autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos
administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y
por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: RONAL FEDERICO STRAUBE LOPEZ
de 64 afos de edad, casado, guatemalteco, perito contador, quien se identifica con
documento Unico de identificacién nimero mil setecientos sesenta y uno, freinta y cuatro mil
seiscientos once, mil doscientos uno; (1761 34611 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, con residencia en 3era. Calle 11 avenida
zona 4, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada,
y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesive, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que
es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso
e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 06-2025 de fecha veintisiete de enero del afio
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dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
Marcos en el cargo de AGENTE DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a
las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Vigilar y proteger bienes muebles y los bienes
inmuebles propiedad de la empresa Eléctrica Municipal, asi como las personas que se
encuentran dentro de los mismos; b) Realizar Controles de identidad en el acceso o en el
interior del edificio municipal y bodega de la Empresa Eléctrica; ¢) Evitar que se cometan
actos delictivos o infracciones en relacion con el servicio de proteccidén que prestan; d) Poner
a disposicion de la Policia Nacional Civil a quienes delincan en el ambito del servicio de
protecciéon que se presta, asi como las pruebas del delito, sin interrogar al detenido; e)
Proteger el almacenamiento, recuento y transporte de dinero, valores y objetos valiosos que
realice el cajero general a las entidades bancarias; f) Elaborar el Reporte de novedades en
caso de deteccidn de irregularidades en el equipo de protecciébn y defensa de las
instalaciones; g) Realizar recorridos constantes en la bodega de Empresa Eléctrica
Municipal, verificando en cada recorrido, las condiciones y ubicacién de los elementos de
proteccion y combate de incendios, sensores, alarmas, cerraduras, iluminacion y barreras
perimetrales; h) Verificar que las camaras de video vigilancia se encueniren en
funcionamiento, reportando las anomalias o falta de funcionamiento al encargado de
sistemas y Lecturas; i) Realizar ei consumo de alimentos en los espacios establecidos dentro
del edificio municipal y bodega de Empresa Eléctrica Municipal, garantizando la accién
inmediata ante cualquier eventualidad; j) Deberan de evitar la lectura de revistas, periddicos,
libros, folletos, ver television, escuchar la radio, uso de teléfonos celulares en el ejercicio de
su funcién; k) Prestar la colaboracion en las actividades que le asigne el jefe Comercial,
siempre que guarden relacién con el cargo. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que
preste, la cantidad total de TREINTA Y OCHO MIL CIENTO NUEVE QUETZALES CON
SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Q.38,109.67) por ONCE MESES Y DIECISIETE DIAS la
cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), [a que se hara efectiva mediante once pagos
por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); los
diecisiete dias del mes de enero por la cantidad de mil ochocientos nueve quetzales con
sesenta y siete centavos (Q. 1,809.67) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria. NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL

DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la
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retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del quince de enero al treinta y uno de diciembre de! presente afio
segun lo indica el acuerdo Municipal numero 06-2025, donde se autoriza la contratacion.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido
gue cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al
pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente
de pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito
para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por
las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por
rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso
ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda coniroversia relativa al
cumplimiento, interpretacién, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales
y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de
los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las
leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente conftrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados
al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como
toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Jefe y/o
Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del conirato e informar al Director de Recursos
Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a enfregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presto sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina
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de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion

Licda. Ana Mariela Pérezozco

DP!| 1866 634

Ronal/Federico Straube Lépez
I/ DP1 1761 34611 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del afo
dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas gque anteceden son
i - AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores:
ez 4 INGENIERO OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del

,“’" Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos; LICENCIADA ANA MARIELA
- PEREZ OROZCO, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
t g Marcos, Departamento de San Marcos, y: RONAL FEDERICO STRAUBE LOPEZ, personas

ndmero cero cincuenta y seis guion dos mil veinticinco RRHH,(056-2025RRHH), celebrado
entre autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien
enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a
firmar la presente Acta de Legalizacién de firma, juntamente con el Notaric quien de todo o
relacionado y actuado DA FE. Conste. -

st
= c‘-'"iqr

%\5 de mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos
=
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El amigo que te ayuda a crecer

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-40644-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1101907 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién} y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: RONAL FEDERICO STRAUBE LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,810.97

Contrato numero: 056-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 03 dias del mes de
Febrero de 2025.

P J g
,l' ‘/.. “fj
_{//otwv Y

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradcra Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999



El amigo que te ayuda a crecer

BANRURAL
ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,810.97

DATOS DEL FIADO

Nombre: RONAL FEDERICO STRAUBE LOPEZ
Direccidn: 3ERA. CALLE 11 AVENIDA ZONA 4, SAN MARCOS
CLASE C-2 o SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATC

No. 10-908-1101907

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ QUETZALES CON 97/100
(Q.3,810.97).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de RONAL FEDERICO STRAUBE LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 056-2025RRHH celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 28 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 15 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL CIENTO NUEVE QUETZALES CON 67/100 (Q.38,109.67) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivaiente al diez por ciento {10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ QUETZALES CON 97/100 (Q.3,810.97) y estara
vigente por el periodo comprendido del 15 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estcs términos como
todo acontecimiento o suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBIiTRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemaia, a los 03 dias del mes de Febrero de
2025
ASEGURADOCRA RURAL, S. A.

AARA T

Revisado Representante Legal
COD. 885778
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [m]R-2E=]
Superintendencia de Bancos segin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Ead

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9939

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y SIETE GUION DOS
MIL VEINTIGINCO RRHH (057-2025RRHH).- === === 5= comacmmnanasaaacancamxs

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero
del afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero
Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion
con Cddigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
_.certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha
once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental
de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de
sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta
la toma de posesidn del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil
veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta Ia autorizacion
del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos
administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos
y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil
ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos
uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Replblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: ESMERALDA NATIVIDAD
SANTOS LOPEZ de 40 afos de edad, casada, guatemalteca, nivel basico, quien se
identifica con documento Unico de identificacién nimero mil seiscientos cuarenta y seis,
noventa mil doscientos cincuenta y cinco, mil doscientos veintiuno; (1646 90255 1221)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, con
residencia en 12 avenida B 8-67 zona 1, San Marcos lugar que sefala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados
y gue manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es ampliay
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorganies en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 06-2025 de fecha veintisiete de enero del
afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos
dentro de las funciones siguientes: a) Desempefiar con prontitud y eficiencia las
comisiones que se les sean asignadas, b) La vigilancia, custodia y resguardo cualquier
edificio propiedad de la Municipalidad, mobiliario, equipo y demas bienes municipales
que se encuentren en el lugar asignado para el desempefio de sus labores y estar
anuente a las rotaciones necesarias de puestos de servicio. ¢) Rendir reporte diario a
sus superiores, llevando un detalle exacto de todos los servicios y novedades que
presenten, en el libro asignado para el efecto por el Juzgado de Asuntos Municipales. d)
Prestar pronto y efectivo auxilio a cualquier persona o autoridad que lo solicite, a fin de
impedir la comisién de un delito o falta contra los reglamentos, ordenanzas y
disposiciones municipales. ) Mantener limpieza en su uniforme y equipo, procurando
siempre buena presencia, f) Todas aquellas que le sean asignadas por el Alcalde
Municipal, Juez de Asuntos Municipales y Director de la Policia Municipal, en relacién a
sus funciones. g) Colaborar prestando servicios en actividades donde sea requerido en
horarios especiales. h) Todas aquellas que le sean asignadas por sus superiores.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos
gue preste, la cantidad total de TREINTA Y OCHO MIL CIENTO NUEVE QUETZALES
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Q.38,109.67) por ONCE MESES Y DIECISIETE
DIAS la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante
once pagos por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q.3,300.00); los diecisiete dias del mes de enero por la cantidad de mil ochocientos nueve
quetzales con sesenta y siete centavos (Q. 1,809.67) pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica
en linea (FEL) respectiva y presentacién del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria. NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente;
por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral
entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
”"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO
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DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del quince de enero al treinta y uno de
diciembre del presente afio segun lo indica el acuerdo Municipal numero 06-2025, donde
de autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con
los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el Juez de Asuntos Municipales y a la Direccién Administrativa Financiera
Municipal, mismos gque seran requisito para que formen parte del expediente de cada
pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacién, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por el Juez de Asuntos Municipales, debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el
Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL
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se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ’, previa solicitud del
interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de
“LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobaciéon deben ser enviados a la Contraloria
General de Cuentas.

X . 2 o
Ing. QS Fraaisco Castillo Ba@iSie ¢ o

%0, de S0

DPI 1866 68473 1

Esmeralda Natividad Santos Lépez
DPI 1646 90255 1221

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del afic dos mil
veinticinco, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son
AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco
Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del Municipic de San Marcos, departamento de San
‘,Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad

- BR-0010035 -

B NOIAK

"= 3> Natividad Santos Lopez, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo
?, —*" Unico de Identificacién: un mil seiscientos cuarenta y seis espacio noventa mil doscientos cincuenta y
3 7——: _5 - cinco espacio un mil doscientos veintiuno (1646 90255 1221), extendido por el Registro Nacional de las
=isl- - - Personas, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos, nimero cero cincuenta y siete
" guion dos mil veinticinco RRHH,(057-2025RRHH), celebrado entre ia Municipalidad de San Marcos y
- Esmeralda Natividad Santos Lopez, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados
- de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vueive a firmar ia presente acta
- de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuade DA FE.
Conste.
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,810.97

DATOS DEL FIADO
Nombre: ESMERALDA NATIVIDAD SANTOS LOPEZ
Direccidn: 12 AVENIDA B 8-67 ZONA 1, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1100428

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ QUETZALES CON 957/100
(Q.3,810.97).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ESMERALDA NATIVIDAD SANTOS LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 057-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQS, DEL
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 28 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 15 de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO MIL CIENTO NUEVE QUETZALES CON 67/100 (Q.38,109.67) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ QUETZALES CON 97/100 (Q.3,810.97) y estara
vigente por el periodo comprendido del 15 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 30 dias del mes de Enero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
\h“,/"

Revisado Representante Legal

COD. 884207
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]22k =]
Superintendencia de Bancos segtin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL SRR

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-39387-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1100428 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ESMERALDA NATIVIDAD SANTOS LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,810.97

Contrato numero: 057-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 30 dias del mes de
Enero de 2025.

p
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Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y OCHO GUION DOS MIL
VEINTICINGG REEHE (058 20IBRIREIHY. «m oo mm sim s s s i e s st s s s i =

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del
afo dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del aino dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c)
certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizaciéon del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracién de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
MIGUEL ANGEL ROBLES PEREZ, soltero, guatemalteco, Perito en Electricidad Industrial
Nivel Diversificado, quien se identifica con documento Unico de identificacion numero fres
mil cuatrocientos ochenta y siete, ochenta y dos mil cuatrocientos sesenta y dos, mil
doscientos uno; (3487 82462 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, con residencia en Aldea Ixtagel, del municipio de San Marcos,
lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las cldusulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 06-2025 de fecha veintisiete de enero del afio
dos mil veinticinco y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO DE LA
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EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EIl contratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafnamiento
técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con
prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las
mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de
cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la
programacion de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se
realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o
circunstancias que impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe
con fotografias o las pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el
alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas
primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas
secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun
turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias
que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a
que el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos,
emergencias, contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de
proteccién necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente
cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion
con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente trabajos
asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las drdenes de
trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato.
k) Realizar labores tanto dentro del area urbana como rural segun se presente la
programacion debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar
trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y
mediciones en media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. m)
Utilizacion del uniforme y gafete de identificacién en horario laboral atendiendo de manera
cortés a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa
Eléctrica Municipal de San Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus
superiores en relacién a sus funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de: OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS
QUETZALES CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS (Q.8,622.58) por DOS MESES Y
DIECINUEVE DIAS la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara
efectiva mediante DOS PAGOS de (Q.3,300.00) vy los diecinueve dias de enero por la
cantidad de DOS MIL VEINTIDOS QUETZALES CON CINCUENTAY OCHO CENTAVOS
(Q.2,022.58); pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion
del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la
partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
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pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que
la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del trece de enero al treinta y uno de marzo del afio dos mil
veinticinco. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA.
IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se
haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO”
queda obligado a presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa
Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos, quien serd la encargada de
fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes,
ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean
requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son
propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectuen los
pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrird en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus
efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre
prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del
contrato e informar al Director de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO”
se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde
prestd sus servicios y en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente
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contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con
membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser enviados
a la Contraloria General de Cuentas.
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Angel Robles Pérez
DPI 3487 82462 1201
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Enla ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del afio dos mil veinticinco, como Notario,
DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente confrato son AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi
presencia, por los sefiores: Otto Francisco Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos,
S departamento de San Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de Recursos Humanos de fa Municipalidad
- - de San Marcos, departamento de San Marcos, personas de mi anterior conocimiento, y Miguel Angel Robles Pérez, quien se
. - identifica con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: tres mil cuatrocientos ochenta y siete
-~ - " espacio ochenta y dos mil cuatrocientos sesenta y dos espacio un mil doscientos uno (3487 82462 1201), extendido por el
Registro Nacional de las Personas, y que estén puestas al final del contrato de servicios téenicos, nimero cero cincuenta y ocho
- " guion dos mil veinticinco RRHH,(058-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Migue! Angel Robles
. - Pérez, b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan
“——=— "y en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de Legalizacién de firma, juntamente con el Notario quien de todo Io
2 — : relacionado y actuado DA FE. Conste.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-40155-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1101275 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) vy que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MIGUEL ANGEL ROBLES PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.862.26

Contrato numero: 058-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 03 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.862.26

DATOS DEL FIADO
Nombre: MIGUEL ANGEL ROBLES PEREZ
Direccion: ALDEA IXTAGEL, DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1101275

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS QUETZALES CON 26/100 (Q.862.26).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MIGUEL ANGEL ROBLES PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 058-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 28 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Marzo del 2025 de conformidad con todas y cada una
de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES CON 58/100 (Q.8,622.58) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS QUETZALES CON 26/100 (Q.862.26) y estard vigente por el
periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Marzo del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente podliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Repulblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 03 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
L3

Revisado Representante Legal

COD. 885100
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por Iz |Ohz=40]
Superintendencia de Bancos segtin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cdigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Ops

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO SESENTA GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH
(0B0-2025RRHH).~ ~ == === = = = = = = = & = =t e = e oo dmmmmeee oo .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia treinta de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos
setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Reptiblica de
Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representaciéon de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos,
con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio
dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del
afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion del acta
nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual
consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes
contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos
y por otra parte Ana Mariela Pérez Qrozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora:
YOLANDA JUDITH PEINADO HIDALGO soltera, guatemalteca, maestra de educacion Primaria
Urbana, quien se identifica con documento Unico de identificacién nimero mil quinientos setenta
y siete, cero cuatro mil trescientos treinta y cinco, mil doscientos uno; (1577 04335 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 5883282 con
residencia en 62 avenida 5-16 zona 2, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada,
y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que
es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El
presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso
a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal
06-2025 de fecha veintisiete de enero de dos mil veinticinco del libro de Acuerdos Municipales
de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus
servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de: ADMINISTRADORA DE LA
CANCHA MUNICIPAL SANTO DOMINGO. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado Se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Realizar la apertura y cierre de las
instalaciones de la cancha para la realizacion de partidos de futbol u otra actividad. b) mantener
informado a su jefe inmediato sobre las actividades deportivas que se lieven a cabo en las
instalaciones. ¢) limpieza en los alrededores de la cancha y dentro de las instalaciones. d) Llevar
un registro y control de los partidos programados en la cancha. e) brindar atencion y solucion al
puiblico que desee usar las instalaciones. f) velar por que a las instalaciones no ingresen personas
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en estado de ebriedad, no ingresen bebidas alcohdlicas o cigarros. g) velar por el orden dentro las
instalaciones. h) velar por que los integrantes de los equipos utilicen Gnicamente zapatos de futbol
o zapatos adecuados para jugar en cancha sintética. i) cuidar las instalaciones a efecto de que los
usuarios de la misma no hagan mal uso de esta y no dafien cualquier otra parte de la
infraestructura. j) estar anuente a atender las instalaciones en cualquier situacién considerada de
caracter emergente. k) informar inmediatamente sobre cualquier incidente que ocurra dentro de
las instalaciones. I) Reportar a la -DAFIM- mediante recibos los ingresos percibidos por eventos
realizados en la cancha m) todas aquellas que le sean designadas por su jefe inmediato.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL
CONTRATADQO” de manera mensual la cantidad de tres mil ochocientos ochenta y un quetzales
exactos (Q.3,881.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN DE
DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) DE BONO INCENTIVO, Y DOSCIENTOS
QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL NUEVE
DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, por medio
de doce pagos consecutivos, los veintitrés dias del mes de enero por dos mil ochocientos setenta y nueve
quetzales con cuarenta y cinco centavos, pagos que se deberan aplicérsele los descuentos respectivos de
ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del
presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR
CONTRATO PRESUPUESTOQ DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADQ" se obliga a laborar de martes a viernes de cinco de
la tarde a diez de la noche y fines de semana segun el calendario de actividades programadas con
todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que
no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley
de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: queda
obligado a presentar informes mensuales al coordinar de servicios Publicos de la Municipalidad de San
Marcos de lo realizado durante el mes. Los informes que rinda “EL CONTRATADQ" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, seré requisito para que se efectlen los pagos
pactados DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento
de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD?” podra rescindir unilateralmente el presente contrato
sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a
la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo,
asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Concejo y Alcalde
Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, donde presto sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
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y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de LA
MUNICIPALID st contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de

e Mnicipal
DP1 1774 53761 0809
ey

Directora R
DPI 1866 6847

En el municipio de San Marcos del departamento de San Marcos, el dia treinta de enero del afio dos mil \.‘__, R—

veinticinco, como Notaria DOY FE que las firmas puestas en la presente hoja son AUTENTICAS por haber -/ 0
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA quien
se identifica con i Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion numero un mil
setecientos sefenta y cuatro espacio, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno espacic cero nueve cero
nueve (1774 53761 0909), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de
Guatemala quien comparece en su calidad de representante legal de la municipalidad del municipio de San
Marcos del departamento de San Marcos; la licenciada ANA MARIELA PEREZ OROZCO quien se identifica
con el Documento Personal de Identificacion con Cddigo Unico de Identificacién ndmero un mil ochocientos
sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta'y tres espacio un mil doscientos uno (1866
68473 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien
comparece en su calidad de Directora de Recursos Humanos de la municipalidad de San Marcos,
departamento de San Marcos y la sefiora YOLANDA JUDITH PEINADO HIDALGO quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién nimero un mil quinientos setenta y
siete espacio cero cuatro mil frescientos treinta y cinco espacio un mil doscientos uno (1577 04335 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala. Los signatarics firman
nuevamente |a presente Acta de Legalizacion con la Notaria autorizante que todo o relacionado DA FE.




