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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICINCO RRHH (054-2025RRHH). - - - = == === === === === oo oo oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de lIdentificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta niumero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c)
certificaciéon del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizaciéon del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el joven: JESUS
FERNANDO PEREZ GODINEZ, soltero, guatemalteco Perito en Electricidad, quien se
identifica con documento Gnico de identificacién nimero tres mil trescientos dos, cincuenta
y siete mil veintiuno, mil doscientos dos, (3302 57021 1202) extendido por el Registro
Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala, NIT.116631732, con residencia
en Aldea Champollap, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, lugar que sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados
y gue manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para
el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo
municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afo dos mil veinticinco y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO de Empresa Eléctrica
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Municipal. TERCERA. _DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafiamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucion de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a las
actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacion de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razon por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccion
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las érdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia o caso fortuito que se diera en su momento. I} Realizar frabajos de
mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tensién que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacién a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON
VEINTICINCO CENTAVOS (Q.10,432.25) por TRES MESES Y CINCO DIAS la cual
incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante tres pagos
por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00); y los 5
dias del mes de enero por QUINIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON
VEINTICINCO CENTAVOS (Q.532.25) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos gue la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
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servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS’, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo del contrato inicia del 27 de enero al 30 de abril del afio dos ml veinticinco SEXTA.
FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de
Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir
una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales a la Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal
de la Municipalidad de San Marcos, quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades
y la misma formen parte del expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccién de
Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o
total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en
la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos Ios
mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de
«] A MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde prestd sus servicios y en la DAFIM; y
la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO”,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO’
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
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validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y
su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

@e w5 ancisco Castillo Bautista
2 Alcald

DPI 1866 68473

JeS),'/ Fer 'f/ndo Pérez Godinez
(/DPi 8302 57021 1202

-mwoe EN la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son
AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Qtto Francisco
= Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San

Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
- de San Marcos, departamento de San Marcos, personas de mi anterior conocimiento, y Jestis Fernando
Pérez Godinez, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion con Cadigo Unico de
= Identificacion: tres mil trescientos dos espacio cincuenta y siete mil veintiuno espacio un mil doscientos
dos (3302 57021 1202), extendido por el Registro Nacional de las Personas, y que estan puestas al final
del contrato de servicios técnicos, nimero cero cincuenta y cuatro guion dos mil veinticinco RRHH, (083-
- 2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Jests Femando Pérez Godinez, b) Leido
lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo ratifican,
aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de legalizacién de firma, juntamente con el
Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

BQ-O4634\46 »
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BANRURAL

El amigo que te ayuda a crecer

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 19989.

Por Q.1,043.22

DATOS DEL FIADO

Nombre: JESUS FERNANDO PEREZ GODINEZ
Direccién: ALDEA CHAMPOLLAP, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109356

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL CUARENTA Y TRES QUETZALES CON 22/100 (Q.1,043.22).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JESUS FERNANDO PEREZ GODINEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 054-2025RRHH celebrado en MUNICIPIO DE SAN MARCOS
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 27 de Enero del 2025 al 30 de Abril del 2025 de conformidad con todas y cada una de
las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 25/100 (Q.10,432.25) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de MIL CUARENTA Y TRES QUETZALES CON 22/100 (Q.1,043.22) y estara vigente
por el periodo comprendido del 27 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 30 de Abril del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de
2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal

COD. 850367
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IOkE=40]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. A2,
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza op

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47290-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1109356 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucidn) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
—. consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JESUS FERNANDO PEREZ GODINEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,043.22

Contrato numero: 054-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9998
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO CINCUENTA Y NUEVE GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (059-2025RRHH). = = = = = = = = === m = oo mm e e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero del
ano dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niumero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del ano dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c)
certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
BRAYAN JOSE LUIS BAUTISTA LOPEZ, soltero, guatemalteco, Nivel Diversificado,
quien se identifica con documento Unico de identificacién nimero dos mil ochocientos dos,
treinta y seis mil trescientos veintiocho, mil doscientos uno; (2802 36328 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, con residencia
en Calle Central Aldea San Rafael Soche, San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallaros en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacion indicada, y que la representacién gque se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para
el efecto preceptian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo
municipal nimero 06-2025 de fecha veintisiete de enero del afio dos mil veinticinco vy las
demas leyes en vigencia, que correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO?” Se compromete a prestar sus servicios
en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de LINIERO DE LA EMPRESA
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ELECTRICA MUNICIPAL. TERCERA.DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: EI contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar acompafamiento técnico cuando sea
necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b) Desempefiar con prontitud y eficiencia
las atribuciones que le sean asignadas y rendir reporte diario de las mismas a sus
superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo de la red de distribucién de la
Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del encargado de cuadrilla en cuanto a
las actividades y tareas asignadas llevando un control estricto de la programacién de estas.
e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato cuando no se realicen los trabajos
asignados, la razén por la que no fueron realizados, motivos o circunstancias que
impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su informe con fotografias o las
pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el alumbrado publico, cambio de
acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas primarias, revisiones,
reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas secundarias, levantamiento
catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios seglin turnos que apliquen a todo el
personal técnico de la Empresa Eléctrica, en horarios y dias que le informen, dadas las
condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a que el mismo debe ser
continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos, emergencias,
contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de proteccién
necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente cuando el
mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacién con su
jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar tnicamente trabajos asignados
por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a particulares
durante su horaric laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las 6rdenes de trabajo que la
EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato. k) Realizar
labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la programacion
debida, emergencia ocaso fortuito que se dieran en su momento. 1) Realizar trabajos de
mediciones en sub-estacién, recloser y medidor, desbalance de corriente, y mediciones en
media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. m) Utilizacion del uniforme
y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera cortés a los usuarios,
cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus superiores en relacion a sus
funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de: SIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE QUETZALES CON
CUARENTA Y UN CENTAVOS (Q.7,877.41) por DOS MESES Y DOCE DIAS la cual
incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva mediante DOS PAGOS
de (Q.3,300.00) y los doce dias de enero por la cantidad de MIL DOSCIENTOS SETENTA
Y SIETE QUETZALES CON CUARENTA Y UN CENTAVOS (Q.1,277.41); pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de Ia
factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen
constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y
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no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene
calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del veinte
de enero al treinta y uno de marzo del afio dos mil veinticinco. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido
que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y
al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien sera la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del
expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuenire prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los
mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de
“LA MUNICIPALIDAD”, en la Dependencia donde presté sus servicios y en la DAFIM; y
la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO",
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQO’
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
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validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y
su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

Braya José Luis Bautista Lopez
DPI 2802 36328 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enerc del afio dos mil
veinticinco, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son

(o))
@ AUTENTICAS por haber S|do puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco
p2] Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San
E : Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
m de San Marcos, departamento de San Marcos, personas de mi anterior conocimiento, y Brayan José
T Luis Bautista Lépez, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico
TR # de Identificacion: dos mil ochocientos dos espacio treinta y seis mil trescientos veintiocho espacio un mil
o dosmentos uno (2802 36328 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas, y que estan
SronRe :3 puestas al final del contrate de servicios técnicos, nlmero cero cincuenta y nueve guion dos mil

;3/.'_...' Y veinticinco RRHH,(059-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Brayan José Luis

'~

QA ~-_ 7 - Bautista Lépez, b} Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido,
g - objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de legalizacion
Sl - - de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.
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ASEGURADGCRA RURAL, 5.A,

Autarizada para operar Seguros en la Republica de Guatemalz, conforme Acuerdo Gubwnahvo Nc.700-58, emitidc 2
través del Ministerio de Economiz el dis 10 de septiembre de 1999. :

Por Q.862.26

DATCS DEL FIAGO

Nombre: BRAYAN JOSE LUIS BAUTISTA LOPEZ .
Direccidn: CALLE CENTRAL, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-208-1105865

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CCHOCIENTOS SESENTA Y DOS QUETZALES CON 26/100 (Q.862.2€).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTC DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de BRAYAN JOSE LUIS BAUTISTA LCPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATC DE SERVICIOS TECNICOS No. 059-2025RRHH celebrado en CUIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 28 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 13 de Enero del 2025 al 31 de Marzo de! 2025 de conformidad con todas y cada una
de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. E! valor total del citado CONTRATC DE SERVICIQS
TECNICOS es de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS QUETZALES CON 58/100 (Q.8,622.58) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por ia suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS QUETZALES CON 26/1C0 (Q.862.26) vy astar2 vigente por el
periodo comprendido del 13 de Enero del 2025 hasta gue MUNI{CIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCQS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Marzo del 2025, ic que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de ia obligacidn garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos comc todo acontecimiento
0 sUCeso gue no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn 2 las condiciones gue se expresan en ias Condiciones Generales adheridas a
esta péliza.

. ASEGURADORA RURAL, 8. A,, conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercic de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cadigo Civil de la Repulblica de Guatemala, vy para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de ios Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella vy firma Iz presente poliza en lz Ciudad de Guatemala, a los 12 dias del mes de Febrero de
2025

ASEGURADCRA RURAL, S. A,

Revisado Representante Lega!
COD. 8568234
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el c6digo para descargar ias Condiciones Generales de la pdliza

11 calle 7-66, zona S Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-44236-2025

Por este medioc Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1105865 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Segurcs de
Caucidnj y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son (os siguientes:

Nombre Fiado: BRAYAN JOSE LUIS BAUTISTA LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.862.26

Contrato ntmero: 059-2025RRHEH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 12 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Calicion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO SESENTA GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH
I IR I o —sesumcnsn wacsormsnsesss sonsmestotssns o Simoscmsie ittt s B SIS S .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia treinta de enero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos
setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actlio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos,
con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del
acuerdo niimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio
dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del
afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion del acta
nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual
consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes
contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos
y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora:
YOLANDA JUDITH PEINADO HIDALGO soltera, guatemalteca, maestra de educacion Primaria
Urbana, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero mil quinientos setenta
y siete, cero cuatro mil trescientos treinta y cinco, mil doscientos uno; (1577 04335 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 5983282 con
residencia en 62 avenida 5-16 zona 2, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar
que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada,
y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la
celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos como "“La Municipalidad” y "El Contratado”, que
es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El
presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso
a), b), c), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo Municipal
06-2025 de fecha veintisiete de enero de dos mil veinticinco del libro de Acuerdos Municipales
de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus
servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de: ADMINISTRADORA DE LA
CANCHA MUNICIPAL SANTO DOMINGO. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado Se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Realizar la apertura y cierre de las
instalaciones de la cancha para la realizacién de partidos de futbol u otra actividad. b) mantener
informado a su jefe inmediato sobre las actividades deportivas que se lleven a cabo en las
instalaciones. ¢) limpieza en los alrededores de la cancha y dentro de las instalaciones. d) Llevar
un registro y control de los partidos programados en la cancha. e) brindar atencién y solucion al
publico que desee usar las instalaciones. f) velar por que a las instalaciones no ingresen personas
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en estado de ebriedad, no ingresen bebidas alcohdlicas o cigarros. g) velar por el orden dentro las
instalaciones. h) velar por que los integrantes de los equipos utilicen Unicamente zapatos de futbol
o zapatos adecuados para jugar en cancha sintética. i) cuidar las instalaciones a efecto de que los
usuarios de la misma no hagan mal uso de esta y no dafien cualquier otra parte de la
infraestructura. j) estar anuente a atender las instalaciones en cualquier situacion considerada de
caracter emergente. k) informar inmediatamente sobre cualquier incidente que ocurra dentro de
las instalaciones. I) Reportar a la -DAFIM- mediante recibos los ingresos percibidos por eventos
realizados en la cancha m) todas aquellas que le sean designadas por su jefe inmediato.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL
CONTRATADOQO" de manera mensual la cantidad de tres mil ochocientos ochenta y un quetzales
exactos (Q.3,881.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN DE
DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) DE BONO INCENTIVO, Y DOSCIENTOS
QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL NUEVE
DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, por medio
de doce pagos consectutivos, los veintitrés dias del mes de enero por dos mil ochocientos setenta y nueve
quetzales con cuarenta y cinco centavos, pagos que se deberan aplicarsele los descuentos respectivos de
ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectuen en cumplimiento del
presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR
CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADQ” se obliga a laborar de martes a viernes de cinco de
la tarde a diez de la noche y fines de semana segln el calendario de actividades programadas con
todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que
no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley
de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: queda
obligado a presentar informes mensuales al coordinar de servicios Publicos de la Municipalidad de San
Marcos de lo realizado durante el mes. Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos
pactados DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento
de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato
sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a
la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan
mcorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo,
asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Concejo y Alcalde
Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde presté sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato,
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y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de ‘LA
MUNICIPALID st contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de

e Municipal
DPI 1774 53761 0909
O

Directora Recursos
DPI 1866 6847

En el municipio de San Marcos del departamento de San Marcos, el dia treinta de enero del afio dos mil  \/ '
veinticinco, como Notaria DOY FE que las firmas puestas en la presente hoja son AUTENTICAS por haber I+ 0 0 12
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA quien
se identifica con ef Documento Personal de identificacion con Cédigo Unico de Identificacion nimero un mil
setecientos sefenta y cuairo espacio, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno espacio cero nueve cero
nueve (1774 53761 0909), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de
Guatemala quien comparece en su calidad de representante legal de la municipalidad del municipio de San
Marcos del departamento de San Marcos; la licenciada ANA MARIELA PEREZ OROZCO quien se identifica
con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién nimero un mil ochocientos
sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta'y fres espacio un mif doscientos uno (1866
68473 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, quien
comparece en su calidad de Directora de Recursos Humanos de la municipalidad de San Marcos,
departamento de San Marcos y la sefiora YOLANDA JUDITH PEINADO HIDALGO quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de Identificacion nimero un mil quinientos setenta y
siete espacio cero cuatro mil frescientos treinta y cinco espacio un mil doscientos uno (1577 04335 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala. Los signatarios firman
nuevamente la presente Acta de Legalizacion con la Notaria autorizante que todo lo relacienado DA FE.



WMianicpalidad de Dar Marces

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Tecnicos No. 061-2025RRHH suscrito con
PABLO ELISEQO HERNANDEZ PEREZ
DPI. 2832 83734 1201

Pédgina 1 de 4

CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y UNO GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (061-2025RRHH).= - = = = == == == === === mmmmmmmme e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintiocho de enero
del afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero
Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacién
con Caddigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actlo en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha
once de agosto del afo dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental
de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de
sesidn solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta
la toma de posesion del cargo; ¢) certificacién del acta nimero cero uno guion dos mil
veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion
del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos
administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos
y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil
ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos
uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: PABLO ELISEO
HERNANDEZ PEREZ soltero, guatemalteco, Técnico en Periodismo, quien se identifica
con documento Unico de identificacidon nimero dos mil ochocientos treinta y dos, ochenta
y tres mil setecientos treinta y cuatro, mil doscientos uno; (2832 83734 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, con residencia
en 1ra Calle Callejéon 1 9-50 zona 4, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre
propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestard sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
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SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL:
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero
06-2025 de fecha veintisiete de enero del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del
Cdédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADQO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de RELACIONISTA PUBLICO,
de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQO: EIl contratado se compromete a prestar sus
servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a)
Cubrir actividades municipales para tener informada a la poblacién; b) Apoyo en la
elaboracion de informes municipales para medios de comunicacién; ¢) Documentar y
evidenciar proyectos y avances municipales, d) Administrar paginas municipales; e)
Estar al pendiente de las necesidades de la poblacién a través de los mensajes de las
paginas Municipales; f) Apoyar las actividades de dependencias municipales; g) Apoyo
en los enlaces con medios de comunicacion, h). Apoyo en la convocacién de medios de
comunicacion y protocolo para las conferencias de prensa y actividades, 1}). Conduccién
de eventos j) Realizar entrevistas a la poblacién y Jefes de dependencias en todas las
actividades que realice la Municipalidad de San Marcos. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
QUETZALES CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS (Q. 38,748.38) por DOCE MESES
la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo mediante
ONCE PAGOS; de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00)
y los 23 dias de enero por la cantidad de DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
OCHO QUETZALES CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS (Q2,448.38) pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de
la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la
naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente;
por lo gue no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en
virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral
entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del nueve de enero al treinta y uno de
diciembre del presente afio segun lo indica el acuerdo Municipal 06-2025 donde se
autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento




Manicipaticad de Dan Marcas

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
Alencdn, gostidn y solueren

Contrato Servicios Téc:n'ic:os No. QG1-2025RRHH suscrito con
PABLO ELISEO HERNANDEZ PEREZ
DPI. 2832 83734 1201

Pégina 3 de 4

(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurioc que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por el Alcalde Municipal y a la Direccién Administrativa Financiera Municipal,
mismos que seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago
realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADQO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlen los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentaciéon que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios técnicos seran evaluados por el encargado de la dependencia donde se
encuentre prestando sus servicios debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el
plazo del contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiguito
respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD"
dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a
entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccion de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQO", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO”
aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
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objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este
contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

1/"7//? =
Pablo Elisec Hernandez Pérez
DPI 2832 83734 1201

LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el veinticinco de
febrero del afo dos mil veinticinco, Yo Notaria Doy Fe: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS
por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y PABLO ELISEO HERNANDEZ PEREZ, personas que se
identifican con los Documentos Personales de Identificacion con Cédigos Unicos de Identificacion mil
setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos
nueve, mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil
doscientos uno y dos mil ochocientos treinta y dos espacio ochenta y tres mil setecientos treinta y cuatro
espacio mil doscientos uno extendidos por el Registro Nacional de las Personas, firmas que calzan en el
Contrato De Servicios Técnicos cero sesenta y uno guion dos mil veinticinco RRHH celebrado entre los
signatarios el veintiocho de enero del afio dos mil veinticinco. b) Leido lo escrito a los signatarios, lo aceptan,
ratifican y firman nuevamente, firmando a continuacion el Notario que autoriza y quien de todo lo relacionado
Doy Fe.
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-49265-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-508-
1111621 ha sido emitida en cumplimiento de la Lev que rige la emision de fianzas (Seguros de
Cauciodn) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: PABLO ELISEO HERNANDEZ PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS '

Monto asegurado: Q.3,874.84

Contrato numero: 061-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 27 dias del mes de
Febrero de 2025.
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Evelyn Munoz

Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro’ Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999. :

Por Q.3,874.84

DATOS DEL FIADO

Nombre: PABLO ELISEQO HERNANDEZ PEREZ

Direccidn: 1RA CALLE CALLEJON 1 9-50 ZONA 4, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS .
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1111621

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRC QUETZALES CON
84/100 (Q.3,874.84).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de PABLO ELISEO HERNANDEZ PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 061-2025RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 28 de Enero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 09
de Enero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO QUETZALES CON 38/100 (Q.38,748.38) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADOQ IVA; este seguro de caucidon se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO QUETZALES CON 84/100 (Q.3,874.84) y estard
vigente por el periodo comprendido del 09 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de |a obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Cdodigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 27 dias del mes de Febrero de
2025

ASEGURADORA RURAL, S
- - =, y
Revisado Representante Legal
COD. 892665
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [=]22k =]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. E
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza E2

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO SESENTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICINCO
RRHH (062-2025RRHH) - = == - - o s e e e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia siete de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos
setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos,
con cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio
dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del
afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion del acta
nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual
consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes
contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos
y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la
licenciada: HELEN RUBI VELASQUEZ OROZCO casada, de treinta y seis afios de edad,
guatemalteca, licenciada en ciencias juridicas y sociales, quien se identifica con documento Unico
de identificacién nimero mil novecientos sesenta y cuatro, treinta y cuatro mil trescientos cuarenta
y tres, mil doscientos uno; (1964 34343 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, NIT. 49226169 con residencia en 72 Avenida 5-44 Zona 2, San
Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO
DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como “"La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe
con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5,
19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal, Acta Municipal 011-2025 del libro de sesiones
ordinarias y extra-ordinarias del Honorable Concejo Municipal de fecha treinta de enero de
dos mil veinticinco y las demas leyes en vigencia, que correspondan segin el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromeie a
prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de JUEZ DE ASUNTOS
MUNICIPALES DE TRANSITO de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado Se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Tramita y resuelve
las denuncias y casos de sancién relacionadas al Transito y municipio de San Marcos; b) Hace
uso de apercibimiento de multas y terminos que regulan la ley; ¢) Recibe y da seguimientos a las
denuncias escritas o verbales de particulares y de los agentes de la policia Municipal de Transito;
d) Regula las rebajas de multas en el sistema de control de remisiones y solvencias de transito;
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e) Evalta expedientes de usuarios y tramita para realizar convenio de pago; f) Analiza y define el
procedimientos a seguir en relacion a correspondencias como oficios, solicitudes, notas,
providencias y resoluciones; g) Remite lo conveniente al Ministerio Publico en caso de delito o
falta de caracter penal; h) Elabora informes mensuales AL Alcalde o Consejo Municipal por
conceptos de ingresos o cobros por cobro de multas; i) Realiza audiencias y visitas de observacion
fuera de la municipalidad; j)Firma y autoriza la entrega de solvencias de transito; k) Gestiona y
coordina la devolucion de vehiculos y desbloqueo de licencias de conducir e impugnacién de
infracciones, devolucion de tarjetas de circulacion entre otros. 1) Dirige al personal para la
consecucién de sus tareas y atribuciones segun las planificaciones realizadas; m) Realiza
cualquier otra tarea inherente al puesto asignado por su jefe inmediato. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San Marcos
Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO” de manera mensual
la cantidad de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) MAS LAS BONIFICACIONES QUE
POR LEY LE CORRESPONDAN DE DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) DE
BONO INCENTIVO, DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) DE BONO MUNICIPAL Y
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO QUETZALES EXACTOS (Q. 375.00) DE
BONIFICACION PROFESIONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL CUATROC DE
FEBRERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, por medio de
doce pagos consecutivos, el primer pago por la cantidad de CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE QUETZALES EXACTOS (Q. 5,357.00) que se deberan aplicarsele los descuentos respectivos de
ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del
presente confrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR
CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA 'Y HORARIO. “EL CONTRATADQ” se obliga a laborar de lunes a viernes, en el horario
para personal administrativo Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo
con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que
no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley
de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que
cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: queda
obligado a presentar informes mensuales de lo realizado durante el mes, al Alcalde Municipal y al Concejo
Municipal cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado
el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisiéon acordada entre las partes, C)
Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad
por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento
en gue sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacién. DECIMA CUARTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales serén evaluados por el Concejo y Alcalde
Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la Direccion
de Recursos Humanos B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde prestd sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
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finiquito a favor de “EL CONTRATADQ’, previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQO" aceptamos el contenido integro del presente contrato,
y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA

MUNICIPALIDAD?". Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de
Cuentas.

LN/ JON NG e

Licda. Ana lariela Per zOr\zc:o_,.m—

Directora R
DPI 1866684731201 |

a1
(4

Licda. HeleFRub elasquez Orozco
DPI 1964 34343 1201
ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS: En el Municipic de San marcos, del departamento de San marcos, como
Notario, DOY FE: ) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy a mi presencia
por los sefiores: I} OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, quien se identifica con el documento personal de
identificacién —DPI- con el codigo Unico de identificacion —CUI- nGmero: un mil setecientos setenta y cuatro
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909},
extendido por el Registro Nacional de las Personas RENAP de la Replblica de Guatemala; 11} ANA MARIELA
PEREZ OROZCO, quien se identifica con el documento personal de identificacién —DPI- con el cddigo Unico
de identificacion —CUI- nimero: un mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ccho mil cuatrocientos
setenta y tres espacio un mil doscientos uno (1866 68473 1201), extendido por el Registro Nacional de las
Personas -RENAP- de la Reptblica de Guatemala; 1Il) HELEN RUBI VELASQUEZ OROZCO, quien se identifica
con el documento personal de identificacién —DPI- con el cédigo Unico de identificacion —CUI- nGmero: un
mil novecientos sesenta y cuatro espacio treinta y cuatro mil trescientos cuarenta y tres espacio un mil
doscientos unc (1964 34343 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la

Replblica de Guatemala, b) Que los signatarios, previa lectura y aceptacion, vuelven a firmar la presente Acta de

Legalizacién de Firmas; firmando a continuacion el Infrascrito Notario.
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y TRES GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (063-2025RRHH). = = == = = = = === === = = mmmmmmm e m o mmmm e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afo dos mil
veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del
acta namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c)
certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada
en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de
las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el joven:
KLUIVERT OVERMARS MIRANDA FUENTES, soltero, guatemalteco, Perito en
Electricidad y Bachiller Industrial, quien se identifica con documento Unico de identificacion
numero dos mil novecientos veinticuatro veintinueve mil setecientos tres, mil doscientos
uno, (2924 29703 1201) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica
de Guatemala, NIT.117469319, con residencia en el Sector 4, Calle la Reforma, Aldea
San Rafael Soche, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones
y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS Enlo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad”" y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan
los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado,
Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de
fecha diez de febrero del afio dos mil veinticinco y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segtin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San
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Marcos en el cargo de LINIERO de Empresa Eléctrica Municipal. TERCERA. DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQO: El contratado se compromete
a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Dar
acompafiamiento técnico cuando sea necesario a requerimiento de su jefe inmediato. b)
Desempefiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sean asignadas y rendir
reporte diario de las mismas a sus superiores ¢) Dar mantenimiento preventivo y correctivo
de la red de distribucién de la Empresa Eléctrica. d) Atender las instrucciones del
encargado de cuadrilla en cuanto a las actividades y tareas asignadas llevando un control
estricto de la programacién de estas. e) Informar de manera pronta a su jefe inmediato
cuando no se realicen los trabajos asignados, la razén por la que no fueron realizados,
motivos o circunstancias que impidieron realizar su labor, documentando para el efecto su
informe con fotografias o las pruebas que estime convenientes. f) Realizar trabajos en el
alumbrado publico, cambio de acometidas, cortes por morosidad, mantenimiento de lineas
primarias, revisiones, reconexiones, revisiones de contador, servicios nuevos, lineas
secundarias, levantamiento catastral. g) Estar anuente a prestar sus servicios segun
turnos que apliquen a todo el personal técnico de la Empresa Electrica, en horarios y dias
que le informen, dadas las condiciones del servicio que dicha empresa presta debido a
que el mismo debe ser continuo y de manera ininterrumpida en asuetos, dias festivos,
emergencias, contingencias entre otros. h) Debera obligatoriamente utilizar el equipo de
proteccion necesario para el desarrollo de sus actividades e informar inmediatamente
cuando el mismo presente deterioro o deba ser reemplazado al momento, en coordinacion
con su jefe inmediato bajo la responsabilidad de este. i) Realizar Gnicamente trabajos
asignados por su jefe inmediato y queda terminantemente prohibido realizar trabajos a
particulares durante su horario laboral. j) Trabajar bajo lo indicado en las ordenes de
trabajo que la EEMSM emane debidamente selladas y entregadas por su jefe inmediato.
k) Realizar labores tanto dentro del area urbana como rural segin se presente la
programacién debida, emergencia o caso fortuito que se dieran en su momento. I) Realizar
trabajos de mediciones en sub-estacion, recloser y medidor, desbalance de corriente, y
mediciones en media y baja tension que le requiera el encargado de cuadrilla. m)
Utilizacién del uniforme y gafete de identificacion en horario laboral atendiendo de manera
cortés a los usuarios, cuidando de su imagen personal como miembro de la Empresa
Eléctrica Municipal de San Marcos. n) Y todas las que le sean asignadas por sus
superiores en relacién a sus funciones y atribuciones. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los
servicios técnicos que preste, la cantidad total de: DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y DOS QUETZALES CON VEINTICINCO CENTAVOS (Q.10,432.25) por TRES MESES
Y CINCO DIAS la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva
mediante tres pagos por el valor de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q.3,300.00); y los 5 dias del mes de enero por QUINIENTOS TREINTA Y DOS
QUETZALES CON VEINTICINCO CENTAVOS (Q.532.25) pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura
electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el
mes, los honorarios seréan pagados con cargo a la partida presupuestariaNUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar
que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral
que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
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pUblicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 27 de enero al 30 de
abril del afio dos mil veinticinco SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estard afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales a la
Jefatura Comercial de la Empresa Eléctrica Municipal de la Municipalidad de San Marcos,
quien serad la encargada de fiscalizar sus actividades y la misma formen parte del
expediente de pago de cada mes, ademas de la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podréa dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacién, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los
impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes
tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por el Jefe y/o Director de la Dependencia donde se encuentre prestando sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar al Director
de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los
mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de
“| A MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia donde presto sus servicios y en la DAFIM; y
la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’,
previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO”’
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aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto,
validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido
en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y
su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

o=

[P 2924 29703 1201

En la ciudad de San Marcos, departamente de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, como Notario, DOY FE: a) Que las firmas signadas en el presente contrato son
AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores: Otto Francisco
Castillo Bautista en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos; Ana Mariela Pérez Orozco, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad
~ = de San Marcos, departamento de San Marcos, personas de mi anterior conocimiento, y Kluivert
Q'\Q RO :‘ Overmars Miranda Fuentes, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacidn con Cédigo
ol @ o { Unico de Identificacion: dos mil novecientos veinticuatro espacio veintinueve mil setecientos tres espacio
ks 2yun mil doscientos uno (2924 29703 1201), extendido por el Registro Nacional de las Personas, y que
a _T‘;;lof aestan puestas al final del contrato de servicios técnicos, nimero cero sesenta y tres guion dos mil
‘_“3"?‘_.9; = *—ﬁc:veinticinco RRHH,(063-2025RRHH), celebrado entre la Municipalidad de San Marcos y Kluivert
/}; _— S Overmars Miranda Fuentes, b) Leido lo que fue escrito 2 los requirentes, quienes bien enterados de su

S - -contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente acta de

§- 2| -legalizacién de firma, juntamente con el Notario guien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

BQ-0463452
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1995.

Por Q.1,043.22

DATOS DEL FIADO

Nombre: KLUIVERT OVERMARS MIRANDA FUENTES
Direccion: SECTOR 4, CALLE LA REFORMA, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1108349

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
~.  consttuye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL CUARENTA Y TRES QUETZALES CON 22/100 (Q.1,043.22).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de KLUIVERT OVERMARS MIRANDA FUENTES, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 063-2025RRHH celebrado en MUNICIPIO DE SAN MARCOS
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 27 de Enero del 2025 al 30 de Abril del 2025 de conformidad con todas y cada una de
las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS QUETZALES CON 25/100 (Q.10,432.25) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de MIL CUARENTA Y TRES QUETZALES CON 22/100 (Q.1,043.22) y estara vigente
por el periodo comprendido del 27 de Enero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 30 de Abril del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretaciéon vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidén de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
:f,’”_‘
Revisado Representante Legal
COD. 890363
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IO0kE=40]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. 4
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza =2

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9992
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47286-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1109349 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucidn) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: KLUIVERT OVERMARS MIRANDA FUENTES

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,043.22

Contrato numero: 063-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICINCO RRHH (064-2025RRHH). - = = = = = === == == == 2o oeme e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cddigo
Unico de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesién del cargo; y c) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos d) y de conformidad
con el acuerdo de alcaldia municipal nimero (619-2024), de fecha veintisiete de agosto
del afio dos mil veinticuatro y a solicitud de la ingeniera Ruth Castafién Mejia de la
contratacién de personal para la ejecucion y operacion del Proyecto “APOYO
INSTITUCIONAL A BOMBEROS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS”
La Licda. Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién numero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: PABLO JOSUE
CASTILLO MEZA soltero, guatemalteco, Bombero Profesional IlI Clase, quien se
identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil doscientos siete,
setenta mil ciento veintitrés, cero ciento uno; (2207 70123 0101) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, NIT 53786246 con
residencia en quinta calle seis guion veintidés de la zona dos del Cantén San Ramon,
del Municipio y Departamento de San Marcos, lugar, que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
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contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio
dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
BOMBERO MUNICIPAL del Proyecto Apoyo Institucional a Bomberos Municipales del
Municipio de San Marcos, siendo la responsable la ing. Ruth Castafion Mejia de la
ejecucion, gestion y cierre de dicho proyecto. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EIl contratado se compromete a prestar sus
servicios apegados a los lineamientos descritos por medio del oficio presentado por la
encargada del proyecto, se describen las funciones siguientes: a. Controlar y administrar
adecuadamente los recursos. b. Guiar y dirigir a su grupo de trabajo. ¢. Capacitar a su
grupo de trabajo como también a la comunidad, por medio de charlas en centros
educativos y sociedad civil. d. Cubrir emergencias locales y nacionales cuando amerite.
e. Velar por el resguardo del personal como también del equipo, indumentaria y bienes
de la institucion. f. Buscar el crecimiento y el mejoramiento de la institucion. g.Gestionar
apoyo para el fortalecimiento de la institucion. h. Impartir capacitaciones a sociedad civil,
centros educativos y demostraciones publicas de temas bomberiles y primeros auxilios.
i. Crear sistemas de administracion de recursos. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a
“EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de CUARENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 41,800.00) la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del
contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega
de los productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que
generaron la relacion contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,800.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio dos
mil veinticinco segun lo indica el acuerdo de Alcaldia Municipal de la Municipalidad de
San Marcos, que autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del




Wanie; palidad de e Wa. WMarecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

MUNICIFALIDAD DE SAN MARCGS
Atencte, pestdn y solucrén

Contrato Servicios Técnicos No. 064-2025RRHH suscriio con
PABLO JOSUE CASTILLO MEZA
DPI. 2207 70123 0101

Pdgina 3 de 4

Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por la Direccion Municipal de Gestion Integral de Riesgos a Desastres-
DMGIRD- y a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran
requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del
producto entregado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccién y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liguidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Direccion Municipal de Gestion Integral de Riesgos a Desastres,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO?", previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacién deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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DPI 2207 70123 0101

En el municipio y departamento de San Marcos, €l dia diecinueve de febrero del ano dos mil veinticinco.
YO: EL INFRASCRITO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puestas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA,
quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de ldentificacion nimero
correlativo diecisiete millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos setenta y seis digito verificador
uno cadigo de departamento de nacimiento cero nueve y cédigo de municipio de nacimiento cero nueve
(1774 53761 0902), ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de ldentificacién nimero correlativo dieciocho millones seiscientos
sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y siete digito verificador tres codigo de departamento de
nacimiento doce y codigo de municipio de nacimiento cero uno (1866 68473 1201), y PABLO JOSUE
CASTILLO MEZA, quien se identifica con Documento Personal de ldentificacion con Cadigo Unico de
ldentificacién namero correlativo veintidés millones setenta y siete mil doce digito verificador tres codigo
de departamento de nacimiento cero uno y cédige de municipio de nacimiento cero uno (2207 70123
0101), extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala,
Centroamérica, respectivamente. Firmas que calzan EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS, de
fecha once de febrero del afio dos mil veinticinco. Leido lo escrito a los signatarios lo ratifican aceptan y
firman nuevamente con el notario autorizante quien de todo lo relacionado da fe.
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Regado y Notario :
S Y. a0  Notario

~=

oMa -




BANRURAL

El amigo que te'ayuda a crecer

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47577-2025
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ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que ia pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1109685 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) v que el firmante de ia poliza pesee las facultades y competencias respectivas, los datos

consignados en

{a pcliza son ios siguientes:

Nombre Fiado: PABLO JOSUE CASTILLO MEZA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS '

Monto asegurado: Q.4,180.00

Contrato numero: 064-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murnoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9889
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1 ' ASEGURADORA RURAL, S.A.

1 Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
\ través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.
\

Por Q.4,180.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: PABLO JOSUE CASTILLO MEZA
Direccién: 5 CALLE 6-22 ZONA 2 DEL CANTON SAN RAMON DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109685

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CUATRO MIL CIENTO OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.4,180.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de PABLO JOSUE CASTILLO MEZA, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 064-2025RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del
03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones
contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de
CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.41,800.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de CUATRO MIL CIENTO OCHENTA QUETZALES EXACTOS (Q.4,180.00)y estara vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
-~ esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE
En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
) e 7, - - <o
P [g h;m =
' Y
Revisado Representante Legal
COD. 890568
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [OfE=40]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 298-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza Exs

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y CINCO GUION DOS MIL
VEINTICINCORRHH (065-2025RRHH). = = = = = = = = = === == mmmmmmmmme e eee e o o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo
Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; y ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos d) y de conformidad
con el acuerdo de alcaldia municipal nimero (619-2024), de fecha veintisiete de agosto
del afio dos mil veinticuatro y a solicitud de la ingeniera Ruth Castafon Mejia de la
contratacion de personal para la ejecucion y operacion del Proyecto “APOYO
INSTITUCIONAL A BOMBEROS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS”;
La Licda. Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion numero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: CESAR ANTONIO
PEREZ LOPEZ casado, guatemalteco, Bachiller en Ciencias y Letras con Orientacién en
Medicina, quien se identifica con documento Unico de identificacién nimero dos mil
seiscientos catorce, noventa mil quinientos dieciséis, mil doscientos uno; (2614 90516
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
NIT 87744074 con residencia en la quinta calle A catorce guion cien de la zona cinco
del Municipio y Departamento de San Marcos lugar, que sefala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio
dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demés leyes en vigencia,
que correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
BOMBERO MUNICIPAL del Proyecto Apoyo Institucional a Bomberos Municipales del
Municipio de San Marcos, siendo la responsable la ing. Ruth Castafién Mejia de la
ejecucion, gestion y cierre de dicho proyecto. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EIl contratado se compromete a prestar sus
servicios apegados a los lineamientos descritos por medio del oficio presentado por la
encargada del proyecto, se describen las funciones siguientes: a. Manejo de personal
permanente y Ad-honorem. b. Manejo de inventarios de insumos pre-hospitalarios. c.
Control de estadisticas de todos los servicios realizados en la estacion como;
Emergencias médicas, traslados, accidentes incendios entre otros. d. Control de
unidades de emergencias como; kilometraje, servicios de motor, repuestos y todo Io
relacionado con el vehiculo. e. Control por medio de check list, sobre las operaciones
diarias, semanales y mensuales del funcionamiento de la estacidén. f. Impartir
capacitaciones de primeros auxilios a sociedad civil cuando amerite. g. Capacitar a
personal ad-honorem en temas bomberiles. h. Estar en apresto ante cualquier situacion
de emergencia, urgencia y/o rescate en la localidad y a nivel nacional. i. Estar en apresto
ante cualquier emergencia incluso cuando no este de turno activo. j. Mantenimiento,
limpieza y mejoramiento de las instalaciones de la estacién. k. Mantenimiento, limpieza
y mejoramiento de las unidades de emergencia de la estacion. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q.
39,600.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara
efectiva durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por el
Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respalden cada pago bajo la
supervision de los responsables que generaron la relacién contractual, mediante ONCE
PAGOS de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00) en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva
y presentacién del informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de
solicitar la presente contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN MARCOS 2025 ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato, inicia del 03 de febrero al 31
de diciembre del afio dos mil veinticinco segtn lo indica el acuerdo de alcaldia Municipal
de la Municipalidad de San Marcos, que autoriza la contratacion. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
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del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Direccion Municipal de Gestion Integral de Riesgos
a Desastres-DMGIRD- y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado del
resultado del producto entregado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO’ son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectiien los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar Ia via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Direccién Municipal de Gestion Integral de Riesgos a Desastres,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el altimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En el municipio y departamento de San Marcos, el dia diecinueve de febrero del afio dos mil veinticinco.
YO: EL INFRASCRITO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puestas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA,
quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de Identificacion nimero
correlativo diecisiete millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos setenta y seis digito verificador
uno cbdigo de departamento de nacimiento cero nueve y codigo de municipio de nacimiento cero nueve
(1774 53761 0909), ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de identificacion nUmero correlative dieciocho millones seiscientos
sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y siete digito verificador tres cddigo de departamento de
nacimiento doce y codigo de municipio de nacimiento cero uno (1866 68473 1201), y CESAR ANTONIO
PEREZ LOPEZ, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Caédige Unico de
Identificacién nimero comrelativo veintiséis miliones ciento cuarenta y nueve mil cincuenta y uno digito
verificador seis codigo de departamento de nacimiento doce y codigo de municipio de nacimiento cero
uno (2614 90516 1201), extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Centroamérica, respectivamente. Firmas que calzan EL CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS, de fecha once de febrero del afio dos mil veinticinco. Leido lo escrito a los signatarios o
ratifican aceptan y firman nuevamente con el notario autorizante quien de todo lo relacionado da fe.
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47570-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-

1109667 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
—~  consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CESAR ANTONIO PEREZ LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 065-2025RRHH

Para los uscs legaies que al interesado convengan, se extiende (a presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguraderarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-99989
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguile

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el diz 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: CESAR ANTONIO PEREZ LOPEZ
Direccién: S CALLE A 14-100, , ZONA 05, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109667

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CESAR ANTONIO PEREZ LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones gue le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 065-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.35,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD, 890552
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [m] &2 [m]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. 2
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza &

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SESENTA Y SEIS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (066-2025RRHH). - - = == == = = === == == <o oommmm e me

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cadigo
Unico de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesién del cargo; y ¢) certificacion del acta niimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el gjercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos d) y de conformidad
con el acuerdo de alcaldia municipal nimero (619-2024), de fecha veintisiete de agosto
del afio dos mil veinticuatro y a solicitud de la ingeniera Ruth Castafion Mejia de la
contratacion de personal para la ejecucién y operacion del Proyecto “APOYO
INSTITUCIONAL A BOMBEROS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE SAN MARCOS”,
La Licda. Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil
ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la RepUblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de
San Marcos, Departamento de San Marcos, y por otra parte el sefior: OSLIN
EMMANUEL CHUN RAMIREZ soltero, guatemaiteco, Panadero Industrial, quien se
identifica con documento Unico de identificacion nimero tres mil noventa y seis,
veintiséis mil setecientos sesenta y cinco, mil doscientos diez; (3096 26765 1210)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT
104498552 con residencia en Sector Las Piedrecitas, Aldea San Rafael Soche, del
Municipio y Departamento de San Marcos lugar, que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos
hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como
"La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en
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lo que para el efecto preceptiian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo
municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio dos mil veinticinco, articulos
35y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el
objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se
compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de BOMBERO MUNICIPAL del
Proyecto Apoyo Institucional a Bomberos Municipales del Municipio de San Marcos,
siendo la responsable la ing. Ruth Castafiéon Mejia de la ejecucién gestion y cierre de
dicho proyecto. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los
lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la encargada del proyecto, se
describen las funciones siguientes: a. Manejo de personal permanente y Ad-honorem. b.
Manejo de inventarios de la estacion como; Indumentaria, Equipos entre otros. c. Control
de turnos de servicios de guardia permanente y ad-honorem. d. Impartir capacitaciones
de primeros auxilios a sociedad civil cuando amerite. e. Capacitar a personal ad-honorem
en temas bomberiles. f. Estar en apresto ante cualquier situacién de emergencia,
urgencia y/o rescate en la localidad y a nivel nacional. g. Estar en apresto ante cualquier
emergencia incluso cuando no este de turno activo. h. Mantenimiento, limpieza y
mejoramiento de las instalaciones de la estacion. i. Mantenimiento, limpieza vy
mejoramiento de las unidades de emergencia de la estacion. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q.
39,600.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara
efectiva durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por el
Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respaiden cada pago bajo la
supervision de los responsable que generaron la relacién contractual, mediante ONCE
PAGOS de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00) en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva
y presentacién del informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de
solicitar la presente contratacién, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN MARCOS 2025 ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
pUblicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean
relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato, inicia del 03 de febrero al 31
de diciembre del afio dos mil veinticinco segun lo indica el acuerdo de alcaldia Municipal
de la Municipaiidad de San Marcos, que autoriza la contratacién. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
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Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Direccién Municipal de Gestién Integral de Riesgos
a Desastres-DMGIRD- y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado del
resultado del producto entregado, ademas a la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia
y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacioén que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran
evaluados por la Direccién Municipal de Gestion Integral de Riesgos a Desastres,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos los mismos v, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podré extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Licda.
Directora

——
vuel Chin Ramirez
DPI 3096 26765 1210

En el municipio y departamento de San Marcos, el dia diecinueve de febrero del afio dos mil veinticinco.
YO: EL INFRASCRITO NOTARIO DOY FE: Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puestas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA,
quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion nimero
correlativo diecisiete millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos setenta y seis digito verificador
uno codigo de departamento de nacimiento cero nueve y codigo de municipio de nacimiento cero nueve
(1774 53761 0908), ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién con Cddigo Unico de Identificacién nimero correlative dieciocho millones seiscientos
sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y siete digito verificador tres codigo de departamento de
nacimiento doce y codigo de municipio de nacimiento cero uno (1866 68473 1201), y OSLIN EMMANUEL
CHUN RAMIREZ, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico de
Identificacién nimero correlativo treinta millones novecientos sesenta y dos mil seiscientos setenta y seis
digito verificador cinco cédigo de departamente de nacimiento doce y codigo de municipio de nacimiento
cero uno (3096 26765 1201), extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Centroamérica, respectivamente. Firmas que calzan EL CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS, de fecha once de febrero del afio dos mil veinticinco. Leido lo escrito a los signatarios lo
ratifican aceptan y firman nuevamente con el notario autorizante quien de todo lo relacionado da fe.

28 el

A

BR-0014380 -
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segurc y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: OSLIN EMMANUEL CHUN RAMIREZ
Direccion: SECTOR LAS PIEDRECITAS, ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109686

—~ ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN IMARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de OSLIN EMMANUEL CHUN RAMIREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 066-2025RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos , el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del
03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones
contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de
TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea
hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y estaré vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso gue no se puede prever 0 que previsto no se puede resistir.

La presente podliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
-~ esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poliza en Ia Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de
2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 890570
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la IOkr=40]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza &=

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporatwo Heidelberg » emall servicio.cliente@aseguradorarural.com. gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999 -
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47582-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-90&-
1109686 he sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzcs {5eguios de
Caucion) v que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los dates
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: OSLIN EMMANUEL CHUN RAMIREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 066-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com. gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CERO SESENTA Y SIETE
GUION DOS MIL VEINTICINCO RRHH (067-2025RRHH).- - - - - - - - ------------

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de febrero del
ano dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad,
Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacidn: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos
nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, acttio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001,
la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por
la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero
ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afo
dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion
del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones
ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizaciéon del concejo Municipal para que el alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez
Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con
Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno () extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Repulblica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, asi mismo el sefior: ALIS EGBERTO GONZALEZ GODINEZ, soltero,
guatemalteco, Tecnico en Produccion Agricola, quien se identifica con documento
Gnico de identificacion nimero dos mil seiscientos veinticinco, dieciocho mil
trescientos setenta y seis, mil doscientos dos; (2625 18376 1202) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit. 1483846K con
residencia en 4 Calle 6-44 Zona 2 San Pedro Sacatepequez; lugar que sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio;
ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, En lo sucesivo, ambos otorgantes en
su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL
El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo dos
(2), inciso a), b), c), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal; Acuerdo
Municipal Numero 051-2025 de fecha diez de febrero de dos mil veinticinco y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segUn el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
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CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a
prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO DE LA FINCA MONTELIMAR de la Municipalidad de San Marcos.
TERCERA: DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADOQ: EI
El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y
obligaciones siguientes: a) Velar por el seguimiento de los procesos administrativos
de ejecucion fisica y financiera del proyecto APOYO INSTITUCIONAL AL
DESARROLLO AGRICOLA DE LA FINCA MUNICIPAL MONTELIMAR SAN
MARCOS, SAN MARCQOS, en el periodo 2025; b) Planifica y dirige la coordinaciéon de
actividades técnicas, operativas y administrativas de la Finca Montelimar; ¢) Contribuir
en acciones para el seguimiento de la produccién de los cultivos establecidos en la
Finca Municipal Montelimar y generar propuestas de nuevas actividades productivas;
d) Preparacién de planificacion semanal de actividades que se deben de realizar por
el personal operativo en las areas de trabajo; e) Preparacion de informe semanal de
actividades realizadas por el personal operativo; f) Responsable de presentar informe
mensual de las actividades realizadas en Finca Montelimar; g) Identificar las areas de
produccion de prioridad a intervenir en el ano 2025; h) Priorizar necesidades que
requieran el personal para la ejecucion de las acciones en Finca Municipal Montelimar;
i) Proyecta, planifica y dirige al personal eventual en consecuencia a las tereas y
atribuciones planificadas; j) Priorizar equipo necesario a los lugares de interés
colectivo, casa patronal, escuela primaria y area de enfermeria; k) Priorizar los
procesos de compra de herramientas, equipo y maquinaria, necesaria para las
actividades realizadas en Finca Municipal Montelimar; 1) Realiza diagnéstico referente
al factor social que habita Finca Montelimar; m) Cualquier otra funcién inherente a su
puesto de trabajo, que sea encomendada por su jefe superior y/o Alcalde Municipal;
n) Acciones necesarias definidas por la Dependencia de Recursos Naturales.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”, la cantidad total de
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y OCHO QUETZALES CON
CUARENTA Y SEIS CENTAVOS (49,178.46) por ONCE MESES, lo que se hara
efectivo mediante DIEZ PAGOS; de CUATRO MIL QUINIENTOS QUETZALES
EXACTOS (Q. 4,500.00) Y el primer pago por la cantidad de CUATRO MIL CIENTO
SETENTA Y OCHO CON CUARENTA Y SEIS CENTAVOS (Q.4,178.46); MAS
DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) BONO DECRETO LEY 37-2001; Y
DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.000 BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL TRES DE FEBRERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL
PRESENTE ANO, cantidad a la que deberan aplicérsele los descuentos respectivos de ley.
QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del
presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR
CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA.
JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADQO?” se obliga a laborar de lunes a viernes en
el horario para personal administrativo Municipal como sea requerido por su jefe
inmediato de los turnos asignados en su momento cumpliendo con todos los
lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en
el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al
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contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren
aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, al

Director de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Municipalidad de
San Marcos, quien sera las encargada de la fiscalizacion de sus actividades; y a la
DAFIM, mismo que sera requisito indispensable para generar el pago respectivo
pasando este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la
Oficina de Recursos Humanos Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean
requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADQO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada
entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion,
aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia
del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato
surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado
por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién
del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion.
DECIMA CUARTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por el encargado de la dependencia donde se encuentre
asignado, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a la Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”,
donde prestd sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito
a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, Io
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Alis Egberto Gonzélez Godinez

DPI. 2625 18376 1202

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMAS. En la ciudad de San Marcos, departamento de San
Marcos, el veinticuatro de febrero del afio dos mil veinticinco, como Notaric DOY FE: que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia
por los sefiores: a) OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ
OROZCO y ALIS EGBERTO GONZALEZ GODINEZ, quienes se identifican con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigoe Unico de Identificacion nameros: Mil seiscientos setenta y
cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761
0909), Mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) y Dos mil seiscientos veinticinco, dieciocho mil trescientos
setenta y seis, mil doscientos dos (2625 18376 1202), extendidos por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, respectivamente. Que los signatarios vuelven a firmar la
presente acta de legalizacion, haciéndolo a continuacién el Notario autorizante.

i(lic. Eryin Nanilo Gonzdlez Pérez‘i
tABOGABO ¥ NOTARIO

i’
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES CERO SESENTA Y NUEVE GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (069-2025RRHH).- = = = = = = = === == === oo ooeee e o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la septima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres anos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Cédigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la
Municipalidad del municipic de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del ano dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta niumero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacién del acta numero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parie Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: WALESKA PAMELA CHAVEZ
VILLATORO casada, guatemalteca, Licenciada Fisioterapeuta, quien se identifica con
documento Gnico de identificacién nimero mil novecientos sesenta y cinco, cincuenta y
seis ochocientos cincuenta y seis, mil doscientos uno; (1965 56856 1201) extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 70333890 con
residencia en la 13 avenida 13-33 zona 4, San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presenie CONTRATO DE
SERVICIOS PROFESIONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero
del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL



gf///z[eﬁa/m(/ de Dan WMereas

Departamento de San Marcos, Guatemala
sk 4 PBX: 7957-8787 Cédigo Postal 1201
e info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

MUNICIPALIDAD CE SAN MARCOS
Atencidn, gestién y 2oiucion

Contrato Servicios Profesionales No. 69-2025RRHH suscrito con
WALESKA PAMELA CHAVEZ VILLATORO DE JUI
DPI. 1965 56856 1201

Pagina 2 de 4

CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
profesionales en el cargo de FISIOTERAPEUTA DEL PROYECTO APOYO
INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LOS
DERECHOS DE LA NINEZ Y JUVENTUD de la municipalidad de San Marcos
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos
contenidos dentro de las funciones descritas en la certificacion del punto de acta que
promovid la presente contrataciéon, siendo estas las siguientes: a. Elaboracion de
informes mensuales. b. Facilitacion y ejecucion de la clinica fisioterapeuta, c.
Coordinacién de la entrega de planes estratégicos, d. Planificar y organizar sus citas, e.
Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban. f. Participar,
cuando se le pida, en el equipo multidisciplinario del centro para la realizacion de pruebas
o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional. g. Hacer el seguimiento la
evaluacién de la aplicacion del tratamiento que realiza. h. conocer, evaluar en un formato
y cambiar, en su caso, la aplicacién del tratamiento de su especialidad cuando se den,
mediante la utilizacion de recursos ajenos. i. Conocer los recursos propios de su
especialidad en el ambito territorial, j. Participar en juntas y decisiones de trabajo que se
convoguen en el Centro. k. colaborard en las materias de su competencia en los
programas que se realicen de formacién e informacion a las familias de los afectados e
instituciones, en general. I. Todas aquellas actividades no especificadas anteriormente
que le sean pedidas y que tengan relacién con lo anterior. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios profesionales que preste, la
cantidad de TREINTA Y SEIS MIL VEINTICINCO QUETZALES EXACTOS. (Q.
36,025.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara
efectiva durante la vigencia del contrato, apegada entrega de los productos que
respalden el pago pactado bajo la supervision del responsable que genero la relacion
contractual mediante ONCE PAGOS de TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO
QUETZALES EXACTOS. (Q. 3,275.00) pagaderos dentro de los primeros cinco dias del
mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran
pagados con cargo a la partida presupuestaria; NUMERO 189 “CTROS ESTUDIOS YI/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho
a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos
a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del
03 de febrero al 31 de diciembre del afio en curso segun lo indica el acuerdo Municipal
numero 051-2025 SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones de! Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento
(10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Deciara bajo Juramento y bien enterado de las
penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que el pago de honorarios
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que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le
fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. [INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes avalados por la Direccion
Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventudes (DIMNAJ) y a la Direccion Administrativa
Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme parte del expediente del
pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo
cuando le sea requerido, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectie el pago de honorarios. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato,
antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira
en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad correspondiente.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables
del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato.
DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la
redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidaciéon. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION Los servicios
personales seran evaluados por la Direccién Municipal de Nifiez, Adolescencia y
Juventudes, debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser
recibido el Gitimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el
informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos
los mismos vy, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor
de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Dependencia o proyecto donde prestd sus servicios y
en la DAFIM; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO” previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de
su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de LA
MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria
General de Cuentas.
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Waleska Pame a Chavez Villatoro
DPI 1965 56856 1201

En el municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, a veintiocho dias del mes de febrero del
ano dos mil veinticinco, como Notario DOY FE: A) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por
haber sido reconocidas en mi presencia el dia de hoy por los sefiores OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA, quien se ldentifica con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de
Identificacion nmero: Mil setecientos setenta y cuatro, Cincuenta y tres mil sefecientos sesenta y uno,
Cero novecientos nueve; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, quien se Identifica con el Documento
Personal de Identificacion con Cddigo Unico de Identificacién nimero: Mil ochocientos sesenta y seis,
Sesenta y ocho mil cuatrocientos sefenta y tres, Mil doscientos uno; y WALESKA PAMELA CHAVEZ
VILLATORO, quien se ldentifica con el Documento Personal de ldentificacion con Codigo Unico de
Identificacion nimero: Mil novecientos sesenta y cinco, Cincuenta y seis mil ochocientos cincuenta y seis,
Mil doscientos uno, fodos extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Centroamérica, firmas que calzan en contrato de servicios profesionales de fecha catorce de
mayo de dos mil veinticuatro, los signatarios vuelven a firmar la presente acta de legalizacion de firmas.

Licenciada

7\ Cloudia Dinora duf Arreaga
ABOGADA Y NOTARIA




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-49663-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1112182 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: WALESKA PAMELA CHAVEZ VILLATORO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,602.50

Contrato numero: 069-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 28 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion v Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,602.50

DATOS DEL FIADO

Nombre: WALESKA PAMELA CHAVEZ VILLATORO
Direccion: 13 AVENIDA 13-33, , ZONA 04, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1112182

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidon que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS DOS QUETZALES CON 50/100 (Q.3,602.50).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de WALESKA PAMELA CHAVEZ VILLATORO, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 069-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS PROFESIONALES a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas
y cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATQ DE
SERVICIOS PROFESIONALES es de TREINTA Y SEIS MIL VEINTICINCO QUETZALES EXACTOS (Q.36,025.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS DOS QUETZALES CON 50/100 (Q.3,602.50) y estara
vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de |a obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente podliza se expide con sujecién a las condiciones gue se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 28 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 893269
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la ERZE
Superintendencia de Bancos segun Resolucian No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. ;
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza E

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SETENTA GUION DOS MIL VEINTICINCO
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio
dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco
Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco,
me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de
Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, acttio en calidad de Alcalde
Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio
de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta
Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion
dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno
guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del
Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la
autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes coniratos
administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y
por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero; mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: VICTORIA JUBELINA LOPEZ IXLAJ
soltera, guatemalteca, Técnica Universitaria en Terapia Fisica, quien se identifica con
documento unico de identificacién nimero dos mil novecientos noventa y tres, diez mil
trescientos veintinueve, mil doscientos uno; (2993 10329 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT 88874346; con residencia en
el Canton Canoa de Piedra, Aldea San Sebastian, San Marcos, lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y
que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la
vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como “La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestard sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptuan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones
del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal numero 051-
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2025 de fecha diez de febrero del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cdédigo
Municipal y las demas leyes en vigencia, que correspondan seguln el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios técnicos en el cargo de FISIOTERAPEUTA DEL PROYECTO APOYO
INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LA
NINEZ Y JUVENTUD de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: El confratado se compromete a
prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones
siguientes: a. Elaboracién de informes mensuales. b. Facilitacién y ejecucion de la clinica
fisioterapeuta, ¢. Coordinacion de la entrega de planes estratégicos, d. Planificar y organizar
sus citas, e. Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban. f.
Participar, cuando se le pida, en el equipo multidisciplinario del centro para la realizacion de
pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional. g. Hacer el
seguimiento la evaluacién de la aplicacion del tratamiento que realiza. h. conocer, evaluar
en un formato y cambiar, en su caso, la aplicacion del tratamiento de su especialidad cuando
se den, mediante la utilizacion de recursos ajenos. i. Conocer Ios recursos propios de su
especialidad en el ambito territorial, j. Participar en juntas y decisiones de trabajo que se
convoquen en el Centro. k. colaborara en las materias de su competencia en los programas
que se realicen de formacion e informacién a las familias de los afectados e instituciones, en
general. I. Todas aquellas actividades no especificadas anteriormente que le sean pedidas
y que tengan relacion con lo anterior. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA'Y TRES MIL
QUETZALES EXACTOS. (Q. 33,000.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato, autorizada
por el Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respalden cada pago bajo la
supervisién de los responsables que generaron la relacién contractual, mediante ONCE
PAGOS de TRES MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 3,000.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe
de lo realizado durante cada mes con el visto bueno del responsable de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las
partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones
de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los
servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no
crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad
de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de
diciembre del presente afio segtn lo indica el Acta de Concejo Municipal que autoriza la
contratacién. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y
69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado gqueda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los
servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
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JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio
gue no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80
de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes
pactados y avalados por la Direccién Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventudes
(DIMNAJ) y a la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de
Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total,
los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su
entrega en la forma mencionada, serd requisito para que se efectien los pagos de
honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A)
Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdicciéon y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION:
Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las
partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el
presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacioén que se produzca hasta
su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales
seran evaluados por la Direccion Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventudes, debiendo
suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda,
para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago pactado; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los
servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina
de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion
deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Alcalde Municipal
DPI 1774 53761 0309

Victoria Jubglina Lvpez Ixlaj
DPI 2993 10329 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del
afio dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
¥ ° AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO
-x>7 ° FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San

= S5 - Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
3 ﬁﬂmm. - Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
&& __°  Marcos, y: VICTORIA JUBELINA LOPEZ IXLAJ personas de mi anterior conocimiento, y que
4 Bles  estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero setenta guion dos mil
veinticinco RRHH, (070-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido lo que
fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma,

juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. -




BANRURAL RURAL

| Te ayuda a crecer seguro y tranquilo
|

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48248-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de segurec de caucion No. 1G-908-
1110424 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley gue rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facuitades y competencias respectivas, los datos
consignados en [a pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: VICTORIA JUBELINA LOPEZ IXLAJ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Montc asegurado: Q.3,300.00

Contrato niumero: 070-2025RRHH

Para ios usos legaies que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADGRA RURAL, 5.2,

Autorizada para operar Seguros en lz Replblica de” Guatemals, conferme Acuerdo Guoer’waﬁvo N0.700-89, emitido 2
través de! Ministerio de Ecocnomia el dia 10 de septiembre de 1993. .

Por Q.3,300.00

DATOS DEL FIADC

Nombre: VICTORIA JUBELINA LOPEZ IXLAJ !
Direccién: CANTON CANOA DE PIEDRA, ALDEA SAN SEBASTIAN, SAN MARCOS, SAN MARCOS {
= |

CLASE C-2 " SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-508-1110424

ASEGURADORA RURAL, S.A.en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOM[A_. se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL TRESCIENTCS QUETZALES EXACTOS {C.2,300.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garan’nzar A nombre de VICTORIA JUBELINA LOPEZ IXLAJ el cumplimiento de las obugamones que Ie impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 070-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. Ei valor total del citade CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOSes de TREINTA Y TRES MIL QUETZALES EXACTCS (Q.33,000.00} INCLUYE IMPUESTC AL VALOR
AGREGADO |VA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor tetal, o sea
hasta por Is suma de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.3,300.00) v estard vigente pcr el periodo
comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQCS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

-.  ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 de! Cédigo de Comercic de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para ia interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
Revisado Representante Legal
COD. 891363
Este texto es responsabilidad de ia Aseguradora y fue registrado por la EEZ[E
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 295-2011 del 02 de junio de 2011. A
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-99399
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CERO SETENTA Y UNO GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (071-2025RRHH).- - = - === === oo oo - -

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia diez de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de ldentificacion con Cédigo Unico de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del
municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-
22-0001, la cual acredito con: a) certificaciéon del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés
(04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Depariamental de San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta Ia toma
de posesion del cargo; c) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025)
del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar
los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y
seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior:
EMERSON ULISES ALVAREZ GARCIA, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito en Dibujo
Construccion, quien se identifica con Documento Unico de Identificacién nimero dos mil seiscientos
cuatro, noventa y ocho mil quinientos noventa y nueve, cero quinientos nueve (2604 98599 0509)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 85216844,
con residencia en 12 av. 7-00 zona 3, San Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio
de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion
que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO
DE SERVICIOS PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos
como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero
(1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal;
Acuerdo Municipal Numero 051-2025 de fecha diez de febrero de dos mil veinticinco y las demas leyes
en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en
el cargo de: RECEPTOR DE LA CENTRAL DE AUTOBUSES EXTRAURBANOS de la Municipalidad
de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones
siguientes: a) Realizar los cobros de Ingreso a la Central de Autobuses del Transporte Extraurbano en
la garita que le sea asignada, entregando para el efecto el comprobante de pago respectivo. b) Realizar
los cobros de parqueos municipales en el interior y exterior de la Central de Autobuses. ¢) Realizar los
cobros de Piso de Plaza de ventas ambulantes instaladas dentro y fuera del edificio que se encuentren
ubicadas en propiedad del mismo. d) Llevar un control y custodia estrictos de los talonarios utilizados
para realizar los cobros mencionados. e) Realizar periodicamente la liquidacién de talonarios de cobro
en Administracion de la Central de Autobuses, para manejar la menor cantidad de efectivo en su puesto
de trabajo. f) Custodia de efectivo y responsabilidad del mismo, producto de los cobros realizados, asi
como de los talonarios oficiales de cobro que le son entregados. g) Estar anuente a realizar los turnos




gﬁm@éex&a@(/ de @2/)?/ gﬁm&f

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipzalidaddesanmarcos.gob.gt

MUNICIPALIDAD D SAN MARCOS
Atencion, gestidn y soluciin

Contrato de Servicios Personales No. 071-2025RRHH suscrito con
EMERSON ULISES ALVAREZ GARCIA

DPI. 2604 98589 0509
Pagina 2 de 3

respectivos gue le sean asignados, en garita, parqueo y piso de plaza segin sea requerido ademas
de las rotaciones de personal y puntos de cobro que sean necesarias para mantener una buena
Administracion de la Central de Autobuses, bajo la supervision y visto bueno de la Administracion de
la Central de Autobuses y la Coordinacién de Servicios Publicos Municipales. h) Conducirse de
manera atenta y educada, asi como prestar un servicio de calidad a todos nuestros usuarios. i)
Colaborar con reportar situaciones que menoscaben el servicio que la Central de Autobuses presta,
tales como limpieza de modulos, patios, areas verdes acumulacion de basura, entre otras. j) Respetar
la normativa legal vigente en cuanto al puesto que desempefia. k) Observar la mas estricta
confidencialidad frente a personas ajenas respecto a los asuntos internos de la Municipalidad. 1)
Desempefiar con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sea asignadas. n) Cuidado y limpieza
del mobiliario y equipo que se le asigne para realizar sus funciones. m) Mantener limpieza en su
uniforme, procurando siempre la buena presentacién. d) Todas aquellas que le sean asignadas por
sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San Marcos, se compromete a pagar a “EL
CONTRATADQ” de manera mensual la cantidad de: TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN
QUETZALES EXACTOS (Q.3,551.00) y el primer pago del mes de enero por la cantidad de
QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS (Q.572.74) para un
monton total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTAY TRES CON SETENTA Y CUATRO
CENTAVOS (Q. 39,633.74) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q.250.00) BONO
DECRETO LEY 37-2001; Y DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00) BONO MUNICIPAL, EN EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL VEINTISIETE DE ENERO AL TREINTA'Y UNO DE DICIEMBRE DEL
PRESENTE ANO, cantidad a la que deberan aplicarsele los descuentos respectivos de ley. QUINTA.
PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en cumplimiento del presente contrato, se
cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICINCO. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADO"
se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo Municipal como sea
requerido por su jefe inmediato de los turnos asignados en su momento cumpliendo con todos los
lineamientos que rigen al resto del personal laborante. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara
bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que
se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables
durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales al jefe inmediato DAFIM Consejo y Alcalde Municipal San Marcos de lo
realizado durante el mes, cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda
“EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada,
sera requisito para que se efectlien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO:
Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las
causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada
entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en
que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. Forman parte del presente contrato y guedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi
como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA CUARTA. EVALUACION
DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por el encargado de la dependencia donde se encuentre
asignado, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos
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y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, donde prest6 sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA QUINTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD”
y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente conirato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en fres hojas de papel-bond;con membrete de LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su
aprobacién deben ger enviados:z.a'Centfaleria General de Cuentas.

: SR

merson Ulises Alvarez Garcia
DPI. 2604 98599 0509

En la ciudad de San Marcos, en la fecha diez de febrero del afio dos mil veinticinco. Yo, la Infrascrita
Notaria, doy fe: de que las firmas que anteceden son auténticas por haber sido puestas el dia de hoy 2 mi
presencia por los sefiores OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ OROZCO vy
EMERSON ULISES ALVAREZ GARCIA, quienes se identifican con el documento personal de identificacién
que tiene el codigo Unico de identificacion, nimero, en su orden: mil setecientos setenta y cuatro espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0908); mil
ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacic mil doscientos
uno (1866 68473 1201); y dos mil seiscientos cuatro espacio noventa y ocho mil quinientos noventa y
nueve espacio cero quinientos nueve (2604 98599 0509), extendidos por el Registro Nacional de las
Personas de la Replblica de Guatemala, y quienes previa lectura, ratifican y firman con la Infrascrita
Notaria, la presente acta de legalizacion.

(ara Luz Fuenies SO

ABDOADA Y NOTARE
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO SETENTA Y DOS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (072-2025RRHH).- = = = = = = = = = === == m o m e moemmeeee e e o

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida
“A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de
cuarenta y tres anos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacidn: un mil setecientos setenta y cuatro,
espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761
0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en
calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niumero 2022-1200-
1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil
veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro
de sesidn solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma
de posesion del cargo; c) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025)
del libro de sesiones ordinarias y extracrdinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos
mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar
los diferentes contratos administrativos para el gjercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por ofra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administraciéon de Empresas,
casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién numero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el
sefior: MERLIN WILIAM GOMEZ CLEMENTE, casado, guatemalteco, Nivel Primario, quien se
. identifica con el Documento Personal de Identificacién nimero mil ochocientos veinticuatro, ochenta
y nueve mil quinientos veintitrés, mil doscientos uno (1824 89523 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, con nimero de identificacion tributaria NIT:
31412017; con domicilio en Aldea San Rafael Soche, San Marcos, sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, hacen constar que son de los datos de identificacién personal
indicados y hallarse en libre ejercicio de sus derechos civiles, en idioma espariol manifiestan su deseo
de celebrar el CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "LA MUNICIPALIDAD" Y “EL CONTRATADOQO”, que es quien
prestara sus servicios; y convienen en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta
en lo que para el efecto precepttan los articulos 44 inciso e) 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones
del Estado, y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato.
SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus
servicios técnicos en el cargo de INSTRUCTOR DE MARIMBA DEL PROYECTO APOYO
INSTITUCIONAL A LA PROMOCION Y FOMENTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES
de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE
EL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones y obligaciones siguientes: a) Planificar, desarroliar y evaluar proceso de ensefanza-
aprendizaje en el area a su cargo; b) Disefiar herramientas didacticas y pedagogicas que permitan
un aprendizaje significativo en los estudiantes; ¢) Formar grupos artisticos de alto nivel que
representen al municipio en actividades locales, departamentales y nacionales; d) Realizar los
informes que el jefe superior requiera; e) Otras inherentes al puesto. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar
a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de: TREINTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 39,600.00) por ONCE MESES Ia cual
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incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se haré efectiva y distribuidos de la siguiente
manera: ONCE PAGOS de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00), en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y
presentacion del informe de lo realizado durante el mes. Los honorarios seran pagados con cargo a
la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON
DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que
por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo
que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la
retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones, salvo disposicion judicial en contrario emitida por un juez en materia
laboral. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: E! plazo del contrato inicia del tres de febrero al treinta
y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco. SEXTA De conformidad con los articulos 65 y 69 de
la Ley de Contrataciones del Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, “EL CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del diez por
ciento (10%) del valor total del presente contrato a favor de la Municipalidad del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO”
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se
encuentra comprendido dentro de las prohibiciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado y conoce las penas relativas al delito de cohecho, asi como las
disposiciones contenidas en el Capitulo Ill del Titulo XliI del Decreto 17-73 del Congreso de la
Republica de Guatemala; adicionalmente, conoce las normas juridicas que facultan a la autoridad
superior de la entidad afectada para la aplicacion de sanciones administrativas que pudieran
corresponderle, incluyendo la inhabilitacion en el sistema de Informacién de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado GUATECOMPRAS. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y
al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, a la Directora
de la Direccion Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventudes y en la Direccion Administrativa
Financiera Municipal, mismos que seran requisito indispensables para generar el pago respectivo,
pasando este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la Direccién de
Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda
“EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION
DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente conirato, antes del vencimiento del plazo
pactado, por las causas siguientes: a) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; b) Por
rescisién acordada entre las partes, y ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS:
Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato,
se someterd a la jurisdiccion y competencia del tribunal correspondiente. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en
que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido
que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de
conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados por la Directora de la
Direccion Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventudes, al finalizar el plazo del contrato debiendo
suscribir el acta respectiva; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de
la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” por medio de la Direcciéon de Recursos
Humanos certificara el acta y la trasladara a la DAFIM, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se
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obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccidn de Administracion
Financiera Integrada Municipal; y la Direccién de Recursos Humanos podré extender finiquito a favor
de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del mismo. DECIMA SEXTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO?” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en
tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion

i Hergl de Cuentas en los medios electronicos habilitados para

C@ 17(\

Merlin Wiliam Goémez Clemente
DPI 1824 89523 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del afio dos
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA
MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y: MERLIN WILIAM GOMEZ CLEMENTE personas de mi
anterior conocimiento, y que estén puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero setenta
y dos guion dos mil veinticinco RRHH,(072-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b)
Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacién de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste. i
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48284-2025

Por este méc_ﬁo Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de segurc de caucién No. 10- 908-
1110471 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisidn de fianzes (Segurcs de
Caucion) v que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza scn {os siguientes:

Nombre Fiado: MERLIN WILIAM GOMEZ CLEMENTE

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
- SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato ndmero: 072-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murioz
* Jefe Suscripcién y Emision
‘Seguros de Caucion
 Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: MERLIN WILIAM GOMEZ CLEMENTE
Direccién: ALDEA SAN RAFAEL SOCHE, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110471

. ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MERLIN WILIAM GOMEZ CLEMENTE, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 072-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
—.  esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sellay firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, 5. A.
Revisado Representante Legal
COD. 891414
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado porla %R
Superintendencia de Bancos segun Resolucidén No. 299-2011 del 02 de junio de 2011, '
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza (=

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO SETENTA Y TRES GUICN DOS MIL VEINTICINCO
RRHH (073-2025RRHH}).

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A”
ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y
tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalieco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta
y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de |la Republica de Guatemala, actlo en calidad de Alcalde Municipal
del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamenio de San Marcos, con cuentadancia namero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con:
a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de
agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Depariamental de San Marcos; b}
certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion del
acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del
concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio
fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de
San Marcos, asi mismo el sefior: EDGAR NOEL FUENTES GOMEZ, de treinta y dos afios de edad,
casado, guatemalteco, Bachiller Industrial, con domicilio en el municipio de San Marcos, quien se identifica
con el Documento Personal de Identificacion documento Unico de identificacion numero: dos mil
cuatrocientos cuarenta y ocho, espacio noventa y cuatro mil ciento cuarenta, espacio un mil doscientos
uno, (2448 94140 1201 ) extendido por el Registro Nacional de las Persona de la Republica de Guatemala,
con numero de identificacion tributaria ciento once millones ciento sesenta y nueve mil setecientos sesenta
y tres, para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, sefiala su residencia ubicada en sector
5 casa 18 Aldea San Rafael Soche de San Marcos, San Marcos. Ambos otorgantes hacen constar que
son de los datos de identificacién personal indicados y hallarse en libre ejercicio de sus derechos civiles
y desean celebrar CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, se denominaran como "LA MUNICIPALIDAD" Y "EL CONTRATADOQ", que es quien prestara sus
servicios; y convienen en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las
clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto precepttan los articulos 44 inciso e), 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del Estado y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segtn el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: "EL CONTRATADO" Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
INSTRUCTOR DE DIBUJO Y PINTURA DE PROYECTO APOYO INSTITUCIONAL A LA PROMOCION
Y FOMENTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS. TERCERA.DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado
se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las afribuciones y obligaciones siguientes: a)
Contribuir a la formacion de los nifios, nifias y los adolescentes acordes a las exigencias de cada grado y
ciclo en lo referido a la apreciacién de las artes y el desarrollo del gusto estético. b) Trabajar por el rescate,
preservacion y promocion de la cultura popular y tradicional a partir del respeto a las identidades locales
y a la diversidad de sus expresiones y procesos creativos. ¢) Estimular, promover y desarrollar procesos
de apreciacion en todas las manifestaciones artisticas. d) Reconocer, valorar y orientar aptitudes y
posibilidades para la practica de todas las manifestaciones artisticas. e) Estimular, promover y desarrollar
procesos de creacion artistica en su especialidad. f) Realizar ias demas actividades de su competencia
cuando sea necesario en apego a la planificacién del proyecto. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO:"LA MUNICIPALIDAD™ conviene en pagar a "EL
CONTRATADO" por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 39,600.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), la gue se hara efectiva durante la vigencia del contrato, mediante ONCE PAGOS
de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00) pagaderos dentro de los primeros
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cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria " NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESQS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar
que por la naturaleza del contrato, "EL CONTRATADO" no tiene calidad de personal permanente; por lo
gue no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a
los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son
de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no
tiene calidad de "SUELDOS" o "SALARIOS", sino de "HONORARIOS" no sujetos a las prestaciones,
salvo disposicion judicial en contrario que sea emitida por un juez en materia laboral. QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del presente afio segun
lo indica el acuerdo Municipal numero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los

servicios contratados a favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA.
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que
se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables
durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes pactados y avalados por la Direccién Municipal de Nifiez, Adolescencia y Juventudes
(DIMNAJ) y a la Direccion Administrativa Financiera Municipal,, mismos gque seran requisito para gue
formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efecten los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado e! presente contraio, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuzales; B) Por rescision acordada entre las
partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en
responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateraimente el
presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS:
Queda entendido gque las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada unza le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el
presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Direccién Municipal de Nifez,
Adolescencia y Juventudes (DIMNAJ), debiendo suscribir el acta respeciiva al finalizar el plazo del
contrato e informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el
ltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de Ia
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADOQO” se obliga a entregar finiguitc a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la
Direccion de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO?”, previa solicitud
del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones
estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ"” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y
firmamos, el cual queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Edgar Noel Fuentes Gémez
DPI. 2448 94140 1201

En el municipio de San Marcos, del departamento de San Marcos, a veinte de febrero del afio dos mil
veinticinco, como Notaria doy fe: Que las firmas que anteceden y calzan el anterior documento son
AUTENTICAS: por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO
CASTILLO BAUTISTA, quien se identifica con el documento personal de identificacion con codigo Gnico de
identificacion ndmero: mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta uno, cero
novecientos nueve, extendido por el Registro Nacional de las Personas, ANA MARIELA PEREZ OROZCO,
quien se identifica con el documento personal de identificacién con codigo Gnico de identificacion nimero:
mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos sefenta y tres, mil doscientos uno, extendido
por el Registro Nacional de las Personas, y EDGAR NOEL FUENTES GOMEZ, quien se identifica con el
documento Hpersonal de identificacion con codigo Gnico de identificacion nimero: dos mil cuatrocientos
cuarenta y ocho, noventa y cuatro mil ciento cuarenta, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional
de las Personas, quienes firman nuevamente junto con la notaria que autoriza. DOY FE.

» Licenciadg
Mirian Julieta Mazariegos Rocg
ABOGADA Y NOTARIA
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47326-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1109384 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: EDGAR NOEL FUENTES GOMEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 073-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

N, i &
: Y [o
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Lo =

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: EDGAR NOEL FUENTES GOMEZ
Direccidn: SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109384

—_ ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de EDGAR NOEL FUENTES GOMEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 073-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOQS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTAY NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) este seguro de caucion se
otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS
SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025
hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOQOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn
o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaréd el incumplimiento de la
obligacion garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y
fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto
no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
- esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidon a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente podliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 890379
Este texto es responsabilidad de |z Aseguradora y fue registrado por la EI';;,&EEI
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. o
Escanea el cadigo para descargar las Condiciones Generales de la paliza P

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SETENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICINCO
RRHH (07 4-2025RIRHH] o oo s s s i 2 o s s s i

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A”
ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarentay
tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y
tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal
del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con:
a) certificacion del acuerdo nGimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de
agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b}
certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesidn del cargo; ¢} certificacion del
acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del
concejo Municipal para que el aicalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el gjercicio
fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de
Identificacion ndmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de
San Marcos, asi mismo el sefior: NICACIO EULALIO LOPEZ RAMOS casado, guatemalteco, Bachillerato
en Ciencias y Letras con Orientacion en Productividad y Emprendimiento, quien se identifica con
documento unico de identificacién nimero dos mil cuatrocientos ochenta y ocho, setenta y seis mil
ochocientos cincuenta y seis, mil doscientos veintitrés; (2488 76856 1223) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 81287968 con residencia en el Canton San
Francisco Zona 5, San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”,
que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero
051-2025 de fecha diez de febrero del afio dos mil veinticinco articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las
demés leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
OPERATIVO DE MANTENIMIENTO EN EL CENTRO DE FORMACION INTEGRAL DEL PROYECTO
APOYO INSTITUCIONAL A LA PROMOCION Y FOMENTO DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTES, de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a
los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a) Desempefiar con prontitud y eficiencia las
atribuciones que le sea asignadas b) Prestar sus servicios con el equipo de mantenimiento de la
Municipalidad cuando le sean requeridos de manera inmediata y en caso de emergencia. ¢) Limpieza,
custodia y mantenimiento de las instalaciones del edificio Municipal donde se encuentre asignado, en los
horarios establecidos para el efecto. d) Estar anuente a las rotaciones de personal que por necesidades
se den dentro de la dependencia de servicio publicos municipales y las unidades que la conforman. e)
Prestar sus servicios en horarios especiales cuando por actividades de la Municipalidad sea necesario. f)
Cuidado y limpieza del equipo y herramienta que se le asigne para realzar sus funciones. g) Mantener
limpieza en su uniforme y su equipo, procurando siempre la buena presentacion. h) Todas aquellas que le
sean asighadas por sus superiores. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios
técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q.
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39,600.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), lo que se hara efectivo
mediante ONCE PAGOS; de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00);
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepio de honorarios previa entrega de la
factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado durante el mes, los
honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025. Las
partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADQO” no tiene calidad de personal
permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley
otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la
retribucion acordadz, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del tres de
febrero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticinco segtn lo indica el acuerdo Municipal
numero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65y 69 de
la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una
Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las
limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS
Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto
a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y avalados
por el encargado de Servicios Publicos y a la Direccidn Administrativa Financiera Municipal, mismos que
seran requisito para que formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de
Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los informes
que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectlen los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente
el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente conirato, se
sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las
partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS:
Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el
presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados en la dependencia donde preste sus servicios
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde corresponda, para
proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD"
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a
favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION
DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En la ciudad de San Marcos a once dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco, Yo, el Infrascrito
Notario, hago constar: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de
hoy en mi presencia por los sefiores OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, quien se identifica con €l
Documento Personal de Identificacion con cadigo tnico de identificacion nimero un mil setecientos setenta y
cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve, extendido por el Registro
= Nacional de las Personas, ANA MARIELA PEREZ OROZCO quien se identifica con el Documento Personal
de Identificacion con cédigo Unico de identificacion nimero un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno, extendido por el Regisiro Nacional de las Personas,
NICACIO EULALIO LOPEZ RAMOS quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion con
codigo Unico de identificacidén numero dos mil cuatrocientos ochenta y ocho, setenta y seis mil ochocientos
cincuenta y seis, un mil doscientos veintitrés, extendido por el Registro Nacional de las Personas, y previa
lectura de la presente la aceptan, ratifican y firman nuevamente junto con el Notario que de fodo lo
relacionado DA FE.

-~ BR-0024097 =
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-47294-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1109364 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
__consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: NICACIO EULALIO LOPEZ RAMOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 074-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 20 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcidn y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999



P ¥

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: NICACIO EULALIO LOPEZ RAMOS
Direccién: CANTON SAN FRANCISCO ZONA 5, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1109364

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacidén que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
—~_ constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de NICACIO EULALIO LOPEZ RAMOS, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 074-2025RRHH celebrado en MUNICIPIO DE SAN MARCOS
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00) y
estara vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de [a obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 20 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 890373
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la =& =]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO SETENTA Y CINCO GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (075-2025RRHH).- === === === = mmmmmm e e mm e -

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima avenida “A”
ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y
tres aflos de edad, Ingenigro Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de
Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y
tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal
del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipic de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con:
a) certificacién del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de
agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b)
certificacion del acta numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de
enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c) certificacion del
acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del
concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio
fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco,
Licenciada en Administracion de Empresas, casada, guatemalteca, con Documentio Personal de
Identificacién ndmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de -
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, asi mismo el sefior; HUGO LEONEL ROMERO BARRIOS, soltero, guatemalteco, Entrenador de
Futbol Nivel lil, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién nimero: dos mil setecientos
sesenta y tres, setenta y cinco mil quinientos trece, mil doscientos uno (2763 75513 1201) extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, con nimero de identificacion tributaria
NIT: 7023766; con domicilic en Ia final de la 9na. Calle 12-140 zona 3, San Marcos, sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, hacen constar que son de los datos de identificacion
personal indicados y hallarse en libre ejercicio de sus derechos civiles, en idioma espafiol manifiestan su
deseo de celebrar el CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "LA MUNICIPALIDAD" Y “EL CONTRATADO”, que es quien prestara
sus servicios; y convienen en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a
las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto precepttian los articulos 44 inciso e) 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del Estado, y las demas
leyes en vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de
ENTRENADOR DEPORTIVO de la Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES
Y OBLIGACIONES DE EL CONTRATADOQ: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Realizar procesos de ensefianza relacionados a la
historia, reglamentos, tacticas y estrategias del futbol; b) Realizar procesos de motivacion deportiva; c)
Orientar a los deportistas para que alcancen el maximo rendimiento; d) Decidir y comunicar las estrategias
que deberan utilizar los atletas para obtener buenos resultados; f) Evaluar el desempefio de los deportistas;
g) En caso de juegos en equipo, seleccionar a los jugadores para cada competicion segun el desempefio
de los deportistas; h) iniciar procesos de formacion deportiva en edades comprendidas de 5 a 8 afios (SUB
8), 9 a 12 afios (SUB 12) y de 13 a 17 afios (SUB 17) empleando la metodologia apropiada; i) organizar
torneos competitivos en el sector escolar del municipio de San Marcos, programando el uso de la cancha
del estadio Colonia Justo Rufino Barrios zona 5; j) organizar torneos municipales para edades
comprendidas de 5 a 8 afios; de 9 a 12 afios y de 13 a 17 afios, programando el uso de la cancha del
estadio municipal colonia Justo Rufino Barrios zona 5; k) Organizar torneos municipales inter aldeas,
categorias juveniles tanto de hombres como mujeres; I) Prestar la colaboracion que le requiera la
Asociacién de Futbol de San Marcos, Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, Fuerzas Bésicas
del Club Social y Deportivo Marquense y el Ministerio de Cultura y Deportes; m) Organizar torneo municipal
inter aldeas; n) Gestionar ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales la donacién de los
bienes conjuntamente con el Concejal encargado de la comisién de Deportes de la Municipalidad de San
Marcos la donacién del implementos deportivos que se necesiten para la practica del futbol. CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene
en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA'Y
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NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 39,600.00) por ONCE MESES la cual incluye el
impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva y distribuidos de la siguiente manera: ONCE
PAGOS de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,600.00), en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del informe de lo realizado
durante el mes. Los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189
“OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADG”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de
caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos,
en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o “SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones, salvo disposicién judicial en contrario emitida por un juez
en materia laboral. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del ires de febrero al
treinta y uno de diciembre segun lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025. SEXTA De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y articulo 55 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, “EL CONTRATADO” queda obligado a constituir garantia de cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato a favor de la Municipalidad del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. “EL CONTRATADO”
Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las prohibiciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado y conoce las penas relativas al delito de cohecho, asi como las disposiciones contenidas en el
Capitulo Il del Titulo XIil del Decreto 17-73 del Congreso de la Republica de Guatemala; adicionaimente,
conoce las normas juridicas que facultan a la autoridad superior de la entidad afectada para la aplicacion
de sanciones administrativas que pudieran corresponderle, incluyendo la inhabilitacién en el sistema de
Informacién de Contrataciones y Adquisiciones del Estado GUATECOMPRAS. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estaré afecto
a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, a la
Directora de la Direccién Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventudes y en la Direccién Administrativa
Financiera Municipal, mismos que serén requisito indispensables para generar el pago respectivo, pasando
este a formar parte del expediente de pago de cada mes; ademas en la Direccion de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo Municipal cuando le sean requeridos, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son
propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: a) Por
incumplimiento de las condiciones contractuales; b) Por rescisién acordada entre las partes, y ¢) Por caso
fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda coniroversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del
tribunal correspondiente. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales vy
obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por el Concejo Municipal. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada
una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con
el presente contratfo. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente
contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios técnicos seran evaluados por la Directora de la Direccién Municipal de
Nifiez Adolescencia y Juventudes, al finalizar el plazo del contrato debiendo suscribir el acta respectiva; B)
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” por medio de la Direccién de Recursos Humanos certificara el actay la trasladara a la
DAFIM, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccion de Administracion Financiera Integrada Municipal; y la Direccion de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ”, previa solicitud del mismo.
DECIMA SEXTA. ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su
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aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas en los medios electrénicos habilitados
para efecto.

Hugo Leonel Romero Barrios
DPI 2763 75513 1201

En el municipio de San Marcos, del departamento de San Marcos, a veintiocho de febrero del afio dos mil
veinticinco, como Notaria doy fe: Que las firmas que anteceden y calzan el anterior documento son
AUTENTICAS: por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO
CASTILLO BAUTISTA, quien se identifica con el documento personal de identificacion con codigo Unico de
identificacion nimero: mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta uno, cero
novecientos nueve, extendido por el Registro Nacional de las Personas, ANA MARIELA PEREZ OROZCO,
quien se identifica con el documento personal de identificacion con cédigo Gnico de identificacion nimero:
mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno, extendido
por el Registro Nacional de las Personas, y HUGO LEONEL ROMERO BARRIOS, quien se identifica con
el documento personal de identificacion con codigo Gnico de identificacion namero: dos mil setecientos
sesenta y fres, setenta y cinco mil quinientos trece, mil doscientos uno, extendido por el Registro Nacional

de las Personas, quienes firman nuevamente junto con la notaria que autoriza. DOY FE.

026687 -

-, B

HMirian Julieta Fresariegos Roca ck

ABOGADA Y NOTARIA
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-49527-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1112003 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: HUGO LEONEL ROMERO BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 075-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 28 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murnoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9993



El amigo que te ayuda a crecer

i

BANRURAL

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: HUGO LEONEL ROMERO BARRIOS
Direccidn: 9NA. CALLE 12-140 ZONA 3, SAN MARCQOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-808-1112003

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de HUGO LEONEL ROMERO BARRIOS, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 075-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMEMTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00)y
estara vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, 5. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 28 dias del mes de Febrero de
2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.

LTRAN,
~m

Revisado Representante Legal
COD. 893076
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la B2
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. P
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza G

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999

ASEGURADORA

RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES CERO SETENTA'Y SEIS GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (076-2025RRHH).

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero
Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificaciéon
con Cédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, acttio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacién del acuerdo ndmero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de
fecha once de agosto del ano dos mil veintiirés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil
veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero
uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la
autorizacion del concejo Municipal para gue el alcalde pueda firmar los diferentes
contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién
de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta fres,
mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo el sefor:
CESAR AUGUSTO FONSECA DE LEON, casado, guatemalteco, Profesor de
Ensefianza Media en Pedagogia y Ciencias de la Educacién y Entrenador de Futbol
Nivel Ill, quien se identifica con el Documento Personal de ldentificacion namero: mil
setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y cinco mil novecientos treinta y cinco, mil
doscientos once (1764 45935 1211) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, con nimero de identificacion tributaria NIT: 1764691 ;
con domicilio en la 9na. Calle 12-140 zona 3, del municipio y Departamento de San
Marcos, sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, hacen
constar que son de los datos de identificacion personal indicados y hallarse en libre
ejercicio de sus derechos civiles, en idioma espanol manifiestan su deseo de celebrar el
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "LA MUNICIPALIDAD" Y "EL CONTRATADQ", que
es quien prestara sus servicios; y convienen en suscribir el presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.:
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44
inciso e) 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del Estado, y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
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CONTRATO: "EL CONTRATADQ™ Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de ENTRENADOR DEPORTIVO DEL PROYECTO APOYO INSTITUCIONAL
A LA PROMOCION Y FOMENTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES de la
Municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: a) Realizar procesos
de ensefianza relacionados a la historia, reglamentos, tacticas y estrategias del futbol;
b) Realizar procesos de motivacion deportiva; ¢) Orientar a los deportistas para que
alcancen el maximo rendimiento; d) Decidir y comunicar las estrategias que deberan
utilizar los atletas para obtener buenos resultados; e) Evaluar el desempefio de los
deportistas; f) En caso de juegos en equipo, seleccionar a los jugadores para cada
competicion segln el desempefo de los deportistas; g) iniciar procesos de formacion
deportiva en edades comprendidas de 5 a 8 afios (SUB 8), 9 a 12 afios (SUB 12) y de
13 a 17 afios (SUB 17) empleando la metodologia apropiada; h) organizar torneos
competitivos en el sector escolar del municipio de San Marcos, programando el uso de
la cancha del estadio Colonia Justo Rufino Barrios zona 5; i) organizar torneos
municipales para edades comprendidas de 5 a 8 afos; de 9 a 12 afios y de 13 a 17
afios, programando el uso de la cancha del estadio municipal colonia Justo Rufino
Barrios zona 5; j) Organizar torneos municipales inter aldeas, categorias juveniles tanto
de hombres como mujeres; k) Prestar la colaboracion que le requiera la Asociacion de
Fut Bol de San Marcos, Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, Fuerzas
Basicas del Club Social y Deportivo Marquense y el Ministerio de Cultura y Deportes; I)
Organizar torneo municipal inter aldeas; m) Gestionar ante instituciones
gubernamentales y no gubernamentales la donacién de los bienes conjuntamente con
el Concejal encargado de la comisién de Deportes de la Municipalidad de San Marcos
la donacién del implementos deportivos que se necesiten para la practica del futbol.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: "LA
MUNICIPALIDAD" conviene en pagar a "EL CONTRATADO" por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES
EXACTOS (Q. 39,600.00) por ONCE MESES la cual incluye el impuesto al valor
agregado (IVA), la que se hara efectiva y distribuidos de la siguiente manera: ONCE
PAGOS de TRES MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.03,600.00), en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva
y presentacion del informe de lo realizado durante el mes. Los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 "OTROS ESTUDIOS yo
SERVICIOS" DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2025. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, "EL
CONTRATADQ" no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho
a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo
que la retribucion acordada, no tiene calidad de "SUELDOS" o "SALARIOS", sino de
"HONORARIOS" no sujetos a las prestaciones, salvo disposicion judicial en contrario
emitida por un juez en materia laboral. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del
contrato inicia del tres de febrero al treinta y uno de diciembre del presente afio segin
lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025. SEXTA De conformidad con los
articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y articulo 55 del Reglamento
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de la Ley de Contrataciones del Estado, "EL CONTRATADO" queda obligado a
constituir garantia de cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor total del presente
contrato a favor de la Municipalidad del Municipio de San Marcos, Departamento de San
Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado
de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuenira comprendido dentro de
las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales, a
la Directora de la Direccion Municipal de Ninez Adolescencia y Juventudes y en la
Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que
formen parte del expediente de cada pago realizado, ademas a la Direccion de Recursos
Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, los
informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su
entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se efectlien los pagos de
honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el
presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes:
A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre
las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes
incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra
rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA
PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa.
DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a
las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA
TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago
de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen
las leyes tributarias respectivas, en relacidén con el presente contrato. DECIMA CUARTA
DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION Los servicios técnicos seran evaluados
por la Directora de la Direccion Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventudes, al
finalizar el plazo del contrato debiendo suscribir el acta respectiva; B) LIQUIDACION
DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL
CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, y la
Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADQO”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de
su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el
cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de ‘LA
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MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria

En el Municipic y departamento de San Marcos, el dia veintiséis de febrero de dos mil veinticinco,
como Notaria Doy Fe: Que las firmas que anteceden signada en la Ultima hoja del Contrato de
Servicios Profesionales nimero cero setenta y seis guion dos mil veinticinco de la Municipalidad de
San Marcos, departamento de San Marcos, son AUTENTICAS por haber sido puesta en mi
presencia el dia de hoy, por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA, ANA
MARIELA PEREZ OROZCO, CESAR AUGUSTO FONSECA DE LEON, quienes se identifican con
su documento personal de identificacion: Mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve; Mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho
mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno; Mil setecientos sesenta y cuatro, cuarenta y
cinco mil novecientos treinta y cinco, mil doscientos once; extendidos por el Registro Nacional de
las Personas de la Replblica de Guatemala, quienes vuelven a firmar la presente acta de
legalizacién, haciéndolo a continuacion la Infrascrita Notaria quien de todo lo relacionado. DOY FE.
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-49219-2025

Por este medic Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1111559 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige a emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee (as facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CESAR AUGUSTO FONSECA DE LEON

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,960.00

Contrato numero: 076-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 27 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerde Gubernative No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,960.00

; . DATOS DEL FIADC

‘ Nombre: CESAR AUGUSTO FONSECA DE LEON

| Direccidn: SNA. CALLE 12-140 ZONA 3, DEL MUNI!CIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-208-11115592

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de |a autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,960.00).

w ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTQ DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CESAR AUGUSTO FONSECA DE LEON, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 076-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero dei 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.39,600.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MiL NOVECIENTOS SESENTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,960.00} y
estara vigente por el periodo comprendido dei 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 31 de Diciembre del 2025, lo gue ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de
caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de casc fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

‘ La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones gue se expresan en ias Condiciones Generales adheridas a
| esta pdiiza.

ASEGURADORA RURAL, S. A,, conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 27 dias del mes de Febrero de

2025
3 ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 892602
Este texto es responsabilidad de |a Aseguradora y fue registrado por la E&ArE]
Superintendencia de Bancos segun Resclucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. s
Escanea el codigo para descargar las Cendiciones Generales de |a péliza Bl

11 calle 7-66, zona 9@ Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfonoe de informacion y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO SETENTA Y OCHO GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (078-2025RRHH).- = = = = = = = = == === mmmmmmm e mmeme e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del afio dos
mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la séptima
avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo
Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico
con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacién: un mil
setecienios setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio
cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de
San Marcos, con cuentadancia nuimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificacion del acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once
de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San
Marcos; b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del
cargo; c) certificacion del acta numero cero uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de
sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil
veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda
firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la
Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administraciéon de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ
soltera, guatemalteca, Secretaria Ejecutiva en Computacién, quien se identifica con
documento Unico de identificacién nimero mil novecientos cuarenta y dos, cero cero
quinientos treinta y uno, mil doscientos uno; (1942 00531 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT 76669637 con residencia
en 15 Avenida “A” 1er callejon 7-60 zona 4, San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados
y que manifestamos hallaros en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacioén indicada, y que la representacion que se ejercita
es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente  CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptuan los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio dos



gfmwy)a/z//a{/ de Dan Warecs

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.at

HUNICIPALIDAD DS SAN MARCOS
Afencion, QUIlion y SEACGn

Contrato Servicios Técnigos No. 078-2025RRHH suscrito con
CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ
DPI. 1942 00531 1201

Pdgina 2 de 4

mil veinticinco, articulos 35y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de:
PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de la municipalidad de
San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADQO: EIl contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los
lineamientos descritos por medio del oficio presentado por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacion de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacion a grupos de Mujeres en las diferentes
tematicas; c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e)
Informes mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervenciéon como Promotoras;
g) Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADQO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) Ila cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,

apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que
generaron la relacion contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribuciéon acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en curso
segin lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025 SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
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Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligadc a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccidon Municipal de la Mujer
DMM- y la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos gque seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccion Municipal de la Mujer,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD?”. Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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DPI 1774 53761 0909

Cindy Gracuela Ramirez Lopez
DPI 1942 00531 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del
= afio dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son

AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, y: CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ, personas de mi anterior conocimiento, y que
= estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero setenta y ocho guion dos
% mil veinticinco RRHH, (078-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido lo
que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuadoe DA FE. Conste. -
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48280-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-

1110457 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
—  consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 078-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ
Direccién: 15 AVENIDA "A" 1ER CALLEJON 7-60 ZONA 4, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110457

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CINDY GRACIELA RAMIREZ LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 078-2025RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS , el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOSes de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo gue ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercic de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cdodigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
I
Revisado Representante Legal
COD. 891401
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [ =]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. ; :
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Era

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguraderarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO SETENTA Y NUEVE GUION DOS MIL
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo ndmero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; c) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: MELESIA GRACIELA DE LEON
DE LEON DE AVILA casada, guatemalteca, Bachiller en Ciencias y Letras por Madurez,
quien se identifica con documento Gnico de identificacién nimero dos mil quinientos
seis, once mil novecientos cincuenta y tres, mil doscientos uno; (2506 11953 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT
99226928 con residencia en Aldea El Rincén, San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Replblica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afo
dos mil veinticinco articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de:
PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de la municipalidad de
San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: EIl contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los
lineamientos descritos por medio del oficio presentado por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacion de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacién grupos de Mujeres en las diferentes tematicas;
c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e) Informes
mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervencibn como Promotoras; g)
Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD?” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,
apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que
generaron la relacion contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERQO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribuciéon acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en
curso segln lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025 SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
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comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estaré afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccion Municipal de la Mujer
DMM- y la Direccién Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direcciéon de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADQO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlen los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccién Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD?” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQ” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser

Melesia Graciela de Ledn de Ledn de Avila
DPI 2506 11953 1201

p . AUTENTICA:
U= En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del
afio dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO
FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
.. Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
1 Marcos, y: MELESIA GRACIELA DE LEON DE LEON DE AVILA, personas de mi anterior
#- - conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero
22 - setenta y nueve guion dos mil veinticinco RRHH,(079-2025RRHH), celebrado entre autoridades
%% - - Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su
- - contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente

|~ Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado
- DA FE. Conste. -

o}
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BANRURAL e RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48275-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que {a poliza de seguro de caucion No. 10-908-

1110465 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucidn) vy que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
—  consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MELESIA GRACIELA DE LEON DE LEON

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 079-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a ios 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Tel&fono de informacion y emergencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A. -

Autorizada para operar Segurcs en la Repiblica de Guatemals, conforme Acuerdo Gukernativo No.700-99, nrn"ndo a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: MELESIA GRACIELA DE LEON DE LEON
Direccién: ALDEA EL RINCON, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-508-111045%

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de ia autorizacidn que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONCMIA, se
constittye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
{Q.3,630.00).

ANTE: IVIUMC]PAL!DAD DE SA’\I MARCOS DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garanﬁzar A nombre de MELESIA GRACIELA DE LECN DE LEON, el cumpiimiento de las obhgacuowes que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS nNo. 079-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCGCS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor tota! del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el eguivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por |z suma de TRES M!L SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepci¢n o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiente de la obligacion garantizada por medic de este seguro de
caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercic de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a gue se refiere el Codigo Civil de la Repulblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de ia garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemals, a los 24 dias dei mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
CCD. 891411
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E] 2 7a]
Superintendencia de Bancos segin Resolucion No. 289-2011 de! 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condicionas Generales de la pdliza ap,

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO OCHENTA GUION DOS MIL
VEINTICINCO RRHH (080-2025RRHH).- = = = = = = = = = = = mm oo o oo moommm oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
ano dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion con Cédigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia namero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la senora: CINTHIA CAROLA DE LEON
REYNA DE CANO casada, guatemalteca, Licenciada en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero mil
novecientos sesenta y tres, ochenta y cuatro mil noventa y cinco, mil doscientos uno;
(1963 84095 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, NIT 27979997 con residencia en la 6ta calle 11-49 zona 4, San Marcos
lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de
identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
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SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL:
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero
del afio dos mil veinticinco articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan seguin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de: PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de la
municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a
los lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacion de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacion grupos de Mujeres en las diferentes tematicas;
c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e) Informes
mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervencion como Promotoras; g)
Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,
apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que
generaron la relacidn contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/Q SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTOQ. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en curso
segin lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
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comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccion Municipal de la Mujer
DMM- y la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direccidon de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se someteré a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redacciéon del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccién Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADQ”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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bond con membrete de “LA MUNICIP LIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser

Directora de \Recurso
DPIl 1866 68473
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e
Cinthia Carola de Ledn Reyna de Cano
DPI 1963 84095 1201

AUTENTICA:

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del afio dos
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA
MARIELA PEREZ OROZCOQ, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y: CINTHIA CAROLA DE LEON REYNA DE CANO personas
de mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero
ochenta guion dos mil veinticinco RRHH,(080-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b)
Leido lo que fue escrito a los requirenies, guienes bien enterados de su contenido, objeto y validez lo
ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacién de firma,
juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

-------

_ BR-0021521
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48314-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1110490 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CINTHIA CAROLA DE LEON REYNA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 080-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer segure y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: CINTHIA CAROLA DE LEON REYNA
Direccién: 6 CALLE 11-49, ZONA 04, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110490

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CINTHIA CAROLA DE LEON REYNA, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 080-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estard vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente péliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta padliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
"ﬁ"\

Revisado Representante Legal

COD. 891436
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [=] 2k [=]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Eoa:

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
Atencitn, gestidn y solucdn

Contrato Servicios Técnicos No. 081-2025 RRHH suscrito con
KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA
DPI. 2458 16682 0101
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO OCHENTA Y UNO GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (081-2025RRHH).~ - = = == == == === === = mmme e e

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cdédigo
Unico de identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo ndmero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacién del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion namero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: KARLA CAROLINA LEGRAND
LUNA casada, guatemalteca, Secretaria Bilinglie (espafiol-ingles) con Orientacion en
Computacién, quien se identifica con documento tnico de identificacion nimero dos mil
cuatrocientos cincuenta y ocho, dieciséis mil seiscientos ochenta y dos, cero ciento uno;
(2458 16682 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la RepUblica
de Guatemala, NIT 18884059 con residencia en Colonia Los Cerezales casa nimero 5,
San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es
quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE
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WUNICIPALIDAD GE SAN MARCOS
Adencitn, gest:in y saucdn

Contrato Servicios Técnicos No. 081-2025 RRHH suscrito con
KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA
DPI. 2458 16682 0101
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SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.:
El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44,
inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del
Congreso de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero
del afio dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en
vigencia, que correspondan seguin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de: PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER de la
municipalidad de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a
los lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacion de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacion grupos de Mujeres en las diferentes tematicas;
c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e) Informes
mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervencién como Promotoras; g)
Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS ML
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,
apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervisibn de los responsable que
generaron la relacion contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en
curso segun lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
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comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccidon Municipal de la Mujer
DMM:- vy la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectlien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las paries incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por Direccion Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Gltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del afio dos
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA
MARIELA PEREZ OROZCO, en czlidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y: KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA personas de mi anterior
conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero ochenta y uno
guion dos mil veinticinco RRHH,(081-2025RRHH), celebrado entre autoridades Municipales b) Leido lo
que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su contenido, objeto y validez o ratifican,
aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el
Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48308-2025

Por este medic Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1110497 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) vy que el firmanie de ia péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

\ Nombre Fiado: KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA
Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS
Monto asegurado: Q.3,630.00
‘ Contrato numero: 081-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias det mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murnoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999




_—~a

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros =n la Republica de Guatemals, conforme Acuerdo Gubernative No.700-93, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1995. o

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA
Direccidn: COLONIA LOS CEREZALES, CASA NUMERO 5, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATC

No. 10-908-1110497

. ASEGURADORA RURAL, 5.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00}.

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de KARLA CAROLINA LEGRAND LUNA, e! cumplimiento de las obligaciones que ie impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 081-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero de! 2025, por medio del cuai se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento iegal. El valor total del citado CO NTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente a! diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS {Q.3,630.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero dei 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidén garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
~_ esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme ai articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, selia y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADOCRA RURAL, S. A.
',:/..

Revisado Representante Legal

COD. 891442
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [Ea2EE
Superintendencia de Bancos segln Resclucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea ei codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza. Ear

11 calle 7-66, zona @ Centro Corperativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO OCHENTA Y DOS GUION DOS MIL
VEINTICINGD RRHH (082-2025RRHH). = o= s wa s ais 2 s ci s s s s s o sim

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos,
ubicadas en la séptima avenida “A” ocho guidon cuarenta y cinco de la zona uno,
nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero
Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion
con Coédigo Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio
cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774
53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actlio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en
representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San
Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a)
certificaciéon del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de
fecha once de agosto del afo dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral
Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil
veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesidn del cargo; c) certificacion del acta nimero cero
uno guion dos mil veinticinco (01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extracrdinarias
del Concejo Municipal de fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la
autorizacion del concejo Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes
contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de
San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion
de Empresas, casada, guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion
nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres,
mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Replblica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora:
ROSALINDA HERNANDEZ ORTIZ DE CARDONA casada, guatemalteca, Maestra de
Educacién Preprimaria, quien se identifica con documento Unico de identificacion
nimero dos mil doscientos dieciséis, noventa y un mil seiscientos noventa y tres, mil
doscientos siete; (2216 91693 1207) extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala, NIT 11085894 con residencia en 1ra calle acceso 1, 1-
24 zona 5, San Marcos lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos
en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la
Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos COMoO "LA
MUNICIPALIDAD" y "EL CONTRATADO", que es quien prestara sus servicios; y
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convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44, inciso e), articulos 47,
48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la
Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio dos
mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demés leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en
el cargo de: PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de Ia
municipalidad de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios apegados a los lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la
encargada del proyecto, por lo que se describen las funciones siguientes: a)
Organizacién de mujeres en la comunidad donde no hay; b) Capacitacién grupos de
Mujeres en las diferentes tematicas; ¢) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los
Grupos ya existentes; e) Informes mensuales, informes finales; f) Resultados de la
intervencion como Promotoras; g) Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD”
conviene en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la
cantidad de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q.
36,300.00) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que se hara
efectiva durante la vigencia del contrato, apegada a la vigencia de este autorizada por
el Concejo Municipal y a la entrega de los productos que respalden cada pago bajo la
supervision de los responsables que generaron la relacion contractual, mediante ONCE
PAGOS de TRES MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL)
respectiva y presentacion del informe de lo realizado con el visto bueno de los
responsables de solicitar la presente contratacion, debiendo informar a donde
corresponda; los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria
NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025 ASIGNADOS AL PROYECTO. Las
partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene
calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los descuentos que
la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS”
no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato
inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en curso segin lo indica el acuerdo
Municipal nimero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento,
el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por
ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San
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Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado
de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de
las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado.
OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de
impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por la Directora de la Direccién Municipal de la Mujer DMM- y la Direccidn
Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte
del expediente de cada pago realizado del resultado del producto entregado, ademas
a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de
“LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que
se efectlien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se
podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado,
por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B)
Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin
responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente
luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este
contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea
aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que
las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda,
de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con
el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman
parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que
sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccién Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiguito respectivo al ser recibido el tltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos v,
C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO?”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO"” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
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ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben
ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.

AUTENTICA:

[ En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del
Y o Sager afio dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
| Sf@@- -~ AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO

E : FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, y: ROSALINDA HERNANDEZ ORTIZ DE CARDONA personas de mi anterior
conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero
ochenta y dos guion dos mil veinticinco RRHH,(082-2025RRHH), celebrado entre autoridades
Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su
contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente
Acta de Legalizacién de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado
DA FE. Conste. -
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El amigo que te ayuda a crecer RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-93, emitido a
través del Ministerio de Economyia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: ROSALINDA HERNANDEZ ORTIZ
Direccion: 1RA CALLE ACCESO 1, 1-24, ZONA 05, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110437

. ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MIARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de ROSALINDA HERNANDEZ ORTIZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 082-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
= esta paliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidn a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacidn y
cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
T

Revisado Representante Legal

COD. 891380
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la =2k
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza EEAr

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-99899
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48260-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1110437 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: ROSALINDA HERNANDEZ ORTIZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 082-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CERO OCHENTA'Y TRES GUION
DOS MIL VEINTICINCO RRHH (083-2025RRHH) .- == === == mmm o e e e e e e oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afo dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de ldentificacién con Cadigo
Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0809)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia numero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del
acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne
de fecha quince de enero del ano dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; c) certificacion del acta nimero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacién del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documenio Personal de Identificacion ndmero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: SONIA NINETH DEL VALLE
BARRIOS DE JUAREZ casada, guatemalteca, Maestra de Educacién Primaria Urbana,
quien se identifica con documento Unico de identificacién nimero dos mil seiscientos
ochenta y dos, ochenta y siete mil ochocientos ochenta, cero ciento uno ; (2682 87880
0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
NIT 76348369 con residencia en la 6ta calle 12-87 zona 4, San Marcos lugar que sefala
para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
qgue tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacion que se ejercita
es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afio
dos mil veinticinco, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de:
PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER de la municipalidad de
San Marcos. TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los
lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacién de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacion grupos de Mujeres en las diferentes tematicas;
c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e) Informes
mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervencién como Promotoras; g)
Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) la cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,
apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que
generaron la relacion contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en
curso segun lo indica el acuerdo Municipal numero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
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comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccion Municipal de la Mujer
DMM- y la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direccidén de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efecten los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las paries incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacidén que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccion Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacion deben ser

- e 58 de Juarez
DPI 2682 87880 0101

e - AUTENTICA:
e - .- Enlaciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del
E@ - - afio dos mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son
@8t - AUTENTICAS, por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO

”':;-. - FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San
-~ Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, y: SONIA NINETH DEL VALLE BARRIOS DE JUAREZ personas de mi anterior
conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos nimero cero
* ochenta y tres guion dos mil veinticinco RRHH, (083-2025RRHH), celebrado entre autoridades
. Municipales b) Leido lo que fue escrito a los requirentes, quienes bien enterados de su
contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente
Acta de Legalizacion de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado
DA FE. Conste. -

. BR-0021520 -
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48279-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1110452 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee {as facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SONIA NINETH DEL VALLE BARRIOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 083-Z025RRHH

Fara los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcién y Emision
Seguros de Caucidn
Aspguradora Rural S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: SONIA NINETH DEL VALLE BARRIOS
Direccion: 6TA CALLE 12-87 ZONA 4, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110452

—~  ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SONIA NINETH DEL VALLE BARRIOS, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 083-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a
partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o
sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estara vigente por el
periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacidén garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
a esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 891396
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E] 2 [a]
Superintendencia de‘Bancos segin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. . 5
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza - - s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9929
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS CERO OCHENTA Y CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICINCO RRHH (084-2025RRHH).= = = === == = = === == =ommmommm oo

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia once de febrero del
afio dos mil veinticinco, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guion cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y tres afos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Codigo
Unico de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0809)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actto
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la
Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con
cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del
acuerdo numero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto
del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos;
b) certificacion del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesidén solemne
de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; c) certificacion del acta ndmero cero uno guion dos mil veinticinco
(01-2025) del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dos de enero de dos mil veinticinco en la cual consta la autorizacion del concejo
Municipal para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, casada,
guatemalteca, con Documenio Personal de ldentificacion nuamero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora: MARICELA ALEJANDRA LOPEZ
CARDONA DE BARRIOS casada, guatemalteca, nivel primaria, quien se identifica con
documento Unico de identificacion nimero mil ochocientos noventa y cinco, setenta y
ocho mil seiscientos cuarenta y cinco, mil doscientos uno; (1895 78645 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT 18878474
con residencia en prolongacién 62 calle 16-144 zona 5, San Marcos lugar que sefiala
para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacidén personal
indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles,
que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita
es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO
DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Reptblica, , acuerdo municipal nimero 051-2025 de fecha diez de febrero del afo
dos mil veinticinco, articulos 35y 70 del Cédigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de:
PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de la municipalidad de
San Marcos.TERCERA.__ DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios apegados a los
lineamientos descritos por medio del oficio presentada por la encargada del proyecto,
por lo que se describen las funciones siguientes: a) Organizacién de mujeres en la
comunidad donde no hay; b) Capacitacion grupos de Mujeres en las diferentes tematicas;
c) Asistencia y apoyo técnico; d) Fortalecer a los Grupos ya existentes; e) Informes
mensuales, informes finales; f) Resultados de la intervencion como Promotoras; g)
Presentar facturas. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS. (Q. 36,300.00) Ia cual incluye el impuesto al
valor agregado (IVA), misma que se hara efectiva durante la vigencia del contrato,
apegada a la vigencia de este autorizada por el Concejo Municipal y a la entrega de los
productos que respalden cada pago bajo la supervision de los responsable que
generaron la relacién contractual, mediante ONCE PAGOS de TRES MIL
TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,300.00) en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion del
informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar la presente
contratacion, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados con
cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2025
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”,
sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 03 de febrero al 31 de diciembre del afio en
curso segun lo indica el acuerdo Municipal nimero 051-2025. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de
la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
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comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda
entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estaré afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar
informes pactados y avalados por la Directora de la Direccién Municipal de la Mujer
DMM- y la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito
para que formen parte del expediente de cada pago realizado del resultado del producto
entregado, ademas a la Direccion de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le
sean requeridos, de forma parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO”
son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera
requisito para que se efectien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del
plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza
mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda
controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente
contrato, se sometera a la jurisdiccién y competencia del Tribunal Correspondiente luego
de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte
sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la
autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son
responsables del pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad
con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente
contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del
presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca
hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION:
Los servicios personales seran evaluados por la Direccion Municipal de la Mujer DMM,
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a donde
corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el titimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” daré por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD?”, y la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa solicitud del interesado. DECIMA
SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados,
“LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del
presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel
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bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contraloria General de Cuentas.

5@2;@&”’(—\ ___céjff"’;.__a

Maricela Alejandra Lépez Cardona de Barrios
DPI 1895 78645 1201

AUTENTICA:
En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veinticuatro de febrero del afio dos
mil veinticinco, como NOTARIO, DOY FE: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber
sido puesta el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO BAUTISTA
en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos, Departamento de San Marcos y; ANA
MARIELA PEREZ OROZCO, en calidad de Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San
Marcos, Departamento de San Marcos, y: MARICELA ALEJANDRA LOPEZ CARDONA DE BARRIOS
personas de mi anterior conocimiento, y que estan puestas al final del contrato de servicios técnicos
nGmero cero ochenta y cuatro guion dos mil veinticinco RRHH,(084-2025RRHH), celebrado entre
autoridades Municipales b) Leido lo que fue escrito @ los requirentes, quienes bien enterados de su
contenido, objeto y validez lo ratifican, aceptan y en consecuencia vuelve a firmar la presente Acta de
Legalizacién de firma, juntamente con el Notario quien de todo lo relacionado y actuado DA FE. Conste.

/
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-48293-2025

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar gue la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1110482 ha sido emitiaa en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Sequros de
Cauicion) y que el firmante de la pdliza posee las facuitades y competencias respectivas, os detos
consignados er la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARICELA ALEJANDRA LOPEZ CARDONA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,630.00

Contrato numero: 084-2025RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 24 dias del mes de
Febrero de 2025.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerde Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,630.00

DATOS DEL FIADO

Nombre: MARICELA ALEJANDRA LOPEZ CARDONA
Direccidn: 6TA CALLE 16-144, ZONA 05, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1110482

P ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de |z autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS
(Q.3,630.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARICELA ALEJANDRA LOPEZ CARDONA, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 084-2025RRHH celebrado en CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 11 de Febrero del 2025, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 03 de Febrero del 2025 al 31 de Diciembre del 2025 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.36,300.00) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA QUETZALES EXACTOS (Q.3,630.00) y estara
vigente por el periodo comprendido del 03 de Febrero del 2025 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2025, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
- esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidon a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 24 dias del mes de Febrero de

2025
ASEGURADORA RURAL, S. A.
=

Revisado Representante Legal

COD. 891427
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]5EE(E]
Superintendencia de Bancos_segun'Reso\ucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza Ead

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



