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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afno dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro anos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia numero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitres,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢)
certificacion del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis
(0212-2026) de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién
para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el gjercicio
fiscal 2026, emitidos por la Municipalidad de San Marcos. e) certificacion del acuerdo de
municipal acta No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana
Victoria Miranda Pérez como responsable de la formulacién, seguimiento y liquidacién del
proyecto denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA
Y RURAL PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS.
Departamento de San Marcos, con el nlimero del Sistema Nacional de Inversion Publica-
SINIP 0366288, debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y
por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas,
soltera, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion niumero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo: MIRSA DOMINGA BARRIOS LOPEZ, soltera,
guatemalteca, Maestra de Educacién Primaria, quien se identifica con documento Unico de
identificacion nimero dos mil quinientos cuarenta y nueve, cuarenta y tres mil trescientos
cuarenta y nueve, mil doscientos uno (2549 43349 1201) extendido por el Registro Nacional
de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit 88131351, certificacion del Registro
Nacional de Agresores Sexuales (RENAS) vigente del 9 de febrero al 9 de agosto del
presente afio, con residencia en Aldea el Rincon del Municipio y Departamento de San
Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es quien
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prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal; Acuerdo Municipal Numero 0212-
2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
técnicos en el cargo de MAESTRA DE GRADO EN EORM ALDEA SANTA LUCIA
IXCAMAL, SAN MARCOS, segtin anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-
2026, suscrito entre la Direccion Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de
Educacién y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA._DE LAS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a
prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los
procesos vigentes de ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerio de Educacion en
cuanto a contenidos adaptados a cada grado del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las
condiciones que rijan el centro educativo designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo ejercida de
manera directa por el Director del establecimiento, Supervisor del drea de la DIDEDUC o
autoridad que sea designada por dicha institucion; y la encargada del proyecto que generd
su relacién contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad
requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se haré
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos centavos (Q.
1,717.82) y un tltimo pago de mil seiscientos tres quetzales con veintinueve centavos, (Q.
1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de noviembre 2026, pagaderos dentro de los
primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en
linea (FEL) respectiva y presentacion de informe realizado durante el mes con el visto bueno del
Director del establecimiento donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que el
Ministerio de Educacion designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes
indicado, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del
contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene
derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son
de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o ”"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de febrero al
13 de noviembre del afio dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad
con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el
contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%)
del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA.
DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas
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al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presta
sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada del Proyecto de Educacién ademas
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme
parte del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADOQ” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccién Departamental de Educacion. E) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes fributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA
CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
mcorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por la Direccién Departamental de Educacion debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito
respectivo al ser recibido el dltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera
Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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¢ En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notaric DOY FE, que las
:Z‘ firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
3 BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y MIRSA DOMINGA BARRIOS LOPEZ , quienes se identifican con los documentos personales de
?;/ ﬂidentjﬁcacidn con codigos Gnicos de idenfificacion nimeros: un mil sefecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno, cero
lovegientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno
/ (1866 68473 1201) y dos mil quinientos cuarenta y nueve, cuarenta y tres mil frescientos cuarenta y nueve, un mil doscientos uno (2549 43349

1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de
Servicios Técnicos niimero CIENTO VEINTIDOS GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (122-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos
mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.
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(ésar Leonardo Sandoval Barrios
ABOGADO Y NOTARIO
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: MIRSA DOMINGA BARRIOS LOPEZ
Direccion: ALDEA EL RINCON DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184212

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se

constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MIRSA DOMINGA BARRIOS LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 122-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar

o SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A,, conforme al articulo 1027 del Cdédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la RepUlblica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Marzo de

2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 976960
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]82 =]
Superintendencia de Bancos segtn Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. 2
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Exa

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-299¢
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24928-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184212 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MIRSA DOMINGA BARRIOS LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
- SAN MARCOS |

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 122-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Murioz

e Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion

Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-999¢
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afio dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas
en la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro anos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actdo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
ndmero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia niumero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacidn del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacién, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversion Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Repulblica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi
mismo: SANDY PAOLA LOPEZ LOPEZ, soltera, guatemalteca, Profesora en Educacion
Primaria bilinglie Intercultural, quien se identifica con documento Gnico de identificacion
numero dos mil ochocientos quince, ochenta y un mil novecientos ocho, mil doscientos uno
(2815 81908 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 107029049, certificacion del Regisiro Nacional de Agrescres Sexuales
(RENAS) vigente del 29 de enero al 29 de julio del presente afio, con residencia en 52 calle
callejon San Francisco 5-74 zona 5, del Municipio y Departamento de San Marcos lugar que
sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados
y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos
a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
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Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamentia en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso €), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35y 70
del Codigo Municipal; Acuerdo Municipal Numero 0212-2026 de fecha diez de marzo de
dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADOQO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de MAESTRA
DE GRADO EN EORM CANTON EL PROGRESO ALDEA CANAQUE, SAN MARCOS,
Acuerdo Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro
de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de ensefianza
aprendizaje, normados por el Ministerio de Educacién en cuanto a contenidos adaptados a
cada grado del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro
educativo designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el
Director del establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea
designada por dicha institucién; y la encargada del proyecto que generd su relaciéon
contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su
contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se hara
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos
centavos (Q. 1,717.82) y un ultimo pago de mil seiscientos tres quetzales con
veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de noviembre 2026,
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa
entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion de informe
realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento donde preste
sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacion designe para
el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la
Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no
tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS?”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de
febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
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diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada
del Proyecto de Educacién ademas a la Direccion Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADQ" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efecttien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de la
Direccién Departamental de Educacién. E) “LA MUNICIPALIDAD” podrd rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efecios del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para ia redaccion del mismo, asi como toda la documentacién que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccion Departamental de Educacion
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos y, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera Municipal; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADQ’, previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Sandy Paola Lopez Lopez
DPI 2815 81908 1201

LEGALIZACION DE FIRMAS: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dieciséis de
marzo del afio dos mil veintiséis, Yo Notario Doy Fe: a) Que las firmas que anteceden son AUTENTICAS por
haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO 0=
BAUTISTA, ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y SANDY PAOLA LOPEZ LOPEZ, personas Gue S€ : mmitum
identifican con los Documentos Personales de Identificacion con Cédigos Unicos de Identificacion mil '- -

setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno espacio cero novecientos ... ILZ:%
nueve, mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres espacio mil
doscientos uno y dos mil ochocientos quince espacio ochenta y un mil novecientos ocho espacio mil

doscientos uno extendidos por el Registro Nacional de las Personas, firmas que caizan en el Contrato De
Servicios Técnicos ciento veintitrés guion dos mil veintiséis RRHH celebrado entre los signatarios el dieciséis

de marzo del afio dos mil veintiséis. b) Leido lo escrito a los signatarios, lo aceptan, ratifican y firman "'

nuevamente, firmando a continuacion el Notario que autoriza y quien de todo lo relacionado Doy Fe. ———

ﬁ%_ﬂ.——f— =
— = Ficencialdo
__.__‘-‘—-‘:‘_—'L—ig O

- — Elfego Selvyr. Guzman barri
= = _ gnmggo Y NOTARIO
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El amigo que te ayuda a crecer RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la RepUblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: SANDY PAOLA LOPEZ LOPEZ
Direccién: 5A CALLE CALLEJON SAN FRANCISCO 5-74 ZONA 5, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184102

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de SANDY PAOLA LOPEZ LOPEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
.. CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 123-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQOS,
" DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusidn a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzo de
2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 976825
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [OkE=400|
Superintendencia de Bancos segtin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza o

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24838-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184102 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: SANDY PAOLA LOPEZ LOPEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: ‘ Q.3,292.11

Contrato nimero: 123-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg  email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9998
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO VEINTICUATRO GUION DOS
MIL VEINTISEIS RRHH (124-2026RRHH). = === =========ccccccecocamoaoaoaoooo .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afio dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosofros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afnos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de ldentificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversién Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracién de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi
mismo la sefiorita: YAYLIN MIRELLA CHAVEZ OROZCO, soltera, guatemalteca, Maestra
de Educacion Preprimaria, quien se identifica con documento Gnico de identificacion
ndmero tres mil trescientos, setenta y dos mil ochocientos cuarenta y seis, mil doscientos
uno (3300 72846 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, Nit 330072848, certificacién del Registro Nacional de Agresores Sexuales
No. CVE: 5315647323 vigente del 16 de febrero al 16 de agosto del presente afo, con
residencia en sector miralvalle 2 aldea Las Lagunas, del Municipio y Departamento de San
Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracién
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Namero 0212-
2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
técnicos en el cargo de MAESTRA DE PARVULOS EN ESCUELA OFICIAL DE
EDUCACION ESPECIAL, SAN MARCOS segin anexo No. 1 y el convenio
Interinstitucional niimero 002-2026, suscrito entre la Direccién Departamental de Educacion
de San Marcos del Ministerio de Educacion y la Municipalidad del municipio de San Marcos.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones,
obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de ensefianza aprendizaje,
normados por el Ministerio de Educacion en cuanto a contenidos adaptados a cada grado
del nivel de ensenanza, debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro educativo
designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el Director del
establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea designada por
dicha institucién; y la encargada del proyecto que generé su relacion contractual, y
cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacion.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUN
QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES la
cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS
de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del
mes de febrero por los trece dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil
setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un qitimo
pago de mil seiscientos tres quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29)
correspondiente del 01 al 13 de noviembre 2026, pagaderos dentro de los primeros cinco
dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacién de informe realizado durante el mes con el visto bueno del
Director del establecimiento donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que
el Ministerio de Educacion designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes
indicado, los honorarios serén pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026. | as partes hacen constar que por la naturaleza
del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta
sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores pablicos, en virtud de que los
servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes,
siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino
de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 16 de febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
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perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables duranie la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presta
sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada del Proyecto de Educacion ademas
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme
parte del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccion Departamental de Educacion. E) “LA
MUNICIPALIDAD?” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicaciéon y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este confrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA
CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por la Direccidon Departamental de Educacion debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito
respectivo al ser recibido el dGltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera
Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”.
Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Yayiin Mirella Chavez Orozco
DPI 3300 72846 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afic dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y YAYLIN MIRELLA CHAVEZ OROZCO, quienes se identifican con los documentos personales de

_~identificacion con cadigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero
Jovecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno
(1866 68473 1201) y tres mil trescientos, setenta y dos mil ochocientos cuarenta y seis, un mil doscientos uno (3300 72846 1201) todos extendidos
por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de Servicios Técnicos niimero
CIENTO VEINTICUATRO GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (124-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis de Ia
Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

ABOGADOS ¥ NOTARIOS
CUNTEMRLA

César Leonardo Sandoval Barrios
ABOGADO Y NOTARIO




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Auterizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1998.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: YAYLIN MIRELLA CHAVEZ OROZCO
Direccidn: SECTOR MIRALVALLE 2 ALDEA LAS LAGUNAS, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184160

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
{Q.3,292.11).

% f]

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de YAYLIN MIRELLA CHAVEZ OROZCO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS No. 124-2026RRHH celebrado en la ciudad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 16 de Abril del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCQOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcién o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacion garantizada por medio de
este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayer entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente pdiiza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cdédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

. Enfe delo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 16 dias del mes de Marzo de

2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 976902
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la ESZEE
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 298-2011 del 02 de junio de 2011. 2
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pédliza Py

11 calle 7-66, zona 9 Centrc Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24886-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184160 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: YAYLIN MIRELLA CHAVEZ OROZCO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
-~ SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 124-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 16 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Munioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucidn
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativoe Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO VEINTICINCO GUION DOS MIL
AVETHTISELS BRI (105 DUMBIRBIIY - = commmsmoess s somimmsmss s st s b o s .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afio dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemaliteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecienios setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacién del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversion Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi
mismo: JOSELIN LOURDES DE LEON MENDEZ, soltera, guatemalteca, Maestra de
Educacion Preprimaria, quien se identifica con documento unico de identificacién nimero
dos mil ochocientos cuarenta y ocho, cero cuatro mil trescientos veinte, mil doscientos uno
(2848 04320 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 118060945, certificacién del Registro Nacional de Agresores Sexuales
(RENAS) No. CVE: 2491967105 vigente del 16 de febrero al 16 de agosto del presente
afo, con residencia en Calle Norte Campo de Aviacién 16-160 zona 5, del Municipio y
Departamento de San Marcos lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,
para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo,
ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El
Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptiian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto
57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal; Acuerdo
Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro de
Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segtn el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios técnicos en el cargo de MAESTRA DE PARVULOS EN EODP NO.
2, GEORGINA RODAS DE ESCOBAR segun anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional
numero 002-2026, suscrito enire la Direccion Departamental de Educacién de San Marcos
del Ministerio de Educacion y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios
apegados a los procesos vigentes de ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerio
de Educacion en cuanto a contenidos adaptados a cada grado del nivel de ensefanza,
debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro educativo designado, bajo la
fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el Director del establecimiento,
Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea designada por dicha institucion; y
la encargada del proyecto que genero su relacion contractual, y cumpliendo también con
los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene
en pagar a “EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE
CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece
dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales,
con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un tltimo pago de mil seiscientos tres
quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de
noviembre 2026, pagaderos deniro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion
de informe realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento
donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacion
designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO" no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que
la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 16 de febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
confratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
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perjurio que no se encuentira comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presta
sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada del Proyecto de Educacidén ademas
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme
parte del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisitc para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccidon Departamental de Educacion. E) “LA
MUNICIPALIDAD?” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surie sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA
CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parie del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por la Direccidon Departamental de Educacion debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito
respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccidn Administrativa Financiera
Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO”, previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADOQ” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este conirato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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es de Ledn Méndez
Pl 2848 04320 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y JOSELIN LOURDES DE LEON MENDEZ , quienes se identifican con los documentos personales

~.de identificacién con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno,
cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos
uno (1866 68473 1201) y dos mil ochocientos cuarenta y ocho, cero cuatro mil trescientos veinte, un mit doscientos uno (2848 04320 1201) todos
extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala, Cenfroamérica y que calzan en el contrato de Servicios
Técnicos nimero CIENTO VEINTICINCO GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (125-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos mil
veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

ABOGADOS Y NOTARIOS
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César Leonardo Sandoval Barrios
ABOGADO Y NOTARIO




BANRURAL

El amigo que te ayuda a crecer

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO

Nombre: JOSELIN LOURDES DE LEON MENDEZ
Direccidn: CALLE NORTE CAMPO AVIACION 16-160 ZONA 5, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184159

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JOSELIN LOURDES DE LEON MENDEZ, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 125-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCQOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,821.11)
este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de
TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100 (Q.3,292.11)y estard vigente por el periodo
comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcidn o al 13 de Noviembre del 2026, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzo de
2026

ASEGURADORA RURAL, 5. A.

Revisado Representante Legal
COD. 976904
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la |OLE=400|
Superintendencia de Bancos segin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011. ARARA
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza =

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8299

ASEGURADORA
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Te ayuda a crecer seguro y tranguilo



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro ¥ tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24885-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184159 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JOSELIN LOURDES DE LEON MENDEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q3. 29211

Contrato numero: 125-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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BOGADA Y NOTARIA

CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO VEINTISEIS GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (126-2026RRHH).- - - = = = = = = = = == == = = = == mm o oo oo oo oo .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guioén cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro anos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Codigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, deparitamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del ano dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del ario dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; c) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el gjercicio fiscal 20286,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. e) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
—~ San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversion Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificaciéon namero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la
sefiora: MARIA MARCELA DE LEON MIRANDA, soltera, guatemalteca, Maestra de
Educacion Preprimaria, quien se identifica con documento tnico de identificacion nimero
tres mil trecientos, cuarenta y cuatro mil doscientos veintidés, mil doscientos uno (3300
44222 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 117449229, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales
(RENAS). vigente del 21 de agosto al 21 de febrero del presente afio, con residencia en
10ma. Calle pasaje Minerva Acceso EUKARIZA 10-102 zona tres, del Municipio y
Departamento de San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o
emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que
somos de los datos de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en
libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion
indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley,

para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En o
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y
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"El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70
del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez de marzo de
dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que
correspondan seguin el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios tecnicos en el cargo de MAESTRA
DE PARVULOS EN ESCUELA ALDEA LA FEDERACION, SAN MARCOS, segtin anexo
No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito entre la Direccion
Departamental de Educacién de San Marcos del Ministerio de Educacién y la Municipalidad
del municipio de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATADO: E! contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a
las atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de ensefianza
aprendizaje, normados por el Ministerio de Educacién en cuanto a contenidos adaptados a
cada grado del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro
educativo designado, bajo la fiscalizacién de su trabajo ejercida de manera directa por el
Director del establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea
designada por dicha institucion; y la encargada del proyecto que generd su relacién
contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su
contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se hara
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos
centavos (Q. 1,717.82) y un ultimo pago de mil seiscientos fres quetzales con
veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de noviembre,
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa
entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion de informe
realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento donde preste
sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacién designe para
el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios seran pagados con cargo
a la partida presupuestaria. NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion
laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
”"SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de febrero al 13 de noviembre del afio dos
mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65
y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda
obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de
los servicios contratados favor de la Municipalidad de
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San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada
del Proyecto de Educacion ademas a la Direccion Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para gue se
efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por
terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de la
Direccion Departamental de Educacion. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicaciéon y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccion Departamental de Educacion
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a Ia
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direcciéon Administrativa Financiera Municipal; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO?’, previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ” aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD’. Este contrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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QUINTA HOJA DE CINCO

ACTA DE LEGALIZACION DE DOCUMENTO: En la ciudad de San Marcos,
departamento de San Marcos, el dia Dieciocho de marzo del afio dos mil veintiséis,
como notaria DOY FE: que las cuatro hojas de fotocopia que anteceden son:
AUTENTICAS por haber sido reproducidas, el dia de hoy en mi presencia directamente
de su documento original, el cual tuve a la vista, y consiste en: a)”’CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO VEINTISEIS GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (126-2026RRHH)”, autorizada Por la Municipalidad de San Marcos
del municipio y departamento de San Marcos, de fecha dieciséis de marzo del afio dos
mil veintiséis, el cual contiene CONTRATO a favor de la sefiorita MARIA MARCELA
DE LEON MIRANDA, donde ella se compromete a prestar servicios técnicos en el
cargo de Maestra de Parvulos En Escuela Aldea La Federacion, San Marcos, Previa
lectura a la presente acta de legalizacién, la ratifico, acepto, numero, sello y firmo,
quedando contenida en cinco hojas, las primeras cuatro en papel especial de fotocopia

y la presente en hoja de papel bond, a la cual adhiero los timbres de ley. POR Mi Y

ANTE Mi: b I
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: MARIA MARCELA DE LEON MIRANDA

Direccion: 10MA. CALLE PASAIE MINERVA ACCESO EUKARIZA 10-102 ZONA 3, DEL MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
No. 10-908-1184261

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MARIA MARCELA DE LEON MIRANDA, el cumplimiento de las obligaciones que le
—  impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 126-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
' DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medic del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO [VA; este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcién o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
terminos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever 0 que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la interpretacidon y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma |la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Marzo de
2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 977014
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la |ObLE=q0]
Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza s

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24980-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184261 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MARIA MARCELA DE LEON MIRANDA

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 126-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg = email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de ia zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de ldentificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niamero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacién del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2028,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente ano. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversion Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afo dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacién nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi
mismo la seforita: LINDA MISHELLE MAZARIEGOS MALDONADO, soltera,
guatemalteca, Bachiller en Ciencias y Letras con Orientacion en Medicina, quien se
identifica con documento Unico de identificacion nimero dos mil novecientos treinta y cinco,
treinta y dos mil novecientos siete, mil doscientos uno (2935 32907 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit 92630383,
certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales (RENAS). vigente del 9 de
febrero al 9 de agosto del presente afio, con residencia en 72 avenida 4- 52 zona 2, del
Municipio y Departamento de San Marcos lugar que sefiala para recibir notificaciones,
citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos
constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos
en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y
gue la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su
orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "ElI Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
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TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Namero 0212-
2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las
demas leyes en vigencia, que correspondan segin el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
técnicos en el cargo de DOCENTE DE LA CARRERA DE CIENCIAS BILOGICAS J. V.
DEL INSTITUTO NORMAL MIXTO DE OCCIDENTE JUSTO RUFINO BARRIOS, SAN
MARCOS, segun anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito
entre la Direccion Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de Educacion
y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA._ DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus servicios,
de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de
ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerio de Educaciéon en cuanio a contenidos
adaptados a cada grado del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las condiciones que
rijan el centro educativo designado, bajo la fiscalizacién de su trabajo ejercida de manera directa
por el Director del establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea
designada por dicha institucién; y la encargada del proyecto que generd su relacién contractual,
y cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacién.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUN
QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES Ia
cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS
de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del
mes de febrero por los trece dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil
setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un ultimo
pago de mil seiscientos tres quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29)
correspondiente del 01 al 13 de noviembre de 2026, pagaderos dentro de los primeros
cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrdnica en linea
(FEL) respectiva y presentacion de informe realizado durante el mes con el visto bueno del
Director del establecimiento donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que el
Ministerio de Educacion designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado,
los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS 2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos
que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucion
acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no
sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato
inicia 16 de febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones
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establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS
Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estard afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contraioc NOVENA. [INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presia sus
servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada del Proyecto de Educaciéon ademas a la
Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme parte
del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y
Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL
CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su enfrega en la forma
mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimienio de las
condiciones contractuales; B) Por rescisién acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o
fuerza mayor, y en este caso ninguna de las paries incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccién Departamental de Educacion. E) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de
su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se someterd a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde
el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion
con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de
base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su
liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS,
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A} EVALUACION: Los servicios
personales seran evaluados por la Direccion Departamental de Educacién debiendo suscribir
el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a fa Municipalidad para proceder a
firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dliimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA
MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO”
se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, en la Direccién Administrativa
Financiera Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de
“EL. CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, ‘LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y LINDA MISHELLE MAZARIEGOS MALDONADO, quienes se identifican con los documentos

—~ personales de identificacién con codigos tnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un
mil doscientos uno (1866 68473 1201) y dos mil novecientos treinta y cinco, treinta y dos mil novecientos siete, un mil doscientos uno (2935 32907
1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de
Servicios Técnicos nimero CIENTO VEINTISIETE GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (127-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos
mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

IONEZR A BMBE e

-

César Leonardo Sandoval Barrios
AROGADO Y NOTARIO
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-89, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,108.38

DATOS DEL FIADO
Nombre: LINDA MISHELLE MAZARIEGOS MALDONADO
Direccidn: 7A AVENIDA 4-52 ZONA 2, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184172

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL CIENTO OCHO QUETZALES CON 38/100 (Q.3,108.38).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCQS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de LINDA MISHELLE MAZARIEGOS MALDONADO, el cumplimiento de las obligaciones
que le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 127-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
g SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y UN MIL OCHENTA Y TRES QUETZALES CON 80/100 (Q.31,083.80) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL CIENTO OCHO QUETZALES CON 38/100 (Q.3,108.38) y estara
vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no ‘gozard del
beneficio de excusidn a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Marzo de

2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 976920
Este texto es responsabilidad de |a Aseguradora y fue registrado por la |OkE=40]
Superintendencia de Bancos segtn Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cdigo para descargar las Condiciones Generales de la pdliza Ew

11 calle 7-88, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8989
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24893-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184172 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: LINDA MISHELLE MAZARIEGOS MALDONADO
~ Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS
Monto asegurado: Q.3,108.38
Contrato numero: 127-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Marzo de 2026.

, Evelyn Munoz
' Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-2999
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NUMERO CIENTO VEINTIOCHO GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (128-2026RRHH). - - - - - = - <o o oo oo oo oo oo c e meice cmememcmeeemae _

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio
dos mil veintiseis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la
séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco
Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero, guatemalteco,
me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion:
un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno,
espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, actto en calidad de Alcalde Municipal del Municipio
de San Marcos y en representacion de la Municipalidad del municipio de San Marcos,
departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual
acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023),
de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido por la Junta Electoral Departamental
de San Marcos; b) certificaciéon del acta nimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién
solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de
posesion del cargo; ¢) Acuerdo de alcaldia municipal nimero 0213.2026 de fecha diez de marzo
de dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion del Concejo Municipal para que el Alcalde
pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026, emitidos por
la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
numero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil
doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo el sefior: JORGE DANIEL LOPEZ ALMENGOR
casado, guatemalteco, Bachiller Industrial y Perito en Dibujo de Construccién, quien se identifica
con documento Unico de identificacion nimero dos mil seiscientos setenta, noventa y siete mil
cuatrocientos ochenta y cuatro, mil doscientos uno; (2670 97484 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT. 2798978K con
residencia en la 9na calle 12-19 zona 3 del municipio de San Marcos, lugar que senala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la
documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme
la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES En lo
sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El
Contratado", que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
BASE LEGAL El presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero (1), Articulo
dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso ¢), de la Ley de Servicio Municipal, Acuerdo
Municipal 0213-2026 de fecha diez de marzo del afio dos mil veintiséis del libro de Acuerdos
Municipales de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Municipalidad de San Marcos en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado Se compromete a prestar sus servicios, de
acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: 1. Elaborar, recibir, registrar, archivar y
custodiar documentos administrativos. 2. Apoyar en la redaccion de oficios, informes, actas,
constancias y otros documentos administrativos. 3. Atender al publico de manera presencial,
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telefonica y digital, brindando informacién basica y orientando sobre tramites municipales. 4. Dar
seguimiento a expedientes, solicitudes y tramites administrativos de la dependencia asignada. 5.
Llevar control de correspondencia entrante y saliente. 6. Apoyar en la programacién de reuniones,
citas y actividades administrativas. 7. Registrar informacioén en sistemas administrativos, bases de
datos o libros de control. 8. Guardar completa confidencialidad de los procesos, documentos y
archivos que se manejan en la dependencia asignada. 9. Realizar cualquier otra funcién inherente
a su puesto o colaborar con otras areas conforme las necesidades institucionales, cuando su jefe
inmediato, Alcalde Municipal se lo requiera. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” de San Marcos Departamento de San
Marcos se compromete a pagar a “‘EL CONTRATADQO” de manera mensual la cantidad de
TRES MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE QUETZALES EXACTOS (Q.3,817.00) MAS LAS
BONIFICACIONES QUE POR LEY LE CORRESPONDAN DE DOSCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES (Q.250.00) DE BONO INCENTIVO, Y DOSCIENTOS QUETZALES (Q. 200.00)
BONO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE MARZO AL TREINTAY
UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS, cantidad a la que se les deberan
aplicarsele los descuentos respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los
pagos que efectiien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria
numero 022 PERSONAL POR CONTRATO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DOS MIL
VEINTISEIS. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADOQ" se obliga a laborar de lunes a
viernes, en el horario para personal administrativo Municipal como sea requerido o asignado en su
momento cumpliendo con todos los lineamientos que rigen al resto del personal laborante.
SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones
establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara
afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del
Contrato NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento
de las condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las paries incurrird en responsabilidad por
incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente
contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA. CONTROVERSIAS: Toda controversia
relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera
a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA PRIMERA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el momento en
que sea aprobado por la autoridad. DECIMA SEGUNDA. Forman parte del presente conirato y
quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccién del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA TERCERA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el Concejo y Alcalde
Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Direccion de Recursos Humanos B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”,
donde presto sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de
“EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA CUARTA. ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
+ GONTRATADQ” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
« contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
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contenido en tres hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su
aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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ACTA DE LEGALIZACICN DE FIRMAS. En la ciudad de San Marcos, departamento de
San Marcos, el dia dieciséis de marzo de dos mil veintiséis, como Notario (a) DOY FE: que
las firmas que anteceden son AUTENTICAS por haber side puestas el dia de hoy en mi
presencia por, Ofto Francisco Castilio Bautista con Documenio Personal de identificacion
Numero un mil setecientos setenta y cuatro espacio cincuenta y fres mil sefecientos sesenta
y unc espacio cero novecientos nueve; Ana Mariela Pérez Orozco con Documento
Personal de Identificacion Numero un mil ochocientos sesenta y seis espacio sesenta y
oche mil cuatrocientos setenta y tres espacio un mil descientos uno; y Jorge Daniel Lépez
Almengor con Documento Personai de identificacion Numero dos mil seiscientos setenta
espacio noventa y siete mil cuairocienios ochenia y cualre espacio un mil doscientos uno;
todos los documentos personaies de identificacion exiendido por el Regisiro Nacional de
=2\ las Personas de la Republica de Guatemala; previa lectura a la presente acta de
| ; iegalizacion, ia acepian, ratifican y vueiven a firmar juntamenie con el Notario (a)
& autorizante firmas que calzan en el conirato nimero cienio veintiocho guion dos mil
veintiséis a sueldo fiio y iempo determinado para prestar sus servicios técnicos en el cargo
de Asistente Administrativo de la Municipalidad de San Marcos, del municipic de San
- Marcos, depariamenic de San Marcos.

LICENCIADO

enfil Deimo de Ledn Arguetal
Abogad_o y Notarrio -
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos
mil veintiseis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en la septima
avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto Francisco Castillo Bautista,
de cuarenta y cuatro afios de edad, ingeniero Civil, soltero, guatemalteco, me identifico con el
Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion: un mil setecientos setenta
y cuatro, espacio cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve
(1774 53761 0909) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, actio en calidad de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion
de la Municipalidad del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia
nimero 2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés, emitido
por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta numero cero ocho
guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro,
en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) Acuerdo de alcaldia municipal nimero 0213-
2026 de fecha diez de marzo del afio dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion para que el
Alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026, emitidos
por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en
Administracién de Empresas, soltera, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion
ndmero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos
uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de
San Marcos, asi mismo IORY WILSON DE LEON PEREIRA, soltero, guatemalteco, Bachiller
Industrial y Perito en Computacion, quien se identifica con documento Gnico de identificaciéon nimero
dos mil novecientos veinticuatro, veintinueve mil ochocientos treinta y cinco, mil doscientos uno (2924
29835 1201) extendido por el Registro Nacional de las Perscnas de la Republica de Guatemala,
NIT.115817611 con residencia en Caserio Navidad, Aldea Las Lagunas, del Municipio de San
Marcos, lugar que sefiala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en
nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que
tuvimos a la vista la documentacién indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
PERSONALES En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL E! presente contrato se suscribe con fundamento en el articulo primero
(1), Articulo dos (2), inciso a), b), ¢), d), Articulo 4 y 5, 19, inciso c), de la Ley de Servicio Municipal,
Acuerdo Municipal nimero 0213-2026 de fecha diez de marzo del presente ario, del libro de acuerdos
municipales de alcaldia, y las demas leyes en vigencia, que correspondan segin el objeto del
contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar
sus servicios en la Empresa Eléctrica Municipal de San Marcos en el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE SAN MARCOS. TERCERA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADQO: El contratado se compromete
a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones y obligaciones siguientes: 1. Cubrir
temporalmente las funciones del personal administrativo durante periodos de vacaciones, licencias,
permisos o ausencias justificadas, garantizando la continuidad de los procesos institucionales. 2.
Brindar apoyo en el area de recepcion, atendiendo a usuarios, proveedores, visitantes y personal
interno, orientandolos de manera adecuada segun el tramite o gestion correspondiente. 3. Recibir,
registrar, clasificar, trasladar y dar seguimiento a providencias municipales, oficios, circulares,
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expedientes y demas documentacién ingresada o generada en la EEMSM. 4. Apoyar a Gerencia en
la elaboracion, revisidn, impresién, archivo, control y tramite de oficios, memorandos, providencias,
informes, notas y demas documentos administrativos. 5. Llevar el control y seguimiento de tramites
administrativos internos y externos, verificando plazos de respuesta, estado de expedientes y
cumplimiento de instrucciones giradas por Gerencia. 6. Actualizar y mantener al dia los datos e
informaciéon de los usuarios del servicio de energia eléctrica, conforme a los registros y
procedimientos establecidos. 7. Velar por la confidencialidad, resguardo y uso adecuado de la
informacién, documentos y expedientes bajo su responsabilidad. 8. Apoyar en la revision, verificacion
y conirol de inventarios de materiales, suministros, equipo y bienes asignados a la EEMSM,
colaborando en el cotejo fisico, registro, actualizacion de existencias e identificacion de faltantes,
sobrantes o inconsistencias, para conocimiento de la jefatura correspondiente. 9. Redactar, bajo
instruccion del Jefe Comercial, los convenios de pago con los usuarios del servicio de energia
eléctrica y llevar el control y seguimiento de los mismos. 10. Elaborar mensuaimente el informe de
control de marchamos utilizados en los contadores de los usuarios del servicio de energia eléctrica,
asi como apoyar eventualmente en la verificacion del lugar donde estos se encuentren instalados.
11. Brindar seguimiento a las cuentas por cobrar relacionadas con cableoperadores y vallas,
conforme a los registros y disposiciones administrativas correspondientes. 12. Desempefiar cualquier
otra funcion o actividad inherente al puesto que le sea asignada por Gerencia o por la autoridad
competente, de conformidad con las necesidades institucionales. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL
DE SAN MARCOS” Departamento de San Marcos se compromete a pagar a “EL CONTRATADO"
de manera mensual la cantidad de: TRES MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE QUETZALES
EXACTOS (Q.3,817.00) MAS DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q.250.00) DE
BONIFICACION DECRETO LEY 37-2001; DOSCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 200.00) DE
BONO INCENTIVO MUNICIPAL, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 13 DE MARZO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VIENITISEIS, por medio de diez pagos consecutivos, el primer pago
sera proporcional por los dias laborados cantidad a la que deberén aplicarsele los descuentos
respectivos de ley. QUINTA. PARTIDA PRESUPUESTARIA: Los pagos que efectien en
cumplimento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria nimero 022 PERSONAL
POR CONTRATO Y 027 DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA EMPRESA
ELECTRICA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTISEIS. SEXTA. JORNADA Y HORARIO. “EL CONTRATADO”
se obliga a laborar de lunes a viernes en el horario para personal administrativo de la Empresa
Eléctrica Municipal como sea requerido o asignado en su momento cumpliendo con todos los
lineamientos que rigen al resto del personal laborante para la Empresa Eléctrica Municipal de San
Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas
relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas
en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES.
Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las
retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato
NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes del
vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones
contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este
caso ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento; y D) “LA MUNICIPALIDAD”
podra rescindir unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del
presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente. DECIMA
PRIMERA. APROBACION Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA SEGUNDA. Forman parte del presente contrato
y quedan incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo,
asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA TERCERA.
EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por el (la ) Gerente de la Empresa Eléctrica
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Municipal y/o Alcalde Municipal, debiendo esta suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato
e informar a la Direccién de Recursos Humanos; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir
el informe final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD" dara por recibidos los mismos v,
C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”,
Empresa Eléctrica Municipal donde presté sus servicios; y la Oficina de Recursos Humanos podra
extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA CUARTA.
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y
“EL CONTRATADO” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en tres
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD”. Este contrato y su aprobacion deben ser
enviados a la Contrate eneral de Cuentas.
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lory Wilson de Ledn Pereira
DPI. 2924 29835 1201

AUTENTICA: En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, 2 dieciséis de marzo de dos mil veintiséis, Yo, Astrid Fabiola Fuentes
Mazariegos, Notaria, DOY FE: a) Que las fimnas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido puesta el dia de hoy en mi presencia por Otto
Francisco Castillo Bautista quien se identifica con el documento personal de identificacion con codigo tinico de identificacion nimero: mil setecientos
setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve, quien actia en su calidad de Alcalde Municipal de la
Municipalidad de San Marcos, departamento de San Marcos, Ana Mariela Pérez Orozco quien se identifica con el documento personal de
identificacién con cadigo Gnico de identificacion nimero: un mil ochodientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y fres, mil
doscientos uno y lory Wilson de Le6n Pereira: quien se identifica con el documento personal de identificacion con codigo Gnico de identificacion
nimero: dos mil novecientos veinficuatro, veintinueve mil ochocientos treinta y cinco, mil doscientos uno, todos extendidos por el Registro Nacional de
las Personas de |z Repiblica de Guatemala. Leido lo escrito 2 los signatarios, lo ratifican, aceptan y firan nuevamente al pie de la presente,

haciéndolo a continuacion la Notaria autorizante.

Licenclada
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Abogada y Notaria
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia veintitrés de febrero del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de ldentificaciéon: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacién del acta
namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia municipal nimero cero ciento veintiddés guion dos mil veintiséis
(0122-2026) de fecha diecisiete de febrero de dos mil veintiséis en la cual consta la
autorizacion para que el Alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para
el ejercicio fiscal 2026, emitidos por la Municipalidad de San Marcos y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, sotera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de
Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi
mismo la sefiora: CATHERIN EUSEBIA LOPEZ FUENTES DE BARRIENTOS casada,
guatemalteca, Secretaria Ejecutiva Bilingtie (Espariol — Inglés) quien se identifica con
documento tnico de identificacidn nimero tres mil cuatrocientos cuarenta y cuatro, treinta
y ocho mil ochocientos ochenta, mil doscientos uno; (3444 38880 1201) extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, NIT 100390579 con
residencia en Cantén San Miguel Sector Gallo Rojo, San Pedro Sacatepéquez, San
Marcos, lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacion personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad” y "El Contratado”, que es quien
prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes. PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
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contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptiian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso
de la Republica, acuerdo municipal nimero 0122-2026 de fecha diecisiete de febrero del
afio dos mil veintiséis, articulos 35 y 70 del Codigo Municipal y las demas leyes en vigencia,
que correspondan segln el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO:
“EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de:
PROMOTORA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER, de la municipalidad de
San Marcos, Segtn acuerdo municipal Acta No.06-2026 punto tercero, del Concejo
Municipal de San Marcos, de fecha dieciséis de enero del afio dos mil veintiséis, del cual
consta la autorizacion, ejecucion y cierre del Proyecto denominado Apoyo Institucional
para el 2026 al Fortalecimiento de Genero y Gestién de la Mujer, en el Area Rural y
Urbana del Municipio de San Marcos, San Marcos, Numero SNIP. 0366398. TERCERA.
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se
compromete a prestar sus servicios apegados a los lineamientos descritos por medio del
oficio presentado por la encargada del proyecto, por lo que se describen las funciones
siguientes: a) Apoyo en actividades del adulto mayor ; b) realizar base de datos de adultos
mayores del municipio de San Marcos; c) Asistencia y apoyo técnico; d) Informes
mensuales, informes finales; e) Resultados de la intervencion como Promotora del Adulto
Mayor. f) Presentar facturas. g) apoyo de las actividades a realizar dentro del proyecto
apoyo institucional al adulto mayor. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE
PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad de DIEZ MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE QUETZALES EXACTOS CON SETENTA Y OCHO
CENTAVOS. (Q. 10,967.78) la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), misma que
se hara efectiva durante la vigencia del contrato, y la entrega de los productos que
respalden cada pago bajo la supervision de los responsables que generaron la relacion
contractual, mediante DOS PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00) el mes de febrero el pago sera efectivo por la cantidad de Q. 3,567.78, en
concepto de honorarios previa entrega de la factura electronica en linea (FEL) respectiva y
presentacién del informe de lo realizado con el visto bueno de los responsables de solicitar Ia
presente contratacién, debiendo informar a donde corresponda; los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS”
DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026
ASIGNADOS AL PROYECTO. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato,
“EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos
que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de
caracter técnico y no crean relacién laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada,
no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia de 02 de febrero
al 30 de abril del afio en curso segun lo indica el Acuerdo Municipal. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del
Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de
Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
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Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo
Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra
comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de
Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido
que cada pago de honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y
al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA.
INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a presentar informes pactados y
avalados por la Directora de la Direccidn Municipal de la Mujer DMM- y la Direccién
Administrativa Financiera Municipal, mismos que seran requisito para que formen parte del
expediente de cada pago realizado del resultado del producto entregado, ademas a la
Direccién de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma
parcial o total, los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisiio para que se
efectiien los pagos de honorarios. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra
dar por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las
causas siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) “LA MUNICIPALIDAD”
podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte.
DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento,
interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y
competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA
SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes,
desde el momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA.
IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos
gue a cada una le corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias
respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES
GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los
documentos que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la
documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION
DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO:
A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados por la Direccién Municipal de
la Mujer DMM, debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e
informar a donde corresponda, para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido
el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe
final de la prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos
y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, y la Oficina de la Direcciéon de Recursos Humanos podra extender
finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ?", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA
MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADOQO” aceptamos el contenido integro del presente
contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro hojas de papel bond con
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membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a
la Contraloria General de Cuentas.
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Catherin Eusebia Lopez Fuentes de Barrientos
DPI 3444 38880 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia veintitrés de febrero dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las firmas
que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA: ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y CATHERIN EUSEBIA LOPEZ FUENTES DE BARRIENTOS, quienes se identifican con los
documentos personales de identificacion con codigos nicos de identificacion nmeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
setenta y tres, un mil doscientos uno (1866 68473 1201) y tres mil cuatrocientos cuarenta y cuatro, treinta y ocho mil ochocientos ochenta, un mil
doscientos uno (3444 38880 1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repblica de Guatemala, Centroamérica y que
calzan en el contrato de Servicios Técnicos nimero CIENTO QUINCE GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (115-2026RRHH) de fecha veintitrés de
fabrero del afio dos mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente
legalizacién.
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BANRURAL SUR AL
El amigo que te ayuda a crecer RU RA
Te ayuda a crecer seguro y tranguile

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.1,096.78

DATOS DEL FIADO
Nombre: CATHERIN EUSEBIA LOPEZ FUENTES DE BARRIENTOS
Direccion: CANTON SAN MIGUEL SECTOR GALLO ROJO, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1183422

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL NOVENTA Y SEIS QUETZALES CON 78/100 (Q.1,096.78).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de CATHERIN EUSEBIA LOPEZ FUENTES DE BARRIENTOS, el cumplimiento de las
obligaciones que le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 115-2026 celebrado en la Ciudad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, el dia 23 de Febrero del 2026, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS
TECNICOS a partir del 02 de Febrero del 2026 al 30 de Abril del 2026 de conformidad con todas y cada una de las
especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS es de DIEZ MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE QUETZALES CON 78/100 (Q.10,967.78) INCLUYE
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de
su valor total, o sea hasta por la suma de MIL NOVENTA Y SEIS QUETZALES CON 78/100 (Q.1,096.78) y estara vigente
por el periodo comprendido del 02 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcién o al 30 de Abril del 2026, lo que ocurra
primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de
caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como
todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 10 dias del mes de Marzo de
2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.

-

Revisado Representante Legal
COD. 976055
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [m]f2x =]
Superintendencia de Bancos seguin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza Ezs

11 calle 7-86, zona 9 Centro Cerporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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Te ayuda a crecer seguro y tranqguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24203-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucién No. 10-908-
1183422 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: CATHERIN EUSEBIA LOPEZ FUENTES DE BARRIENTOS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.1,096.78

Contrato numero: 115-2026

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 10 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporative Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO DIECISEIS GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (116-2008RRHH). = = cormmn ws s s st s srim st s i it .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afio dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemaiteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuairo, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificaciéon del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afo dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesién del cargo; ¢) certificacién
del acuerdo de alcaldia namero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. e) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y exiraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacién, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversiéon Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afno dos mil veintiséis y por otra parie Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca,
con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta
y ocho mil cuatrocientos setenta tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Directora de Recursos
Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo:
JAQUELINE FERNANDA VELASQUEZ DE LEON, soltera, guatemalteca, maestra de
educacién preprimaria, quien se identifica con documento tnico de identificacion nimero
tres mil trescientos, setenta y cuatro mil doscientos noventa y seis , mil doscientos uno
(3300 74296 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Nit 104738472, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales
(RENAS) vigente del 4 de febrero al 4 de agosto del presente afo, con residencia en 12
avenida 12-28 Zona 3, del Municipio y Departamento de San Marcos lugar que sefiala para
recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y
que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacion indicada, y que la representaciéon que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en
suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas
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siguientes PRIMERA. BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el
efecto preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35y 70
del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez de marzo de
dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el
cargo de: MAESTRA DE PARVULOS EN EODP ANEXA EORM, ALDEA EL RODEO, SAN
MARCOS, segun anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito
entre la Direccion Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de Educaciéon
y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El confratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos
vigentes de ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerioc de Educacion en cuanto a
contenidos adaptados a cada grado del nivel de ensehanza, debiendo adaptarse a las
condiciones que rijan el centro educativo designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo
ejercida de manera directa por el Director del establecimiento, Supervisor del area de la
DIDEDUC o autoridad que sea designada por dicha institucién; y la encargada del proyecto
gue generd su relacion contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la
Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA'Y DOS
MIL NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se hara
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos
centavos (Q. 1,717.82) y un dltimo pago de mil seiscientos tres quetzales con
veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente al mes de noviembre, pagaderos
dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la
factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion de informe realizado durante el
mes con el visto bueno del Director del establecimiento donde preste sus servicios o de la
Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacion designe para el efecto, ante la
responsable del proyecio antes indicado, los honorarios seran pagados con cargo a la
partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL
RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026. Las partes
hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO” no tiene calidad de
personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter
laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores
publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion
laboral entre las partes, siendo que la retribucion acordada, no tiene calidad de
“SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones.
QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dieciséis de febrero al
trece de noviembre del ano dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De
conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su
reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del
diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
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dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada
del Proyecto de Educacion ademas a la Direccion Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectuen los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de la
Direccion Departamental de Educacion. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateraimente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicaciony
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccién del mismo, asi como toda la documentacién que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccidon Departamental de Educacién
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el tltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccion Administrativa Financiera Municipal; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADOQ", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este confrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Jaqueline Fernanda Velasquez de Ledn
DPI 3300 74296 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CAST ILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y JAQUELINE FERNANDA VELASQUEZ DE LEON, quienes se identifican con los documentos
personales de identificacién con cédigos tnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos
sesenta yuno, cero novecientos nueve (1774 53761 0908), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un
mill doscientos uno (1866 68473 1201) y tres mil frescientos, setenta y cuatro mil doscientos noventa y seis, un mil doscientos uno (3300 74296
1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el confrato de
Servicios Técnicos nimero CIENTO DIECISEIS GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (116-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos
mill veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

ABOGADO!
Eililay

3
7]

_ BX-0217165

(sar Leonardo Sandovel Barrios
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BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

__ DATOS DEL FIADO

Nombre: JAQUELINE FERNANDA VELASQUEZ DE LEON

Direccién: 12 AVENIDA 12-29 ZONA 3 DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184158

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se

constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JAQUELINE FERNANDA VELASQUEZ DE LEON, el cumplimiento de las obligaciones que
le impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 116-2026RRHH celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Febrero del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citade CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzo de
2026

Revisado Representante Legal
COD. 976895
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [EIFZ ]
Superintendencia de Bancos seglin Resolucidn No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza op

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-8999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24881-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184158 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JAQUELINE FERNANDA VELASQUEZ DE LEON

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 116-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

s

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 8 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9989
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO DIECISIETE GUION DOS ML
VEINTISELS RRHH {117-2028RRHH s mms ms 2% smman o3 2 woams 66 48 S&-8n 65 S5 55 45 .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afio dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de Identificacién: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, act(io en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacién de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente ano. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL NMUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversion Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis. y por otra parte
Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera,
guatemalteca, con Documento Personal de ldentificacion ndmero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, asi mismo: LIDIA FABIOLA MIRANDA AGUILAR, casada, guatemalteca, Maestra
de Educacion Preprimaria, quien se identifica con documento Unico de identificacion
nuamero dos mil setecientos dieciocho, noventa y siete mil doscientos uno, mil doscientos
dos (2718 97201 1202) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala, Nit 86289683, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales
No. CVE: 5473701939 vigente del 28 de enero al 28 de julio del presente afio, con
residencia en Aldea Caxaque del Municipio y Departamento de San Marcos lugar que
sefnala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre
propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion
personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos
civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se
ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracidon del presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden,
nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado", que es quien prestara sus
servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
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conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se
fundamenta en lo que para el efecto precepttan los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48
y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica,
articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez
de marzo de dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en
vigencia, que correspondan segun el objeto del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL
CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el
cargo de: MAESTRA DE GRADO EN ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA
CANAQUE, segun anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2028, suscrito
entre la Direccion Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de Educacion
y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: El contratado se compromete a prestar sus
servicios, de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos
vigentes de ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerio de Educacién en cuanto a
contenidos adaptados a cada grado del nivel de ensefanza, debiendo adaptarse a las
condiciones que rijan el centro educativo designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo
ejercida de manera directa por el Director del establecimiento, Supervisor del area de la
DIDEDUC o autoridad que sea designada por dicha institucion; y la encargada del proyecto
que generd su relacion contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la
Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA
DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL
CONTRATADO?” por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA'Y DOS
MIL NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se hara
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos
centavos (Q. 1,717.82) y un altimo pago de mil seiscientos fres quetzales con
veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de noviembre 2026,
pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios previa
entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respeciiva y presentacién de informe
realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento donde preste
sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacién designe para
el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL. RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la
Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribuciéon acordada, no
tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del dieciséis
de febrero al trece de noviembre del afio dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y
bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
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dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada
del Proyecto de Educacion ademas a la Direccion Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO" son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efecttien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescision
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de la
Direccion Departamental de Educacién. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes fributarias respectivas, en
relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccion Departamental de Educacion
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera Municipal; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO", previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Lidia Fabiola Miranda Aguilar
DPI 2718 97201 1202

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veinfiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y LIDIA FABIOLA MIRANDA AGUILAR, quienes se identifican con los documentos personales de
identificacion con cadigos nicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuafro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno, cero

“ovecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos sefenta y tres, un mil doscientos uno
(1866 68473 1201) y dos mil setecientos dieciocho, noventa y siefe mil doscientos uno, un mil doscientos dos (2718 97201 1202) todos extendidos
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Cenfroamérica y que calzan en el confrato de Servicios Técnicos nimero
CIENTO DIECISIETE GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (117-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis de la
Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.
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César Leonardo Sandoval Barrios
ARQGADO Y NOTARIO




BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: LIDIA FABIOLA MIRANDA AGUILAR
Direccidn: ALDEA CAXAQUE DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184161

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A ncmbre de LIDIA FABIOLA MIRANDA AGUILAR, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 117-2026RRHH celebrado en EN LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar

—~. SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DCS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, extienda la constancia de recepcién o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta péliza.
ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cddigo de Comercio de Guatemala, no gozara del

beneficio de excusion a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién vy

cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzc de
—. 2026

ASEGURADORA RURAL, S. A.

.

Revisado Representante Legal
COD. 976903
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por Iz [ERE[E]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza

11 calle 7-66, zona 9 Centro Carporativo Heidelberg » email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24884-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184161 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: LIDIA FABIOLA MIRANDA AGUILAR

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
5 SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 117-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Murioz
_ Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO DIECIOCHO GUION DOS MiL
VEINTISEIS RRHH (118-2026RRHH).- = = = = = = == = = === = === == oo mmmoo e oo .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la septima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico
de Identificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo namero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
naimero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacién
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y exiraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacién, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el numero del Sistema Nacional de Inversion Puablica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afic dos mil veintiséis y por otra parte Ana
Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas, soltera, guatemalteca, con
Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta y seis, Sesenta y ocho mil
cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473 1201) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Directora de Recursos Humanos
de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San Marcos, asi mismo la sefiora:
JEANETH AZUCENA LOPEZ BATZ , soltera, guatemalteca, Maestra de educacion primaria
urbana, quien se identifica con documento Unico de identificacion nimero mil ochocientos
treinta y dos, sesenta y ocho mil ochocientos cuarenta y nueve , mil doscientos uno (1832
68849 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Nit 57207895, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales (RENAS) vigente del 9
de febrero al 9 de agosto de 2026, con residencia en 14 avenida 1er. callejon 14-30 zona
cinco, del Municipio y Departamento de San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones yf/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacién personal indicados y que
manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista
la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
en lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad”
y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA.
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BASE LEGAL.: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los
articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de

Contrataciones del estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Repubilica, articulos 35y 70
del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Nimero 0212-2026 de fecha diez de marzo de
dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que
correspondan segun el objeto del contrato SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADQO” Se compromete a prestar sus servicios técnicos en el cargo de TECNICO
OPERATIVO EN EOUN TIPO FEDERACION Dr. ULISES ROJAS BENFELL, SAN
MARCOQOS, segun anexo No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito
entre la Direccion Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de Educacion
y la Municipalidad del municipio de San Marcos. TERCERA._DE LAS ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: El contratado se compromete a prestar sus servicios
apegados a los lineamientos descritos dentro de las funciones siguientes: a) Desempenar
con prontitud y eficiencia las atribuciones que le sea asignadas b) Prestar sus servicios con
el equipo de mantenimiento cuando le sean requeridos de manera inmediata y en caso de
emergencia. ¢) Limpieza y mantenimiento de las instalaciones del edificio de la escuela donde se
encuentre asignado, en los horarios establecidos para el efecto. d) Estar anuente a las rotaciones
de personal que por necesidades se den dentro de la escuela. e) Cuidado y limpieza del equipo y
herramienta que se le asigne para realizar sus funciones. f) Mantener limpieza en su uniforme y su
equipo, procurando siempre la buena presentacion. g) Todas aquellas que le sean asignadas por
sus superiores. O autoridad que sea designada por dicha institucién; y la encargada del
proyecto que generd su relacion contractual, y cumpliendo también con los requisitos que
la Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a
“EL CONTRATADO?” por los servicios técnicos gue preste, la cantidad total de TREINTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE
CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece
dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales,
con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un ultimo pago de mil seiscientos tres
quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de
noviembre 2026, pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion
de informe realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento
donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacién
designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni estd sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que
la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o ”SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: EI
plazo del contrato inicia del 16 de abril al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
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contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presta
sus servicios, a la DIDEDUC vy a la persona encargada del Proyecto de Educacion ademas
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme
parte del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su entrega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccién Departamental de Educacién. E) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacién y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
administrativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes tributarias respectivas, en relacion con el presente contrato. DECIMA
CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacién que se produzca hasta su liquidacion. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por la Direccién Departamental de Educacién debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito
respectivo al ser recibido el ditimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD"
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera
Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podra exiender finiquito a favor de “EL
CONTRATADQ", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADOQ" aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacién deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Municipal
53761 0909

Jeaneth cena Lopez Batz
DPI 1832 68849 1201

En la ciudad de San Marcos, deparfamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y JEANETH AZUCENA LOPEZ BATZ, quienes se identifican con los documentos personales de

__identificacion con cddigos Gnicos de identificacion niimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno, cero
novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos uno
(1866 68473 1201) y un mil ochocientos treinta y dos, sesenta y ocho mil ochocientos cuarenta y nueve, un mil doscientos uno (1832 68849 1201)
todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato de Servicios
Técnicos nimero CIENTO DIECIOCHO GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (118-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos mil
veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

ARCGADOS¥ NOTARIO
A4t
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Te ayuda a crecer seguro y tranquile
ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

' DATOS DEL FIADO

[ Nombre: JEANETH AZUCENA LOPEZ BATZ
Direccion: 14 AVENIDA 1ER. CALLEJON 14-30 ZONA CINCO DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184165

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de JEANETH AZUCENA LOPEZ BATZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 118-2026 celebrado en la ciudad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 16
de Abril del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas
en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS
MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la
suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100 (Q.3,292.11)y estard vigente por el
periodo comprendido del 16 de Abril del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacidn garantizada por medio de este seguro de caucidn, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
gue no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusidén a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidon de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente poliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Marzo de
2026

ASEGURADORA RURAL, §. A.
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Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por l2 ER2E[E]
Superintendencia de Bancos segln Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza s

11 calle 7-68, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999



BANRURAL ASEGURADORA

Ei amigo que te ayuda a crecer RU RAI

Te ayuda a crecer sequro y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24902-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184165 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la pdliza son los siguientes:

Nombre Fiado: JEANETH AZUCENA LOPEZ BATZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 118-2026

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Mufioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Telefono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO DIECINUEVE GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (119-2026RRHH).~ = = = = = = = = = = = = = = o o oo oo mmmmmoooo oo .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de lIdentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0809) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afio dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificaciéon del acta
namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; c)
certificacion del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis
(0212-2026) de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacion
para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio
fiscal 2026, emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacién del acuerdo de
municipal acta No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dieciséis de enero del presente afo. del cual se nombra a: Adriana
Victoria Miranda Pérez como responsable de la formulacion, seguimiento y liquidacion del
proyecto denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA
Y RURAL PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS.
Departamento de San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversidn Publica-
SINIP 0366288, debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y
por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
soltera, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacidn namero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo: YULIANA RASHEL VASQUEZ GUZMAN,
soltera, guatemalteca, Profesora de Educacion Primaria Bilinglie Intercultural, quien se
identifica con documento Gnico de identificacion nimero tres mil doscientos noventa y
nueve, ochenta y siete mil cuatrocientos cincuenta y tres, mil doscientos uno (3299 87453
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Nit 329987453, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales (RENAS) vigente
del 18 de febrero al 18 de agosto del presente afno, con residencia en catorce avenida B 0-
02 zona 5, del Municipio y Departamento de San Marcos lugar que sefiala para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio. Ambos
otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y
que manifestamos hallarnos en libre gjercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a
la vista la documentacion indicada, y que la representacion que se ejercita es amplia y
suficiente conforme la Ley, para la celebracion del presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La
Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir
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el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptuan los articulos 44, incisc e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del
estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal,
Acuerdo Municipal Namero 0212-2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro
de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios técnicos en el cargo de MAESTRA DE GRADO EN EORM CANTON
ALTA VISTA ALDEA EL RODEO, SAN MARCOS, segin anexo No. 1 y el convenio
Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito entre la Direccién Departamental de Educacién
de San Marcos del Ministerio de Educacion y la Municipalidad del municipio de San Marcos.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI contratado se
compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones, obligaciones y horarios
apegados a los procesos vigentes de ensefianza aprendizaje, normados por el Ministerio
de Educacion en cuanto a contenidos adaptados a cada grado del nivel de ensefianza,
debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro educativo designado, bajo la
fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el Director del establecimiento,
Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea designada por dicha institucion; y
la encargada del proyecto que generd su relacion contractual, y cumpliendo también con
los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacion. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene
en pagar a “EL CONTRATADO? por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de
TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE
CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece
dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales,
con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un tltimo pago de mil seiscientos tres
quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de
noviembre 2026, pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de
honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion
de informe realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento
donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacion
designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios
seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
MARCOS 2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL
CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a
ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esté sujeto a los
descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios
pactados, son de caracter técnico y no crean relaciéon laboral entre las partes, siendo que
la retribucion acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de
“HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El
plazo del contrato inicia del 16 de febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis.
SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a
constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios
contratados favor de la Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION
JURADA. Declara bajo Juramento y bien enterado de las penas relativas al delito de
perjurio que no se encuentra comprendido dentro de las limitaciones establecidas en el
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articulo 80 de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y
RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de honorarios que se haga al contratado
estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos que le fueren aplicables durante la
vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL CONTRATADO” queda obligado a
presentar informes mensuales avalados por el Director del establecimiento donde presta
sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada del Proyecto de Educacién ademas
a la Direccion Administrativa Financiera Municipal, mismo que sera requisito para que forme
parte del expediente de pago de cada mes, también a la Oficina de Recursos Humanos,
Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos, de forma parcial o total, Los informes que
rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA MUNICIPALIDAD” y su enirega en la
forma mencionada, sera requisito para que se efectien los pagos pactados. DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar por terminado el presente contrato, antes
del vencimiento del plazo pactado, por las causas siguientes: A) Por incumplimiento de las
condiciones contractuales; B) Por rescision acordada entre las partes, C) Por caso fortuito
o fuerza mayor, y en este caso ninguna de las partes incurrird en responsabilidad por
incumplimiento. D) A requerimiento de la Direccidn Departamental de Educacién. E) “LA
MUNICIPALIDAD” podra rescindir unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad
de su parte. DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al
cumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos del presente contrato, se sometera a la
jurisdiccion y competencia del Tribunal Correspondiente luego de agotar la via
adminisirativa. DECIMA SEGUNDA. APROBACION: Este contrato surte sus efectos
legales y obliga a las partes, desde el momento en que sea aprobado por la autoridad.
DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda entendido que las partes son responsables del
pago de los impuestos que a cada una le corresponda, de conformidad con lo que
establecen las leyes tributarias respectivas, en relacién con el presente contrato. DECIMA
CUARTA DISPOSICIONES GENERALES: Forman parte del presente contrato y quedan
incorporados al expediente los documentos que sirvieron de base para la redaccion del
mismo, asi como toda la documentacion que se produzca hasta su liquidaciéon. DECIMA
QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los servicios personales seran evaluados
por la Direccién Departamental de Educacion debiendo suscribir el acta respectiva al
finalizar el plazo del contrato e informar a la Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito
respectivo al ser recibido el Gltimo pago pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Luego de recibir el informe final de la prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD”
dara por recibidos los mismos y, C) FINIQUITO: “EL CONTRATADO?” se obliga a entregar
finiquito a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, en la Direccion Administrativa Financiera
Municipal; y la Oficina de Recursos Humanos podréd extender finiquito a favor de “EL
CONTRATADO", previa solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL
CONTRATO: En los términos y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL
CONTRATADOQ” aceptamos el contenido integro del presente contrato, y enterados de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual
queda contenido en cuatro hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD".
Este contrato y su aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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Direcfora de Repurs
DPI 1868 68

Yulia\ﬁa Rashel Vasquez Guzman
DPI 3299 87453 1201

En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veinfiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y YULIANA RASHEL VASQUEZ GUZMAN, quienes se identifican con los documentos personales

__de identificacién con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil setecientos sesenta y uno,
Jero novecientos nueve (1774 53761 0909), v un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, un mil doscientos
uno (1866 68473 1201) y tres mil doscientos noventa y nueve, ochenta y siete mil cuafrocientos cincuenta y fres, un mil doscientos uno (3289 87433
1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Repilblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el conirafo de
Servicios Técnicos nimero CIENTO DIECINUEVE GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (118-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio dos
mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.
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BANRURAL

El amigo que te ayuda a crecer

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO

Nombre: YULIANA RASHEL VASQUEZ GUZMAN

Direccién: CATORCE AVENIDA B 0-02 ZONA 5, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184251

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de YULIANA RASHEL VASQUEZ GUZMAN, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 119-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta péliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 18 dias del mes de Marzo de
2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
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Revisado Representante Legal
COD. 977005
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [E]R-2k[=]
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el cédigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza P

11 calle 7-66, zona 9 Ceniro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999

ASEGURADORA

RURAL
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ASEGURADORA

BANRURAL RURAL

Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24969-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-908-
1184251 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la poliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: YULIANA RASHEL VASQUEZ GUZMAN

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
o SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 119-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 18 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-8989
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En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
afo dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guidn cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Codigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actlo en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia niimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo nimero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del afo dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
numero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesién solemne de fecha quince de enero
del afio dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesiéon del cargo; c)
certificacion del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis
(0212-2026) de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién
para que el alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio
fiscal 2026, emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacién del acuerdo de
municipal acta No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal de fecha dieciséis de enero del presente afio. del cual se nombra a: Adriana
Victoria Miranda Pérez como responsable de la formulacién, seguimiento y liquidacion del
proyecto denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA
Y RURAL PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS.
Departamento de San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversiéon Publica-
SINIP 0366288, debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis y
por otra parte Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Administracion de Empresas,
soltera, guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos
sesenta y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866
68473 1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala, Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos,
Departamento de San Marcos, asi mismo: MIRNA EDELMIRA OCHOA ESCOBAR DE DE
LEON, casada, guatemalteca, Licenciada en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, quien
se identifica con documento unico de identificacion nimero mil novecientos cuarenta y
siete, setenta y seis cuatrocientos setenta y seis, mil doscientos uno (1947 76476 1201)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, Nit
30392373, certificacion del Registro Nacional de Agresores Sexuales No. CVE:
6366211375 vigente del 6 de febrero al 6 de agosto del presente afio, con residencia en 52
calle “B” Acceso Lépez 5B-88 zona 5, del Municipio y Departamento de San Marcos lugar
que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos, actuando en nombre propio.
Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos de identificacion personal indicados y
que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista
la documentacion indicada, y que la representacién que se ejercita es amplia y suficiente
conforme la Ley, para la celebracién del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS
En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y
"El Contratado"”, que es quien prestara sus servicios; y convenimos en suscribir
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el presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS conforme a las clausulas siguientes
PRIMERA. BASE LEGAL: El presente contrato se fundamenta en lo que para el efecto
preceptian los articulos 44, inciso e), articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del
estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal,
Acuerdo Municipal Namero 0212-2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro
de Acuerdos de Alcaldia y las demas leyes en vigencia, que correspondan segun el objeto
del contrato. SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete
a prestar sus servicios técnicos en el cargo de DOCENTE DE GRADO EN ESCUELA
OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA SAN ANTONIO SERCHIL, SAN MARCOS, segun anexo
No. 1 y el convenio Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito entre la Direccion
Departamental de Educacion de San Marcos del Ministerio de Educacion y la Municipalidad
del municipio de San Marcos. TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATADQ: E! contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las
atribuciones, obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de ensefanza
aprendizaje, normados por el Ministerio de Educacién en cuanto a contenidos adaptados a
cada grado del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro
educativo designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el
Director del establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea
designada por dicha institucion; y la encargada del proyecto que generd su relacion
contractual, y cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su
contratacion. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
FINANCIAMIENTO: “LA MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO”
por los servicios técnicos que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTIUN QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q.
32,921.11) por DIEZ MESES la cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se
hara efectiva en OCHO PAGOS de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS
(Q. 3,700.00); el primer pago del mes de febrero por los trece dias laborados se hara
efectiva la cantidad de mil setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos
centavos (Q. 1,717.82) y un uitimo pago de mil seiscientos tres quetzales con
veintinueve centavos, (Q. 1,603.29) correspondiente del 01 al 13 de noviembre de
2026, pagaderos dentro de los primeros cinco dias del mes, en concepto de honorarios
previa entrega de la factura electrénica en linea (FEL) respectiva y presentacion de informe
realizado durante el mes con el visto bueno del Director del establecimiento donde preste
sus servicios o de la Persona o Dependencia que el Ministerio de Educacién designe para
el efecto, ante la responsable del proyecto antes indicado, los honorarios seran pagados
con cargo a la partida presupuestaria NUMERO 189 “OTROS ESTUDIOS Y/O
SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS
2026. Las partes hacen constar que por la naturaleza del contrato, “EL CONTRATADO”
no tiene calidad de personal permanente; por lo que no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni esta sujeto a los descuentos que la
Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que los servicios pactados, son de caracter
técnico y no crean relacion laboral entre las partes, siendo que la retribucién acordada, no
tiene calidad de “SUELDOS” o "SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las
prestaciones. QUINTA. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de
febrero al 13 de noviembre del afio dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE
CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos 65 y 69 de la Ley de Contrataciones
del Estado y 55 de su reglamento, el contratado queda obligado a constituir una Garantia
de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del valor de los servicios contratados favor de la
Municipalidad de San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara bajo Juramento y
bien enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
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dentro de las limitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO?” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC y a la persona encargada
del Proyecto de Educaciéon ademas a la Direccidn Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o totai, Los informes que rinda “EL CONTRATADQO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados. DECIMA TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plaze pactade, por las causas
siguientes: A) Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisién
acordada entre Ias partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrird en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de la
Direccion Departamental de Educacion. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parie. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos dei presente contrato, se sometera a la jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efectos legales y obliga a las partes, desde el
momento en gue sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen ias leyes tributarias respectivas, en
relacion con el presente contrato. DECIMA CUARTA DISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccion Departamental de Educacion
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el dltimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de ia
prestacién de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera Municipal, y la Oficina de
Recursos Humanos podré extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO?”, previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADO" aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contrato y su
aprcbacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afio dos mil veintiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y MIRNA EDELMIRA OCHOA ESCOBAR DE DE LEON, quienes se identifican con los

—.documentos personales de identificacion con codigos Gnicos de identificacion nimeros: un mil setecientos setenta y cuatro, cincuenta y fres mil
sefecientos sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0909), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos
sefenta y tres, un mil doscientos uno (1866 68473 1201) y un mil novecientos cuarenta y siete, sefenta y seis cuatrocientos setenta y seis, un mil
doscientos uno (1947 76476 1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guaiemala, Ceniroamérica y que
calzan en ¢l contrato de Servicios Técnicos niimero CIENTO VEINTE GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (120-2026RRHH) de fecha dieciséis de
marzo del afio dos mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar Ia presente
legalizacion.

AROGADOS ¥ NOTARIGS.
LiniEMOLA
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Te ayuda a crecer seguro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Reptblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO
Nombre: MIRNA EDELMIRA OCHOA ESCOBAR
Direccion: SA CALLE B ACCESO LOPEZ 5B-88, , ZONA 05, SAN MARCOS, SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184153

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Para Garantizar: A nombre de MIRNA EDELMIRA OCHOA ESCOBAR, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 120-2026RRHH celebrado en SAN MARCOS, SAN MARCOS, el dia 16

“™ de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del
2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el referido
instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA;
este seguro de caucién se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de
TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100 (Q.3,292.11) y estard vigente por el periodo
comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCQOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural,
S.A. no pagara el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el mismo se
deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso
que no se puede prever o gue previsto no se puede resistir.

La presente podliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusién a que se refiere el Codigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzo de

2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 976891
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la Okz=d0|
Superintendencia de Bancos segun Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza &

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corperativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguraderarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24879-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184153 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: MIRNA EDELMIRA OCHOA ESCOBAR
. Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS
Monto asegurado: Q.3,292.11
Contrato numero: 120-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

- Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9899
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO CIENTO VEINTIUNO GUION DOS MIL
VEINTISEIS RRHH (121-2026RRHH).~ - = = = = = = = = = = = = = == o mm e mmmmmmmmme e o .

En la ciudad de San Marcos, Departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del
ano dos mil veintiséis, en las instalaciones de la Municipalidad de San Marcos, ubicadas en
la séptima avenida “A” ocho guién cuarenta y cinco de la zona uno, nosotros: Otto
Francisco Castillo Bautista, de cuarenta y cuatro afos de edad, Ingeniero Civil, soltero,
guatemalteco, me identifico con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico
de ldentificacion: un mil setecientos setenta y cuatro, espacio cincuenta y tres mil
setecientos sesenta y uno, espacio cero novecientos nueve (1774 53761 0909) extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Repuiblica de Guatemala, actio en calidad
de Alcalde Municipal del Municipio de San Marcos y en representacion de la Municipalidad
del municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, con cuentadancia nimero
2022-1200-1201-22-0001, la cual acredito con: a) certificacion del acuerdo numero cero
cuatro guion dos mil veintitrés (04-2023), de fecha once de agosto del ano dos mil veintitrés,
emitido por la Junta Electoral Departamental de San Marcos; b) certificacion del acta
namero cero ocho guion dos mil veinticuatro de sesion solemne de fecha quince de enero
del afo dos mil veinticuatro, en la cual, consta la toma de posesion del cargo; ¢) certificacion
del acuerdo de alcaldia nimero cero doscientos doce guion dos mil veintiséis (0212-2026)
de fecha diez de marzo del dos mil veintiséis en la cual consta la autorizacién para que el
alcalde pueda firmar los diferentes contratos administrativos para el ejercicio fiscal 2026,
emitidos por la Municipalidad de San Marcos. d) certificacion del acuerdo de municipal acta
No. 06-2026 del libro de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal de
fecha dieciséis de enero del presente afo. del cual se nombra a: Adriana Victoria Miranda
Pérez como responsable de la formulacidén, seguimiento y liquidacion del proyecto
denominado APOYO A LA EDUCACION DE ESCUELAS DEL AREA URBANA Y RURAL
PARA EL 2026 EN EL MUNICIPIO DE SAN MARCOS, SAN MARCOS. Departamento de
San Marcos, con el nimero del Sistema Nacional de Inversiéon Publica- SINIP 0366288,
debidamente autorizado para ser ejecutado en el afio dos mil veintiséis. y por otra parte
Ana Mariela Pérez Orozco, Licenciada en Adminisiracion de Empresas, soltera,
guatemalteca, con Documento Personal de Identificacion nimero: mil ochocientos sesenta
y seis, Sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres, mil doscientos uno (1866 68473
1201) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
Directora de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Marcos, Departamento de San
Marcos, asi mismo: FRANKLIN ADULFO BERNARDO PEREZ, soltero, guatemalteco,
Maestro de Educacion Primaria Urbana, quien se identifica con documento unico de
identificacion nimero dos mil cuatrocientos treinta y uno, catorce mil quinientos setenta y
cinco, mil doscientos uno (2431 14575 1201) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de la Republica de Guatemala, Nit 27977943, certificacion del Registro Nacional
de Agresores Sexuales (RENAS) vigente del 18 de febrero al 18 de agosto del presente
afo, con residencia en 82. Calle 12-108 zona 1, del Municipio y Departamento de San
Marcos lugar que sefala para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos,
actuando en nombre propio. Ambos otorgantes hacemos constar que somos de los datos
de identificacién personal indicados y que manifestamos hallarnos en libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, que tuvimos a la vista la documentacion indicada, y que la
representacién que se ejercita es amplia y suficiente conforme la Ley, para la celebracion
del presente CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS En lo sucesivo, ambos otorgantes
en su orden, nos denominaremos como "La Municipalidad" y "El Contratado”, que es quien



Wianiepatidad de Dan Mareos

Departamento de San Marcos, Guatemala
PBX: 7957-8787 Codigo Postal 1201
info@municipalidaddesanmarcos.gob.gt

Contrato Servicios Técnicos 121-2026RRHH suscrito con
FRANKLIN ADULFO BERNARDQO PEREZ
DPI. 2431 14575 1201

Pégina 2 de 4

prestara sus servicios; y convenimos en suscribir el presente CONTRATO DE SERVICIOS
TECNICOS conforme a las clausulas siguientes PRIMERA. BASE LEGAL: El presente
contrato se fundamenta en lo que para el efecto preceptian los articulos 44, inciso e),
articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Contrataciones del estado, Decreto 57-82 del Congreso
de la Replblica, articulos 35 y 70 del Cédigo Municipal; Acuerdo Municipal Nimero 0212-
2026 de fecha diez de marzo de dos mil veintiséis del libro de Acuerdos de Alcaldia y las
demas leyes en vigencia, que correspondan seguin el objeto del contrato. SEGUNDA.
OBJETO DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO” Se compromete a prestar sus servicios
técnicos en el cargo de MAESTRO DE GRADO EN ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA
ALDEA SAN ANTONIO SERCHIL, SAN MARCOS, segin anexc No. 1 y el convenio
Interinstitucional nimero 002-2026, suscrito entre la Direccién Departamental de Educacion
de San Marcos del Ministerio de Educacién y la Municipalidad del municipio de San Marcos.
TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EI
contratado se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a las atribuciones,
obligaciones y horarios apegados a los procesos vigentes de ensefianza aprendizaje,
normados por el Ministerio de Educacién en cuanto a contenidos adaptados a cada grado
del nivel de ensefianza, debiendo adaptarse a las condiciones que rijan el centro educativo
designado, bajo la fiscalizacion de su trabajo ejercida de manera directa por el Director del
establecimiento, Supervisor del area de la DIDEDUC o autoridad que sea designada por
dicha institucion; y la encargada del proyecto que generd su relacién contractual, y
cumpliendo también con los requisitos que la Municipalidad requiera para su contratacion.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO: “LA
MUNICIPALIDAD” conviene en pagar a “EL CONTRATADO” por los servicios técnicos
que preste, la cantidad total de TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTION
QUETZALES EXACTOS CON ONCE CENTAVOS. (Q. 32,921.11) por DIEZ MESES la
cual incluye el impuesto al valor agregado (IVA), la que se hara efectiva en OCHO PAGOS
de TRES MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q. 3,700.00); el primer pago del
mes de febrero por los trece dias laborados se hara efectiva la cantidad de mil
setecientos diecisiete quetzales, con ochenta y dos centavos (Q. 1,717.82) y un aitimo
pago de mil seiscientos tres quetzales con veintinueve centavos, (Q. 1,603.29)
correspondiente del 01 al 13 de noviembre 2026, pagaderos dentro de los primeros cinco
dias del mes, en concepto de honorarios previa entrega de la factura electrénica en linea
(FEL) respectiva y presentacion de informe realizado durante el mes con el visto bueno del
Director del establecimiento donde preste sus servicios o de la Persona o Dependencia que
el Ministerio de Educacién designe para el efecto, ante la responsable del proyecto antes
indicado, los honorarios seran pagados con cargo a la partida presupuestaria NUMERO
189 “OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS” DEL RENGLON DE EGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS 2026. | as partes hacen constar que por la naturaleza
del contrato, “EL CONTRATADO?” no tiene calidad de personal permanente; por lo que
no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de caracter laboral que la ley otorga, ni
esta sujeto a los descuentos que la Ley obliga a los servidores publicos, en virtud de que
los servicios pactados, son de caracter técnico y no crean relacion laboral entre las
partes, siendo que la retribucién acordada, no tiene calidad de “SUELDOS” o
“SALARIOS”, sino de “HONORARIOS” no sujetos a las prestaciones. QUINTA. PLAZO
DEL CONTRATO: El plazo del contrato inicia del 16 de febrero al 13 de noviembre del afio
dos mil veintiséis. SEXTA. FIANZA DE CUMPLIMIENTO. De conformidad con los articulos
65 y 69 de la Ley de Contrataciones del Estado y 55 de su reglamento, el contratado
queda obligado a constituir una Garantia de Cumplimiento del diez por ciento (10%) del
valor de los servicios contratados favor de la Municipalidad de
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San Marcos. SEPTIMA. DECLARACION JURADA. Declara baje Juramento y bien
enterado de las penas relativas al delito de perjurio que no se encuentra comprendido
dentro de las iimitaciones establecidas en el articulo 80 de la Ley de Contrataciones del
Estado. OCTAVA. IMPUESTOS Y RETENCIONES. Queda entendido que cada pago de
honorarios que se haga al contratado estara afecto a las retenciones y al pago de impuestos
que le fueren aplicables durante la vigencia del Contrato NOVENA. INFORMES: “EL
CONTRATADO” queda obligado a presentar informes mensuales avalados por el Director
del establecimiento donde presta sus servicios, a la DIDEDUC vy a la persona encargada
del Proyecto de Educacion ademas a la Direccién Administrativa Financiera Municipal,
mismo que sera requisito para que forme parte del expediente de pago de cada mes,
también a la Oficina de Recursos Humanos, Alcaldia y Concejo cuando le sean requeridos,
de forma parcial o total, Los informes que rinda “EL CONTRATADO” son propiedad de “LA
MUNICIPALIDAD” y su entrega en la forma mencionada, sera requisito para que se
efectien los pagos pactados. DECIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: Se podra dar
por terminado el presente contrato, antes del vencimiento del plazo pactado, por las causas
siguientes: A} Por incumplimiento de las condiciones contractuales; B) Por rescisidn
acordada entre las partes, C) Por caso fortuito o fuerza mayor, y en este caso ninguna de
las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento. D) A requerimiento de Ia
Direccion Departamental de Educacion. E) “LA MUNICIPALIDAD” podra rescindir
unilateralmente el presente contrato sin responsabilidad de su parte. DECIMA PRIMERA.
CONTROVERSIAS: Toda controversia relativa al cumplimiento, interpretacion, aplicacion y
efectos del presente contrato, se sometera a Ia jurisdiccion y competencia del Tribunal
Correspondiente luego de agotar la via administrativa. DECIMA SEGUNDA.
APROBACION: Este contrato surte sus efecios legales y obliga a las partes, desde el
momento en que sea aprobado por la autoridad. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda
entendido que las partes son responsables del pago de los impuestos que a cada una le
corresponda, de conformidad con lo que establecen las leyes tributarias respectivas, en
reiacién con el presente contrato. DECIMA CUARTA DiISPOSICIONES GENERALES:
Forman parte del presente contrato y quedan incorporados al expediente los documentos
que sirvieron de base para la redaccion del mismo, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su liquidacion. DECIMA QUINTA. EVALUACION DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS, LIQUIDACION DEL CONTRATO Y FINIQUITO: A) EVALUACION: Los
servicios personales seran evaluados por la Direccidon Departamental de Educacion
debiendo suscribir el acta respectiva al finalizar el plazo del contrato e informar a la
Municipalidad para proceder a firmar el Finiquito respectivo al ser recibido el Ultimo pago
pactado; B) LIQUIDACION DEL CONTRATO: Luego de recibir el informe final de la
prestacion de los servicios, “LA MUNICIPALIDAD” dara por recibidos los mismos vy, C)
FINIQUITO: “EL CONTRATADO” se obliga a entregar finiquito a favor de “LA
MUNICIPALIDAD”, en la Direccién Administrativa Financiera Municipal; y la Oficina de
Recursos Humanos podra extender finiquito a favor de “EL CONTRATADO’, previa
solicitud del interesado. DECIMA SEXTA ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos
y condiciones estipulados, “LA MUNICIPALIDAD” y “EL CONTRATADQ” aceptamos el
contenido integro del presente contrato, y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en cuatro
hojas de papel bond con membrete de “LA MUNICIPALIDAD". Este contraio y su
aprobacion deben ser enviados a la Contraloria General de Cuentas.
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En la ciudad de San Marcos, departamento de San Marcos, el dia dieciséis de marzo del afic dos mil veinfiséis, como Notario DOY FE, que las
firmas que anteceden son AUTENTICAS, por haber sido puestas el dia de hoy en mi presencia por los sefiores: OTTO FRANCISCO CASTILLO
BAUTISTA; ANA MARIELA PEREZ OROZCO Y FRANKLIN ADULFO BERNARDO PEREZ, quienes se identifican con los documentos
~~nersonales de identificacion con cadigos tnicos de identificacion niimeros: un mil setecienios setenta y cuatro, cincuenta y tres mil setecientos
sesenta y uno, cero novecientos nueve (1774 53761 0308), y un mil ochocientos sesenta y seis, sesenta y ocho mil cuatrocientos setenta yfres, un
mil doscientos uno (1866 68473 1201) y dos mil cuatrocientos freinta y uno, catorce mil quinientos setenta y cinco, un mil doscientos uno (2431
14575 1201) todos extendidos por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala, Centroamérica y que calzan en el contrato
de Servicios Técnicos nimero CIENTO VEINTIUNO GUION DOS MIL VEINTISEIS RRHH (121-2026RRHH) de fecha dieciséis de marzo del afio
dos mil veintiséis de la Municipalidad de San Marcos departamento de San Marcos .Que los signatarios vuelven a firmar la presente legalizacion.

ABOGADOS Y NOTARIOS
GURTEMBLA

BX-0206206

César Leonardo andoval Barrios
ABOGADO Y NOTARIO
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ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1599.

Por Q.3,292.11

DATOS DEL FIADO

Nombre: FRANKLIN ADULFO BERNARDO PEREZ
Direccidn: 8A. CALLE 12-108 ZONA 1, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1184156

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS

Para Garantizar: A nombre de FRANKLIN ADULFO BERNARDO PEREZ, el cumplimiento de las obligaciones gue le
impone CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS No. 121-2026RRHH celebrado en LA CIUDAD DE SAN MARCOS,

~—  DEPARTAMENTO DE SAN MARCQOS, el dia 16 de Marzo del 2026, por medio del cual se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS a partir del 16 de Febrero del 2026 al 13 de Noviembre del 2026 de conformidad con todas y cada
una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO DE
SERVICIOS TECNICOS es de TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO QUETZALES CON 11/100 (Q.32,921.11)
INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento
(10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS QUETZALES CON 11/100
(Q.3,292.11) y estara vigente por el periodo comprendido del 16 de Febrero del 2026 hasta que MUNICIPALIDAD DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, extienda la constancia de recepcion o al 13 de Noviembre del 2026,
lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagard el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de
este seguro de caucidn, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos
términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecidn a las condiciones gue se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusion a que se refiere el Cdédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacion y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

~~  Enfe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 17 dias del mes de Marzo de

2026
ASEGURADORA RURAL, S. A.
Revisado Representante Legal
COD. 976900
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [ObE=400]
Superintendencia de Bancos segun Resolucién No. 259-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza EE

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacién y emergencia: 2338-9999
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-24883-2026

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucién No. 10-908-
1184156 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de

Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: FRANKLIN ADULFO BERNARDO PEREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS

Monto asegurado: Q.3,292.11

Contrato numero: 121-2026RRHH

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 17 dias del mes de
Marzo de 2026.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emisién
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg « email:servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-2899



